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Konu Yüksek Fen Kurulu'nda 
değerlendirilmiştir. 

18 Mart 1981 tarih ve 17293 
sayılı Resmi Gazete'de 
yayımlanarak yürürlüğe giren 
"Yapı, Tesis ve Onarım İşleri 
İhalelerine Katılma 
Yönetmeliği"nin bazı maddeleri 
yeniden düzenlenmiş ve ilgi 
yazınızda da belirtildiği gibi 02 
Mart 1995 tarih ve 22218 sayılı 
Resmi Gazete'de 
yayımlanmıştır. 

Yönetmeliğin değişik 6 ncı 
maddesi "A Grubu" fıkrasında, 
içerik açısından herhangi bir 
değişiklik yapılmamış, sadece 
anılan maddede de keşif bedeli 
ile ilgili nümerik değer, 1994 yılı 
birim fiyatları ile 
güncelleştirilmiştir. 

Ayrıca, 2886 sayılı Devlet 
İhale Kanunu'nun 16 ncı mad­
desinde, Devlet İhalelerinde ara­
nacak nitelik ve istenecek bel­
gelerin bir Yönetmelikle değil, bir 
Tüzükle belirlenmesi hükmü bu­
lunmaktadır. 

Bu nedenle, 6 ncı madde kap­
samında bu aşamada herhangi 
bir değişikliğin yapılması 
öngörülmemektedir. 

Ancak, yürürlükteki 2886 
Sayılı Devlet İhale Kanunu'nun 
bazı maddelerinin değişikliğini 
öngören Kanun Tasarısı, TBMM 
Genel Kurulu gündeminde bu­
lunmaktadır. 

Söz konusu değişikliğin ka­
nunlaşmasından sonra, 
değişiklik tasarısında 
öngörüldüğü gibi, yeniden bir 
Yönetmeliğin hazırlanması ge­
rekmektedir. 

Yapılacak Yönetmelik hazırlığı 
çalışmalarında, ilgili Kamu 
Kurum ve Kuruluşları ile birlikte, 
Odanızın ve Birliğinizin 
görüşlerine de müracaat edi­
lecektir. 

Bilgilerinizi rica ederim. 

ETIBANK ' TAKI 
ÜYELERİMİZİN ÖZLÜK 

SORUNLARI ÇÖZÜLEMİYOR... 
Sözleşmeli personele 15.04.1995 tarihinden itibaren uygulanan 

%25'lik artış oranı, Etibank'ta 1 sayılı cetvelde yeralan Müdür 
Yardımcılarına ödenen düşük ücret nedeniyle hiyerarşik yapının bo­
zulmaması amacıyla sözleşmeli başmühendis, şef mühendis ve 
mühendislere % 18 olarak uygulanmıştı. 

19 Ekim 1995 tarihinde ETİBANK Yönetim Kurulunun aldığı ka­
rarla Başkan Yardımcılığı, Müdür Yardımcılığı ve Şef Yardımcılığı 
kadroları iptal edilmiş, ancak bu kadrolarda fiilen görevli personelin 
görevli oldukları sürece kadrolarının muhafazasına gidilerek 
kazanılmış haklan korunmuştur. 

ETİBANK Yönetim Kurulu, yine aynı tarihte aldığı bir kararla, bu 
kadroların iptali nedeniyle sözleşmeli personelin % 18 lik artış oranını 
19.10.1995 tarihinden geçerli olmak üzere % 25 olarak belirlemiştir. 

Sonuçta, ETİBANK'ta sözleşmeli statüde çalışan üyelerimizin altı 
aylık sözleşme ücret farkları ödenmezken, yine teknik eleman kökenli 
Müdür Yardımcısı kadrosunda çalışanların ücretlerindeki ada­
letsizlik te ortadan kaldırılamamıştır. 

MADENCİLİK KATALOGU'96 
HAZIRLANIYOR. • • 

Odamız tarafından hazırlatılan MADENCİLİK KATALOGU'96nın 
çalışmaları başladı. Madencilik sektöründeki firmalar, yan sektör 
firmaları, sektör bilgileri, m a d e n mühendisliği teknik bilgileri vb. 
kıs ımlardan 750 sayfa olarak p lanlanan katalogta yer almak ve 
reklam vermek için geç kalmayınız. 

Başvuru ve detay bilgi için : 
TMMOB Maden Mühendisleri Odası 
Selanik Cad. 19/3 Kızılay / Ankara 

Tel: 0.312.425 10 80 Faks : 0.312. 417 52 90 

MADENCİLİK EL KİTABI 
ÇALIŞMALARI BAŞLADI... 

Sektörümüz ve meslektaşlarımızın devamlı başvurabileceği maden 
mühendisliğinin her yönünü kapsayan Madencilik El kitabı 
hazırlanması konusunda İstanbul Şubemiz koordinatörlüğünde 
çalışmanın başlatılması Odamız Yönetim Kurulu'nca 18 Nisan 1995 
tarihinde karara bağlanmıştı. 

İstanbul Şubemiz; çalışmalarını sürdürerek Madencilik El 
Kitabını kapsam, koordinasyon ve zaman olarak değerlendirmiş ve 
28.10.1995 günü İstanbul'da bir toplantı yapılmıştır. Toplantıya İTÜ 
Maden Fakültesi Dekanı Prof .Dr.Şinasi ESKİKAYA, Türkiye Ma­
denciler Derneği Başkanı İsmet KASAPOĞLU, Yürütme Kurulu üyesi 
Prof.Dr.Işık ÖZPEKER, HÜ Maden Mühendisliği Bölümü Başkanı 
Prof.Dr.Halim DEMİREL ve Karaelmas Üniversitesi Maden Müh. 
Bölümü'nden Doç.Dr.Vedat DİDARİ katılmışlardır. Toplantı so­
nucunda Baş Editörlüğe Sn.Prof.Dr.Şinasi ESKİKAYA seçilmiş ve 
Şubemizin koordinatörlüğünde diğer birimlerinde oluşturulması, 
çalışmalara en kısa sürede başlanması kararları alınmıştır. 




