MADENCILIK BULTENI

TURKIYE 9. KOMUR KONGRESI

Odamiz Zonguldak Subesi'nce 2
yilda bir diizenlenmekte olan Turkiye
Komir Kongrelerinin dokuzuncusunu
2-5 Mayis 1994 tarihlerinde ger-
ceklestirildi.

Kongrenin 14 oturumunda 23 vyerli,
6 yabanci teknik bildiri sunuldu, ya-
pilan panelde "Komir Madenciligi
ve Ozellestirme" konusu, bir dzel
oturumda da "is Kazalarnin Hu-
kuksal Yonu" tartismaya acild.
Kongrede  bildiriler  kitabi  ka-
tiimcilara dagitildi. Kongrenin diger
etkinlikleri arasinda Maden Ma-
kinalari Sergisi, TTK ocaklarina ya-
pilan teknik geziler ve resepsiyonlar
yer almigtir.

ETK Bakani Veysel ATASOY'un,
siyasi parti temsilcilerinin, Zonguldak
Protokoliinin ve delegelerin katildig:
acilis oturumunda, Zonguldak'in
genel sorunlar yaninda TTK ile ilgili
gorus ve dusunceler de dile getirildi.

Kongrenin ilk gund sunulan teknik
bildirilerde daha cok gerek TTK ve
gerekse TKi isletmelerinde yeni uy-
gulanan teknoloji ve yontemler tze-
rinde bilgi aktarimi ve tartismalar yar
aldi; ikinci gtin de agirlikh olarak, isci
saghgr ve is guvenligi sorunlari ile il-
gili bildirilerin  sunuldu. Kongrenin
dclincti gund  sunulan bildirilerde,
Ozellikle yabanci Ulkelerde yapilan
aragtirmalarin sonugclarina yer verildi
ve Prof.Dr.Ergin AGOGLU tarafindan
yonetilen "Koémir Madenciligi ve
Ozellestirme” konulu panel ger-
ceklestirildi. Dordinct gin sunulan
bildirilerin  bir bolimi kémidr ha-
zirlama teknolojisindeki gelismeleri
tanitict  Ozellikte olmus; son teknik
oturumda ise madencilik egitimi,
Amele  Birligi'nin  yeniden vya-
pilanmasi ve TTK'nun 4 milyon ton/
yil  satilabilir kdmar Uretimini  he-
defleyen bir projeksiyon sunulup,
genis bir katiimla tartigildi.

Kongrede sunulan bildiriler ve tar-
tismalarin 1siginda ortaya c¢ikan so-
nuclar ozet halinde ekte derlenmistir.
Madencilik camiasinin ve ilgili ma-
kamlarin  dikkatine saygilarimizla
sunariz.

~ Madencilik Bilim ve Teknigi ile
lIgili Olarak:
1.Maden ocaklarna ig vyerlerinin

yatay ve dusey konsantrasyonu
uretim, verimlilik ve is guvenligini cok
olumlu bicimlerde etkilemektedir.
2.Egitim; idare organizasyon vb.
OQelerle desteklenmedikce, tek ba-
sina teknoloji transferi, verimlilige
fazlaca katki saglamamaktadir.

Zonguldak Geneli ile ilgili Ola-
rak:

1 .Zonguldak'ta kdmiur madenciligi
yaninda yeni endistriler ve istihdam
alanlart yaratiimahdir. Bunun igin
yoresel planlamalara ve or-
ganizasyonlara gereksinim vardir.

2. Zonguldak'ta Taskomuri En-
dustrisi gelecekte de var olacaktir.
Zira, dunyada bilinen petrol kay-
naklarinin 43.1 yil; dogalgaz kay-

naklarnin  64.8 vyl omrd  bu-
lunmaktadir (1992  yih dretim
miktarlar bazinda). Bu nedenle,

2000l yillarda tagkdmura, metalurji
ve nerji sektorinde vazgecilmez bir
hammadde olacaktir. Gerek tlkemiz
ve gerekse Zonguldak icin tas-
komard politikalarinin - uzun vadeli
dusinulmesi esastir.

TTK ile ilgili Olarak:

1. Dunyada bilinen tagkomur kay-
naklarinin - %17'si koklasabilir ni-
telikte iken Zonguldak komdrleri icin
bu oran %70'dir. Bagka bir deyisle,
Zonguldak Havzasi, metalurjik kok
Uretimi kalitesi yoninden dinyada
onde gelen kdmdrlere sahiptir. Ar-
mutcuk ve Amasra komdrlerinin bri-
ketlenerek pazarlanmasini da ice-
recek yeni satig politikalarinin
gelistirimesi halinde, TTK'nun bi-
lancosu olumlu olarak etkilenecektir.
Ayrica, Amasra komidirlerinin Sivas
Demir-Celik Fabrikalar’'nda sunger
demir Uretiminde degerlendiriimesi
olanagi mutlaka gindeme alin-
malidir.

2.TTK acisindan yapilabilecek en
vahim hata, Uretim hedeflerinin ki-
culttimesidir. Konsantrasyondan
anlagilan; az uretim yapan, az isci
isthdam eden kuaguk bir mu-
esseseye donusmek olmamaldir.
Bugun bile, alinabilecek olan baz
basit 6nlemlerle, Uretim, hedefini 4
milyon ton/yil satilabilir olarak koy-
mak ve giderek 5 milyon ton/yil ra-
kamini telaffuz etmek mimkuindur.
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3.TTK'nun buglinki teknik-idari-
finans durumu savunulamaz. Ye-
niden  yapillanma ihtiyac ka-

cinilmazdir. Yonetim ve istihdam po-
litikalarinin temelini "ekonomik
isletmecilik” kurallarn olusturmali, bu
kurallar dahilinde uretken olmayan is
gucunde azaltma sdrmeli, ancak,
Uretken isglcunin de korunmasina
calisiimaldir. Yatinm destegi ol-
maksizin  gerceklestirilerek isguci
azalmasi ile kurumun daha da kotu
kosullara suruklenecedi gercegi go-
zardi edilmemelidir. Buglnku sekliyle
suren iyilestirme cabalari, sonucta
TTK'nun kapatiimasina esdeger bir
kiiculme ile son bulabilir ki bu, ulke
ekonomisi acisindan buyuk bir kayip
yaratacaktir.

4.0zel sektoriin madencilik alanina
yatinm yapmak icin sermaye birikimi
yoktur. Ancak, hazirlanmig re-
zervlerin  "yagma“"sina talip olabilir.
Bunun sonucu da 0zel sektore dev-
redilecek ocaklarin 3-5 yil icinde bu-
gunkiinden de koétu duruma gel-
mesidir. Bir baska deyisle, Turkiye
madenciligi  kosullarinda, Havzada
Ozellestirilecek kesimlerin kacinilmaz
sonu"kapatma” olacaktir.

5. Havzanin gelecegi, TTK'nun bu-
gunkll anlayisla kiculmesi, Ozel-

lestirimesi ya da kapatiimasinda
degil yeniden vyapillanarak iyi-
lesti rilmesindedir.

Isci Saghgr is Guvenligi ve

Amele Birligi ile Ilgili Olarak:

1. Kurumun is kazalari ve meslek
hastaliklar icin 6dedigi tazminatlarin
maliyetler icindeki payl % 1'lere ulas-
makta olup, bu alanlarda yapilacak
yatinm ve saglanacak iyilestirmelerin
mali katkisi yadsinamaz.

2.0zellikle kazmaci ve tabancilarda
15 yillik caligma surelerinin sonra
meslek hastaligr riski artmaktadir.
Yardimci hizmetlerde bu gruplardaki
pndmokonyoz suphelilerinden ya-
rarlanilmasi yerinde olacakitir.

3.Amele  Birligi yeniden vya-
pilanarak, bugunki kisir islevleri ge-
listirilmelidir. Bir egitim merkezi ve/
veya meslek hastaliklan  has-
tanesinin finansmani ya da emek-
lilere ikinci bir maas baglanmasi vb.
bicimlerinde yeni islevlere ka-
vusturulabilir.H
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IS KAZALARINDA SORUSTURMA

&S Mete CURAy
196511090

KUSUR ORANININ TESBITI

Bilindigi Uzere, is kazalari is yerinde veya isin yuritme
ile ilgili calismalar sirasinda meydana gelen kazalar
olarak tanimlanir. Bir is kazasinda magdur olan taraf
iscidir. Kaza sonucu malul kalabilir, strekli veya gegici
is goremezlik nedeni ile maddi ve manevi kayba ugrar.
isveren ise, isin aksamasi ({iretim faaliyetlerinin bir siire
durmasi), olayda kusur atfedilmisse maddi tazminatin
kendisine 6detilmesi dolayisiyla zarara ducar olur.

Bu aciklamalardan, kaza sorusturmasi yoninden
cikabilecek en 6nemli sonug:

a) isginin EMNIYETSIZ bir hareketi yapmamasi

b) isverenin ise, EMNIYETLI fiziki kosullar gercek-
lestirmesi zorunlulugudur.

Her is kazasinda bu iki faktorden biri veya digeri ya da
her ikisi birden mevcuttur. Kazan m incelenmesinde, bu
iki faktoriin olaya ne oranda miessir oldugu tesbit
edilebildigi takdirde, taraflar icin KUSUR DERECESI'
nin hesaplanmasi ve takdiri kendiliginden yapilmis olur.
Ornegin: Bir presin azami strok acikligi, 8 mm'den fazla
olmayacak sekilde ayarlanmis ve bu ayari, tezgahi
kullanan is¢inin bozmasi imkani ortadan kaldirimigsa,
kaza ihtimali tamamen Onlenmis, gerekli teknik emniyet
saglanmig olur. Bu yapiimadigr zaman, vukua gelecek
is kazasindan sliphesiz ki isveren % 100 sorumlu tutu-
lacaktir. Simdi, bu érnekteki pres operatérunun given-

liksiz bir hareketini inceleyelim:

Pres tezgahinin strok ayari, opera- |

tor tarafindan  degistirilemeyecek
sekilde isverence tedbir alinmis
olsun; bu takdirde, operatérin emni-
yetsiz bir hareketi kaza sebebi olmak-
tan  cikmaktadir. Yani, tezgah
calisirken elini tehlikeli operasyon
boélgesine sokabilmesi olasihgi
kalmamistir. Bu tedbir alinmadigi
zaman, is kazasinin meydana gelme-
si, operatoriin emniyetsiz bir hareketi-
ne bagh kalmaktadir. Yani,
operatoriin  kazaya maruz kalmasi
icin, yanlis bir hareket yapmis olmasi,
elini tehlikeli bdlgeye sokmasi, bu
esnada pres pistonunun hizla asagi
inisinde elini gekememis olmasi icap
eder. Suphesiz ki, ikinci durumda
KAZA SEBEBI iscinin  emniyetsiz

hareketidir. Bu takdirde pres operatoriini % 100 kusurlu
bulmak gerekir.

Yukarida verilen 0Ornek olaylarin yorumundan da
anlagilacagi lzere, KUSUR ORANININ TAYiNi,
dogrudan doJruya mumkun olan tedbirlerin, kazanin
meydana gelisine tesir derecesine bagh bulunmaktadir.
Esasen, is kazalarinda BILIRKISI tayini zorunlulugunu
ortaya cikaracak husus da suphesiz ki bu gercektir. O
halde, savcilik makaminca segilen bilirkisi, Is Givenligi
Mevzuati 'ni ve tedbirlerini iyi bilen ve bu konuda yetkili
bir teknik eleman olmalidir.

Kusur derecesinin tayininde dogrudan dogruya rol
oynayan tedbirlerin incelenmesi ve 06zellikle kazalar
Onlemedeki etki oranlarinin bilinmesi, Uzerinde durul-
masi gereken en O&6nemli husustur. Burada, teknik
ayrintilara inmeden, kisaca bu tedbirler siralanacak;
boylece, kusur oranlarinin takdirinde ne gekilde hareket
edildigi hakkinda bir fikir verilmeye caligilacaktir:

1- Kaza nedeni olabilecek fiziki sartlar: igyeri dizeni,
temizligi .sikisikh@i, dagmnikhgi, 1sitma, havalandirma,
aydinlatma yetersizligi gibi hususlari kapsar. Fiziki
olumsuzluklarin giderilmesi ise, dogrudan dogruya
isverene ait olup, meydana gelecek arizalarin isverene
aninda bildirilmesi gibi bir sorumluluk iscilere atfedilebi-
lir.

2- Makinalarin orjinal yapisindan kaynaklanan olum-
suzluklar ile is sirasinda meydana gelen teknik arizala-
rin kazaya sebep olmasi: Bu tur kazalar, konstriiksiyon
ve malzeme hatalan olmak uzere ikiye ayrilir. Stphesiz,
her iki halde de, ortaya c¢ikan bir hata sonucu kazaya

= S W
Nusret Oztiirk (Maden Mihendisi) = W

Adresinizi guncellestirip aidatinizi 6deyiniz.
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maruz kalan iscinin bir sorumlulugu duasuntlmez; isverenin kusurlu gorul-
mesi sdzkonusudur. Bazi hallerde, her iki tarafa da kusur atfetmek mukin
olmayabilir.

3-Makinalarin periyodik bakimlarinin ve revizyonlarinin aksatilmasindan
kaynaklanan kazalar: Bakim personelinin gbrevini yapmamis olmasi dola-
yisiyle, gerek isveren vekiline, gerekse bakim isinde gorevli isci ekibine
kusur atfedilebilir.

4-Makinalarda koruyucu tedbirlerin noksan veya kifayetsiz bulunmasindan
ileri gelen kazalar: Genellikle isveren veya vekilinin kusurlu bulunmasi ile
neticelenir. Ancak, burada tatbik edilmesi mumkin ve zaruri olan tedbirin
Ozelligi gb6z 6nunde tutularak, isciye de kusur verilmesi icap edebilir. Zira her
makinada, her zaman tatbik edilmis bir koruyucu sistem, yalniz basina
yeterli bir emniyet saglayamaz ve cok kere, alinan bir onlemden (koruyucu
sistemden) beklenen faydanin saglanmasi, isgilerin gereken dikkat ve itinayi
gostermesine, kismen de olsa, bagl kalabilir. Orne(jin: Bir daire testere
bicagi Uzerine konulmasi gereken koruyucu, ancak, isciye elinin tehlikeli
bolgeye yaklastigini ikaz edecek sekilde vazife gormektedir. Bu ikaza
ragmen isci, elini, koruyucu altina sokacak olursa parmaklarini bicaga
kaptirabilir. Su halde bu koruyucu, ancak iscinin elini testere bicagina
kaptirmasi ihtimalini azaltmakta ve tamamen Oonlememektedir. Bu koruyu-
cunun mevcudiyeti halinde, kazanin tamamen 6nlenmesi %70 koruyucunun
fonksiyonuna, %30 ise iscinin dikkatine baghdir. O halde, bu tedbirin bulun-
masi halinde, isveren veya vekiline %70, isciye ise %30 kusur atfetmek
gerekir.

Demek ki, kusur oranini tayin ederken, alinmasi zorunlu oldugu halde
yerine getiriimemis bir tedbirin, kazanin olmasini ne oranda 6nleyecegi, ne
kadar etkili olabilecegi bilinmelidir. Bu hususta bir 6rnek gdstermek gerekir-
se: ABD'nde National Safety Council, makina koruyucularini 13 grupta tasnif
ve tarif etmis, her koruyucunun sagladigi avantaj ve dezavantajlari dikkate
alarak koruma faktord oranlarini belirlemistir. Boylece hangi makinada,
hangi tip koruyucu kullaniimasi icap ettigi, bu sekilde tayin edilmekte; isciye
ve igverene atfedilecek kusur oranlarinin tespitinde de musterek bir kistas
elde edilmesi olmaktadir.

Makina koruyuculan konusunda deginilmesi gereken diger 6nemli bir
husus ise, alisilagelmis ve kullaniimasi kabul edilmis bulunan bir koruyucu-
nun yapilip yapilmadigini tespit etmektir. Ornegin, makina tizerinde bulunan
ortiimemis bir menholden, is gerektirmedigi halde, elini sokarak dislilere
kaptiran bir iscinin emniyetsiz hareketi, menhole bir kapak yapiimasi ile
Onlenebilirdi dusiincesi, genellikle bilirkisiyi hatali sonuca goturebilir. Zira,
iscinin elini buradan cok tehlikeli bir bélgeye sokmasi 6nceden akla gelebi-
lecek bir ihtimal olmadigi gibi, bir kapak olsa dahi, iscinin bu kapag iterek
elini tehlike bdlgesine yine sokma suretiyle ayni emniyetsiz harekete teves-
sul etmesi olasiligl vardir.

Su halde, makina koruyuculari derken, bunlarin is guvenligi kural olarak
tesbit ve kabul edilmis olanlarinin kastedildigi anlasilmahdir. Bu gibi stan-
dartlasmis koruyucularin neler oldugu, her Ulkenin teknolojik sartlarina
uygun olarak hazirlanmis nizamnamelerle tayin ve tarif edilmis olmalidir.
Ulkemizde makina koruyucular ile ilgili bir standardizasyonun heniiz yapil-
mamig olmasi, BILIRKISI faktériniin 6nemini artirmakta ve bu kisinin sahsi
takdiri, kusur oraninin tayininde énemli rol oynamaktadir. Bu bakimdan,
ulkemizde ILO tarafindan kabul edilmis emniyet nizamnameleri ve stan-
dartlarindan faydalaniimasi, en isabetli yol olacaktir. *
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TMMOB UZERINE GORUSLER
Balent TANIK
H. Cengie TURKSOY
Nurdogan OZKAYA
(sman DEMIRAG
kel e iglevse) Bir TMMOS lon Platform
Exhem TORUNOGLU
AP Semporyumu Yorumme Kurufe

*  Jeolofi Mahendisler! Odas Yonetim Kurulu
Tayfun MATER

Biiltenimizin 32. Zonguldak Ozel sayisi
2.000 adet fazla basilarak TTK' da
calisan maden iscileri ile KARDEMIR'
deki iscileri dagitilmig; 33. Birlik Ozel
Sayisi ise TMMOB Uzerine Gorlsler
icerigi ile sadece 1.000 adet basilarak
subemize ve temsilciliklere gonderil -
mis ; geri kalan tiraj TMMOB GENEL
KURULU" nda elden dagitiimis ve
biyuk bir ilgi toplamistir.

Sayin Uyemiz,
"Madencilik Bulteni”
hin dizenli ve nitelikli
bicimde cikariimasi
sizlerinde etkin
destekleriyle
~ mumkunddr.
Inceleme, arastirma,
derleme, haber,
yorum; ant, oyku, siir
vb. Urtnlerinizle
Bultenimiz'i destekle-
menizi bekliyoruz.
Katkilariniz bizlere yol
gOsterecek ve sektor-
dekitaitismadariei
dogru sonuclara ulas-
masini saglayacaktir.
Saygilanmizla
Bulten Kurutu
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T™™MMOB 33.

TMMOB 33. Genel Kurulu 13-14-15 Mayis 1994 ta-
rinlerinde Ankara'da TEK Genel Midurligia konferans sa-
lonunda yapildi.

Genel Kurulun acihigina Cumhurbagkani Suleyman DE-
MIREL, Devlet Bakani ve Basbakan Yardimcisi Murat
KARAYALCIN, HAK-iS Konfederasyonu Bagkani Necati
QELiK, Turk Veteriner Hekimleri Birligi Baskani Hasan
METIN katildr.

Acilis konugmasini yapan 32.Dénem Birlik Bagkani Te-
oman ALPTURK insan haklari, Sivas olaylari, Giineydogu
olaylan ve laiklik konularinda gdrislerini aciklari. Dinin po-
litikaya alet edildigini ve Parlementodan Kemal ATATURK'e
dil uzatildigim vurguladi. Ayrica Saraybosna konusunda
dunya capinda cifte standart uygulandigini belirtti.

Hukimetce istikrar Paketi olarak agillan 5 Nisan ka-
rarlarini da ele alan ALPTURK, iilkede emekliligin sorun
olmamasina karsin Genelkurmay Baskaninin emekliliginin
baytk sorun olmasi geligkisini vurguladi.

Ozellestirme konusunda TEK'in ikiye ayriimasinin hicbir
gerekgesinin bulunmadigini, TEK icinde ciddi sikintilarin
bulundugu ve kurumun huzursuz oldugunu belirtti. THY ile
ilgili olarak, dinyanin hicbir Ulkesinde kendi bayragini ta-
styan ucaklarin 6zellestirilmedigini soyledi.

Kamuda calisan Muhendis ve Mimarlarin  g0-
revlendirilmesinde 6denen yolluk Ucreti ile misafirhane Uc-
retlerinin bile karsilanamadigini, lojmanlarin ise belirsizlik
icinde sorun teskil ettigini belirtti. Konusmasinin sonunda
siyaset yasaginin sivil toplum drgutlerinden kalkmasi ge-
rektigini vurguladi.

ALPTURK'Gn  konusmasindan sonra Cumhurbagkani
DEMIREL kiirsiiye gelerek TMMOB Genel Kurullarinda
yiukselen sese kulak verdigini ve bu sesi gerek iktidarda
gerekse muhalefette oldugu dénemlerde dahi dikkatle iz-
ledigini soyledi. Muhendislik mesleginin suphe tzerine ku-
rulu meslek oldugunu, dogruyu arastirma, tartisma, sor-
gulama yapmaninin gerekliligini vurguladi.

Turkiye hicbir doneminde olmadigi kadar zengin ol-
dugunu, olaslarin psikolojik oldugunu, given eksikliginin
bulundugunu, bankalardaki mevduatin %70'inin ddviz ol-
dugunu ve kamu maliyesinden kaynaklanarak, kamu gi-
derlerinin gelirlerinden fazla olmasi nedeni ile acik ve-
rildigini sOyledi.

Demokrasi konusunda ilkede bir sorun olmadigini her-
kesin acik agik yetkililerin gézinin icine baka baka ko-
nustugunu ve bir sorun olmadigini, hatta insanlarin rahatca
yurayebilecegini belirtti.

Sonug olarak, Cumhurbaskani TMMOB delegelerine si-
kintilanin psikolojik oldugunu ve llkeye guvenilmesi ge-
rektigini, tek cikisin bu oldugunu vurguladi.

Daha sonra soz alan diger konuklar konugsmalarini tlke
sorunlarinda odaklayarak sirdirdiler. ik giin galisma ra-
porunun gorusilmesiile sona erdi. Ancak Genel Kurul, di-
vana verilen "Basbakanh@a yuruyerek gidilmesi ve so-
runlarin Bagbakana bizzat iletiimesi” Onerisini olumlu
bularak 14 Mayis gtinu, yapilacak oturum o6ncesi bu yu-
rayisun yapilmasi kararlastirdi.
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GENEL KURULU YAPILDI

Genel Kurul'un 2.giini yaklasik 500 TMMOB delegesi
TEK Genel Mudurlugiu'nden Basbakanlik binasina kadar
yurtiduler. Divandan 2 Gye ve 6nceki donem Baskani olarak
Teoman ALPTURK ‘ten olusan heyet, Bagbakan'n bu-
lunmamasi nedeni ile Ozel Kalem Midiri ile goriiserek
Mihendis ve Mimarlarin sorunlarini aktardilar.

Gunun ikinci bolimunde ise daha 6nce kurulmus olan
komisyonlardan Biitce Komisyonu, TMMOB Orgiitliiligi
Komisyonu, Yeni Donem Calisma Esaslari Komisyonu,
Kongre Kurultay Komisyonu ile Bildirge Komisyonu ra-
porlarini Genel Kurula sundular. Genel Kurulda gindeme
gelen Peyzaj Mimarlarinin odalasma talebi oy ¢oklugu ile
kabul edildi. Yapilan gorismelerin uzamasi sonucu Genel
Kurul saat 22.00'de sona erdi.

Odamizin 98 Genel Kurul Delegesi'nden Genel Kurul
Toplantisina 44 Delege, 15 Mayis 1994 tarihinde yapilan
secimlere de 45 delege katiimigtir.

Secimler sonucunda olusan 33.D6énem TMMOB Yo6netim
Kurulu 28 Mayis 1994 tarihinde ilk toplantisini yaparak
asagidaki gorev paylasimini gergeklestirmigtir.

33.D6nem TMMOB Yonetim Kurulu

Baskan Yavuz ONEN
2.BaskanHasan AKALIN Makina Miuh.Odasi
Sayman Fikret OZBILGIN Maden Miih.Odasi
Gen.Sek.Alpaslan ERTURK Maden Miih.Odasi

Mimarlar Odasi

UYELER
Ertugrul UNLUTURK Cevre Miih.Odasi
Unal DOGAN Elektrik Muih.Odasi

Ekrem POYRAZ
R.Tansel TIMUR
Cengiz KULUC
Resat UNAL
H.Turgul KACAR
Dursun YILDIZ
Musa KAYNAK
M.Yuksek BARKUT
ihsan KARABABA

Fizik Miih.Odasi

Gemi Mih.Odasi

Gemi Mak.igl.Miih.Odasi
Harita ve Kad.Mih.Odasi
ic Mimarlar ODasi

ingaat Miih. Odasi
JeofizikMiih.Odasi
JeolojiMiih.Odasi

Kimya Mih.Odasi

lhan OGUS Metaliirji Miih.Odasi
Ali AYDEMIR Meteorolji Mih.Odai
Sezai KAYA Orman Mih.Odasi
Necdet PAMIR Petrol Miih.OdasI
Saffet ATIK Sehir Plan.M.M.O.
Ziya OZEK Tekstil Miih.Odasi

K.Nabi CiZMECI Ziraat Mih.Odasi

TMMOB YUKSEK ONUR KURULU
Kaya GUVENC, Rustii OZAL, Arif DELIKANLI,
Bulent TANIK, Omer KULELI

TMMOB YUKSEK DENETLEME KURULU
A.lhsan ALPASLAN, Hasan DEMIREL, Sami CAN
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KARABUK MITINGINE TMMOB PANKART]
ARKASINDA KATILDIK (Zonguldak muabirimiz bildiiyor.)

HAKIS' e bagh Oz Celik-Is
Sendikasi’ nca orglitlenerek,
Karabiik' iin Atatiirk Alam' nda 22
Nisan 1994 glnu gergeklestirilen
'KARDEMIR  KAPATILAMAZ!"
Mitingi' ne katildik. Ayni gin, her
nedense, Ankara' da TURKIS ce
6rgijtlenen "Pahalibgi ve lssizligi
Protesto” baslikli bir diger miting
yapilmasina ragmen, HAKIS e bagh
sendikalardan baska, TURKIS ve
DISK' e bagl isciler ve memur
sendikalar1 da Karabiik' teki mitinge
kanldi.  Ozellikle ~ TTK-Amasra
Bolgesi' nden gelen madenciler,
KARDEMIR iscilerine  verdikleri
destekle, miting alaninda coskulu
bir dayamsma havasi estirdiler. Oyle
ki, "Karabiik-Zonguldak  Omuz
Omuza" slogam  atildiginda,

mitingin en  patirtili anlari
yasamyordu. Bir diger ilgin¢ olay da,
ekmek teknesinin elden gitmesine
karsi  dogan  kitlesel  ofkenin,
dogrudan DYP Zonguldak MV
Sinasi ALTINER' in Kkisiligine
yonelmesiydi. Zonguldak' ta lic yil
once Ozal' m govdesinde odaklanan
tepki, bu kez de Karabiik' te c¢esitli
"Sinasi aleyhtar1” sloganlarda
tecessim etti. Mitingin en kuvvetli
kitlesel destegi, Karabiik Halki' ndan
geldi. Fabrika sahasindan yola
koyulan ytruyusle baglayan mltlng,
HAKIS Gn.Bsk. Necatloﬂ;ELIK Oz
Celik-is Gn. Bsk. Metin TURKER ve
KARDEMIR Sb.Bsk. Tamer
CANYURT tarafindan yapilan birer
konusmadan sonra dagildi.

Karabiik mitingi, 9 Nisan 1994' te
Zonguldak' ta toplanan kalabaligin
yarisindan da az bir Kkatilim
saglamasina ragmen, c¢ok daha
azimli, heyecanli ve gorkemli bir
ambiyansla yasandi. Ayni gin
Ankara' daki TURKIS mitingine
katilmamizin da dogurdugu iletisim
kopuklugu  ve orgltsuzlik
yuziinden, TMMOB pankartimmn
ardinda ancak bir avu¢ insanimizla
birlikte toplanabildik. Daha da Otesi,
Oz Celik-Is' in, iist oOrgiitiimiizii
temsilen bir konusmaciyr 1srarla

¢agirmasina ragmen, bizler, TMMOB' ni temsile ehil bir s6zcii bulmaktan aciz
kalarak, Zonguldak' ta TURKIS Gn. Bsk. ile ayni kiirsiiye ¢ikarttigimiz TMMOB Genel
Sekreteri' ne, Karabiik' te HAKIS Gn. Bsk.' mn ¢iktig1 kiirsiiniin karsisinda sadece
pankartimizin ucundan tutma gorevini yuklemekle yetindigimiz icin, amlan
mitingde HAKIS Nomenklaturasi' mn miinhasiran sahip oldugu s6z hakkina ortak
olma gibi - hi¢ de yabana atilmayacak- ekskliizif bir ayricaliktan mahrum kaldik.
Dolaysiyla, nicel destegimizden 6teye, nitel destegimizi de KARDEMIR iscilerinden
esirgedik; kendimizi Karabiik Halki' na tamtma ve gereken mesajlari iletme firsatim
heba ettik; madencilerin miicadelesine koydugumuz katkimn yirmide birinm ticte
birini bile, demir-celik izabecilerinin miicadelesine de eklemeyi beceremedik.

Velhasil, basta "madenciler” ve "metallrjistler" olmak uzere,
Karabiik Mitingi' nde TMMOB olarak tiifek silip nallar1 topladik.
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M ESLEK ANILARI

Kemal OZKAL
Onur Uyesi

Yil 1947, EKi Kandilli Bolgesi
Caml ocaginda ocak muhendisi
olarak gorev yapmaktayim. Esim
ilk cocugumuza hamile. Hemen
her gin ocaga giriyorum; ocak
grizulu ve yangina musait bir du-
rumda. 15 Temmuz 1947 gii-
ninde, her sabah oldugu gibi,
ocak elbiselerimi giyip +17 katin-
daki ocak agzina indim. Ocaktan
cikan nezaretcilerle gorusup ge-
ceki calismalar hakkinda bilgi
aliyordum. Bir ara ambar memuru
yanima gelerek; bolgeden Ahmet
Bey' in (Ahmet Bey, o zamanki
teskilata gére bolge mesul miduri
idi) beni acele telefona istedigini
sOyledi. Telefona gittim. Telefonda
Ahmet Bey- basmihendis ve mu-
hendislerin karadan at ile Zongul-
dak'a gittiklerini dogu Armutcuk
ocaginda bir maden kazasi oldu-
gunu, bir gocukte dort kisinin kal-
digini ve yardim icin gelmemi
sOyledi. GOcuk olan yere ocak ici
irtibatlarindan ulasmak Uzere he-
men yola koyuldum. Bir saatlik bir
yurllylisten sonra kaza yerine var-
dim. Madenciler baslarinda neza-
retcileri gocukte kalan arkadasla-
nni kurtarmaya calisiyorlar, buyuk
gayret sarf ediyorlardi.

Dik ve dar damar olan o kisim-
da uc kat birden gécmus, dort isci
g6clik arkasinda kalmisti. iscilerle
gerekli irtibat kurduktan ve muhte-
mel bir tehlikeyi Onleyici tedbirleri
aldiktan sonra, alt katlardan bir
bas yukan (kelebe) cikarak isgi-
lere ulasma cabalarina basladik.

O tarihlerde Kandilli'nin Zon-
guldak ve Eregli ile iyi bir yol iriti-
bati olmadigi gibi , ancak dis-
panser mahiyetinde bir saglik
teskilati vardi. Kaza vyerinden
doktora haber gondererek ocakta
kaza oldugunu, yarali gelme ih-
timaline karsi tedbir almalarini ve
haber vermeden bir yere ayril-

mamalari talimatini verdim.

Ben ocakta gocuk aciimasina
devam ederken, hamile olan esi-
min dogum sancilari tutmus, -bir
iki gin sonra hastaneye Zongul-
dak'a gidecektik- doktora acele
gelmesi icin telefon etmigler. Dok-
tor ocakta kaza oldugunu yarali
gelme ihtimaline karsi hastaneden
ayrilamayacagini  bildirir ve bir
hasta bakici génderir. Bu durumu
ne doktor ne de evdekiler bana
bildirdiler.

Maden kazasi haberi jandarma
telefon hatti ile Zonguldak yolunda
olan basmuhendis ve digerlerine
ulagir. Onlarda yarn (ODTU Ma-
tematik Bolimi'nden emekli) yol-
dan geri doénerler ve saat 16.30
civarinda ocak muhendisi Huseyin
Demir (ODTU Matematik Bolumi’
nden emekli) ve teknisyen mu-
hendis Muzaffer Unal (merhum)
kaza yerine geldiler. Gerekli go-
rusmelerden sonra ben ocaktan
cikkip atima binerek (o siralar
ocaklarda dis irtibatlarda at kul-
laniyordu) evin yolunu tuttum.
Yolda agir agir yorgun vaziyette
giderken, karsidan iki maden is-
cisi ile yash ak sakalli bir adamin
geldigini gordim. Yanimdan ge-
cerlerken yash adam birden ati-
min dizginini tutarak- "Eviat sen
mihendismissin ocakta gocuk ol-
mus, gocukte kalanlardan biride
benim oglum ne haber var” diye
endigeli bir tavirla sordu. Bende
"hepsi sag kurtuldular hastaneye
ugrayip koylerine izinli gidecekler,
sen hic ocaga kadar gitme, oradan
oglunla koyune gidersin” dedim.
Yagh adamin gozleri parladi ve
Allah razi olsun evladim. Allah
sana da bir evlat versin” dedi ve
yanimdan gulerylzle ayrildi.

Eve geldigimde esim ilk cocu-
gumuzu ( o@glumu) hastanesiz,
doktorsuz diinyaya getirmisti.

KIMLIK
DEGISTIRME
CALISMASI

SURUYOR

Uyelerimizin  daha  cagdas
gorantmla bir kimlik kartina sahip
olmalari amaciyla baslatilan Oda
Kimlik Karti degistirme calismasi
surtyor. Kimlikler 8.2x5.3 cm
boyutlarinda ve ehliyet tipindedir.
Daha 6nce basvuru yapan uyele-
remizin kimlikleri tamamlanmistir.
Yeni basvuru yapacak olan
tyelerimiz asagida ki belgeleri
tamamlayip Oda Merkezi, Sube ve
Temsilciliklerimize basgvurabilirler;

-Eski  kimlik karti

-iki adet renkli fotograf

- 75.000 TL 6dendigine dair alin-
di makbuzu

Duyunu

Genel Kurul'un almis oldugu
karar uyarinca 1 Ocak 1995
tarihinden  itibaren  gecmis
yillara ait aidat borglari icinde
bulunulan yil aidati Gzerinden
tahsil edilecektir.

Ornegin, 1992, 1993 ve 1994
yillarina ait 3 YILLIK (36 ay)
aidatini  6demeyen lUyemiz;
1994 yili icinde 6deme yapar-
sa;888.000TL,1995 yiliiginde
6deme vyaparsa; 36x75.000=
2.700.000 TL o6deyecektir. Bu
nedenle, aidat borclarinizi
1994 yili icerisinde asagidaki
hesap numaralarina, Oda
merkezine veya  Sube'lere
0demeniz yarariniza olacaktir.
BANKA HESAP NUMARALARI:
Etibank Kizilay Subesi: 2014
Is Bankasi Mesrutiyet Subesi: 8120
POSTA CEKiI HESAP NO: 86665
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TUNCBILEK OMERLER KOMUR YIKAMA TESIS]

Ulkemizin bir cok yerinde hava Kkirliligi ileri boyutlardadir.
Dogal yapi, niafus dagilimi, rezervlerin dagihmi ve kalitesi,
komdarlerimizin gevreye olan etkileri dikkate alindiinda,
Isinmada iri, sanayide ise ince taneli, az kul-kikurt-nem
icerikli ve yilksek 1si degerli (ID) kémiirlerin kullaniimasi
buyuk 6nem arzetmektedir. Bu nedenle, gerek isinmada,
gerekse  sanayide  tiketime  sunulan kdmdurlerin,
zenginlestirme sonrasi kullaniminda ekonomik ve teknolojk
yararlar vardir. Komir varh@miz dikkate alindiginda,
yikanarak zenginlesmeye uygun rezerv miktari, toplamin
% 20-25' ini tesgkil etmekte ve Tuncbilek Komirleri de bu
kapsamda  bulunmaktadir. Geri  kalan  rezervlerin
zenginlestirilmesi, yani optimal olarak degerlendiriimesi ise,
yogun, ¢ok yonlu, laboratuvar ve pilot capli bir dizi arastirma
sonucunda ortaya gikabilecek olup bu konuda TKi 'nce
uretilen tim komirlere yonelik teknolojik arastirmalar
yapiimaktadir.

50'li yillarda yapilan kalitenin artirlmasina yonelik ilk
teknolojik arastirmalar sonucunda, yikanabilirligi iyi olan
Tuncbilek kémdrlerinin zenginlestiriimesi amaciyla, 1958’ de
3 Mt/yil kapasiteli bir lavuar kurulmustur. 36 yildir calisan
bu tesisten elde edilen 4.500-4.800 kcal/kg'lik yikanmis iri
koémdurler (18-150 mm) i1sinmaya, 0-18 mm’ lik kémiirler ise
sanayiye ve Tuncbilek A Santral’ na (129 MW)
verilmektedir.

Bugun hava kirliliginin yasandigi ve énumuzdeki yillarda
yasanacag! illerde, iilkemizde uretilen ID" i dusiik, kili, S’
U ve nemi yuksek tuvonan ve krible komdurlerin kullaniminin
sinirlandiriimasi s6z konusudur. Isinma ve sanayide, her
gecen yil ID' i yilksek, S' Ui ve kiilli disiik olan Kaliteli
kdmurlere talep artmaktadir. Bilindigi gibi, arakesmeler
komdire karigmakta; bunun yanisira tavan-taban taslarinin
da kémire karismasi nedeniyle kil, nem, S icerikleri

artmakta ve ID diismekte; komiirlerin bu sekilde yakiimasi
sonucunda, hava ve fazla kil atimindan dolayi, gevre

kirliligi olusmakta; komir olmayan maddelerin tasinmasi ve
atilmasindan dolayr da yakit giderleri artmaktadir. Son
yillarda, tuvbnan ve krible kdmirlerin hava kirliliginden dolayi
blylk sehirlerimizde yakilmalarina getirilen kisitlamalar,
bunlarin pazar payini azaltmis ve yerli kémdrler, ithal kémur
ve dogalgazla ikame edilmeye baglanmistir. Kendi
kaynaklarimizin  Uretiminde ve satisinda bir darbodaza
girilmemesi, komdurlerimizin, zenginlestirilerek kalitesinin
artinimasi ve ithal komir, doJalgaz ile rekabet edebilmesi
icin, yeni lavuarlarin yayginlastinimasi zorunlu hale
gelmigtir.

GLI Ms." ne bagh Tuncbilek isi. 6,1 Mt/yil kapasite ile
IsSinma, sanayi ve termik santral talebinin karsilanmasinda
onemli bir paya sahiptir. Tungbilek Bolgesi komdurlerinin
tamaminin yikanarak zenginlestiriimesi amaciyla, mevcut 3
Mt/yil kapasiteli tesise ilaveten 3 Mt/yil kapasiteli bir
yenisinin yapilmasi icin, 1989" da fizibilitesi ve uluslararasi
ihaleye c¢ikacak nitelikte ihale dokimani hazirlanmigtir.
Projenin anahtar teslimi olarak yatiriilmasi yoniinde 1990' da
dis ihaleye cikilmig; 20 Aralik 1990" da teklifler alinarak,
degerlendirme neticesinde 9 Eyliil 1991 ' de CLI-TEKFEN
AS Konsorsiyumu ile sdzlesme yapilmistir. Tesisin ingsaat 4
Eylil 1993'de tamamlanarak tecribe calismalarina
baslaniimis ve 27 Eylul 1993-9 Kasim 1993 arasinda gecici
kabul islemleri yapilarak tesis isletmeye alinmigtir. Tesis icin
139,2 milyar TL dis olmak Uzere, toplam 219,5 milyar TL
yatinm yapilmistir.

leri teknolojiye gore tesis edilen Tuncbilek-Omerler
Lavuarr'na tek bir merkezden kumanda edilebilmesi ve cok
az iscilik gerektirmesi nedeniyle, yikama maliyeti 27.000
TL/t gibi ¢ok disguk bir diizeyde gerceklesmektedir. Yikama
unitelerinden, agirhkil olarak kati ve sivi atiklar gcikmaktadir.
Eski teknoloji ile calisan tesislerde, sistemden atilan atik
sular, barajlarda dinlendirildikten sonra, dogrudan alici

Omerler Lavuarr'
Unitesiyle, proses suyu
askidaki katt maddelerden arindirilarak,
temiz su tekrar ylkama Unitesinde
kullaniimakta ve alici ortamlara atik
atiilmamaktadir. Dolayisiyla, sistemde

daha az taze su tiketiimekte ve ykama
maliyeti dusmektedir. Tesisden elde edilen
18-150 mm'lik 4.700 kcal/kg iD'li kémiirler
iIsinmaya, 0,1-18 mm' lik 4.500 kcal/kg ID'
li olanlar ise cimento, seker, tekstil

sanayilerine verilmektedir. 0,5-150 mm’ lik
2.250 kcal/kg ID' li kémiirler de homojen
olarak Tuncbilek B Santral’ na (2x150 MW)
verilmektedir. Tesis yatirnminin geri dénis
suresi 6 ay olup bu tesisin kurulmasiyla
yilda 3 Mt tuvbnan kémir icindeki 1,19 Mt

ortamlara verilirken,
ndaki aritma

tasin ayiklanmasi neticesinde, nakliye
masraflarindan onemli bir  tasarruf
saglanmaktadir. Ayrica, duasik komur

yakmakla, kil atim masraflarindan tasarruf
edilerek, bacadan atilan partiktl miktarinda
onemli oranda dusis saglanacaktir.

TKi Gen. Md. liigiii kaynaklarindan derlenmigtir.
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34. DONEM CALISMA PROGRAMI

Ulkemizde gok hizli bir degisim yasanmakta ve bu degisimden
TMMOB ve Odalar da dogrudan etkilenmektedir. Bu hizli degisim
nedeniyle, 33. Donem Calisma Programinda yer alan bazi ko-
nular gindemdeki agirh@ini vyitirirken, bazi konular ise daha
agirlikli olarak gtindemde yer almaktadir. Bu nedenle 34. Dénem
Calisma Programini hazirlarken; programin genel anlayis ve
bakis acisini  degistirmeksizin, ayrica Odamizin  ge-
leneksellesmis calisma programinin catisini koruyarak, gun-
deme getiriimesinde Oda olarak buyik yarar gordugumiz ko-
nulart 6n plana g¢ikaran bir program olmasini gozettik. Bu
programin hazirlanmasinda Genel Kurul oncesi yapilan lye
toplantilarinda ve Genel Kurulda dile getiren goérus ve 6nerileri
dikkate aldik.

34. Dénem calisma programinda éngurdigumuz en temel de-
gisiklik : Kamu caliganlarn sendikalarinin kurulmasi ve genig bir
kitle tabanini kucaklayacak 6rgutlllik dizeyine yukselmelerine
bagh olarak, TMMOB ve Odalarin yillardir yuruttikleri Gyelerinin
ekonomik-demokratik taleplerini dile getirme mucadelelerini
Kamu calisanlan sendikalarina devrederek asli gorevlerine
dénme siirecinin baglatimasidir. Elbette ki TMMOB ve Odalar bu
mucadeleyi surdirmeye devam edeceklerdir. Ancak bu mu-
cadele esas olarak kamu caliganlar sendikalarinca yuruttlecek
ve bizler de bu konudaki deneyim ve bilgi birikimimizi bu sen-
dikalara aktararak hertlrli destegi saglayacagiz. Olus-
turacagimiz igyeri temsilcilikleri gegmis donemde oldugu gibi
tyelenmin sendikal orgutlenmesinde birer cekirdek olma is-
levini sUrdirmeye devam edecektir. Mevcut yasa ve yo-
netmelikler gercevesinde Uyelerimizin her turld 6zluk haklarinin
korunmasi ve gelistiriimesi yonundeki ugrasilarimiz devam ede-
cektir.

Bu donem, programimizda yer alan bir bagka énemli baglik da
cevre konusudur. Ulkemizde cevre bilinci son derece hizli bir
gelisme gostermektedir. Ulkemiz agisindan olumlu bir gelisme

olmasina karsilik, cevre konusunda bir karmasa hikim sir-
mekte ve cevre konusuna bilimsel acidan bakmayan bazi fanatik
cevrecilerin baskisi ve kamuoyunun bu konudaki bilgi eksikligi
nedeniyle, cevre sanayilesmenin 6nine bir engel olarak cik-
maktadir. Madencilik sektorinun zaten blyik sorunlarla Kkars
karsiya oldugu gunumiuzde, cevre olayinin Madenciler icin yeni
bir sorun olarak ortaya ¢ikmasini énlemek ve "Cevreye kalici bir
zarar vermeden ve faaliyet sonrasi gereken duzenlemeleri yap-
mak" kosuluyla, madencilik faaliyetlerinin sirmesi igin gerekli tim
calismalar oncelikli olarak 34. dénem c¢alisma programina ana
baglik olarak alinmistir.

Uye saymizin 5000 sininna yaklasmasi nedeniyle, or-
gutlildgumuza geligstirmek amaciyla bu donem subelesme ko-
nusu da oOrgutlenme ana bash@ altinda bir alt baghk olarak
programa dahil edilmistir. Basta istanbul ve izmir olmak tizere
potansiyelin yogun oldugu Dbdlgelerde sube olusturma ca-
lismalar yapilacaktir. Subelesmenin Oda-Uye iligkilerinin si-
kilastinimasi ve Orgutimizun daha saghkh bir yapiya ka-
vugsmasinda onemli bir katki saglayacagini dusuniyoruz.

Oda olarak tizerinde 6nemle durduumuz konulardan biri de
iletisimdir. Bunu gtclendirmek icin halen yayinlamakta ol-
dugumuz "Madencilik Bulteni” ni ve Onemli konularda go-
ruslerinizi almak amaciyla diizenleyecegimiz anketleri, 6nemli bir
islevi yerine getirecek araclar olarak goruyoruz. Biltenimize
gorus, Oneri, disunce ve deneyimlerinizi aktararak desteklerinizi
bekliyoruz.

Hazirlamis oldugumuz programin uygulanmasinda katki ve
desteklerinizi bekliyoruz. Daha guclu, daha kitlesel, Gretken, so-
runlanin ¢dziminde etkili bir Oda icin hep birlikte caba gos-
termeye ve micadele etmeye zorunluyuz.,

Saygilarimizla
Yonetim Kurulu

1- ORGUTLENME

Uye sayimizin ¢ok yakin bir zamanda
5000'i asacagi dusiinildiigiinde, orgiit
yapisint daha saglikli bir yapiya ka-
vusturmak i¢in yeni diizenlemeler ya-
pilmasi1 gerektigi acgiktir. Bu nedenle
Oniimiizdeki donemde

a) Isyeri bazinda 6rgiitlenme,

b) il ve Bolge bazinda orgiitlenme,

c) Sube olusturma seklinde or-
gitlenme caligmalar ylriitiilecektir.

1.1-) Isyeri Temsilcilikleri

Bu donemde de gerekli yerlerde isyeri
temsilciligi olusturulacaktir. Isyeri tem-
silcileri;

- Oda - igyeri iletisimini saglamak,

- lsyerindeki sorunlar1 iiyelerle tar-
tisarak, ¢6ziim yollar1 ve Onerileri ko-
nusunda arastirma yapmak,

- Sorunlar ve Onerilerle ilgili rapor dii-
zenleyerek Odaya iletmek,

- Sosyal, kiiltiirel ve mesleki et-
kinlerde bulunmak,

- Kamu c¢aligsanlart sendikalari, mes-
lek odalarinin temsilcilikleri ve diger
demokratik kitle orgiitleri ile igyeri dii-
zeyinde iliski saglamak.

1.2-) Il ve Bolge Temsilcilikleri

Yine bu doénemde il ve Bolge tem-

silcilikleri olusturma caligmalar1 siir-
diriilecektir. I  ve Bolge tem-
silciliklerinin olusturulmasinda, Tlye
yogunluklart ve cografi konum go-
zoniine alinmaktadir. Ayrica bu c¢a-
lismalar sube altyapisim1 olusturacak
sekilde yuritilecektir. 11 ve Bolge
temsilcileri de;

- Sube niivesini
ligmalar1 yapmak,

- Ozellikle TMMOBB-iKK'da etkin
gorevler almak, caligmalara katilmak,

Biinyesindeki igleri tem-
silcilikleriyle koordinasyonu sag-
lamak,

- Oda-il ve Bolge temsilcilik biirosu
ve/veya lokali acmak i¢in caligmalar
yapmak,

1.3-) Subeler

Orgiitlenme ¢alismalarimizin énemli
bir basamagini Subelesme teskil et-
mektedir. Bu donemde Zonguldak
Subesine ek olarak 34. Genel Kurul
karan geregince Istanbul ve Izmir'de
sube kurulacaktir. Uye sayimiza ve
giinlin kosullarina bagl olarak o6nii-

olusturacak c¢a-

miizdeki doénemlerde baska illerde
yayginlastirilmasi dii-
stiniilmektedir.

Sube Yonetimleri,

- Oday1 bulunduklar: bolgelerde temsil
etmek,

- Sempozyum, Panel, Kongre, Soylesi
vb. etkinlikler i¢in ¢aligmalar yapmak,

-Uye-Temsilci-Sube ve Oda Ko-
ordinasyonunu saglamak,

-Temsilcilik olusturma caligmalarina
katkida bulunmak,

-IKK calismalarina katilmak,
-Odanin tyelere vermis oldugu hiz-
metleri Sube olarak vermek
gibi etkinliklerde bulunacaklardir.
2- MADEN KANUNU VE ODA
MEVZUATI

Gegtigimiz donem bir komisyon ku-
rularak yeni Maden Kanunu taslag: ca-
ligmalarina Oda olarak aktif bir bicimde
katildik. Bu donemde de gerek Maden
Kanunu gerekse Tasocagi Nizamnamesi
ile ilgili caligmalar yapilacak ve ta-
socaklannda Maden Miihendisi is-
tihdaminin arttirtlmasi igin gerekli gi-
rigsimlerde bulunulacaktir.

Oda mevzuat: konusunda ise gerek
orgiitlenme caligmalar1 ve gerekse diger
etkinlikler acisindan Oda Tiizlgiinde
degisiklikler yapilmasi1 zorunlu hale gel-
mistir. Bu dogrultuda,

-Tuzik degisikligi amaciyla bir ko-
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misyon kurulacak,
- Danigsma kurulu Yonetmeligi,
-Temsilcilik (ve  Komisyon) yo-
netmeligi hazirlanacak,

Biitiin  bu calismalart  so-
nuclandirmak icin  "Olagantsti
Genel Kurul" a gidilmesi, caligmalari
yapilacaktir.

3- KAMU IKTISADI
TESEBBUSLERI

Bu donem igerisinde kamuoyu
giindeminde KIT'lerin ozel-
lestirilmesi 6nemli bir yer tutacaktir.
1980 yilindan bu yana siyasi ik-
tidarlar sanki Tirkiye'nin tiim eko-
nomik problemlerinin sorumlusu
KIT'lermis gibi 0Ozellestirmeyi tek
hedef olarak gostermisler ve ken-
dilerini hakli c¢ikarmak icin bilincli
olarak istihdam fazlasi yaratarak,
yatirimlari en aza indirmis ve KIT'leri
yiksek faizle bor¢landirma po-
litikas1 gutmislerdir. Bunun so-
nucu olarak yillardir kar eden ve
uretime katkida bulunan, tim ku-
ruluglar arasinda en ylksek vergiyi
odeyen KlIT'leri bile zarar eder, vergi
ve sigorta borclarini bile 6deyemez
duruma getirmislerdir.

Ulkemizin' ekonomik sorunlarinin
¢Ozlimii, KlIT'lerin, 6zellestirme adi
altinda yerli ve yabanci sermayeye
peskes cekilmesine, Ozellestirmeden
elde edilecek gelirin, daha Onceki
orneklerde oldugu gibi cargur edil-
mesine, bazilarinin kapatilarak bin-
lerce kisinin igsiz birakilmasina
bagli degildir. Ancak, KlIT'leri bu-
giinkii durumuyla savunmak da
mimkiin degildir. KlIT'lerin icinde
bulunduklari cikmazdan kur-
tarilmasinin ¢o6ziimleri vardir. Bu
¢oziimler icin Oneriler TUretmek
amaciyla caligmalar yapmak; ka-
muda galisan Uyelerinin ¢ok buyik
bir cogunlugu KlIT'lerde ¢alismakta
olan Odamiz i¢in zorunluluk haline
gelmistir. Bu amacla yapilacak ca-
lismalar soyle sinirlanabilir;

- Ilgili tiim KiT'lerde komisyonlar
kurulmasi,

- Bu komisyonlar vasitasiyla her
KITin genis birer raporunun ha-
zirlanmasi,

- Bu raporlarin uzman danigsma
kurullarinda tartigilmasi, ca-
lismalarin konumlari, yetki ve so-
rumluluklari, yoOnetime Kkatilimlari,
isletme, teknik, yOnetsel prob-
lemleri, istihdam sorunlar1 incelenip
gerekli ¢oziim Onerilerinin  lire-
tilmesi,

- Bu konuda caligmalar yapan
basta iist 6rgiitimiiz TMMOB olmak
tizere diger Odalar, demokratik kitle
orgiitleri, is¢ci ve memur sen-
dikalariyla igbirligi yapmak ve ortak
caligmalara katilmak,

- Bu calismalar1 kamuoyuna en
etkin bir bicimde duyurmak icin ¢a-
lismalar yapmak.

- Sektorle ilgili KiT'lere yoénelik ta-
nitict TV, radyo, yazi dizisi, panel, sOy-
lesi vb. gibi etkinliklerle bu sorunlarin
duyurulmasi i¢in ¢aligmalar yapmak.

- Maden aramaciliginin sorunlari ile
ilgili goriis ve Oneriler olusturmak.

4-SERBEST MUHENDISLIK

MUSAVIRLIK HiZMETLERI
(SMMH)

Bilindigi gibi, TMMOB SMMH Y6-
netmeligi 24 Nisan 1989 tarihinde
kabul edilerek yirtrlige ko-
nulmustur, bu yonetmelik TMMOB
yasasinin 2/B maddesinde yer alan
"Miihendislik ve Mimarhik meslegi
mensuplarinin miisterek ih-
tiyaclarimm karsilamak, meslegin
genel menfaatlerine uygun ge-
lismeleri saglamak, mesleki fa-
aliyetleri kolaylastirmak, meslek
mensuplarimin birbirleriyle ve halk
ile olan iliskilerinde diiriistligii ve
giiveni hakim kilmak iizere meslek
disiplinini ve ahlakim1 korumak icin
gerek gordiigii biitiin tesebbiis ve fa-
aliyetlerde bulunmak."” seklindeki
amaca dayanmaktadir.

Odamizda gectigimiz donemde basg-

© Daha gucld, daha
kitlesel, uretken, so-
runlarin ~ ¢cozimunde
etkili bir Oda i¢in hep
birlikte caba gOs-
termeye ve mucadele
etmeye zorunluyuz. ©

latilan SMMH belge uygulamasi ile:

- Haksiz rekabetin ortadan kal-
dirtmasi,

- Upyelerin c¢alismalar1  karsihiginda
gercek degerde ticret alabilmeleri ve
haksiz kazancin engellenmesi,

- Meslektaglarimizin birbirleri ve halk
ile olan iliskilerinde diiriistliik ve gi-
venin saglanmasi,

- Miihendislik hizmetlerinde ka-
litenin ve niteligin arttirilmasi,

- Maden Miihendisligi mesleginin
ulke cikarlarina uygun sekilde ge-
lisimi,

- Meslek disiplini ve ahlakinin ko-
runmasi amaclanmaktadir.

Bu belge uygulamasi isleyis olarak;
kendi basina vergi miikellefi olan ve/
veya bir sirket bilinyesinde (kamu di-
sinda) calisan maden miihendislerini
kapsamaktadir, bu konunun islerligi
konusunda Odanin goriis ve Onerileri
Maden Isleri Genel Miidirligi' ne ile-
tilmistir.

Gectigimiz donemde bu uy-

Sayfa 11

gulamanin kurumsal yaplya do-
niistiirilmesi amaciyla yaptigimiz ¢a-
lismalar dogrultusunda SMM Belgeleri
uyelerimize verilmeye baslanmistir. Belge
uygulamasinin yayginlastirilarak devam
ettirilmesi, serbest calisan tlyelerimizin
uygulamaya sahip ¢ikmalari ile mimkiin
olacaktir. Bu donemde;

- Serbest calisan ve odadan Dbelge
alan tim Tdyelerimizin kayitlan bil-
gisayardaki ' veri bankasina yik-
lenecektir,

- Her yil sonunda, o yil boyunca yapilan
tim islerin 6zetlendigi bir rapor lyeye
gonderilecektir,

- Proje ve raporlar Oda'da titizlikle
kontrol edilecek, asgari licret tarifesine
uyulmasina 6zen gosterilecektir.

Boylelikle serbest calisan Tlyelerimizin
haklarini alabilmeleri ve yapilan isin ni-
teliginin artirilmasi saglanmis olacaktir.

Ayrica Fenni Nezaretciligin daha saglikli
yiriitilebilmesi icin gerekli c¢alismalar
surdiirtiilecektir.

5- MADENCILIK EGITiMI

Ulkemizde madencilik potansiyeli ve is-
tihdam olanaklar1 gozoniine alindiginda,
birbiri ardina acilan Maden Miihendisligi
bolimlerinden mezun olacak ar-
kadaslarimizin durumu konusunda ol-
dukca karamsar bir tablo ortaya ¢i-
karmaktadir. Yeni acilan bolimlerin
Ogretim elemani, aracg, gerec ve la-
boratuvar olanaklar1 gb6zoniine alin-
diginda ise miihendislik egitiminin ka-
litesi konusunda oldukg¢a diistindiiriict
bir sonuc¢ ortaya cikmaktadir. Bunun ya-
ninda Ogrenci sayisi gitgide artarken ye-
terli staj yeri bulunmamasi, artan talebi
karsilamak icin sektorde faaliyet gosteren
kurumlarin stajyer kontenjanlarini ar-
tirmak zorunda kalmalari, pratik egitimin
kalitesinin de diismesine yol acmistir.
Oysa ki madencilik riskli bir meslektir, bu
alanda bilgi ve pratigin biliylik bir 6nemi
vardir. Bu nedenle egitim konusu Oda-
mizin Tlizerinde Onemle duracag: ko-
nulardan biridir. Bu konuda gectigimiz
donem diizenlemis oldugumuz "Ma-
dencilik Egitimi ve Sorunlari’ konulu
sempozyum ve 2. Madencilik Surasinda
dile getirilen Onerileri de géz 6niine alarak
asagidaki etkinlikleri gergeklestirecegiz.

- Yilda en az bir kez "Egitim Danigsma
Kurulu" toplanacak, burada yeni po-
litikalar tretilecek, sorunlar ve ¢Oziim
Onerileri tartisilacak,

-Egtim komisyonu olusturulacak, egi-
tim programlarini incelenecek, egitimde
kaliteyi artirici ¢aligmalar yapilacak, staj,
meslek i¢i egitim, 6grenci komisyonu gibi
alt komisyonlar kurarak bunlarin ko-
ordinasyonu saglanacak,

- Madencilik egitimini usta-nezaretci-
miithendis bilitiini icinde ele alarak, ku-
rumlarin  kendi iglerinde yiruttiikleri
egtim programlarinin yayginlastirilmasi,
daha saglikli bir yapiya kavusturulmasi
icin ¢aligma yapilacak,

-Meslek i¢i egitim amaciyla iiyelerimize
yonelik olarak c¢esitli konularda se-
minerler diizenlenecek, (Bilgisayar, Pro-
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jelendirme, Delme-Patlatma, Is Gii-
venligi, Maden Kanunu vb.)

-Yurtdist egitim kurumlariyla iliski
kurulacak,

-Staj sorunu ve 12610 sayili gii-
nimiiz kosullarinin ¢ok gerisinde kal-
mis olan staj yoOnetmeliginin de-
gistirilmesi ile ilgili caligmalar
yapilacak,

-Oda-o6grenci iliskilerini gelistirmek
icin 6grencilere yonelik sektori ve Or-
glitii tanitici etkinliklerde bu-
lunulacak,

-Yayin Kurulu kanaliyla sektorde ih-
tiyag¢ duyulan konularda kitap, dergi
vb. yayinlanacak,

-Komisyon ve Danigsma Kurulundan
gelen Oneriler dogrultusunda diger ca-
lismalar yapilacak.

6-CEVRE

Cevre konusunda gectigimiz donem
bir Komisyon kurularak bazi1 ca-
lismalar yapilmisti. Bu donemde de
stirekli bir komisyon olusturularak
olumsuzluklarin giderilmesi icin ge-
rekli ¢calismalar yapilacaktir. CED Yo6-
netmeligi olusturulurken gelismis til-
kelerin yonetmeliklerinin baz alinmasi
bir¢ok sektori olumsuz bir gsekilde et-
kilemistir. Gerek Cevre Kanunu ge-
rekse CED Yonetmeligi'nde madencilik
faaliyetlerini olumsuz yonde etkileyen
hiikiimlerin kaldirilmasi, madencilik
faaliyetleriyle cevre arasinda saglikli
bir dengenin olusturulmasi igin c¢a-
lismalara devam edilecektir. Birgok
sektor korunurken madenlerimizin de

tiikkenebilir kaynaklar oldugu an-
layisiyla  korunmasi  gerektigi  ka-
muoyuna benimsetilmeye ca-
lisilacaktir.

Altin madenciligi ve cevre konusu da

bu donemde yeniden gilindeme ge-
lebilir. Olusturulan Oda goriisii ko-
nunun dogrudan taraflar1 disinda be-
nimsenmis ve kabul gOérmiistir.
Yapilacak calismalara katilinarak sek-
torimiiziin yararina olan gorlsler
vurgulanacaktir.

Cevre Bakanliginda calisan maden
miithendisi sayisi cok azdir. Bakanlikta
ve kurulus tasra teskilatinda maden
miithendisi istihdaminin artirilmasi
konusunda calismalar yapilacaktir.
Bunun disinda Bakanligin cikardigi
sektoriimiizle ilgili tim yo-
netmeliklerde sektoriimiiz aleyhine
durumlar ¢cikmaktadir (Kati Atik, Sivi
Atik Yonetmelikleri). Madenci isletme
icin basvurdugunda 15 ayr1 yerden
yazi istenmektedir. ETKB'ndan ah-
nanan ruhsatin bir hiikmi nerdeyse
kalmamistir. Halen, ETKB'ca kurulan,
Maden kanunu ile Cevre Kanunu ara-
sindaki uyumlastirma calismalarini
yluriiten komisyonda Odamiz 4 liye ile
temsil edilmektedir. Bu konudaki tim
gelismeler yakindan izlenecek ve ge-
rekli c¢aligmalar yapilacaktir. Uye-
lerimiz yasal durum mevzuat ve CED
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konusunda yapilacak toplantilarla bil-

gilendirilecektir. Gecen donem Cevre
Miihendisleri Odasi ile birlikte
TMMOB'ye oOnerdigimiz "CED  Yo-

netmeligi Hazirlama" kursu konusunda
israrliyiz. TMMOB {iniversitelerle is-
birligi yaparak bu kursu agip belge ve-
rebilir.

7- MESLEKI ALANIMIZA GIREN
DIGER KONULARIA ILGILI

CALISMALAR
Universitelerden mezun olarak ara-
miza katilacak olan yeni mes-

lektaglarimiz, sektoriimiiziin icinde bu-
lundugu darbogazlar* nedeniyle issizlik
sorunu ile karsi karsiya  bu-
lunmaktadir. Bu nedenle Oda olarak
Maden Miihendisliginin ¢aligma alanina
giren konularda tiyelerimize yeni is sa-
halar1 ag¢ilmasini saglamak ve calisma
alanimiza giren konulara sahip ¢cikmak
amaciyla gectigimiz donemde bazi gi-
risimlerde bulunmustuk. Bu gi-
risimlerin sonug¢landirilmasi ko-
nusunda caligsmalar yapilacaktir. Bu
dogrultuda;

-Halen hazirlanmakta olan "Tabii
Malzeme Ocaklar1 Kanun Tasaris1” lize-
rindeki, Igisleri ~Bakanligi'na  ak-
tardigimiz goriis ve Onerilerimizin ta-
kipcisi olunacak,

-Delme ve Patlatma komisyonu ku-
rularak, komisyonun sempozyumdan
¢ikan sonuc ve degerlendirmelerle ilgili
caligmalar yapmasi saglanacak,

-Uyelerimiz ve sektérden gelen istekler
dogrultusunda Mermer ve yap1 taglan
konusunda Izmir'de bir sempozyum
diizenlenecek,

-Maden miihendisliginin uzmanlik
alanina giren Tiinel (Otoyol Tiinelleri) ve
Metro yapimi konusunda Istanbul'da
bir sempozyum diizenlenecektir.

8- DIGER CALISMALAR
8.1-) Sendikalasma

- Oda olarak kamu sektoriinde calisan
tyelerimizin ekonomik ve demokratik
sorunlarinin nihai ¢6zlimiiniin grevli

toplu sozlesmeli sendikal haklarinin
elde edilmesinde oldugu dii-
sincesindeyiz. Gegtigimiz donemde

meslektaglarimizin caligtigi  ¢esitli  is
yerlerinde kurulan sendikalar halen Or-
glitlenme calismalarini sur-
dirmiiktedir. Gegtigimiz donem oldugu
gibi O6niimiizdeki donemde de bu sen-
dikalara genis Olclide destek ve-
rilecektir. Bunun paralelinde;

- Upyelerimizin sendikal 6rgiitlenme
igerisinde yer almalan tesgvik edilecek, -
Uyelerimizin yogun olarak bulundugu
ve halen sendikal oOrgiitlenmenin bu-
lunmadigr birimlerde panel, soylesi,
sempozyum vb. etkinlikler diizenleyerek
uyelerin bilgilendirilmesi ve konunun
tartisilmasi1 saglanacak,

8.2-) Veri Tabam Olusturulmasi

Odamiz bilinyesinde bulunan bil-
gisayar sistemi bircok alanda ca-
lismalarimiza verimlilik ve ivme ka-

zandirmistir. Daha 6nce kurulmus bu-
lunan bilgisayar komisyonu bu donemde
de devam ettirilecek ve sistemin en iyi
bicimde kullanilmast amaciyla ca-
lismalarin1 siirdiirecektir. Daha Once
uye bilgileri, aidatlari, oda yayinlan ve
kiitiiphanede bulunan kitaplarla ilgili
bilgiler bilgisayar ortamina aktanlmisti.
Bu donemde de;

- Fenni nezaretcilikle ilgili bilgiler,

- SMMH Belgeleri verilmesi ile ilgili bil-
giler,

- Odamizca vize edilecek projelerle ilgili

bilgiler iceren bir veritabam olusg-
turulacak,

- Kongre ve sempozyumlar delegeleri ile
ilgili islemler yapilacaktir.
.- Ayrica bu donemde kurulacak olan
Istanbul ve Izmir subeleriyle, Zonguldak
subesinde  bilgisayar  birimi  olusg-
turulacak ve Oda merkezinin tim hiz-
metlerinin subelerimizden de verilmesi
konusunda ¢alismalar yapilacaktir.

8.3) Das liliskiler

- Odamizin daha Once baslatmis ol-
dugu Tiirki Cumhuriyetlerle iligkiler, bu
donemde de devam ettirilecektir.

- Madencilik potansiyeli olan iilkelerle
yazigma yapilarak Maden bolimi 06g-
rencilerine staj olanaklan saglamaya
yonelik caligmalar yiriitiilecektir.

8.4-) Kongre, Panel, Toplanti1 ve

Sempozyumlar

- Tirkiye 9. Komiir Kongresi,

- Tiirkiye 14. Madencilik Kongresi,

-Mermer ve Yapi Taslan Sempozyumu,

-Istanbul Metrosu ve Yeralti Ca-
lismalan Sempozyumu,

- Delme ve Patlatma Sempozyumu

-Endiistriyel Hamaddeler Sem-
pozyumu

- Madencilik Surasi,

vb. etkinlikler, bunlarin disinda giin-

cel konularla ilgili soylesi ve toplantilar
diizenlenecektir.

8.5-) Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler

Uyelerimiz arasinda dayanisma ve bir-
ligi saglamaya yonelik sosyal ve kiitliirel
etkinlikler diizenlemek amaciyla Kku-
rulacak sosyal komite bu etkinlikleri or-
ganize edecektir. Bu etkinlikler

- Sinema, tiyatro, konser vb. etkinlikler
icin toplu bilet temini,
- Soylesiler , miizikli geceler,
- Gilinitbirlik Turistik ve Teknik Ge-
ziler

Menekse Sokakta olan Lokalimizle il-
gili tyelerimizden gerek isletme ko-
nusunda, gerekse hizmet ve fiyatlar ko-
nusunda cesitli sikayetler giindeme
gelmektedir. Sorunun c¢ézimi ko-
nusunda iiyelerimizin gortsleri alinarak
degerlendirme yapilacak, Lokal'in en iyi
bicimde isletilmesi ve liyelerimize hizmet
vermesi konusunda gereklj calismalar
yapilacaktir. -
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ODADAN HABERLER...ODADAN HABERLER...

iTU
MADEN FAKULTESINDE

OGRENCILERLE TANISMA
TOPLANTISI YAPILDI

Oda Baskanimiz Asim Kutluata’'
nin katihmi ile 9 Mayis 1994 giini
ITU Maden” Fakiiltesi Konferans Sa-
lonu” nda 6grencilerle tanisma to-
plantisi yapildi. Ogretim (yelerinin
de davetli oldugu toplantiya tcunci
ve dordunca sinif 6grencileri agirhkli
olmak uzere 100'e yakin katihm
oldu. Toplanti, Maden Fakiltesi De-
kani Prof. Dr. Sinasi Eskikaya 'nin
acis konusmasi ile basladi, daha
sonra Oda Baskanimiz bir konugsma
yapti. Konusmasinda TMMOB ve
Maden Mihendisleri OdasI’ ni ta-
nitarak calismalari hakkinda acik-
lamada bulunduktan sonra 0Ogren-
cilerin sorularini Oda Baskanimizin
yanitlamasiyla toplanti tamamlandi.
Sorular genelde su basliklar altinda
toplandi:

- Madencilik Sektériiniin iginde
Bulundugu Durum
- Istihdam Sorunlar
- Madencilikte Ozellestirme

(")grencilerin aktif katihmi, gincel
ve O6nemli sorulari toplanti sonunda
Odamiz taafindan verilen cay partisi
sirasinda da devam etti.

ISTANBUL SUBE

Yonetim Kurulu'muzun 29.03.1994
tarihli karariyla 5 kigiden olusan Is-
tanbul Gecgici Sube Yonetim Kurulu
atandi. YOnetim Kurulu asagidaki

isimlerden olugmaktadir.

Baskan: Tayfun MATER

Uyeler : Hiseyin ZANBAK
Umit iZIBELLI
Aysim GUMUSELI
ismail YILDIRIM

SECILEN TUM
MESLEKTASLARIMIZI
KUTLAR;
CALISMALARINDA
BASARILAR DILERIZ.

ESKISEHIR KUTAHYA-AFYON"
DA UYE TOPLANTILARI

Oda Bagkanimiz Asim KUTLUATA
ve Sayman Uyemiz Nejat TAMZOK,
Eskisehir, Kutahya ve Afyon'da uy-
elerimizle toplantilar yaparak, temsilci
secimi yaptilar.

ilk olarak gidilen Eskisehir'de temsilci
Ahmet SEKERCI ile birlikte Osman
Gazi Universitesi ziyaret edilerek; Bo-
[im Bagkani ve diger Ogretim Uy-
elerinin katildig1 bir toplanti yapildi.
Toplantida tniversite-Oda, Universite-
Endustri iligkileri ve sektériin sorunlar
konularinda tartisma yapildi. Ayni gin
Manyezit A.S. ziyaret edilerek, bilgi
aligveriginde bulunuldu. Daha sonra
Etibank Kirka Boraks Muessesesi
ziyaret edilerek, burada bulunan Uy-
elerimizle bir toplanti yapildi. Toplanti
sonunda yapilan temsilci seciminde,
Umit CANBOLAT temsilcilige, Umit
UCBAS temsilci yardimciligina se-
cildiler.

ikinci gun gidilen Gumigkdy, Se-
yitbmer ve Tavsanli’ da uye toplantilari
yapilarak temsilci secimi yapildi. Ya-
pilan secimler sonucunda;
Gumuskdy'de ;
Temsilci : Erol Celebi
Temsilci Yrd.: Ahmet ATALAY
Seyitdmer'de ;
Temsilci : Mete Tugluk
Temsilci Yrd.: Nail YILMAZ

Zafer CAGRICI

Tavsanli'da ;

Temsilci : ilyas BEYDILI

Temsilci Yrd.: Soner OGRETMEN
Bekir SAY

secildiler.

22 Nisan 1994'de gidilen Afyon'da
tamami Ozel sektbrde galisan 14 Uye-
mizin katihmiyla 4 saat sitiren bir top-
lanti yapildi. Toplantida SMMH ko-
nusunda karsilasilan sorunlar, asgari
Ucretin denetimi ve mermer sek-
torinde istihdamin artiriilmasi ve genel
sorunlar tartigildi. Toplanti sonunda
Afyon il Temsilciligi'nin acilisi ya-
pilarak secimler vyapildi ve Sadik
CEYLAN il  Temsilciligine, vyar-
dimciliklarina ise Umur TEMIZER ve
Tuncer AKINCIOGLU segildiler.

MTA ve TKi GENEL
MUDURLUKLERINDE UYE

TOPLANTISI YAPILDI
MTA ve TKi' de calisan iy-
elerimizin yogun katilimi ile ger-
ceklestirilen toplantilar, soru-cevap
seklinde devam etti. Toplantilar
sonunda yapilan secimlerle tem-
silci ve temsilci yardimcilari su se-
kilde belirlendi;
TKi Genel Mudiirliigi:
Temsilci Nazim GUNDUZ
Temsilci Yrd.: Yasar TOMSUK
Serdar KAYNAK
MTA Genel Madarlugu:

Temsilci : Ali ONEMLI
Temsilci Yrd. : Mutlu Yakici
Emin ULU
BURSADA

TEMSILCILIK SECIMLERI

Bursa il Temsilcisi :
K.AthhanOGE

Bursa il Temsilci Yardimcisi
Zafer AGRALI

:MLI Keles isyeri Temsilcisi
Ahmet CAKICI

Orhaneli igyeri Temsilcisi
Turker KAYIRAN

Etibank isyeri Temsilcisi
Tamer TORUNOGLU

Bursa Cimento ve Ozel Sektor
Temsilcisi : Mehmet KAN

MADEN i§LERi GENEL
MUDURLUGU*NDE UYE
TOPLANTISI

Maden Igleri Genel Mii-
durlugud® nde calisan mes-
lektaglarimizdan 17" sinin ka-
tilimiyla Gye toplantisi yapildi.
Oldukca tartismali gecen to-
plantida, meslektaslarimizin
sorunlar ve Oda-uye iligkileri
ve diger guncel konular tze-
rinde gorus aligverisinde bu-
lunuldu.
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SERBEST MUHENDISLIK-MUSAVIRLIK HiZMETLERI (SMMH )
BELGESI ALAN UYELERIMiZ

Sturdirilen caligmalar son-
ucunda Serbest Maden Mii-
hendisligi Hizmetleri uy-

gulamasinin gercgeklestirilmesi ile;
haksiz rekabet ortadan kalkacak,
maden mithendislerinin ca-
lismalart karsiliginda gercek de-
gerde tcret alabilmeleri ve haksiz
kazancin engellenmesi sa-
glanacak, meslektaslarimizin
aralarinda ve halk ile olan ilis-
kilerinde diuristlik ve giliven sa-
glanacak, miuhendislik hiz-
metlerinde nitelik  ve kalite
artacak, meslegin tilke cikarlarina
uygun olarak gelisimi saglanacak,
meslek disiplini ve ahlaki ko-
runacak.imza  sahteciligini en-
gellenecek, uyelerimizin emek-
lerine esdeger bir tucret almasi
saglanacaktir. Maden Mii-
hendisligi Hizmetlerinin niteligini
artirmak ve maden miuhendisleri
ve sektOor arasinda diiriist ve gii-
venilir bir ortam yaratmak am-
aciyla  baslatilan SMMH  uy-
gulamasina gecen uyelerimiz ve
adresleri asagidadir.Yeni belge
alan Uyelerimizin adreslerini yay-
mlamaya devam edec-
egiz.Ankara'daki liyelerimizin bel-
geleri yapilan bir torenle dagitildi.
SMMH Belgesi alan iiyelerimize
calismalarinda basanlar dileriz.

Ankara'da Belge Dagitim Toéreni

1-Sadik CEYLAN

Modern ishani No: 55-56 AFYON
2-Selami GUNGORMEZ

Hamam Yolu Cad. Oktar ighani Kat:3
No:43 ESKiSEHiR

3- Halil ONAT

Atatiirk Mah. indnii Bulvari Renk Apt.70/5

BALIKESIR
4-Selahattin AYDEMIR
Belediye ishani Kat:l Yahyali
KAYSERI
5- A.Naci SARILKAN
Stmer Sk. 7/36 Kizilay/ANKARA
6- Meral PEHLIVAN
Kemalpasa Mah.Selahi Aksoy Carsisi
Kat:2 No:68 C.KALE
7-Yavuz O0ZGUR
Sivas Caddesi 109/4 KAYSERI
8- Kemal Erkin KARAOZBEK
Akagalar Cad.Birol Apt.112/3
Kurtulug/ISTANBUL
9-Emin KARAGULLE
Mesnevi Sk. 5/2 ANKARA
10-Erdogan CIHANGIROGLU
Sabri Taskin Cad. Dilek APt. 27/13 Pen-
dik/ISTANBUL
11-Yalcin EREL
Elgiin Sk. 3/1 Sihhiye/ANKARA
12-Mehmet izzet OZERDEM
Kuzgun Sk. 14/1
A.Ayranci/ANKARA
13-SezaiOZER
Fevzicakmak Mh. Coruh Cad. Soylu Sk.
29/9 KAYSERI
14-EkremAKDUMAN
Eski Garaj Caddesi 7/3
Simav /KUTAHYA
15-MehmetBASCOBAN
Selanik Cad.44/3 ANKARA
16-M.AtfOZOGUZ
Ethem Efendi Cad. Finn Sk. 43/24
Erenkdy/ISTANBUL
17-Hisnii Necat OGUZ
Yeni Camlik Cad. Klima Sitesi A2
2.Blok Daire.1 Y.Dudullu/iSTANBUL
18-TuncerAKINCIOGLU
Afyon Cimento Sanayi T.A.S.
Otogar Arkasi Karaman Mekii./
AFYON
19-NecatYAGIZ
Mevliit Pehlivan Sk. 15/8
Mecidiyekdy/ISTANBUL
20-Ahmet Koray TUZUNER
Toprak Mad.Tic.San.A.S.Kazikli Cad.
No:19 Altunizade/iISTANBUL
21-Hikmet ERSAYAR
Toprak Mad.Tic.San.A.S.Kazikli Cad.
No:.19 Altunizade/ISTANBUL
22-Erdal BAYRAKTAR
Gokmeydan Mah. Orkide Sk.No:44

ESKISEHIR

23-Halil Attan AYDIN

Stadyum Cad. 27-1 Onur Apt.
Seyhan/ADANA

24-Dogan SAHINOGLU

Dr.Kemal Akgiider Cad. Kurukuyu Sk.
18/5 Bostanci/iISTANBUL
25-Hiirriyet DEMiIRHAN

Kale Madencilik Can/CANAKKALE
26-Omer ARASLI

2810 Sk. No: 26 Mersinli/iZMIR
27-ilhamiYAHSI

Cumhuriyet Mh.Hikimet Cad. Saglhk
Apt. No: 1/7 Can/CANAKKALE
28-Ferhat TUNCER

Akdeniz Cad.No:5 Akdeniz is Hani
K.3/308 Alsancak/iZMIiR

29- Mehmet Biilent KARAIMER
Kurtulus Mah. Ogretmenler Sitesi A
Blok D.6 Tire/iZMIR

30-Sermet Ziya AKTAN
Bahgelievler Mah. Barit Maden Loj-
manlari Bahge/ADANA

31-Halit YAVAS

Bahgelievler Mh. Barit Maden Loj-
manlari Bahge/ADANA

32-Hamit TECER

Atatiirk Cad. Meydan ishani Kat:3
No:22 GUMUSHANE

33-Dindar ERGUNALP
Cumhuriyet Cad. Pak Apt. 6/14
Elmadag/iSTANBUL

34-Cemal IKizOGLU

Cumhuriyet Cad. Pak Apt. 6/14
Elmadag/iISTANBUL

35-Emin TEKE

Selcuk ishani K.3 No: 308 SIVAS
36-Ali GUVERCIN

Selcuk ishani K. 3 No:308 SIVAS
37-Biilent GOCMEN

istiklal Mah.Kopriibagi Cad. Ve-
remsavas Sit. 134/10 ESKISEHIR
38- Hikmet Tuncay ILDAN
Karaman Cad. Perdeci Sk. No:9
KONYA

39- Abdiilkadir TANRIVERDI
Visnelik Mah. Savas Cad. NO:75/7
ESKISEHIR

40- Sadi ERSAHIN

1775SK. No:169D.3
Karsiyaka/iZMIR

41-Muhsin TUGEN

ismet inénii Cad. 88/18
ESKISEHIR

42- Dindar RENDA

Deliklitag Cad. No.29 ESKISEHIR
43- Umit YILDIRIM

Gokmeydan Mah Ziyapasa Cad.
No.132/11 ESKISEHIR
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44- Mustafa HATIPOGLU

ismetindni Cad. Colpan Apt. No.56
ESKISEHIR

45-Mehmet KIREMITCI

Kerem Muhendislik Seyh Mah.

ikizler Sk. 4/3 MUGLA

46- Billent KART

Cumbhuriyet Mah. Omer Fevzi Cad.
No.30/1 Aydin Apt. AFYON
47-VeliSAATOGLU

Sezenler Sk. 2/24 Sihhiye

ANKARA

48- Omer CAMADAN

ismet inonii Cad. 88/10

ESKISEHIR

49- Alaaddin ALKAN

Kurtulus Mah. Ziyapasa Cad. No.28/16
ESKISEHIR

50- Ahmet GULHAN

Sercedni Mah Yildinrm Cad. No.10
KAYSERI

51- Erdogan Adem GEDIK

126/13 Sk. No.5/1 D.5 Bornova/iZMiR
52- Fadh OZTURK

Pirimehmet Mah. 1721 Sk. Gilbay Apt.
No:8 iISPARTA

53- Giinaydin YIRMIBESOGLU
Lamartin Cad. Kibarkdsk Apt. No: 57/5
Taksim/ISTANBUL

54- Tuncer TUFAN

Turan Mah. M.Piyanci Cad. Avdan
Apt. No: 16 Kat: 2 NAZILLI

55- Mehmet Fikret KARAGULLE
Emek Mah. 8.Cad." No: 3/5 Bah-
celievler/ANKARA

56- Yilmaz AKINCI

Akdeniz Mad.A.S. Mancilik Kémir ii.
Balya/ BALIKESIR

57- ismet SEVINDIK

Gazi Bulvan Birinci Onur Han No: 76/
305 Cankaya-iZMIR

58- Bahattin KUS

imam Adnan Sk. 17/40 Beyoglu
ISTANBUL

59- Cahit BASARAN

istasyon Cad. No: 6/3 Tire/iZMIR

60- Faruk TURAN

Gediz Cad. No: 13/2 D:10
Bornova/iZMiR

61-Siilleyman GURBUZ
Sehitfethibey Cad. No: 120 iZMiR
62- Turker ZORLU BAS

Sehitfethibey Cad. No: 120 izMIiR
63- Rasim KILINC

An Sitesi No: 7/4 Narlibahge/iZMIR
64- M.Kemal KAYNAR

Altiyol, Kirtasiyeci Sk. No: 22/4 Ka-
dikdy/i STANBUL

65- Ahmet KAYA

in6nii Cad. Aksogan ighani K:3 No: 5
ADANA

66- Sabahattin OZTAS

Kurtulus Mah. 298.Sk. No: 4/21 Cag
Apt ADANA

67- Seyhan GUVENC

Yurt Mah. 603/99 Sk. Alpsar Sitesi B2
Blok K:3D:18 ADANA

68- Mehmet SAHIN

Sehitfethibey Cad. NO:120 iZMIR
69- Turhan KARACA

Z.Pasa Mh. 670 Sk. No: 2/23 ADANA
70- I.Ferit GUNES

Yeni Gurpinar Carsisi K:2
KIRKLARELI

71-AliYlicel TUNC

Gokmeydan Mah. Samur Sk. No: 67/4
ESKISEHIR

72- Kamil Ferda ALP

Gazioglu, Sahil Cad. Sahil Mh. No:17
TEKIRDAG

73- Eyip Sabri CANDAN

Halide Edip Adivar Cad. No: 84 D:12
Ugyol/izMIR

74- Ali SARAL

ismet Pasa Mah. Bag Cad., No:47
Kat:3 Milas/MUGLA

75- Naci KAYABOLEN

Dedeman A.S. Krom igletmesi
Pinarbagi/KAYSERI

76- Zeynel Abidin iYIGUN
Dedeman A.S. Krom igletmesi
Pinarbagi/KAYSERI

77- Cengiz CELTIK

Biiklim Sk. NO:l K.Esat/ANKARA
78- Zafer iISDAR

Seyh Mah. inénii Cad. Dogruel igh.
NO: 11 MUGLA

79- Sami YUKSEL

Kosklibag 102. Sk. NO:53 Biga
CANAKKALE

80- Sevki TANKISI

Resat Nuri Sk. 22/13 Yukar Ayranci
ANKARA

81- Uygun URCUN

222.Sk. NO: 8/B Bornova/iZMIR
82- Murat ERDEM

Mermer Sanayi Bélgesi PK.7
iscehisar/AFYON

83- Muzaffer FiKIiRLIER

Biiklim Sk. NO:I K.Esat/ANKARA
84- Serdar SENTURK

Konak Mah. M.Ozsoy Cad. No: 31/3
Yatagan/MUGLA

85- ismet DONMEZ

Tatkavakli Kasabasi M.K.Pasa
BURSA

86- Mehmet Haldun KATIPOGLU
istasyon Cad. 16/10 43300 Tavsanli
KUTAHYA

87- Engin CETINBAG

Cevatpasa Mah. Yizbasi Kemal Sk.
NO: 14/4 CANAKKALE

88- Rifat GULLUOGLU

ERDEMIR Hammaddeler Miidiirliigii
Kdz .Eregli / Zonguldak

89- Birgi AKINCI

OZDAG Madencilik San.ve Tic.Ltd.Sti.

Belediye Sarayi No: 39
Kesan/EDIRNE

90- Hasan Hiiseyin UGURLU

1580 Sk. No:194 1.Sanayi Sit.. iZMIR
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TEKNOLOJIMIZIN
ANLAMLI
RANDEVUSU

e istanbul Hafif Metro 9n-
saati ‘nin 1545m uzun-
lugundaki derin tiineli iki ayri
uctan bulusma noktasina gel-
di...

e Tirk miihendisliginin gu-
ruru olan tiinelde bulusma 6
Mayis 1994, Cuma giinii saat
10.00°' da gerceklesti

Bakirkoy-Incirli arasindaki Mev-
hibe Inoni tiinelinin iki ayr1 ucun-
dan yaklasik bir yil 6nce baslayan
tinel insaatinda bulusma, Tirk
miuhendislik uygulamalarinda ve
literatiiriinde 6nemli bir kilometre
tagini  simgeleyecektir.

Istanbul Hafif Metro (LRTS) Projesi
blinyesinde Yapi Merkezi
tararindan siuirdirilmekte olan
Bakirkoy-Incirli mevkiindeki tilinel
kazi calismalarina 370 giin Once
baslanmisti. Ekipler Km 6+930' da
son zemin bolimiini de delip
bayrak degisimi yaparak bu-
lusma basanlarini biiytik bir cosku
ile kutladi.

18 Mayis 1993 tarihinde, 1545

(0]
metre uzunlugunda ve 72 m kazi
alanl tiinel insaatinin kisa strede
tamamlanabilmesi i¢in iki ayn ucg-
tan kaziya baglanmisti. Yogun bir
iskan bolgesinin ortalama 11
metre derinlikte siirdiiriilen tiinelin
kazi islemleri, planlanan siireden
? hafta Odnce ve biitcesi i¢inde ta-
mamlandi. 150 is¢i, 35 muhendis
ve teknik yoneticinin gorev aldigi
ekipler glinde ti¢, haftada 18 var-
diya calisarak zamana karsi ade-
ta durmaksizin yaristilar.  Birbirini
gormeden iki ayn uctan sir-
dirilen kazilarda yiksek tek-
nolojinin triinii olan  "Laser”
destekli o6lgme teknikleri  kul-
lanildi.

ISTANBUL HIZLI TRAMVAY SIS-
TEMI (LRTS)

L ASAMA
MEVHIBE INONU TUNELI

Tiinel net uzunlugu : 1545m
Tinel kazi genisligi : 10.7 6 m
Tunel kaz1 yuksekligi  : 8.35 m

Ortalama oOrtti kalinlig1 : 11.00 m
Kesit alan1:71.68 m’-Net:52.63 m’


http://298.Sk
http://222.Sk
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DUNYA MADENCILIK HABERLERI

2 Haazirlayan: Neval Aydin Maden Y. Mihendisi

MUSTO EXPLORATIONS LTD. KUZEY BATI

ARJANTIN'DEKI ALUMBRERA MADENININ NiHAI
FiZiBILITE ETUDU SONUCLARINI ACIKLADI

Sahada yapilan toplam 7.400 m.lik 16 sondajla, % 0.2 Cu
sinir tenor baz alinarak, goérinir+muhtemel kategoride %
0.53 Cu ve 0.68 g/t Au tendrli 494 milyon ton rezerv tesbit
edildigi belirtildi.

Ettdun diger temel parametreleri 6zetle soyledir.

- Yatagan % 0.64 Cu, 0.92 g/t Au tenorla 118 milyon tonluk
zengin sektorl ilk 5-6 yilik donemde igletilecektir.

- Cevher zenginlestirme testleri 60.000 t/gun tesis kapasite-
sinde, bakir icin % 91, altin i¢in % 70 verime ulasilabilecegini
gostermigtir. Buna gore yilda % 27 Cu ve 1 oz/t Au igeren
453.000 ton kadar konsantre uretilecektir.

- 20 yil  isletme Omri boyunca ortalama yillik Uretim
konsantre icinde 114.000 ton bakirr ve 360.000 oz altin
olacaktir.

- Cevher igletmede zenginlestirilecek konsantre, kurulacak
boru hatti ile 56 km, daha sonra mevcut demiryolu ile 1140 km
tasinarak Rosairo limanindan Brezilya, Avrupa ve Uzak
Dogu'daki izabelere satilacaktir. Boru hatti ile birlikte karayolu
baglantisinin da ingasi gerekmektedir.

- Cevher ylzeye yakin oldugu icin ortii/kazi orani isletme
omri boyunca ortalama 1.67/1 seviyesinde kalabilecektir.
isletme giderlerinin de ilk 4 yil 33 c¢/lb, daha sonra 49 c¢/Ib gibi
disuk duzeylerde gerceklesecegi hesaplanmigtir. Tum
bunlara ragmen 550 milyon dolarlik baslangic yatinmini
Musto Explorations Ltd.'in tek basina uUstlenebilmesi ¢ok
buyuk bir rakamdir. Sirket yatinm icin bazi biyik madencilik
kurulusuyla temas halindedir. -

BAKIR URETIMINDE YENi PROSES

Intec Pty. Ltd. (Sidney-Avustralya) Hydromet bakir retim
yontemi icin 2.5 milyon Avustralya dolar mali destek sagladi.
Sirket bu teknoloji ile sulfurlt cevherlerden bakir ve diger baz
metallerin LMB ayarinda ve izabe ve rafinasyon yontemle-
rinden cok daha dusik bir maliyetle Uretilebilecegini One
surda.

Avustralya’dan BHP Minerals ve WMC, ingiltere’den RTZ,
ABD'den Magma Coppet ile Japonya'dan Nippon Mining and
Metals, Dowa Mining ve Marubeni; Kasim 1993'te projeyi
ticarilestirecek olan Intec Copper ile %50 pay koyarak anlas-
tilar. Ozel bir sirket olan Intec % 43.5 ton paketini birlestiren
ticari banka, Resource Finance Corporation % 6.5'lik hisse
aldi.

Saglanan sermaye ile Sidney'de 50 ton/giin kapasiteli bir
pilot tesis kurulmasi, 50.000 Amp hicrenin mihendislik
calismalarinin tamamlanmasi ve Port Kembla'da 3300 ton/yil
kapasiteli bir tavartma tesisinin tasariminin yapiimasi dasu-
nalayor.

Laboratuvar testlerine gore Hydromet teknolojisi 6zellikle
kompleks sulftrli cevherlerden bakir ve diger baz metallerin
kazanilmasinda Onemli maliyet duistsi saglanmaktadir.
Yontemin bilhassa 50.000 ton/yil ve daha kiicik kapasitelerde
maliyet tasarrufu sagladigi belirtiimektedir.

Uriin kalitesi graniil veya briket halinde LMB' a diizeyi

spesifikasyonlarini  6nemli bir marjla asmaktadir. Yontem,
halen yiksek siyanlr tuketimiyle altin ve bakir elde edilen
bakir/altin cevherleri icin de uygundur.

Intec’in bu yeni teknolojisi atmosferik basing ve kaynama
noktasinin altindaki sicakliklarda uygulandigindan, fiberglas
gibi ucuz yapi malzemelerinin kullanimina da elveriglidir. *

COMINCO MEKSIKA'DA CALISMALARINA DEVAM
EDiYOR

Cominco Resources International Ltd (Chi) Meksika
Sonora'daki Mariquita madeninde 1993 yiinda vyapilan
sondajlarla % 0.3 Cu cut-off bazinda, % 0.46 Cu tendrli 43
milyon ton; % 0.4 Cu cut-off bazinda ise % 0.53 Cu tenorli 27
milyon ton muhtemel+mumkin rezerv seviyesine ulasildigini
acikladi. Sirket kazanim testlerinin ve % 85 bakir veriminin
saglandigini da belirtti.

On miihendislik etiidlerinde acik isletme, yigin lici ve SxEw
yontemleriyle 15.000 t/yil katot bakir tretimi 6ngérilmektedir.

Ayni yoredeki Maria madeninde ise zengin bakirli rezervin
tikenmesi nedeniyle tesise bir molibden devresi ilave edile-
cektir. Yatagin % 7.5 Cu tendrli zengin rezervi tikenmekte
olup bunun altindaki % 1.8 Cu, % 0.74 Mo tendrlii cevherin
uretimine baslanacaktir. Tesisin 233.000 ton/yil alan kapasitesi
de 280.000 ton/yil a cikartilacaktir.

Laboratuvar test sonuclarina gére molibden kazaniminda %
75 verime ulagilabilecektir. -

MMC BAKIRA ONEM VERIYOR

Alman Metallgesellschaft tarafindan 6 yil 6nce kurulan Metali
Mining Corparation (MMC) ilk olarak Kanada'da Copper Rauge
madenini almisti. Madenden rafineriye entegre bir tesis olan
Copper Rauge'de o tarihten bu yana 50.000 st olan uretim
69.500 ton katot bakir esde@erine cikartildi. Daha sonra sirket
Avustralya'da Kalgoorlie ve Namibya'da Nawachab altin
madenlerini aldi.

MMC bugiine kadar bir istisna disinda hep yeni isletmeye
alinmig veya ileri dbnem aramalarn yapilan madenleri aldi. Bu
istisna ulkemizdeki Dikili-Ovacik altin projesi idi. Sirketin arama
faaliyetlerine girmeme ilkesi de her bakimdan basarili oldu.

Asya, Guney Amerika ve Dogu Avrupa'da konut, altyapi,
ulastirma ve iletisim sekt6rlerindeki giclenmeye bagl olarak
uzun vadede bakir fiyatlar icin olumlu tahminlerden ivme alan
MMC, dnemli bir entegre bakir treticisi olmaya ydnelik asamali
stratejisini agikladi. Buna gdre sirket Copper Rauge'de izabe ve
rafineriyi tevsii etmeyi, ama kurulus Metallgesellschaft'm bakir
izabe ve rafinerilerini devralmayi ve son olarak da bu tesisleri
beslemek Uzere buylk bir porfiri bakir projesi almayi planla-
maktadir. Bu amaca yonelik olarak da Panama, Sili ve diger
Latin Amerika Ulkelerinde maden sahalariyla ilgilenmektedir.

Yakinda Papua Yeni Gine'deki On Yedi bakir madenindeki
payini iki katina cikaran sirketin buyime hamlesindeki diger
temel taslart;

-Tunus'taki % 45 hisseli Bougrine kursun-cinko madeni,
-Turkiye'deki % 49 hisseli Cayeli bakir-cinko madeni ve
-Kanada'daki % 100 hisseli Izok Lake bakir-cinko madenidir.
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ILAN

Subemizce yayinlanan Tiirkijre
Taskomiiri Madenciliginde Isci Saghg: ve Is
Giivenligi.."  bashikli  kitabin  3.4.3
altbashigindaki onerilerile "(10/38, 43, 44, 46)
Esas Numarali" TBMM Arastirma Komisyonu'
na yazilan ve 34. Genel Kurul' a sunulan
faaliyet raporumuzun 7 No.lu ekinde
uyelerimize ve sektore acgiklanan 22.07.1993
tarih ve (DN-900)/272 sayili yazimizdaki
resmi gorisiimiize karsi kaleme alinarak
Odamiz' a postalanan adresi ve gondereninin
kimligi belirsiz bir zarfin icinden, "demokratik
hak ve ozgiirliikler ¢ergevesinde. ..yayinlanmasi
ricasi” yla, "Is Miifettisi Maden Miihendisleri"
seklinde kollektif ve semianonim olarak
imzalanan bir yazi1 cikmistir. Yazi, icerik
itibanyla, bazi liyelerimiz arasinda cevap hakki
dogmasina yol acacagindan, Odamiz't giderek
politik karakter kazanan bir polemige girmeye
endiikleyeceginden ve golge imzalarla polemige
girecek vaktimiz de olmadigindan, kollektif
imza  sahipleri, "demokratik  hak ve
Ozgurliikleri" ni kullanabilecek medeni cesareti
gosterip, bir.suretini imzalamadiklar1 slirece
yazilari yayma girmeyecek; aksi
takdirde.amlan yazi, sira onceligi taninarak ilk
nushamizda derhal yayinlanacaktir.

Not: Bu ilan, baski asamasina girdigi icin yetistirilemeyen 32.
Zonguldak  Ozel Sayisi” nda ve normal dagitm _ planinda
yayinlanmayarak c¢cok kisitl sayida basilan 33. TMMOB Ozel Sayist'
nda c¢ikamadigr icin Biiltenimiz' in bu sayisinda yayinlanmistir.

SAYIN UYEMIzZ,

GUCLU UE ETKIN BIR
MHDEN MUHENDISLERI
ODRSI iCIN RDRESINIZi
GUNCELLESTIRIP
RIDRTINiZl DUZENLI
OLRRRK ODEVINIZ.
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ETIBANK GENEL MUDURLUGU'NDE
MEVCUT MIKROFILM SISTEMIN-
DEN YARARLANMA IMKANLARI

Mikrofilm; fotografcilik teknigi ile dokumanlarin negatif
kopyalarinin alinmasi ve bu kopyalardan amaca yonelik
degisik ebatta gérunti-baski tretilmesi isidir. Genel anlamda
bu tarife uygun mikrofilm uygulamalari gelismis ulkelerde
elektronik-bilgisayar ve fotografcilik teknolojilerinin ilerle-
meler kaydettigi 1950' li yillarda baslamistir. Baslangig yil-
larinda klasik fotograf atdlyesinin calisma prensibine yakin
is akigi teknigi ile calisan sistem gunumiizde her kademe-
sinde otomatik proses teknigi kullanan konuma gelmistir.

Mikrofilm sistemleri argivieme sistemi ve arsivlerden bek-
lenilen hizmetin tirine gore degisim gostermektedir. Bu ya-
zida konu edilen mikrofilm sistemi teknik arsive yonelik hiz-
met veren sistemdir. Halen Genel Muduarligimuaz' de faaliyet
halinde olan mikrofilm sisteminin yillik mikrofilm cekim ka-
pasitesi 50.000 adet/yil olup, cekilen her mikrofilmden iste-
nilen ebat (A4, A3, A2, A1, AO, A31, A32) ve adette opak
kagida baski yapilabilmektedir.

Arsiv sistemlerinde en 6nemli konu arsiv bilgilerinin gi-
venilir olmasi ve bu bilgilerin istenildigi anda bulunarak cik-
arllmasi ve ondan azami faydanin en kisa zamanda sa-
glanmasidir.  Bir anlamda arsiv  denetimi  olarak
adlandirilabilecek bu iglevier Ozellikle is ve dokimantasyon
hacimleri sirekli buyidyen kuruluslar igin cok buyik onem
tasimaktadir. Zira argive hakim olunamamasi nedeniyle do-
gan zaman ve maddi kayiplar kurulu tesis ve isletmelerde
Uretim kayiplarina, yeni projelerde yatirimlarin gecikmesine
sebep olmaktadir.

Mikrofilm sistemi dokiiman hacmini yaklasik % 96 oranin-
da kucultmekle calisma sahasindan daha fazla yararlanil-
masini saglamaktadir. (80.000 paftadan alinan mikrofilmler
150-40-60 cm. ebatindaki bir celik dolapta saklanabilir) .
Sistem bilgisayar desteginden vyararlanildiinda denetim
daha hizli saglanabilecektir. Sistemin diger yararlar su se-
kilde siralanabilir.

1 - Kiymetli dokiimanlarin mikrofilmleri gelik bir dolap icinde
muhafaza edilmek suretiyle dogal afetlere veya herhangi bir
sebeple kaybolmaya karsi emniyete alinmis olmaktadir.

2- Orjinal dokiimanin Uzerindeki yipranmalar ve kinsiklk-
larin  onarim igleminden gegcirilerek mikrofilme alinmasi
suretiyle dokiiman tekrar orijinallige kavusmaktadir.

3- Orijinal dokiimanin mikrofilme alinmasiyla dokiimanin
tamaminin veya bir bolumunin istenilen Olcekte goruntu
veya baskisi alinabilmektedir.

4- Teknik resim g¢alismalarinda cizimlerin beyaz kagit
uzerine kursun kalemle cizilmesi mikrofilm icin yeterlidir. Cini
murekkebi ile cizim gibi zaman alici ¢izim teknikleri tama-
men veya kismen ortadan kaldirilabilmektedir.

intiyag sahibi kisi ve kurumlar; altisar ayhk dénemler
icin tespit edilen mikrofilm ¢ekim ve baski bedelleri
mukabilinde Etibank'ta mevcut mikrofilm sisteminin im-
kanlarindan faydalanabilirler.
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ALUMINYUMDA ISTIKRARLI BUYUME ONGORULUYOR 0)

Yeni piyasa arastirmalarinin sonuglari, diinya
Al tiketiminin, 1991" deki kiigiik bir
gerilemenin ardindan % 2,4/y1l' lik bir ortalama
hizla 90' It yillarin sonuna kadar biiylimesini
stirdiirecegini; tuketim artisinin buyuk bir
boliimiiniin, otomotifve ambalaj iskollarindaki
talep blylmesinin motivasyonuyla, 90' larin
ikinci  yarisinda gerceklesecegini; ikincil
uretimin daha da 6nem kazanacagini ve birincil
uretimin de enerji giderlerinin daha dusuk
oldugu yeni tesis yerlerine kayacagini ortaya
cikardi.

Yiizyilimizin sonuna dogru, oto govdelerindeki
omurga ve kaporta elemanlarinin  ektriizyon
veya ko kil dokiim usuliiyle imal edilen Al
parcalarla monte edilecegi ve sonug¢ olarak
konstriiksiyvonda saglanan hafiflemenin, motor,
aktarma, siispansiyon , fren vd. sistemlerde de
hafiflemelere yol agacagi tahmin ediliyor. Ayrica,
fiyatlardaki dalgalanmalarin zararli etkilerinden
korunabilmek amaciyla, otomobil imalat¢ilar: ile
Al ureticileri arasinda bagitlanacak uzun vadeli
ve genis kapsamli ticari sozlesmeler sayesinde,
otomotif talebinin daha da canlanacagi
aciklaniyor. Ambalaj sanayisinin de Al igin
Oonemli ve bilylyen bir pazar olarak kalacagi;
ABD' nde, ambalajdaki Al tiiketiminin 1973-91
arasinda ikiye katlandig: ve halen
giinlimiizdeki toplam talebin % 33' iinden
fazlasini1 sagladigi; bu oranin dinyanin diger
ulkelerindeki emsallerinden ti¢ kat fazla oldugu
ve anilan donemde, ABD disindaki tulkelerde
ortalama % 4/yill oraninda bir talep bliyiimesi

gerceklestigi  bildiriliyor.

Hurdalardan ikincil Al treten tesisler de
Oonemi giderek artan bir ikmal kaynagi haline
geldi. Bu biiyiimenin , enerji tasarrufuyla

giidimlendigi; birincil Al tretiminde tiiketilen
enerji  miktarinin sadece % 5' iyle ikincil
uretimin gerceklesebildigi ve 1990-92" deki
ikincil Al iiretiminin, toplam diinya arzinin %
29' unu karsiladig1 aciklaniyor. Ikincil iiretimin,
bolgesel dagilim bazinda, daha c¢ok  birincil
uretimin dustk oldugu Japonya, K. Amerika ve
B. Avrupa gibi metropollerde yogunlastigi ve bu
bolgelerde, hem fabrikasyon artiklarinnin, hem
de kullanilmaz hale gelen wu¢ Ttrunlerin

olusturdugu buyluk hurda yiginlarinin biriktigi
ve 1972-91 doénemindeki ikincil tretimin %
100

den fazla bir Dbiliyiime gostererek 5 Mt/yil
diizeyinin lizerine ciktig1 bildiriliyor. Ayrica,
ikincil Al tretiminin, zamanla daha da artmasi
bekleniyor ve 1995' de toplam diinya arzinin % 32’
sini , 2000' de de % 35' ini karsilayabilecegi
tahmin ediliyor.

Diinya birincil Al iiretimi, AT ndaki % 7' lik ve
"eski"  Yugoslavya' daki % 50" lik {retim

kesintilerinin sonucu olarak, 1991 yilinda 18,6
Mt' luk rekor diizeye ulastiktan sonra, 1992' nin
birinci yarisinda % 4' liik bir diists kaydetti. BDT
ndaki Al uretimi , mevcut talep diizeylerinin
oldukca iizerine yiikselerek arz fazlaligi olusturdu.
1991-92 yillarindaki ihracat artiglar1 da , oOzellikle
LMB ambarlarindaki gorinir stok artislarina
buyuk katki koydu. BDT kaynakli ihracatin
gelecekte  ylikselebilecegi diizey konusundaki
belirsizlikler, birincil uretim kapasitelerinin

arttiritlmas:  dogrultusunda duraksamalara yol
acti. Zaruri ithalat giderlerinin finansmani
yoniunde acilen doviz teminine ihtiyac duyan
ulkeler igin, kisa vadeli tek ¢6zim yolu olarak
goriilen lretim fazlasi ihracatin stirekliligini
korumasi bekleniyor. Uzun vadede ise, sorunun ,
ic talebi canlandirma yoluyla ¢oziimlenebilecegi ve
bu amac dogrultusunda, BDT nda programa
alman yabanci sermaye agirlikli  ¢esitli ortak
girisim  projelerinin,  gerceklesme asamasina

dogru ilerledigi ve yeni yatirimlarin da

tasarlandig1 bildiriliyor.

Birincil Al t{retimi, ylksek elektrik enerjisi
tiketimi nedeniyle, ancak yeni yeni farkina
varilmaya baslanan biluytk giicliiklerle karsilasti.
Birincil Al tesislerinin salterleri , ya bir
hidroelektrik santralina ya da tesis biinyesindeki
bir enerji kaynagina baglanmisti. Bu imkanin
bulunmadig: bolgelerde ise, Al lreticileri, enerji
maliyetini metal fiyatlarina endeksleyen enerji
ureticilerinin tutsag:r oldular. Enerji ikmalindeki
darbogazlarin dogal sonucu olarak, en buyluk
tiketim merkezleri olan Japonya, ABD ve AT gibi
metropollerin hicbirisinde, birincil Al tUretim
kapasitelerinin arttirilmast  dustinulmiiyor ve
birincil Al izabehaneleri, ancak uzun vadeli enerji
ikmalinin garanti edildigi yerlerde (Ornegin,
hidroelektrik enerji kaynaklarinin zengin oldugu

Brezilya, Venezuela, Quebec veya kolaylikla
erigilebilir bir yerel pazar1t bulunmayan dogalgaz
yataklarinin yanibagsmda elektrik tretilebilen
O.Dogu, Norvec, Malezya gibi bolgelerde)
kurulabiliyor.
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BOR TUKETIM TARZI DEGIiISIYOR"

Konuyla ilgili yeni arastirmalar, bazi
geleneksel pazarlarin daralmasiyla birlikte
diger kullanimlarin onem kazandigini ve
genellikle hacimce kucuk, ancak, deger
acisindan pek de yabana atilmayacak olan bu
tuketim alanlarinda yiliksek biliyiime hizlan
gerceklesebilecegini ileri suren tahminlerle
sonug¢landi.

Borat kullaniminda en hizli biylume
gozlenen alanin cam elyaf imali oldugu; petrol
fiyatlarinin diusmesine ragmen, enerji
tuketiminin alcaltilmasi yonundeki baskilar
surdugu igin, bu egilimin izolasyon
kalitesindeki cam elyaf talebinde artiglara yol
actigr; otomobillerin i¢ donanim elemanlarini
olusturan cam elyaf takviyeli parcalarin
imalinde kullanilan tekstil kalitesindeki cam
elyaf tiuketiminde de  oOnemli artislar
kaydedilebilecegi ve sonucg itibariyla, bu
artiglarin B talebini ytuikseltecegi aciklandi.
2000 vyilinda, cam pazarindaki B talep
hacminin, ABD' nde 354 kt' a ve B. Avrupa' da
da 300 kt' a kadar genlesebilecegi tahmin
ediliyor.

Deterjan imalinde agartict ajan olarak
kulamlan B bilesikleri tiketiminin gelecegi de
iyi goruluyor. Gecmiste, deterjan pazanndaki
ana rakip olan Na Hipoklorit ile baglantili
olarak, disuk yikama suyu sicakliklari
boratlann verimini distren sorunlar
cikartmaktaydi. Aynca, toz deterjanlardan cok
stivilann  tercihi  de, sivi  deterjanlarda
kullanilamayan boratlann talebi {izerinde
olumsuz etkilerde bulunuyordu. Ancak, bazi
teknik gelismeler sonucunda borat talebi
yeniden canlandi ve yeni gelistirilen bir urun
olan Na20.2B,0,.H,0, Na,0.2B,03.4H,0 icin

ikame olarak giderek artan miktarlarda
uretilmeye  baslandi. Borat  miktannin
arttinlmasi1  suretiyle, dusuk sicakliktaki

yikama suyunun olumsuz etkilerinin kismen
dengelendigi ve borat kullaniminda verim
artisi saglanabilmesi icin, agartici
aktivatorleriniri gelistirildigi bildiriliyor.

Daha da otesi, tiiketicilerin, Cl ile agartilan

camasirlarin dezenfektan kokusu yerine, O ile
agartilan c¢amasirlarin taze kokusunu tercih
etmeleri yoniinde yurutilen reklam
kampanyalannin da olduk¢a basan sagladig:
aciklaniyor. Cl, I¢ sularda yarattigi zararh
etkiler nedeniyle artan cevreci baskilar
yuzunden, c¢ok wuzun bir suredir zaten
poptleritesini kaybetmisti. B. Avrupa' da,
deterjanlarda  agartici  olarak  kullanilan
boratlann, pazann % 90' ina hakim oldugu;
ABD' nde ise, boratlann, 1989' a kadar
kullanilmamas: nedeniyle, 1991 itibanyla
ancak % 20' lik bir pay saglayabildigi ve bunun
da hizla buyuyebilecegi agiklaniyor.

Deterjanin disinda, alev geciktiricilerinde,
Nd.Fe.B alagimli miknatislarda ve elektrik
transformatorlerinde de B tiiketimi icin onemli
firsatlar yakalandi. Sb203' in, zehirleyici
etkilerinden  oturti, alev geciktiricilerinde
kullannmimma konan kisitlamalarla birlikte
baslayan ikame arayislari, boratlan da
alternatif olarak giindeme getirdi. Nd.Fe.B
alasimli miknatislann, personel stereolarda,
kompakt disklerde, oto donanimlannda ve 150
°C dan yuksek olmayan caligsma sicakliktan ile
yuksek manyetik mukavemet/hacim (veya

agirlik) oranlan gerektiren diger
uygulamalarda, genis capl kullanldig1
bildiriliyor. Anilan alasimlann, ferritik

miknatislara rakip olabilecek maliyetlerde imal
edilebilecegi ve bir diger umut vaadedici
uygulama olan amorf Fe.Si.B alasimlarinin da
transformator cekirdeklerinde kullanilabilecegi
ve giderek her yil, B,0, esdegeri bazinda
onbinlerce ton tuketim kapisi acgilabilecegi
tahmin ediliyor.

(1), (2): Buhaberler, Roskill Information Services Ltd. '
in 10 Kasim 1992 ve 18 Mart 1993 tarihli basin
biiltenlerinden derlenmistir. Konuyla ilgili daha ayrintili
bilgiler, ayni firmanin yayinladigi

" The Economics of Aluminium 1992 " ve " The
Economics of Boron 1993 " baglikli raporlarda
bulunmaktadir.
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MADENCILIGE
GiRIiS-

Yrd.Dog.Dr.
Fikri KAHRAMAN

Diyarbakir Dicle Universitesi Mii-
hendislik mimarhk Fakiltesi yayini
"Madencilige Girig" isimli kitap
meslektasimiz Yrd.Dog.Dr.Fikri
KAHRAMAN tarafindan ha-
zirlanmis.

Universitelerin 1.siniflarinda oku-
tulan "Madencilige Giris" veya
"Maden Miuihendisligine Giris” adh
ders icin faydali olmasi amaciyla bu
kitap hazirlanmigtir. Kitapta konular
detaylarindan uzak genel hatlanyla
tanitilmaya yani 6grencilere mes-
leki ilgi alanlarini, diger mesleklerle
iligkilerini ve mezun olduklarinda
kendilerini hangi gorevlerin bek-
ledigini, hangi devlet veya 6zel ku-
rumlarda calisabileceklerini, Tur-
kiye'nin hangi hammadde
kaynaklarina sahip oldugu ve Tur-
kiye'nin dinyada s6z sahibi ola-
bilecedi kaynaklarin neler oldugu
gibi konularda genel mesleki bir
cerceve cizilmeye  calisiimigtir.
Kitap, ozellikle "Madencilige Giris"
dersi alan 6grencilere yonelik ola-
rak hazirlanmisgtir.

Yedi ana bélimden, 65 sayfa ola-
rak ogretim amaci ile hazirlanan
kitap yazari ile irtibat kurularak edi-
nilebilir.

TURKIYE 9. KOMUR
KONGRESI BILDIRILER
KITABININ SATISINA
BASLANMISTIR.

3 150.000 TL
Ogrenci: 100.000 TL
Diger 300.000 TL

TURKIYE MADEN iSGILERI SENDIKASI

DUNYADA ve TURKIYE'DE
OZELLESTIRME

Editor: Prof. Dr. Mih. Ergin ARIOGLU

Prof. Dr. izzettin ONDER
Prof. Dr. Orhan SENER

Dog. Dr. Mahmut DURAN
Doc. Dr. Kuvvet LORDOGLU
Ars. Gor. Ozgur MUFTUOGLU
Prof. Dr. Ali GUZEL

Prof. Dr. Miih. Ergin ARIOGLU

Yazanlar :

Calisma, meslaktasimiz degerli bilim
adami Prof.Dr.Miih. Ergin ARIOGLU'nun
editorligunde, herbiri kendi alaninda yet-
kin bilim adamlan tarafindan yapilan titiz
calismalar sonucu olusturulmus.

Sermaye kesiminin cikarlarini her ne
pahasina olursa olsun korumaya, ge-
listirmeye yeminli siyasi iktidarlar, kitle
iletisim araglariyla yapilan pro-
pagandalarla, toplumu yogun bir bom-
bardimana tabi tutmaktadirlar. Ka-
pitalizmin ashinda yapisal olan
bunalimlarinin bas sorumlusu ve her tarla
bunalimin sebebi ilan edilen KiT'lerin
Ozellestiriimesi ile krizden cikilacagr imaji
yaratiimaktadir. Oysa, yasamsal 6neme
sahip bu konuda emek cephesinin di-
sunceleri farklidir. Bu konuda son gin-
lerde cesitli raporlar kitaplar ya-
yinlanmakta ve varolan gergeklerin hic de
gOsterildigi  gibi olmadigr ortaya cik-
maktadir. Konu her boyutuyla en genis
toplum kesimlerince tartisimali ve ace-
leye getirilmemelidir. Bu gercevede Tur-
kiye Maden Isgileri Sendikasinin ya-
yinladigi kitabin cok dikkatli bir sekilde
irdelenmesi gerekmektedir.

Kitap.Prof.Dr.Miih.Ergin  ARIOGLU'nun
editorliginde ve hazirlamis  oldugu
"Ulkemiz Linyit Sektériine Genel Bakig"
bashkll boélumle birlikte degerli bilim
adamlari, Prof.Dr. izzettin ONDER,
Prof.Dr. Orhan SENER, Prof.Dr. Ali GU-
ZEL, Dog¢.Dr. Mahmut DURAN, Doc.Dr.
Kuwet LORDOGLU ve Aras.Gor.Ozgur
MUFTUOGLU nun katkilariyla ha-
zirlanmigtir.

MADENCI
REHBERI

Tahir PARLAK

MUM MM MMM
liMIM1_TOVG&dy»»l V*
HwIMYQf

Meslektasimiz Tahir PAR-
LAK tarafindan hazirlanan
"Madenci Rehberi” sektorde
onemli bir kaynak boslugu
doldurmasi acisindan in-
celenmesi gereken bir kitap.
Alfabetik sozluk seklinde ha-
zirlanan  kitap, sekilli agik-
lamalarla desteklenmis 465
sayfadan olusmakta.

Yazar bu calismay! kendi
birikimlerimi de katarak, cok
genis platforma  yayllmis
olan, cesitli meslek terimleri
hazinesinden, kullanim du-
rumlarina gore bazen kisa,
bazen detayli Ornekler ve-
rerek agiklamis.

Ik baskisi hemen tiikenen
ve 2.baskisi yapilacak olan
kitap asagida verilen ad-
resten temin edilebilir.

Kitap Isteme Adresi:
TKI-MLI Muessesesi
Organize Sanayi Bdlgesi
16015 BURSA

Tel: (0224) 243 15 60
Fax:(0224)243 15 67
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VII.ULUSAL KIL SEMPOZYUMU
(KIL'95)

Ulkemizde, kil bilimleri konusunda, farki disiplinlerdeki aras-
tirma, gelistirme ve uygulamalara 6nemli katkilari bulunan
Ulusal Kil Sempozyumlarinin yedincisi, Ankara'da 27-30 Eylul
1995 tarihleri arasinda MTA Genel Miudurliga tarafindan di-
zenlenecektir. Sempozyum sirasinda bir "Kil Uriinleri Sergisi”
de dizenlenecektir. Cesitli kuruluslarin Grtnlerinin - ser-
gilenecegi bu etkinlik icin sergiye katilma talebinde bulunan
kuruluglara sergi standi kurmalari igin Ucretsiz olarak yer
saglanacaktir.
Sempozyum konularr;

- Kil Mineralojisi ve Jeolojisi

- Killerin Fizikokimyasal Ozellikleri

- Kil Reolgjisi

- Killerin Jeoteknik Ozellikleri

- Killerin Kullanim Alanlarn

- Killerin Zenginlestiriimesi

- Toprakta Kil Mineralleri

- Atk Depolanmasinda Kilin Roli

- lleri Teknolojide Kilin Kullanimi
Sempozyumda bildiri sunmak isteyen tyelerimizin, en az 100
en cok 300 kelimelik bildiri 6zetlerini en ge¢ 15 Kasim 1994
tarinine kadar yazisma adresine gondermeleri ge-
rekmektedir.

YAZISMA ADRESI

Ali Iscan

VII. Ulusal Kil Sempozyumu Sekreterligi

MTA Genel Mudurltaga

Maden Etit ve Arama Dairesi

06520 ANKARA

Tel: (312) 287 34 30/1303 Fax: (312) 287 87 45

ULUSLARARASI 5. MADENCILIK
KiMYASI SEMPOZYUMU
(MINCHEM'95)

ITU Maden Fakiiltesi emekli 6gretim tiyelerinden Prof. Dr.
Galib SAGIROGLU adina diizenlenen Sempozyum, 7-10 Ka-
sim 1995 tarihlerinde istanbul' da yapilacaktir. Or-
ganizasyonu ITU Maden Fakiiltesi ve Macaristan Bilim
Akademisi Madencilik Kimyasi Arastirma Laboratuvan tar-
afindan yapilan Sempozyumun dili ingilizce’ dir.

Sempozyumda islenecek konular; fiziko-kimya, jeokimya,
petrol Uretimi, madencilik ve proses seklindedir.

Sempozyumda bildiri sunmak isteyenlerin, 200-300 ke-
limelik bildiri 6zlerini 1 Kasim 1994 tarihine kadar asagidaki
adrese gondermeleri gerekmektedir.

Basvuru Adresi: Daha Fazla Bilgi icin:

MTA BKKL
P.O.B.2 Ass: Prof. Dr. F. SUNER
Min Chem' 95 iTU Maden Fakiiltesi

80670 Maslak/ ISTANBUL
Tel: (212)285 63 67
Fax:(212)2856217

Miskok-Egyetemva'ros
H-3515 MACARISTAN
Fax: (36-46)363349
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HATIRLATMA

Degerli Meslektaslarimiz;

Yeni Yonetim Kurulu olarak calismaya basladigimiz ilk
glnlerde; 2 yillk ddnem boyunca yapacagimiz calismalara
yon vermesini, dyelerimizin bu caligmalarin planlamasina
katkida bulunmasini saglamak amaciyla bazi konularda
gorus ve Onerilerinizi almak icin 31 sayil bultenle birlikte bir
anket formu géndermistik. Yaklasik 5000 adet basilan bil-
tenle birlikte sizlere sundugumuz anket formlarindan bu-
gine kadar elimize ne yazik ki 50 adedi ulasabildi. Bu ko-
nuda katkilarinizi bekliyor, formlari kaybetme olasihiginiz
dusiinerek sorularimizi asagida tekrar yayinliyoruz.

Formlarimizi en gec 10 Temmuz 1994 tarihine kadar dol-
durarak goénderirseniz degerlendirmeye alarak, sonuglarini
ayrica biltenimizde yayimlayacagiz.

iigilerinize simdiden tesekkiir eder, calismalarinizda ba-
sarilar dileriz.

Saygilarimizla
Yo6netim Kurulu

ANKET SORULURI
Adiniz Soyadiniz: (Arzu ederseniz yazmayabilirsiniz)
Oda hakkinda dusunceleriniz
Oda ile iligkileriniz istediginiz dizeyde mi?:
Evet ( ) Hayr ise Neden
Odaya sorunlarinizi iletebiliyor musunuz?:
Evet ( ) Hayrr ise Neden
Oda cahsmalarina aktif olarak katilabiliyor musunuz?:
Evet ( ) Hayir ise, Neden
Odaca vyuratilen mesleki ve teknik faaliyetlerle ilgili éner-
ileriniz:
Sosyal ve kiltirel etkinliklerle ilgili 6nerileriniz:
Oda lokaline gidiyor musunuz?:
Evet ( ) Hayir ise, Neden
Lokale gidiyorsaniz, ne siklikta gidiyorsunuz?:
Lokalin yeri ve konumu sizce uygun mu?:
Evet ( ) Hayir ise, Neden
Lokalde nasil degisiklikler olursa gitmeyi diusinirsiuniiz?:
Diger konularla ilgili goris ve Onerileriniz:

ULASIMDA YERALTI
KAZILARI -1. SEMPOZYUMU

1-3 Aralik 1994 tarihlerinde Istanbul'da
cagrili bildirilerin sunumu ile yapilacaktir.
Sempozyum, Istanbul B.Sehir Belediyesi,
ITU , metro ve rayh sistemler ¢calismalarim
yuruten Tekfen, Yiksel, Enka, Dogus, Yapi
Merkezi  firmalarinin  katkilariyla  ger-
ceklestirilecektir.
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METAL HADEN FIYATLARI

sagidaki sltunlarda verilen metal, ferroalyaj, cevher, konsantre ve endustriye mineral fiyatlar, sadece
ic ve dis ticaretimize konu olan kalemler ile hammaddeleri llkemizden saglanan metallere &6zgidir. Dis
fiyatlarla ilgili  veriler,  Engineering and Mining Journalin son sayisindan  aktariimigtir.  Agirlik
birimlerinin tamami, aksi belirtiimedigi siirece, DIS FIYATLAR ICIN METRIK TON, IC FIYATLAR ICIN DE KiILOGRAM
cinsinden  verilmistir.  Limani  belirtimeyen CIF teslimatin bogaltma limanlar, Avrupa'daki belli basl ticaret
limanlandir.  Limani  belirtimeyen FOB teslimatin yiikleme limanlar, anilan sahildeki belli bash ticaret
limanlaridir. Biiyiik harflerle yazili iilke, firma ve kurum adlarr maln orijinini belirtmektedir. ETIBANK'n $ ve DM
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bazinda verilen ic satis fiyatlarinin, karsiigi  Merkez Bankasi dbéviz satis kuru Uzerindendir (KDV haric).
Endiistriyel minerallerin fiyatlari kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma Kkosullarina gbre genis araliklar
icinde, dedismektedir. Degigsim araliginin ¢ok genis oldugu kalemlerde, fiyatlarin hangi Oézelliklere gére degisim
gosterdigi  aciklamalarda  belirtilmigtir. Teslimat ve orijinleri belirtimemis olan yurtici endistriyel mineral
fiyatlari, Doga Madencilik A.S.'nin Kartal teslimi perakende satis fiyatlaridir.
METAL FIYATLARI Kalay Ferromangan
MALEZYA, spot, Kuala 14.07-14.40 NMB, %78 baz. YK, $ 487-512,
Altin Lumpur, Rg/kg NMB, rafine, DK,$, 793-817
LMB.24 Ayar, $/troz (15/6/94) 383.75.- NMB, antrepo teslimi, /b 2.57 , ’
KKB.24 Ayar. TL/g (15/6/94) 378.000, SSCB, cubuklar, IMB, Ferromollbden_ o
perakende, TL 300.000.- %65-70,kg Mo icerigi olarak

. CIF,$/kg 9.20-9.45
Aliiminyum
LMB, %99,7;$/t Kobalt
ETIBANK. %99.00-99.65 1.764-1.874  AFRIMET, %99, FOB New- 51 Ferrosilis

> /077,077, York, $/Ib katodik levhalar ’ ETIBANK- FOT Antalya, $ 655.-

FOT SCydl§Ch11‘TL 55.877.- NMB, %75 baz.CIF, 701-731 -

. Krom '
Antimuan ) NMB, elektrolitik, standart, 3.20-3.60 Ferrotitan
LMB, Regulus. min %99.6 136-145.- $/Ib %70'lik, kg Tiicerigi 293-3.00
Sbe/lb olarak.CIF, $/kg -9979.
IMB, Regulus perakende TL 80.000.- Kursun 32-40.-

NMB, ABD ve KANADA, c/lb : Ferrovanadyum
Bakir LMB, $ 481-499.- %70-85 kg V igerigi olarak,
LMB, Katodik Levhalar, c/Ib 100-104.- KAPDER, %99.97 TL 250.000.- CiF. $/kg 9.00-9.25
KBI blister, TL 72.460.-
Magnezyum Ferrovolfram

Bizmut NMB, 5 tonluk partiler, $/Ib 1.53 %80-85 kg W igerigi olarak, 4.10-4.30
NMB, 1 tonluk partiler, 2.25-2 40 CIF, $/kg : ‘
9%99,99;$/Ib Manganez .
IMB, perakende, TL/e NMB, Elektrolitik, %99,9 c/Ib 85-91 METALIK CEVHER VE

’ ’ 750 KONSANTRE FIYATLARI
Civa Nikel

. 100-120.- NMB, $/Ib 2 67-2.71 Aliiminyum
NMB, %99,9 $/sise IMB, perakende, TL b7-2. Kalsine alumina, %98-99
ETIBANK, %99,99Tuk, AI203 20 t .
% . 500.- onluk partiler,
FOT Halikoy $/sise Palad L .
aladyum 135-136. Ingiltere teslimi £ ] 250-310,

ik NMB (24 Mayis 1994), $/troz : Boksit, refrakter kalite, CIF ,$ 544 51
Cinko 045.950 . ETIiBANK, Alumina, min :
E%BK%R Catodit Kilcel -959.- El;l/lténm Mayss 1994,/ %98,5 AI203 dokme veya

, Katodik Kuleeler, ayis , $/troz 401-402, : icehi -
999,95 TL 34.900-40.540., ambalajli FOT Seydisehir, $
(IJ(APDER, katodik kiilgeler, 35.000.- Antimuan
%99,99 T . %60 Sb, siilfurlii konsant-

_ FERROAL YAJ FIYATLART re.CIF $/Unite 17.50-18.50
Giimiig %60 Sb, parca, CIF/Unite 18-19.-
LMB, %99,9 (10/2/94), $/troz  5.67 Ferrokrom o CHC, %60 Sb,Hgmax.30
KKB, %99,9 (10/2/94),TL/g  5g50.- yKl\de,/ 1‘£z’>60 baz, Ib Cr igerigi, 3842 ppm

.850. . 42 ,

C . Se max, 60ppm, konsant- _
Kadminyum NMB. %68-70,lb Cr igerigi. DK re.CIE $/Un§re) 14.50-15.50
NMB, 1 tonluk partiler, $/lb 0.75-0.85 (]:E/Tltl)BAN 0660.65.YK 88-92.-
CINKUR, %99,95'lik katodik 58 000-60.400. K, 7%60-65.YK, Cinko
: SYY"EOT Antalya, $ _ N,

cubuklar TL ETIBANK, %68-72.DK 650. %49-61 Zn, siilfurlii konsantre
IMB, %99,95'lik katodik FOT Antalva s 1.300.- kuru bazda, CIF,$ 490-610.-
cubuklar .perakende TL 200.000.- va, IS;$ 170-174.-
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Demir

min%52 GFe, Mn ve empliri-
te igerikleri ile diger muka-
vele hiikiimlerine gore
degisken, ERDEMIR AS VE
TDCI Kurumunun is satinal-
ma dyatlan.FOW ocaga en
yakin istasyon, TL

%65 Fe Brezilya cevheri.CIF
iskenderun veya Eregli, $

Krom

ARNAVUTLUK sert parcga.
min %42,FOB,$

Konsantre, %51 ,FOB,$
G.AFRIKA, tozlu,%40,FOB $§
SSCB, parca, min %40. FOB $
TURKIYE,%Cr203 iceriklerine
gore FOB  Akdeniz, $,
parga

36

38

40

42

44

46

> 46 cevher dis piyasada
talep edilmemektedir.
Refrakter cevherler
Konsantre, %48

Kursun
%70-80 Pb stlfiirlii konsant-
reler, kuru bazda, CTF$

IS;$

Manganez
%48-50 Mn, P;max;%0,1
CIF, $/Unite

Molibden
Konsantredeki Ib Mo icerigi
olarak,

CIF, $/b

Volfram
Konsantredeki linite WO3

olarak.CIF, $/Unite

min %65 Volframit konsant-
releri

min %70 Selit konsantreleri

ENDUSTRIYEL
MINERAL FIYATLARI

Asbest

KANADA Kirizolit, lif boylan-
na gore degisken, FOB
Quebec Ocaktan, C$

Barit

ABD, dékme, dgiitiilmiis,
APLFOB Meksika Korfezi, $
FAS, tuvonan OCMA, FOB
Marakes, $

ETIBANK, tuvénan, OCMA
veya API, min %92
BaSo4,FOT Ocakbasi,$
Etibank 6gilitiilmiis FOT
Beysehir $

AKMADEN.5 mikron mikro-
nize. TL

Bentonit

ABD, ambalajli, API, FOW,
Wyoming, $/st
Ogiitiilmiis, ambalajli. TL

325-375.-

28-32.-

63-67.-
100-110.-
55-65.-
65-85.-

50.-
55
65.-
70.-
80,-
100.-

250.-
80-90.-

350-440.-
170-180.-

2.15-2.25

2.10-2.20

35-45.-
33-48.-

210-1.750,

85.-

42-44.-

20.-

65.-
6.350-9.850,

30-40.-
4.000.-

Bor Mineralleri, ETIBANK,
tuvonan

FOT Ocakbasi, $
Kolemanit, B203 ve As
iceriklerine gore degisken
Uleksit, %25-38 B203
Tinkal,%32-34 B203

Bor Tiirevleri, ETIBANK,
ambalajh

Ex Bandirma ve Kirka.DM
Boraks Dekahidrat.graniile
Boraks Pentahidrat

Boraks Anhidr

Sodyum Perborat

Borik Asit.

Diyatomit

ABD, filtre kalitesi, kalsine,
CiF, £

SEKER FAB.A.S., filtre kalsine
Ankara teslimi, perakende,
ambalajli, TL

Flint Tas1
Kalsine, CIF £
Ogiitiilmiis, ambalajli, TL

Fluorit

MEKSIKA, FOB Tampico, $
Metalurjik kalite

Asit Kalitesi

CHC, Asit kalitesi, dokme,
CIF Rotterdam, $

Fosfat

FAS, %75-77 BPL-FAS
Kazablanka,$

TUNUS. %65-68 BPL, FAS
Sfax,$

ETIBANK.FOT Mazidag:
%67 BPL, $

Grafit

Pul boylan ile sabit C icerik-
lerine gore degisken, CIF-$
Kristalen

Pudra

Amorf Pudra

Kalsit
AKMADEN, mikronize, TL

Kaolen

Ogiitiilmiis, ambalajli, TL
Stiziilmis, TL

AKMADEN.5 mikron mikro-
nize, TL

Kuvarsit

Tuvonan, seramik kalitesi,
FOT Ocakbasi, TL
Ogiitiilmiis, ambalajli, sera-
mik kalitesi TL

KANADA, FOB Vancouver,
$
ETIBANK, FOT Keciborlu, $

Manyezit

YUNANISTAN, tuvénan.FOB
Bat1 Akdeniz, $

TURKIYE, FOB Marmara ve
Ege, %46 MgO, tuvonan,
CIF£ Kalsine, MgO ve
emplrite icerikleri ile kulla-

165-550.
55-200.-
200.-

650.-
750.-

800.-
820.-

325-350.-

30.000,

65-150,

80-95.-
100.112.-
138-142.-

46-48.50,
32.38.-

40.-

250-850.-

220-300.-

2.250-2.450.-

2.580-6500.-
3.850.-

3.650.-

25-30.-

60.-

45-50.-

55-65.-
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nim alanlarina gore degis-
ken, CIF £
Tam Kavrulmus, £

Mika

HINDISTAN, kuru égiitiilmis,
CIF Anver, £

Tuvénan, CiF, £

PerUt

Ham, granule, dokme,
CIF,{,

ETIBANK, granule, dokme.
Stokta teslim, $

Pirit
ETIBANK, konsantre, dokme
%46S FOT Kiire,$

Sodyum Siilfat

ALKIM A.S.izmir Teslimi, TL
Kristalize

Rafine (%99.5), TL

Solestin
TURKIYE, min %95 StSU4 ilk,
FOB iskenderun, $

Talk

ITALYA, kozmetik kalite.
CIF.£

Kozmetik kalite, ambalajli.
TL

AKMADEN, 5 mikron mikro-
nize, TL

Zympara

Tane boylarina gore degis-
ken, CiF, £

ETIBANK tiivonan. FOT Miias,
$

KISALTMALAR

LMB : Londra Metal Borsast
NMB : New York Metal Borsast
IMB : Istanbul Metal Borsasi

86-290.-
135-300.-

250-375.-
150-200.-

49-58.-

35.-

25.-

550.-
2.750,

98,

175.-

4.350-9.750

145-280.-
45.-

KKB : Kapali Cars1 Kiymetli Metaller

Borsasi
OK : Orta Karbonlu
DK : Disiik Karbonlu
YK : Yiiksek Karbonlu

IS : Gegiciihracat Mevzuatiha tabi
konsantre ve cevher igin. Fason
Izabe Isciligi'nin sarji (Treatment

Charge)
Ib : Libre= 453,6 g
troz : troy ounce= 31,1 kg
st : shorton =907 kg
sise :net34.5kg
BPL : Bone Phosphate Lime

(=P205 tendri/ 0,45)

FOT : Free On Truck (Kamyon Uzerinde

Teslim)
FOwW
Teslim)

: Free On Wagon (Vagon Uzerinde

FOB : Free On Board (Borda'ya Teslim)

FAS : Free Alongside Ship

(Yiikleme Limani'nda Teslim)

Dovizler ve 15/6/94 Serbest

Piyasa Kurlar1 (TL)
$ : ABD Dolan =31.550.-
£ : Ingiliz Sterlini =48.500.-

C$ : Kanada Dolan =22.900.-

DM : Alman Marki

=19.300.-
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YITIRDIKLERIMIZ

iISMAIL METIN DEMIREL

1962 Balikesir dogumlu is-
mail Metin Demirel, 1985 yi-
linda Hacettepe Universitesi'
nden mezun oldu. ETIBANK
Halkdy Maden Isletmesi’
nde goOreve baslayan mes-
lektasimiz, . ETIBANK An-
talya Ferrokrom Igletmesi' ne
1993’ te tayin oldu. Ayni is-
letmede gorev yaparken, ge-
cirdigi bir ameliyat sonucu
dyemizi 17 Mart 1994 ta-
rininde kaybettik.

AHMET CEYHAN
1960 Antalya-Serik do-
gumlu A. Ceyhan, 1983
Hacettepe Uni-
Zonguldak Mi-

yilinda
versitesi
hendislik Fakiltesi’ nden
mezun oldu. Meslek disi
islerle ugrasan Uyemizi;
gecirdigi  trafik
sonucunda Aralik 1993’ te
kaybettik.

kazasi

YiTIRDIGiIMiZ DEGERLI
AILELERINE,
ARKADASLARINA VE TUM MADENCILIK

ORHAN SEMERKANT

1953 izmir dogumiu
0.Semerkant, Ege  Uni-
versitesi'nden 1977 yilinda
mezun oldu. Ayni Universitede
master caligmasini ta-
mamlayarak 1982  yilinda
arastirma gorevlisi olarak ca-
lismaya basladi. Dokuz Eylil
Universitesi'nde Docent olarak
gbrev yapmaktayken, mes-
lektasimizi yakalandigi aman-
siz hastallk sonucunda, 21
Mart 1994 tarihinde kaybettik.

UYELERIMIZIiN
YAKINLARINA,

OMER FAHRETTIN DORUK
1909 istanbul dogumlu F.
Doruk, 6grenimlerini yurticinde
tamamlayan uyelerimizi ye-
tistiren ilk eg@itim kurumu olan
Zonguldak Maadin ve Sanayi
Muhendis Mektebi Alisi' nden
1931" de mezun oldu. Havza'
da isbasi yaparak Divrigi, Ku-
varshan, GLi, ETIBANK ve
TKI' nde caligtiktan sonra
1971" de emekli olan ONUR
UYEMIZ 1 Nisan 1994 giinii
aramizdan ayrild.

i &
ISMET SEVINDIK
1927 listanbul dogumlu

I.Sevindik, 1951 yilinda
Zonguldak Maden Teknik
Okulu'ndan mezun oldu.
ETKB Maden isleri Genel
Muduarliagi'nde ayni yil
gbreve basladi ve bir yil
burada calisti. Askerlik
gbrevi sonrasl serbest
olarak galisan Onur Uye-
mizi 8 Mayis 1994 ta-
rininde kaybettik

CAMIASINA BASSAGLIGI DIiLIYORUZ.
KMADENCILIK Biilteni
TMMOB Maden Mihendisleri Ayda bir yaymlanr.

Odas! fldina Sahibi ue
Sorumlu Yonetmeni:
Alpaslan ERTURK

Kaynak gosterilerek alin-
t1 yapilabilir.

Imzal yazilardaki goriis

. ) o ve dusiinceler  yazarlarina
Biilten Kurulu : Hasan Yilmaz, Ertugrul aittir. Oday1 ve Biilteni so-

Isik, Muzaffer Giir,Oguz Sonmezer rumlu kilmaz. Yazarlara

Yonetim Yeri : Selanik Cad. 19/3 ticret  0denmez.
Kizilay-ANKARA

Tel : (312) 425 10 80 Fax:(312) 417 52 90  Daski : Kozan Ofset

Tel:(312)341 1427



