BASYAZI

Gectigimiz aylara iki 6nemli maden kazasi ve bir meslektagimiza yapilan hain saldirt damgasini vurdu.
e Once, 9 Agustos giinii Corum'un Bayat lcesi Karakaya Koyiindeki bir kdmiir ocaginda meydana
gelen grizu patlamasinda 3 isci, daha sonra 8 Eyliil giinii Kastamonu'nun Kiire flgesi'ndeki yeralt1 bakir
ocaginda biri meslektasimiz 19 ¢alisan yasamin yitirdi.

Diinyanin en agir is kollarindan biri olan madencilik, is giivenligi acisindan biiyiik riskler tasimakta,
bu nedenle deneyim, uzmanlik ve siirekli denetim gerektirmektedir. S6z konusu deneyim ve uzmanlik,
uzun yillar hatta nesiller boyunca olugsmaktadir. Ancak, son 25 yildir iilkemiz madencilik kuruluglarinda-
ki bilgi ve deneyim birikimi yok edilmektedir. Giderek madencilik faaliyetleri yetersiz, donanimsiz ve
deneyimsiz kisi ve kuruluglara birakilmakta, bu yapilirken diger yandan kamu denetimi gevsetilmektedir.
Bu durum, sektorde is kazalarinin kaginilmaz olarak artmasina neden olmaktadir.

Madencilik sektoriinde kamu denetimi yeterince saglanmalidir. Sektoriin 6zelligi gbz 6niine alinarak
kapsamli bir risk haritasinin ilgili Bakanliklarca hazirlanmasi ve denetimlerin buna gore yapilmasi gerek-
mektedir. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, denetim elemani olarak yararlanacagt Maden
Miihendisi kadrolarini artirmak durumundadir. Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi'nin madencilikten
sorumlu birimi Maden Isleri Genel Miidiirliigiiniin, mevcut personeli ile 25.000'in {izerindeki maden ruh-
satin1 yeterince takip edebilmesi son derece glictiir. Bu kurulusun, madencilik sektoriintin ihtiyaclarina
yonelik olarak yeniden yapilandirilmasi, personel kadrosunun gerek nicelik gerekse nitelik bakimindan
gelistirilmesi gerekmektedir.

Her maden isletme faaliyetinde is giivenligi ve liretim icin yeterli sayida Maden Miihendisinin daimi
istihdami zorunlu olmali, isletmenin 6zelliklerine ve tasidig risklere gore s6z konusu miihendisin gerekli
deneyime sahip olmasi mutlaka saglanmalidir. Ancak, bu hususta herhangi bir yasal zorunluluk bulunma-
maktadir. Bu yonde yaptigimiz 1srarli caligmalar ise, her nedense, yetkililer tarafindan yeterince anlasila-
mamis ve degerlendirilememistir.

Meydana gelen olaylarda yasamlarini yitirenlerin yakinlarina tekrar bagsagligi diliyor, acilarin1 pay-
lastyoruz. Madencilik sektoriinde giderek artmakta olan is kazalar1 konusunda ilgilileri uyartyor ve gorev-
lerini eksiksiz yapmaya, acilen gereken onlemleri almaya davet ediyoruz.

17 Eylil giinii ise, Zonguldak'ta bir meslektasimizin hain bir saldin sonucu 6liimii ile sarsildik. Onur
ve cesaret ile meslegini yapmaya ¢aligan Avni Cinel arkadasimiz, politik cikar, bireysel cikar, grupsal cikar,
anlik ve glnliik cikar pesinde olan kisi ya da gruplarin, miithendis ile diger ¢alisanlar arasindaki karsiliklt
sevgi ve saygiy1 her gegcen gilin daha da azaltmalar ve yok etmelerinin kurbani oldu.

Meslektagimiz, kamuoyunca ¢ok iyi bilinen glicler tarafindan cesaretlendirilen bir kisi tarafindan
katledilmistir. Bu glicler; ¢irkin politikaci, ¢irkin biirokrat ve ¢ikar pesindeki sorumsuz gruplardir. Bu olay1
"adi adli bir vaka" olarak gostermek isteyenler her olay sonrasi oldugu gibi "gereken yapilacaktir” tiirtin-
den beylik ciimlelerle sorumluluklanndan kurtulamayacaklardir.

Maden Miihendisleri Odasi olarak, tepkimizi yasal cercevede kararlilikla gosterecegimizi ilgililere
hatirlatiyor, sorumlulari bir kez daha gorevlerini yapmaya davet ediyoruz.

Saldiryr siddetle kiniyor, tiim madencilik camiasina bagsaghig1 diliyoruz.

Son dénemde yasanan bir diger gelisme ise, kamu madencilik kuruluglarinda siyasi kadrolagmanin
giderek artmasidir. Madencilik sektorliniin yazimiz basinda da vurgulanan oOzelligi ve riskli yapisi
nedeniyle, siyasi kayirmacilik yapilarak liyakatsiz kisilerin bilgi ve deneyim gerektiren sorumlu makam-
lara getirilmesi, ileride, telafisi miimkiin olmayan sonuclar dogurabilecektir. Bu konuda ilgili makamlari
simdiden uyarmay1 bir gorev biliyoruz.

Madencilik Biilteni'nin bu sayisinda, Osmangazi Universitesi ve Eti Maden Isletmeleri Genel
Midirligii ile birlikte 23-25 Eylil tarihlerinde Eskisehir'de diizenledigimiz 2. Uluslararast Bor
Sempozyumu ile ilgili haberimiz ve Sempozyumun kamuoyunda genis yanki uyandiran sonug bildirgesi
yer almaktadir. Yine bu sayida, yer arastirmalarinda ve jeotermal arastirmalarda Maden Miihendisinin ye-
rine iliskin yazilar ile halen giindemde olan Maden Kanunu ile ilgili goriislere yer verilmistit. f,-*
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