48

SEKTORDEN HABERLER

MTA GENEL MUDURLUGU’NUN
2010-2014 DONEMIi STRATEJiK PLAN CALISTAYI
26 HAZIiRAN 2008 TARIHINDE GERCEKLESTIRDI

g

MTA Genel Mudurlugu, 2006 yilinda
yurirlige giren “5018 Sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu” cerceve-
sinde 2010-2014 donemine ait Stratejik
Plan toplantisini 26 Haziran 2008 tari-
hinde yapti

Stratejik plan toplantisinin amaci; MTA
Genel Mudirliginin misyon, vizyon
ve hedeflerin belirlenmesinde kuru-
mun paydaslarinin ihtiyaglarina gore,
kurumun maden arama ve teknoloji
gelistirme planlarinin olusturmak, ma-
dencilik sektoriinlin ihtiyag ve beklen-
tileri dogrultusunda kurumun yeniden
yapilandiriimasinin analizi olarak ifade
edilmistir. Bu toplantiya, sektorde faa-
liyet gosteren kamu ve 6zel madencilik
kurum ve kuruluslari, meslek odalari,
isci ve isveren sendikalari, dernekler ve
memur sendikalari olmak Gizere 103 ku-
rumsal yapi davet edilmistir. Davete 85
kurumsal 6rgitin temsilcileri katilmis-
tir. Toplantiya katilan kurumsal temsil-
ciler talepleri; MTA Genel Madurligiine
bakisini, beklentilerini ve nasil bir MTA
olmalidir sorularina cevap niteliginde
olmustur. Bu toplantida yogunluklu
olarak MTA Genel Midurligi mevcut
hali ile sektorel talepleri karsilayamadi-
gini, tlke gelisimine ve madenlerin lilke
sanayisinde yatirnma donistirilmesin-
de yetersizligi ve yeni acilimlar yaratila-

madigi belirtikten sonra MTA'dan talep
ve beklentiler siralamiglardir.

MTA Genel Mudirligl Strateji Plan ¢a-
hismalarini, TUBITAK Marmara Arastirma
MerkeziTiirkiye Sevk ve idaresi Enstitiisi
ile ortak yuritmektedir. Dolayisiyla bu
toplantiyt TMMOB Maden Miihendisleri
Odasi olarak 6nemsemekteyiz. Toplanti
istenilen amaca ulasacagi umuyoruz.Bu
nedenle MTA'nin (lke madenciliginin
gelismesine katkilari ge¢miste oldugu
gibi gelecekte de devam etmesini isti-
yoruz. Bundan dolayidir ki bu toplanti-
ya katilarak goris ve 6nerilerimizi yazih
ve s0zlii olarak sunmak lzere Odami-
zin Yonetim Kurulu Uyesi Cemallettin
Sagtekin gorevlendirilmistir. Odamiz
calistayda, sektore alt yapi hizmeti su-
nan MTA Genel Midirligunin olmasi
gereken durumu ve konumu, sektdriin
MTA'dan beklentilerini, tlke madencili-
ginin gelisiminde MTA'nin yeri konula-
rinda onerilerini bu toplantida bir kez
daha dile getirmistir. Odamizin goris-
leri soyledir:

« Teskilat yapisi ve organizasyon semasi
glinimuz yonetim yapisi icersinde ye-
niden degerlendirilerek yapilandirilma-
hdir.

« MTA gercek islevine dondurilmeli-
dir. Yani maden aramacihgi yapmali-
dir. Kurulus Kanunui ve ulke gergekleri
dogrultusunda sektore altyapi hizmeti
sunmalidir. Tim maden yataklarinda ve
maden arama ¢alismalarinda, aramaci-
igin tek bir elden yirutilmesi, kaynak
israfinin 6nline gecilmesi ve kaynakla-
rimizin gorlinlir hale gelmesi icin ara-
ma ve arastirma faaliyetlerinin hizla
tamamlanmasi gerekli goriinmektedir.
Bu calismalarin MTA tarafindan gercek-
lestirilmesi saglanmalidir.

« Kurum i¢i atama ve yukselmede, bilgi,
kabiliyet ve liyakat esas alinmahdir.
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« Havza bazinda maden aramaciligi ya-
pilmahdir. Mostra madenciligi tGlkemiz-
de sona ermis oldugu gerceginden yola
cikilarak, derin maden arama projeleri
planlanmali ve uygulanmalidir.

« Kurum vyetkililerince zamam zaman
dillendirilen jeologcel Sorvey olalim
yaklasimlari terk edilerek tlke gercekle-
ri, sanayi gereksinimlerine ve halkimizin
ihtiyaglarina yonelik maden aramaciligi
konusunda plan ve programlar yapila-
rak uygulanmalidir.

- ic hizmet yénetmeligi, arazi uygulama
yonetmeligi, basta olmak lizere gerekli
yasal mevzuatlar ivedilikle glintin kosul-
larina uygun, rasyonel, uygulanabilir ve
esitlikci bir anlayisin Griint olmalidir.

« Arastirmaci kimligine uygun personel
ve tim personeli kapsayacak Ucret po-
litikasi gelistirilerek uygulamaya sokul-
malhdir.

« Teknoloji arastirma ve analiz laboratu-
arlari akredite olmus, yaptidi teknolojik
calismalar, proses gelistirme, ve ana-
lizlerde kalibre edilmis alet ve cihazlar
donatilmis laboratuarlar ile bu cihazlari
kullanan yeterli arastirmaci ve bilim in-
sanlari olusturmalidir.

- ileri teknolojileri uygulayan sondaj
ekip ve makineleri, cevre konusunda
uzman ve kamu adina hakem konum-
da cevre birimi, ekonomisini de icinde
olan fizibilite raporlari hazirlayabilen ve
maden degerlendirmesi yapan birim-
leri, gelismis uzaktan algilama ve uzay
arastirmalari birimleri, depremsellik ve
miihendislik yapilari projelendiren uy-
gulamali muhendislik birimleri olugtu-
rulmalidir.

- Yapilan calismalari denetleyen, sorgu-
layan Universitelerin de icinde oldugu
bilimsel kurullar olusturulmalidir.

- Calismalan denetleyen, yazilan rapor
ve Uretilen bilgileri takip eden, sorgula-
yan ve denetleyen redaksiyon kurullari
olusturmalidir

« Ulkemizde yerbilimleri egitimi veren
Universitelerimiz maden, jeoloji. Jeofizik

muhendisligi bolimleri sayisal yeterli-
liginin yaninda egitim araclari, egitim
kadrolarinin uygulamaya yonelik eksik-
likleri bulunmaktadir. Bu agigin gideril-
mesinde gecmiste oldugu gibi glini-
mizde de giderecek olan kurum MTA
dir. Bu islevi yerine getirebilecek organi-
zasyonlari ivedilikle kurulmasi ve hayata
gecirilmesi saglanmalidir.

« Madencilik sektoriinde AR-GE calis-
malari istenilen diizeyde degildir. MTA
Genel Mudurligu AR-GE calismalarina
tesvik ve destek verir sekilde yapilandi-
rilmalidir.

« Kamu Madencilik kuruluslari arama
ve arastirma faaliyetlerini kendi yatirim
projeleri olarak devreye almalari, dagi-
nikligr ve kaynaklarin savurganca kulla-
nilmasini da beraberinde tasimaktadir.
Bu nedenle kamu madencilik kurulus-
lari basta olmak Uzere talep edilmesi
halinde 6zel madencilik kuruluslarinin
da arama ve arastirma ¢alismalari, MTA
tarafindan gerceklestirilmesi saglanma-
hdir.

« MTA Genel Midirliga teskilat yapisi
ve personel politikalarini yeniden goz-
den gecirilmesi zorunlu hale geldigi bir
gercektir. Bu gerceklilikten yola cikila-
rak, maden arama ve arastirmaya uygun
baska ulke modelleri incelendikten son-
ra, Ulkemiz gerceklerine uygun yapilan-
maya gidilmelidir. ( idari ve teknik)

« MTA yeniden Enstitii statlistine kavus-
turulmalidir.

- insan onuruna yakisan ve yapilan isin
niteligine uygun Ucret politikasi olustu-
rulmalidir.

- Teknolojik gelismelere takip edebilen,
teknolojii kullanan ve gelistiren bir ya-
piyl kavusmus bir maden ve teknoloji
laboratuari olusturulmahdir. Bu labora-
tuar akrediteli olmalidir.
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