- Madenlerde Kisisel Koruyucu Dona-
nimlar

-Maden Kanunu ve Teknik Nezaretci-
lik Uygulamalar konularinda sunum-
lar yapilmustir.

Egitim slresince meslektaslarimiz-
la gorismeler yapilmis, Odamizdan
beklentiler konusunda goris alisveri-
sinde bulunulmustur.

Egitim programi 21 Mart Cuma guni
saat 17.00'de sona ermistir.

Etkinlik siiresince bizlere her konuda
destek olan TTK Genel MuduarlGgu
yetkililerine, Odamiz Zonguldak Su-
besi yetkililerine, meslektaslarimiza
ve tim calisanlara tesekkir ediyoruz.

IS SAGLIGI VE iS GUVENLIGI EGITIMLERININ
BESINCISi EDIRNE-UZUNKOPRU’DE
GERCEKLESTIRILDI

Odamiz ile Calisma ve Sosyal Gliven-
lik Bakanhgi arasinda 3 Mayis 2007
tarihinde imzalanan protokol cerce-
vesinde, 2007 yili ‘Madenlerde is G-
venligi Yili" olarak ilan edilmistir.

Protokol cercevesinde maden kaza-
larinin yogun olarak yasandigi bolge-
lerde is glivenligi egitimleri yapilmasi
planlanmis olup, egitimlere 2008 yi-
linda da devam edilmektedir.

Bu kapsamda 5.is yeri egitimi 27-

28 Mart 2008 tarihlerinde Edirne-
Uzunkopri’'de gerceklestirilmistir.

28 Mart saat 10:00'da Uzunkopri'de
yapilan egitimin acilisina Uzunkop-
ri Kaymakami, Uzunkopri Belediye
Baskani, Trakya Madenciler Dernegi
Baskani, Baskan Yardimcisi , yoredeki
firmalarin yetkilileri, Odamiz yetkilile-
ri, Cahisma ve Sosyal Guvenlik Bakan-
hgr yetkilileri, meslektaslarimiz ve ¢ok
sayida calisan katilmistir.

Aciliskonusmalarinda; boylebiregitim
programinin Edirne-Uzunkopri'de ya-
pilmasinin 6nemi, kazalarin ve meslek
hastaliklarinin 6nlenmesine yapacagi
katkilar ile egitilmis kisilerle yapilacak
madencilik faaliyetlerinde kazalarin
azalmasinin yani sira verimliligin arta-
cagi vurgulanmistir.

iki giin stiren egitime yaklasik 600 isci
ve 25 maden miihendisi katilmis ve
konularinda uzman kisiler tarafindan
is kazalarinin azaltilmasi ve is glvenli-
gi konularinda sunumlar yapilmistir.



Daha sonra yalnizca maden miihen-
dislerine Maden Kanunu ve Teknik
Nezaret¢ci Uygulamalari konusunda
sunum yapilmis, sunumun ardindan
Bolge Temsilciligi olusturulmasi konu-
sunda meslektaslarimizla gorus alis-
verisinde bulunulmustur.

Egitim sUresince meslektaslarimizla
Odamizdan beklentileri ve sorunlari
ile ilgili goriismeler yapilmistir.

Egitim programi 28 Mart Cuma gunu
saat 17.00°de sona ermistir.

Etkinlik stresince bizlere her konuda
destek olan Trakya Madenciler Derne-
§i Baskani Cahit SAGLAM, Baskan Yar-
dimcisi Kemal DEGIRMENDERELI, Yo-
netim Kurulu Uyesi Nazim UYGUNER
ve diger Yonetim Kurulu uyelerine,
Ucel Madencilik, Uysal Madencilik, 3M
Madencilik, Dekur Madencilik, Dag-
lllar Madencilik, Gurup Madencilik,
Ercan Madencilik, Cagdas Madencilik,
Derya Madencilik ve Alemdar Linyit
isletmeleri, Yunus Madencilik yetkili-
lerine, meslektaslarimiza ve tim cali-
sanlara tesekkir ediyoruz.

UYELERIMIZE YONELIK MESLEK iCi EGITIM

Diyarbakir Mermerciler Derneginin
talebi lzerine 28-29 Subat 2008 tarih-
lerinde Diyarbakirda Odamizca ma-
den muhendislerine yonelik meslek
ici egitim dlizenlenmistir.

iki glin stiren egitime maden miihen-
disleriile sektorisveren temsilcileri ka-
tilmis olup uzman kisiler tarafindan;

.- 4857 Sayil is Kanunu ve Yasal Yi-
kimlalikleri,

- Is Kazalari ve Meslek Hastaliklarinin
Cezai ve Hukuki Sorumluluklari,

+- Maden Kanunu ve Teknik Nezaretgi-
lik Uygulamalar,

- Is Yerlerinde Karsilasilacak Risklerin
Degerlendirilmesi,

DIYARBAKIR’'DA GERCEKLESTIRILDI

- Mermer Sektérii Bolgesel Is kazala-
rinin degerlendirilmesi,

konularinda sunumlar yapilmistir.

Egitime 75 kisi katilmis olup, egitim
suresince meslektaslarimizla gorus-
meler yapilmis, Odamizdan beklen-
tiler ve Ulkemizdeki yasal mevzuat
konusunda gorus alisverisinde bulu-
nulmustur.

Diyarbakir Ziya GOKALP Miizesi kon-
ferans salonunda 28.02.2008 glini
saat 10.00da baslayan Egitim prog-
rami 29.02.2008 glini saat 16.00'da
yapilan kapanis konusmalariyla sona
ermistir.

Etkinlik stiresince bizlere her konuda
destek olan, Diyarbakir Mermerciler
ve Madenciler Dernegi Baskani Zeki
TUTALa, Baskan Yardimcisi ve DIMER
Mudiria M. Latif TURK'e, Dernek Mii-
dird Nurettin NAKISCl'ya, Dernek Per-
soneliBermal PALAOGLU'na, Odamizil
Temsilcisi Mustafa AYHAN'a, il Temsilci
Yardimcisi Abidin GUMUS'e, il Temsilci
Yardimcisi Askeri KARAKUS7, Sela-
hattin CENGIZ ile Ozgiir AKKOYUN'a,
meslektaslarimiza ve tim c¢alisanlara
tesekkir ediyoruz.



