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MADENCILIK siLten

Merhaba

Madencilik Biilteninin 130. sayisiyla yeniden bir-
likteyiz.

Bu y1l Madencilik Biilteninin 30. Yili. Ilk kez Ma-
dencilik Haberleri ad1 altinda 1979 yilinda yayin-
lanan bu 6ncii yayin, 12 Eyliil darbesinden sonra
kesintisiz olarak 1989 yilindan itibaren Maden-
cilik Biilteni olarak yaymnlanmaya baslamistir.
Aradan gecen 30 yil icersinde bir¢ok formatta
yayinlanan Madencilik Biilteni gorsel olarak sii-
rekli yenilenmis ve bugiinkii formatina gelmistir.
Biilten bundan sonra da giiniin gereklerine gore
yenilenmeye ve gelismeye devam edecektir. Yone-
tim Kurulumuz 6niimiizdeki giinlerde Madenci-
lik Biilteninin 30. Yili ile ilgili etkinlikler diizenle-
meyi planlamaktadir.

AKP iktidar1 demokratik isleyisten, demokrasi-
nin evrensel ilke ve normlarindan uzaklasmaya
devam ediyor. Iktidar demokrasinin gerek sartla-
rindan biri olan “se¢im” olgusunu, ya da “halkin
secme ve secilme hakki’ni, tipki 7 Haziran 2015
Genel Segimleri sonrasinda yaptig gibi, tanima-
mugtir. “Istanbul’u kaybeden Tiirkiye'yi kaybeder”
diyerek 31 Mart Yerel segimleri sonrasinda Istan-
bul yerel se¢im sonuglarini kabul etmeyen iktidar,
23 Haziranda se¢imi tekrarlatmis, bu secimde
yaklagik 800 bin oy fark olusmasi nedeniyle so-
nucu kabul etmek zorunda kalmigtir. Iktidar her
ne kadar “batr"da halkin tercihlerini kabul etmek
durumunda kaldiysa da, Kiirt segmenin tercihini
tanimamis, 19 Agustos giinii bir tiir yerel darbe
uygulamast ile Diyarbakir, Van ve Mardin illerin-
de secilmis belediye bagkanlarini gérevden almus,
yerine belediye Meclisleri disindan kayyum ata-
migtir. Demokratik yonetimin temel taslarindan
olan halkin se¢me ve se¢ilme hakkini yok saymak,
“ben secilirsem” ya da “benim onayladiklarin se-
¢ilirse” secim sonuglarini tanirim demek dikta-
toryal yontemlerin agik bir gostergesidir. Yillardir
demokrasi talebinin dillendiricisi ve demokrasi
miicadelesini yiiriitiiciisii olan Odamizin bu de-
mokrasi karsit1 uygulamalar: kabul etmesi miim-
kiin degildir.

21BAS YAZI

Doénemin diger 6nemli bir konusu ekonomik kriz
ve bu krizin yarattig1 sorunlardir. Iktidarin yanls
ekonomi politikalar: maalesef iilkemizi ekonomik
bir ¢ikmaz icersine sokmustur. Katma deger sag-
layan tiretken alanlar yerine, AVM, yol, kopri, tii-
nel gibi katma deger saglamaktan uzak, halkin te-
mel yagam gereksinimlerine hizmet etmeyen yani
tiretken olmayan insaat sektoriine yatirimi tercih
eden, bu yatirimlarla yandas insaat sirketlerini
ihya eden mevcut iktidarin ekonomik sorunlara
¢0ziim getiremeyecegi en basinda dile getirilmis,
AKP bu konuda ¢esitli kesim ve kisilerce uyaril-
mistl. Ancak bu uyarilara kulak asmayan, “en iyi-
sini ben bilirim” diyen iktidar bu ekonomik krizin
bizati sorumlusudur. Ozellikle ingaat sektdriinde
yasanan ekonomik kriz madencilik faaliyetlerinin
ingaatla ilgili alanlarini derinden etkilemistir. Ag-
rega iiretimi, dogal tas ve tas ocaklar1 bu krizden
en ¢ok etkilenen mesleki alanlar olmustur. So-
nucta ozellikle bu alanda calisan meslektaslarimiz
basta issizlik sorunu olmak tizere ciddi ekonomik
sorunlarla karsi karsiya kalmislardir. Ayrica kriz
nedeniyle mal ve hizmetlere yapilan zamlar yal-
nizca meslektaslarimizi degil tiim halkimizi ¢ok
ciddi ekonomik ve bagli olarak sosyal sorunlar
icine ¢ekmektedir. Bu, yandag1 zengin etme uy-
gulamalarindan derhal vaz gecilmeli, ekonomi
halkin ihtiyaglariin karsilanmasi ve katma deger
tiretimine yonelik olarak yeniden planlanmalidur.

Biz biliyoruz ki, toplumsal olarak ortak tavir ge-
listiremedigimiz, siyasal siireclerde etkin bir 6zne
olmadigimiz siirece, ekonomik ve sosyal politika-
lar biz ¢aliganlarin ve emekgi halkimizin aleyhine
olacaktir. Bu nedenle birlikteligimiz ve ortak ha-
reket edebilme ¢abamiz son derece 6nemli goriil-
melidir.

Degerli tiyelerimiz, tiim ¢aligmalarimizda siz de-
gerli tyelerimizin katki ve desteklerine ihtiya¢
duymaktayiz. Oniimiizdeki donemde de goriis ve
onerileriniz bizi zenginlestirecektir. Bu goriis ve
onerilerinizi bizimle paylasmanizi bekliyor giizel
yarinlar diliyoruz.

Maden Miihendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
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16. VE 17. DONEM BASKANIMIZ TUGRUL ERKIN | KAYBETTIK

ODAMIZIN DEVRINCI NOCADELE YILLARININ BASLANGICINDA
YER ALAN, .
ONURLU DURUSUN HIG BIR ZAMAN YITIRHEYEN
BASKANINIZ

TUGRUL ERKIN

KAYBETTIK.

ACILIYIZ.

ANCAK UMUTLUYUZ YENi KUSAKLARIN ONUN CIZGISINI
SURDORMEKTEKT KARARLI DURUSU ONURLU OLOUGU
KADAR DA ANLAMLIDIR,

ISIKLAR YOLDASIN OLSUN BASKANIM,

RAHAT UYL,

EMANETIN EMIN ELLERDE
THMOB MADEN MHENDISLER] 0DASI

ZONGULDAK KAPATILAMAZ...
TUGRUL ERKIN ()
1961/1113

Zonguldak kapatilamaz; bilangosu zarar gosteren
isletmelerde ilk akla gelen ¢6ziim, o isletmeyi ka-
patmak olmamalidir. Ozellikle KIT lerin karliligy,
hiikiimetlerin bu isletmelere esas islevleri disinda
yiikledikleri gorevlerden etkilenmektedir. KiT’ler
i¢in ¢izilen hedefler degistirildiginde, kara gecebil-
diklerinin en iyi 6rnegi TCDD ve THYdir. Kald:
ki TTK da 1983, 1984 ve 1985’te bilangosunu karla
kapatmuistir.

Ozellikle madencilik sektériinde ve bir bolgenin
tiim ekonomisini etkileyen bir isletme i¢in, karlilik
analizini salt bilangoya bakarak yapmak imkan-
sizdir. Zira bu gibi isletmeler, o yorenin tiim eko-
nomik ve sosyal hayatina niifuz ederler. Cok genis
bir kitlenin ge¢imi —dolayli da olsa- bu isletmelere
bagimhidir. Nitekim hiikiimet, Irak boru hattinin
kapatilmasindan dogan kayiplari da bu mantikla
hesaplamaktadir.

TESEKKUR

Babarniz, dedemiz ve 58 yildir hayat arkadagim
Maden ¥, Milhendist

TUGRUL ERKIN'in

sonsuziuga ugur‘lamsmda bizleri yalniz brrakmayan, cenaze mrmlne
katilan, taziye ziy vile bulinan, gigek
badig yapar, tele{onla arayarak, ilan vererek biiyik aumlzl paylasan;

TMMOB Maden Muhendisieri Odas) Genel Baskani Ayhan Yiiksel ve
Yanetim Kurufuna, Mﬂ Tsfam:ul $ubEsl Baskam Mesut Erkm Ve
Yonetim Kuruluna ve dyel ‘tani gelen
KUMAS menﬁofmr-na Thirk Madencr‘hgm: urzhsl me Viakfi Baskani
Dr. Giiven Gnal ve Yanetim Kuruluna,
1TUG Vakfina, Milli Maden Komitesine,
Gneeki MTA Genel Dirsktorl Sadrettin Alpan'a;

CHF Genel Bagkan Kemal Kigdaroglu'na,
188 Baskar Ekrem Imamoglu'na,
Griceki 188 Baskani kadim dostu Pof, Dr. Nurettin Sozen's,
CHP fstanbul il Bagkan Dr. Canan Kaftancroglu'na,
Saryer Bekedrye Easkanl Siikrii Geng's,
Sarver lice Bagkan Sevim Y; lig'a ve tlim Saryer Srout
dinemindeki alisma arkadaglarina;

Gneeki dinem Bdkanlal Kdmt‘fﬂmmen TmazTitIz. Mustafa 5szrek
Gilnes Taner’e ve h Genel Mudirler, Daire B
170, 13, 007U Ogretim Llymtnne IJE!K, DFT va BPD arkadasfaring,
Lise va Universite arkadzslaring:

Hastahklari sirasintda sifa vermek igin ugrasan IU-T)p Fakilltes: Kardivalaji,
Ariteni Yogun Bakam Unitest Mensuplaring, Prof. Dr. Kamil Adalet,
Dog. Dr. Ali Elitok, Dr. Erdem, Dr. llyas, Or. Asl, Dr. Elif, Dr. Milcahit.
Dr. Merve, Dr, Berat ve difier hekimiers, tim degerli hemsire ve personsle,
Maroioji Prof. Dr. n ve Prof, Dr, Hagmet Hanagast'na
synica Prof. Dr. Faruk Alagél's Uz Dr. Itr Kunter's,

Uz, Dr. Zekiye Kural's;

BERG A5, ve Kanyon &.5. Yonetim Kuralian tum ahsanlanng,

lmnbul Ankara, chguldak B Kutah)a ‘daki arkadaslarimiza,
k alle dost v yekinlatimiza
SORSUE tz_'{»ek'ml’enm\zl SUNSIE.

Engin ERKIN, Alp ERKIN ve AILESI

1965’te Fransa Kémiir Kurumu'nun Prof. M. Allana
yaptirdig: bir etiit de, aynen bugiin Zonguldak i¢in
onerilen ¢6ziimil getirmisti: Ocaklar1 kapatmak ve
madencilere aricilik, ¢igekgilik, vs. yaptirmak(!)...
Daha sonra yiiriitiilen ve hem yorenin, hem de il-
kenin iktisadi hayatini ele alan kapsamli bir analiz
ise, bu tiir isletmelerin kapatmanin yanlis olacagini
gostermistir. Gegen giinler de bu goriisii dogrula-
mistir. Ayni sekilde iilkemiz de bir donem devamli
zarar eden, Kiitahya azot ve suni giibre fabrikalari-
nin kapatilmalari kararlagtirilmisti. Ancak, Prof. M.
Aysan ve Prof. Z. Hatipoglunun yaptiklar: kapsam-
I1 bir galigma kararin yanlighigini gosterdi, izlenen
yanlis politikalar degistirildi ve isletme kara gecti.

Diger énemli bir husus; komiir madenleri gibi stra-
tejik kaynaklarin -hizla degisen diinya siyasal ve
ekonomik kogullarina bagli olarak— 6nemlerinin de

(*) Odamizin 16. ve 17. Dénem (1970 ve 1971) YK Baskant Y. Miih. T. ERKIN; ETK Bak. Miistesar Mv., KUMAS Kurucu Gn. Md.,
ALARKO Holding YK Uyesi ve Topluluk Bsk. Yrd., Istanbul BB Gn. Sek., DEIK - Avrasya Is Konseyleri Bsk. ve Kanyon Yenilenebilir
Enerji AS YK Bsk. gibi gorevler de ifa etmistir. Bu yazi Tugrul Erkin'in anisina yeniden yaymlanmaktadir.

GUNDEM 13
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degisir olmasidir. Nitekim petrol fiyatlarinin, son
korfez krizinden sonraki birkag giin i¢inde, iki misli
arttig1 ortadadir. Yeni fiyatlarin pek ¢ok enerji kay-
naginin fizibilitesini degistirdigi kesindir. Diinya
tagkomiirii fiyatlarinin bugiinkii diisiik seviyesi de,
1970 petrol krizi nedeniyle, komiir madenlerine gok
biiytik yatirimlar yapilmasindan kaynaklanmigtir.
Bu yatirimlar sonucunda yaratilan dev kapasiteler,
bugiinkii bollugun ve rekabetin nedenidir. Turkiye
ise, ayn1 dénemde taskomiiriine hi¢ bir ciddi yati-
rim yapmamis, linyit madenciligine yonelmistir.

Enerji sektortindeki belirsizliklerin ve hizli degisim-
lerin sonucu olarak, son 20 yil i¢indeki enerji plan-
lamasinda hidrolik, termik ve niikleer kaynaklar
arasindaki denge devamli degismektedir. Cernobil
olay1 bile bu dengeleri kokiinden sarsmistir. Dolayi-
styla, yerli kaynaklarin her zaman en giivenilir kay-
nak oldugu gercegi kabul edilmeli ve giinlitk akim-
lara kapilip bu kaynaklarin yok edilmelerine kars:
¢ikilmalidir. Kapatilan ocak 6liir, bir daha kolaylikla
canlandirilamaz.

Bugiine kadar yapilan jeolojik aragtirmalar; Zongul-
dak disinda, Tiirkiye'nin hi¢ bir bélgesinde baska bir
taskomiirii havzasi tespit edememistir. Tagkomiiri,
demir-gelik endiistrisinin vazgegilmez bir ham-
maddesidir ve iilkemizde yalniz Zonguldak'ta bu-
lunmaktadir. Konunun stratejik yan: da tam bura-
dadir. Yani ... bunu kapatip bir bagkasini agalim..”
veya “Tagkomiirii yerine bir bagka iiriin ikame ede-
lim(!)?!..” demek miimkiin degildir. Denecek tek
sey “... digaridan getirelim..” olabilmektedir. Nite-
kim simdi yapilan da budur... Bugiinkii ac1 gercek
ise sudur: Tagkomiirii havzamiz hastadir. Yillarin
getirdigi politika ve ihmaller bu durumu yaratmis-
tir. Ama her agir hasta gibi Zonguldak’in da yasa-
maya hakki vardir!... Bugiine kadar —gesitli etkiler-
le- konunun agikga tartisilir olmamasi, sorunlarin
birikmesine neden olmustur. Zonguldak; yalniz TIS
donemleri ile maden kazalarinda hatira gelmis ve
hi¢bir koklii ¢oziime gidilmeden giindemden tekrar
¢tkmistir. Sendikalar da maalesef —en gii¢lii donem-
lerinde bile- giiglerini yalniz daha fazla para ve siya-
sal ntifuz saglamak i¢in kullanmislardir. Giiniimiiz-
de konunun biitiin antitezleriyle ortaya konmasini
ve acgikea tartisilir hale gelmesini ise, memnuniyetle
karsiliyorum.

41 GUNDEM

Yukaridaki genel goriislerden sonra, konuya biraz
da teknik yonleriyle egilelim: Zonguldak havzasin-
da halen 438 Mt goriiniir taskomiirii rezervi vardir.
Yani bugiinkii toplam titketimimizi (yaklasik 6 Mt/
yil), 35 yil daha bu havzadan saglamak miimkiin-
diir!... Tagkomiirii tilkemizde yalniz Zonguldak'ta
bulunmaktadir; Antalya ve Diyarbakirdaki yataklar
Onemsizdir.

Zonguldak havzasinda toplam 34.000 is¢i calismak-
ta ve bu say1 bolgedeki ¢alisabilir niifusun % 40’11
olusturmaktadir. Zonguldak altyap: yoniinden geri
kalmus bir yoredir. Cografi konumu ve baglantilari,
bu niteligi olusturmaktadir. Yeni sanayilere gegmek
kolay ve feasible degildir. Nitekim yapilan pek ¢ok
aragtirma sonucunda, Havzada feasible bir yatirim
alan1 heniiz bulunamamigstir. 34.000 kisiye yeni bir
is yeri saglamak milyonlarca $ dolar yatirim gerek-
tirir, ayrica, bu yatirimlarin karli olacag ve yeni za-
rarlar olusturmayacagi da sdylenemez. Ozel sektdr
ve kamunun pek ¢ok yatirimi da dnceden hesaplan-
dig1 gibi karli ¢tkmamaktadir. Kurtarilmay: bekle-
yen veya kurtarilan pek ¢ok tesis hatirdadir. Hav-
zadaki iiretim teknolojisi ve araglari, 50’lerden beri
hi¢ degismemistir. Ana ihzarat isleri gibi tiretimle
dogrudan baglantili hizmetler hala asrin basindaki
diizeydedir. Toplam 34.000 is¢inin yalniz 3.400’t
komiir kazisinda ¢aligmakta; 14.000 isci ise yeriis-
tiindeki hizmetlerdedir. Bu son derece ters dagilim,
politik ve yanlis kararlardan olusmustur. Sendikalar
da bu yanlis1 kériiklemistir. Prim ve maas diizeyleri
yeraltinda calisan1 ve kazmaciy: tesvik edememek-
tedir. Nitekim su anda miizakere edilen TiSde de
yeralt1 ve yeristi iscilikleri arasindaki fark yalniz %
15 mertebesindedir.

Tecriibeli teknik personeli havzada istihdam edecek
6deme ve galigma sartlan mevcut degildir. Toplam
310 maden miithendisinin % 51, en gok 5 yil tecrii-
beli genglerdir ve askerlik gérevinin 6ncesini Zon-
guldak’ta gegirmektedirler.

Havzada planlanan yatirimlar yapilmamistir ve ya-
pilamamaktadir. TTK (EKI) 1983, 84 ve 85 yillar1-
n1 karl kapatmistir. 1985’ten itibaren de —bugiinkii
degerlerle- 1986da 362, 1987de 408, 1988de 555 ve
1989da da 345 milyar TL zarar etmistir.
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Yukaridaki makale; Zonguldak/1990-91 epizodu es-
nasinda, ALARKO Holding patronu M. Ishak Ala-
ton'un:

“... Zonguldak Havzas: asla iflah olamaz; madenci-
lerin alayini —cari ticretlerini de her ay 6demek sure-
tiyle- istop edip koylerine geri gondererek balik¢ilik,
aricilik, halicilik, ¢igekgilik, vs. ile ugrasmalarini tes-
vik edersek, ¢ok daha fazla karl bir iktisadi faaliyet
saglayabiliriz(1)?!..”

mealindeki yaveleri tizerine, merhum bagkanimiz T.
Erkin eliyle -M. Alaton ile polemik babinda- kale-
me alinmis ve “tarafsiz siyasi” Milliyet'in “Diisiinen-
lerin Disiinceleri” kosesinde yaymlanmisti. Ayni
makale; anilan gazeteden o zamanin elverdigi tek-
nolojiyle kopyalanmis ve —telif hakki gibi gailelere
de hig¢ aldirmaksizin— 1990/11 sayili Biiltene aynen
yapistirilmisti... Ancak mesele su ki; isbu makalenin
hem birinci hem de sonuncu paragraflarinda anilan
“... 1983, 1984 ve 1985..” rakamlar1 yanls! Bu yan-
lista Milliyet musahhihlerinin herhangi bir dahli
olmas1 miimkiin degil, Dolayisiyla da, ayan beyan
asikdr ki; tarihler Sayin Baskann daktilosundan
nasil giktiysa, Milliyet'in miirettiplerinin eliyle de,
aynen Oyle yerlesmis siitunlara... VE Biiltenimizin
11. say1 sorumlulari (ya da zamanin muhalefetinin
tabiriyle “Biilten Eskiyas1”) da; resim gibi kopyala-
nip “aslinin aynisinin bir sureti” olarak yeni yerine
yerlesen, diizeltme konusu metnin tashihine gerek
duymamuglar.

Zonguldak/1990-91 epizodu esnasinda, M. Ala-
tona karsi beyanatta bulunan, sadece merhum eski
Baskanimiz degildi; odalar, dernekler, sendikalar,
tiniversiteler de agzin1 agmisti. “Oyleyse Neden bu
makale?..” diye soruldugunda, amaci ve igerigi —
vefat nedeniyle yayina giren, rutin ‘eserleri ile yad
etme’ fash kapsamina seza olmaktan ziyade- mes-
legimizin serefi ve haysiyeti s6z konusu oldugunda,
eski bir Baskanimizin kendi patronuna karsi nasil
dikildigini —ibret-i alem i¢in- dosta-diigmana belle-
ten bir tarihi belge kapsamina yakigmaktadir da, °...
iste onun i¢in bu makale!..” diye cevaplamak uygun-
dur... Velakin koca holding patronuna No.l miis-
tahdeminin bizzat cevap yetistirmesi ise, hi¢ goriil-

MADENCILIK auLten

miig-isitilmis vukuattan degildi ve hepimizden ¢ok
da —aylardir esnafa veresiye yazdirip duran- grevci
taifesinin yiiregini ferahlatmigtu.

Savas davullarinin da burnumuzun dibinde giim-
biirdemeye bagladigi 1990-91 konjonktiiriiniin iize-
rinden -diiz hesap- ii¢ onluk gecti, kimimiz 6ldi,
kimimiz kaldi ve bu esnada teknoloji de dortnala
ilerledi. Gorsel belgelerin iiretimi, dagitimi, basimy,
yayimi, vs. hususundaki teknoloji ise; hepten ce-
hennemi bir siiratle yol aldi. Onca hizli gelismeye
ragmen, anilan makale; Biiltenimizin 11. Sayisindan
kopyalanip 130. Sayisina yapistirilirken ya da (65+
taifesinin anca anlayabilecegi(!) bir lisanla), resim
kisvesinden styrilip yazi kisvesine biiriiniirken, ori-
jinal metindeki hurufat bir takim elektro-optik ya-
mulmalara ugrayinca, tashih zarureti dogdu. VE bu
meyanda sistematik (ama kritik) bir yanlis bu defa
1skalanmadi ve enselendi...

Isbu katkinameye konu olan ETIBANK/EKI, TKI/
EKI ve TTK’nin —gegen yiizyilin tamamindaki iglet-
me Omril boyunca- kara gectigi 3 (ii¢) yil; “... 1983,
1984 ve 1985..” degil de —asagidaki tarihi grafikte
tipkisinin ayniyla tevsik edildigi gibi- 1963, 1964 ve
1965 olacaktir... Aglebi ihtimal o ki, Sayin Baskan; su
ya da bu dalgaya diisiip, 6 yerine 8 tusuna basivermis
ve o haliyle de Milliyet'in yazi islerine gondermistir.
Saymn Baskann nam-1 hesabina diizeltiyor ve 6ziir
diliyoruz (tarihi belge iizerinde tahrifat etik olmadi-
g1 icin de, yanlis1 oldugu yerde birakiyoruz)!... Gergi
kendisinin adina konusabilmek i¢in, bilmemkag¢in-
c1 noterden alinmis bir yasal vekaletnamemiz yok...
Ama Madencilik Biilteni —Saymn Tugrul Erkin’in yasal
varisleri ile okurlarimizin vicdani indinde- merhum
Bagkanimizin giyabinda, kendisi adina her tiir sozi
edebilecek ehliyet, liyakat ve yetkiyi haizdir!!...

TTK'da Zarar Marjinin Degigimi

6 - :

Eil /\/
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s |
1

240 1950 1960 1970 1980 1990 2000

Yallar

| —— Zarer Marjt (boyutsuz) |
Kaynak: TTK (EKT) Arsivleri
Kapitalist iktisadiyatin raconunda ‘Zarar Marji’ diye
bir parametre yoktur. Ama dikkatli okuyucular ani-
lan marj1 tanimlayabilir.

Redaksiyon: Tayfun Ozuslu
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SGK SIGORTA PRIMLERI GENEL
MUDOURLUGD ZiYARETI

Yonetim  Kurulu  Baskanimiz
Ayhan Yiiksel ile Yazman Uye-
|l miz Ersat Akyazili, SGK Sigorta
IM Primleri Genel Miidiirliigii Genel
& Miidir Yardimas: Vekili Ozge
SONGUL® makaminda ziyaret
edilerek o giine kadar toplanan
4671 kisilik imza listesi kendisine
sunularak kurumsal destekleri is-
tenmigtir.

ESKISEHIR ODUNPAZARI
“2. LULETASI FESTIVALI”

5 Temmuz 2019 Giinii Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Ayhan Yiiksel
ile Yazman Uyemiz Ersat Akyazili,
Eskisehir Odunpazar1 Belediyesi |§
tarafindan diizenlenen “2. Liiletas: B
Festivali’ne katilmis ve acilis tore- B g
ninde Ayhan Yiiksel tarafindan bir
konusma yapildi.

ESKISEHIR IL TEMSILCILIGI UYE TOPLANTISI

Eskisehir I Temsilciligimiz tarafindan 5 Temmuz
2019 Cuma giinii Makina Miihendisleri Odas1 Es-
kisehir Sube binasinda iiyelerimizin katilimiyla bir
toplant1 gerceklestirilmistir. Toplantiya Il Yonetim
Kurulu Bagkanimiz Ayhan Yiiksel, Yazman Uyemiz
Ersat Akyazils, Il temsilcilerimiz ile Eskigehir ve civa-
rinda ¢alisan iiyelerimiz katilim saglamislardir.

ODA CALISMALARINA TUM UYELERIMIZIN
DESTEKLERINi BEKLIYORUZ.

o O/madenMO @ /tmmobmadenmuhendisleriodasi

ODADAN HABERLER 1 7
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e

EMENLIK KAYITS1Z2 SARTS1Z MILLETIN] TBMM DE ORTAK BASIN TOPLANTISI
L

Odamiz tarafindan 10 Haziran - 8 Temmuz 2019
tarihleri arasinda gerceklestirilen “MADEN MU-
HENDISLERI ODASI MADEN MUHENDISLI-
GI ASGARI UCRET TARIFESI UYGULANSIN”
. kampanyasi geregi, Oda Bagkanimiz Ayhan Yiik-
L sel, Genel Sekreterimiz Ergat Akyazili ve Yonetim
Kurulu Uyemiz Oznur Ak¢a Cumhuriyet Halk
Partisi Grup bagkan Vekili Ozgiir Ozel' e kam-
panya cercevesince toplanan imzalar teslim edildi.

..
-

OO -

Ll ""O.t""ﬁ- »
e N N

Oda Bagkanimiz Ayhan Yiiksel, CHP Grup Baskan
Vekili Ozgiir Ozel ile birlikte Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisinde ortak basin toplantisi diizenlendi. Oda
Baskanimiz Ayhan Yiiksel toplantida Maden Mii-
hendislerinin ¢alisma yasamindan kaynakl1 yasa-
diklar1 sorunlar1 ve kampanyanin amaglarini dile
getirerek basin mensuplariyla paylasti.

Akabinde Odamiz Heyeti, HDP Grup bagkan Ve-
kili Saruhan Orug ve IY1 Parti Grup Baskan Vekili
Yavuz Agiralioglu’ nu makamlarinda ziyaret etti-
ler.

Yapilan goriismelerde maden miihendislerinin
yasadig1 sorunlar ve ¢dziim Onerileriyle birlikte
kampanyamizin amaglar1 ve sonuglar1 hakkinda
= bilgi verildi, toplanan 5276 adet imza kendilerine
teslim edildi.

Maden Mohendisleri Meslegine, Emegine

\
5 o A | ot
o 'ﬁ___. : Ca - 45 . ' \\\:\‘\!II_",‘;//
T iKiyOR! RSN
Y  SAH 5,01 =
, e . i =1

| 3

MUHENDISLERININ
HAKLARI VAR ®

8 |0DADAN HABERLER
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MAPEG GENEL MUDURD ZiYARETI

Oda Bagkanimiz Ayhan Yiiksel, Yonetim Kurulu
Uyemiz Talat Karatas ve TMMOB Yonetim Ku-
rulu Uyemiz Niyazi Karadeniz'den olusan heyet
tarafindan MAPEG Genel Midiirii Cevat Geng
makaminda ziyaret edildi.

Goriigmede gorevine yeni baglayan Sayin Geng'i
tebrik ederek yeni gorevinde basarilar dilendi.
Akabinde Sayin Genel Miidiire Odamiz tarafin-
dan tamamlanan “MADEN MUHENDISLERI

A

ODASI ASGARI UCRET TARIFESI UYGU-
LANSIN KAMPANYASI” hakkinda bilgi verildi.

Maden miihendislerinin ¢aligma yasaminda
karsilagtiklar1 sorunlar, Daimi Nezaretcilerin
sorunlari ve asgari ticret kampanyasinda dile ge-
tirdigimiz taleplerimiz hakkinda bilgiler verile-
rek kampanya kapsaminda toplanan 5276 imza
kendisine teslim edildi ve kampanyaya destekle-
ri istendi.

Son giincel gelismeleri degerlend1rmek ve karsilikli goriis alisverisinde bulunmak iizere Mer-
kez- Subeler Ortak Toplantis1 20 Agustos 2019 Sal1 giinii Ankara® da gerceklestirildi. Toplantiya
Merkez Yonetim ve Sube Yonetim Kurulu tiyelerimiz katildi.

BULTEN SIZLERIN KATKILARIYLA GUZELESECEKTIR

ﬂO/madenMO

@/tmmobmadenmuhendisleriodasi

ODADAN HABERLER 19
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Odamiz 46. Dénem 4. Danisma Kurulu Toplantls1 Bl Agustos 2019 Cumartesi giinii Odamlz 50.
Y1l Egitim Merkezi toplanti salonunda gergeklestirildi.

ENERJI VE TABIl KAYNAKLAR
BAKANLIGI ZIYARETI

Oda Yonetim Kurulu Bagskanimiz
Ayhan Yiiksel, Genel Sekreterimiz
Ersat Akyazili, Yonetim Kurulu |
Uyelerimiz Talat Karatag ve Oznur
Akga; ETKB Bakan Yardimciligina
atanan Prof. Dr. eref Kalayc1® y1
makaminda ziyaret ettiler.

MAPEG GENEL MUDURLUGU

3 ZIYARETI
Oda Bagkanimiz Ayhan Yiiksel,
Yonetim Kurulu Uyelerimiz Talat
Karatag, Veyis Sir ve Ozniir Ak-
¢adan olusan heyet MAPEG Ge-
nel Midurt Cevat Geng‘i maka-
minda ziyarette bulundular.

DAIMI NEZARETGI EGITIMINE KATILAN
UYELERIMIZLE TOPLANTI

Daimi nezaretci egitimine katilan iiyelerimizle ve mes-
lektaglarimizla bir araya gelmek ve sorunlarini dinle- |
yerek ¢oziim yollarini tartigmak amacryla Oda Merke-

zinde toplant: diizenledik.

Agirhikli olarak meslegin ve meslektagin problemleri-
nin konusuldugu toplantida asgari ticret basta olmak
lizere, meslegin sorunlarinin ¢éztilmesi amacryla da- | '
yanisma ve birlikte miicadelede kararlilik gosterme
konusunda fikir birligine varildi.

10 10DADAN HABERLER
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_”\* 45. DONEM TMMOB YONETIM KURULU VE
___ ODABASKANLARI UCUNCU TOPLANTIS!

45. Dénem TMMOB Yonetim Kurulu ve
Oda Baskanlar1 Uciincii Toplantis1 “Ya-
samakta oldugumuz demokrasi karsiti
gelismeler ve TMMOB ¢aligmalarinin

s

¥ degerlendirilmesi” giindemiyle 21 Eyliil
bd| 2019 tarihinde demokrasiye ve halk ira-
. desine sahip ¢ikmak, iradeleri gasp edi-
" T {0, " len Diyarbakir halkiyla dayanismak icin
U D - 8  Diyarbakir'da gergeklestirildi.

Oda Merkezimizde 21-22 Eyliil 2019 tarihleri arasinda yenileme ¢aligmalarini tamamladigimiz
Bilgi Yonetim Sistemi (MADENBIS) kullanim ve yonetim egitimini gerceklestirildi.

MADEN TETKIK VE ARAMA GENEL
MUDOURLUGD ZiVARETI

Oda Bagkanimiz Ayhan Yiiksel, Yonetim
Kurulu Uyelerimiz Selim Altun ve Veyis
Sir'dan olugan heyet Maden Tetkik ve i
Arama Genel Midiirii Cengiz Erdem?i §
makaminda ziyaret ettiler.

Ziyarette, meslektaslarimizin istihdam
problemleri, MTA tarafindan yapilan
arama faaliyetleri ve Odamizin diizenle-
mekte oldugu etkinlikler tizerinde goriis
alis verisinde bulunuldu.

ODADAN HABERLER | 11
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SIVASAL IKTIDAR ANAYASAL BiR HAK OLAN SECME-SEGILME
HAKKINA VE HALKIN iRADESINE SAYGI GOSTERMELIDIR

31 Mart'ta yapilan yerel se¢imlerde halkin bityiik
bir ¢ogunlugunun oylariyla segilen Diyarbakar,
Van ve Mardin Biiytiksehir Belediye Bagkanlari
I¢ Isleri Bakanh§ tarafindan gorevlerinden ali-
narak yerlerine kayyum atanmuistir.

Biiyiliksehir belediye baskanliklarinda yapilan
gorevden almalarin yani sira bazi ilce belediye
baskanlar1 ve belediye meclis iiyeleri de gozalti-
na alinmiglardir.

Halkin 6zgiir iradesiyle se¢ilmis bulunan be-
lediye bagkanlarinin, herhangi bir yarg: karar1
olmaksizin idari bir kararla gorevden alinarak
yerlerine kayyum atanmasi halkin iradesine,
Anayasal bir hak olan se¢me-se¢ilme hakkina ve

EGEMENLIK KAYITSIZ SARTSIZ HALKINDIR |

i

MILLETINDi

demokrasiye olan inanca agik bir darbedir.
Siyasi iktidar basta Anayasal bir hak olan seg-
me ve secilme hakk: olmak iizere evrensel insan
haklarina, imza attig1 uluslararasi sozlesmelere,
demokrasinin tiim kurul ve kuralarina demok-
ratik hukuk devleti olmanin geregi saygi goster-
melidir.

Demokratik hukuk devletine ve demokrasiye
vurulan bu darbeden derhal vazgegilmelidir.
Hukuka aykir1 bir sekilde gorevlerinden alinan
belediye baskanlar1 derhal gorevlerine iade edil-
melidir.

Saygilarimizla;
TMMOB Maden Miihendisleri Odas1

Yonetim Kurulu
19 Agustos 2019, Ankara

IRADEME DOKUNMA!

EGEMENLK KAYITSIZ SARTSIZ HALKINDIR

BASIN ACKLAMALARIT 13
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BASINA VE KAMUQYUNA

7 Agustos 2019 Tarihinde yayinladigimiz “TM-
MOB Maden Miihendisleri Odas1 Canakkale
[linde Yiiriitillen Altin Madenciligi Arama ve Is-
letme Calismalar1 On Inceleme Raporu” baghikli
on inceleme raporumuz, konunun giindemde
onemli yer teskil etmesi nedeniyle kamuoyunda
tiim kesimlerin ilgisini ¢cekmis ve 6zellikle rapo-
run birinci boliimiinde yer alan durum tespit-
leri tizerinden farkli degerlendirmelere neden
olmustur.

Farkli degerlendirmelerin, “On rapor” tanimin-
dan ve raporda kullanilan yéntemden kaynak-
land1g1 diisiiniilerek yeni bir agiklama yapilmasi
gerekli gortilmustiir.

Oncelikle belirtmeliyiz ki Odamiz, gelenekleri
itibariyla daima emegin ve halkin yaninda yer
alan, demokratik degerleri savunan, bilimin ve
teknigin uygulanmasinda toplumsal ¢ikarlar
esas alan bir anlayisin tastyicist olup hukukun
tstiinliigliniin, insan haklarinin, baris ve adalet
talebinin yilmaz bir savunucusudur. Bu yaniyla
demokratik muhalefetin ayrilmaz bir pargasidir.
Dogru ve ilkeli durusundan 6diin vermeyen
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi, ayni za-

14 1BASIN ACKLAMALARI

manda bir uzmanlik alani orgiitlenmesi olup
yaptig1 degerlendirmeleri uzmanlik bilgisi 1s1-
ginda ve toplumsal ¢ikarlar ¢ercevesinde, iiyele-
rimiz ve halkimizdan bagka hi¢bir kimseye taraf
olmadan siirdiirmektedir.

On Inceleme Raporunda dile getirilen temel
saptamalarin ve degerlendirmelerin bir kez daha
belirtilmesinde yarar goriiyoruz.

“.. ormanlar da, diger dogal kaynaklarimiz ile
tarihi ve kiiltiirel varliklarimiz da, ayni yer alt1
kaynaklarimiz gibi bu iilkenin zenginlikleridir.
Bu nedenle madenler gibi titizlikle korunma-
lidir. Bunun igin, sit alanlari, milli parklar, su
havzalar1 vb. mutlak suretle korunmasi gereken
alanlar belirlenmeli, buralarda hi¢bir faaliyete
izin verilmemelidir. Bu baglamda “Kaz daglar1
milli parki” ve koruma alani eko sistem esas ali-
narak yeniden belirlenmelidir. Bu sinirlar ige-
risinde sanayi tesisleri, yapilasma ve turizm te-
sisleri dahil higbir faaliyete izin verilmemelidir”

“Ulkemizde 1980'li yillarda baglayan neo-libe-
ral politikalarin sonucunda finans, tarim, hiz-
met ve sanayi sektoriiniin madencilik dahil tiim
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alt sektorleri ile tiim dogal, kiiltiirel ve tarihi var-
liklarimiz uluslararasi tekellerin ve sermayenin
kullanimina agilmistir. Uluslararas: sermayenin
tilkemizin kalkinmasi i¢in madencilik faaliyet-
lerini gergeklestirdigini beklemek ve diisiinmek
miimkiin degildir.

“Her seye ragmen madencilik yapilsin diistince-
si ne kadar yanlis ise hi¢bir sekilde madencilik
yapilmasin diisiincesi de en az o kadar yanls ve
tehlikeli bir yaklasimdir. Maden miihendisligi
bilim ve teknigi yasanmis ve yasanmas1 muhte-
mel sorunlar1 ¢6zecek bilgi birikimine ve tekno-
lojiye sahiptir. Ancak yasadigimiz siiregte gevre-
sel sorunlar1 ve toplumsal duyarliliklar: dikkate
almadan madencilik faaliyetlerini siirdiirmek
olas1 degildir”

“Ulke icerisinde yapilacak her tiirlii ekonomik
faaliyet toplumun gelisimi ve halkin refahi i¢in
kamu yarar1 dogrultusunda yapilmalidir. Bu
nedenle kamu yarar1 olmayan hi¢bir ekonomik
faaliyette bulunulmamalidir. Ancak kararlarin
saglikli alinabilmesi i¢in toplumun dogru bilgi-
lendirilmesi gerekmektedir.

Sonug olarak yukarida belirtilen ve kamuoyu-
nun tekrar giindemine sunulan degerlendirme-
lerden yola ¢ikarak;

MADENCILIK sLten

. Odamuz, tarihi boyunca iiretimden, sa-
nayilesmeden, biiyimeden ve kalkinmadan
yana tavir almistir ve almaya da devam edecek-
tir.

. Odamiz, ayni zamanda iilkedeki iire-
timin toplumun genel ¢ikar: i¢in kullanilma-
sindan ve iilkenin ortak zenginliklerinin hakga
paylasilmasindan yana tavir almistir ve almaya
da devam edecektir.

. Odamizin toplumcu ve kamucu tavri,
madencilik sektorii ile birlikte tiim diger sek-
torleri, dogal, kiiltiirel ve tarihi varliklarimizi da
kapsamaktadir.

. Odamiz, tlkemizdeki tiim madencilik
faaliyetlerinin kamu yararini ve iilke gelecegi-
ni gozetecek bigimde planlanmasini; tiim stra-
tejik madenlerimizin kamu eliyle isletilmesini;
maden isletmelerinde kamu denetiminin sag-
lanmasini; madencilik faaliyetlerinin dogaya ve
dogal yasama uygun bi¢cimde yiiriitiilmesini sa-
vunmaktadir ve savunmaya da devam edecektir.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi

Yonetim Kurulu
21 Agustos 2019
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12 EYLUL BIR INSANLIK SUGUDUR

DEMOKRASI DISI TUM GIRISIMLERE KARSI HALKIMIZI ORTAK
MUCADELEYE GAGIRIYORUZ

Sekiz gazete 195 giin siireyle kapatildi.
937 film yasaklanda. ..

Bugiin 12 Eyliil Askeri Darbesinin 39. yil1. Yapi-
lan darbe ile mevcut siyasal diizen, demokratik
haklar, evrensel insan haklar askiya alindi. Agir
bir baski siirecine girildi.

Darbe sonrasinda;

650 bin kisi gozaltina alindi.

Kayith 90 giine kadar, kayitsiz 150 giinii gecen
gozaltilar yasandi.

Iskencede 171 kisi oldiiriildii. 49 kisi de idam
edildi.

Askeri mahkemelerde 210 bin dava agildi.
Acilan bu davalarda, 85 bin kisi salt diisiince
sugu kapsaminda, 141., 142. ve 163. maddeler-
den yargilandilar.

Bir milyon 683 bin kisi fislendi.

348 bin kisiye pasaport tahdidi uygulandi.

14 bin 509 kamu gorevlisi isten atild1.

23 bin 667 dernek etkinlikten alikonuldu.

30 bin kisi iilkeyi terk etmek zorunda birakildi.
Toplamda 39 ton kitap, dergi ve gazete imha
edildi.

16 1BASIN ACKLAMALARI

Aradan gegen bu 39 yilin sonunda iilkemiz yine
tarihinin en karanlik dénemlerinden birini ya-
styor. Bu donemde de Meclis fiilen devre dis1 bi-
rakildi, yargi sistemi tamamen iktidarin kontro-
liine sokuldu, idari mekanizmalar kararnameler
ile yiirtitiilmeye baslandi, insanlar sorgusuz, sa-
vunmasiz, dayanaksiz islerinden atildi, diizmece
mahkemeler ve gizli taniklar araciligiyla haksiz
cezalara ¢arptirildi, hak aranamaz, hesap soru-
lamaz bir tek adam diizeni insa edildi.

Bugiin baris akademisyenlerini yargilanma-
s1, 130 bini agkin insanin yarg siireci olmadan
KHK larla isten atilmalari, segilmis belediyelere
kayyum atamalari, hiikiimet elestirilerinin ce-
zai yaptirimlara ugramasi, kamusal ekonomik
ve tarihi varliklarimizin yok edilmesi 12 Eyliil
diizeninin bugiin de devam ettiginin agik gos-
tergeleridir.
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Bir kez daha diyoruz ki, bu karanlik dénemin
temeli 12 Eyliil Askeri Darbesiyle atildi. Bu dar-
beyle ve darbecilerle hesaplasiimadig: siirece
demokratik bir diizen asla gerceklesmeyecektir.
Bu nedenle Anayasal diizeni hukuk dis1 yolla
degistirme girisimi olan darbeler ve fiilen bunu
gerceklestirmis olan 12 Eyliil Askeri Darbesi ile
hesaplasilmali, bu sugu isleyenler bu suga dahil
olanlar (hayatta olmasalar bile) zaman agimi ol-
maksizin yargilanmali ve gereken cezaya garpti-
rilmalidir.

hF5

ETKB (MAPEG) HUKUKSUZ UYGULAMALARDAN VAZGECMELIDIR

MADENCILIK sLten

Temel hedefimiz olan baris, esitlik, 6zgiirlik ve
adalet yalnizca 12 Eylil ile degil, ayn1 zaman-
da bu zihniyetin tagiyicisi olan tiim anlayislarla
miicadele ile basarilacaktir.

Saygilarimizla,

TMMOB Maden Miithendisleri Odasi
Yonetim Kurulu
12 Eyliil 2019, Ankara

YARGI, MAPEG TARAFINDAN DUZENLENEN DAIMI NEZARETGI
EGITIMLERI HAKKINDA YURUTMEYi DURDURMA KARARI VERDI

Odamiz, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1
Maden ve Petrol Isleri Genel Midiirliigii (eski
Maden Isleri Genel Miidiirliigii) tarafindan,
Kurumun resmi internet sitesinde yayimlanan
03.01.2018 tarihli “Daimi Nezaret¢i Egitimleri
Hakkinda Duyuru”nun, Maden Yonetmeligine
aykir1 olarak daimi nezaret¢i egitimi verebile-
cekler arasinda sayllmayan ELTEM-TEK isimli
sirkete verilen egitim yetkisinin iptali ve yiiriit-

mesinin durdurulmasi istemi ile dava agcmuist1.
Bu davada; Danistay 8. Dairesi tarafindan veri-
len yiiritmenin durdurulmas: isteminin reddi-
ne dair Karara; Odamiz tarafindan yapilan itiraz
sonucu, Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu
2019/156 YD Itiraz nolu Karari ile Yiiriitme-
nin Durdurulmasina karar vermistir.

Danistay Idari Dava Daireleri Kurulu kararinda;

BASIN ACKLAMALARIT 17
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“Damstay Sekizinci Dairesinin 26/06/2018 ta-
rihli ara karari ile, Eltem-Tek Elektrik Tesisleri
Miihendislik, Miiteahhitlik, Danismanlik ve Ti-
caret Anonim Sirketi‘nin hukuki yapisinin, isti-
raklerinin ve sirket ile ilgili tiim bilgi ve belge-
lerin gonderilmesinin istenilmesi iizerine daval
idarece verilen cevapta; soz konusu sirkete, Tiir-
kiye Elektrik Kurumu Genel Miidiirliigii'niin
(Tiirkiye Elektrik Iletim A.S.) %47 oraninda bir
payla katilmasina iliskin Bakanlar Kurulunun
25/10/1982 tarih ve 8/5475 sayili karart bulun-
dugu belirtilmistir. Dolayisiyla, soz konusu sir-
ketin bir iktisadi devlet tesekkiilii olan Tiirkiye
Elektrik Iletim A.S.‘nin istiraki oldugu anlasil-
maktadir.

233 sayilh Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2. madde-
sinde yer alan tammlamadan da anlasildig1 gibi
kamu istiraki, sermayesinin en ¢ok yiizde ellisi
bir kamu iktisadi tesebbiisiine ait olan, diger bir
ifadeyle sermayesinin en az yiizde ellisi ozel kisi,
kurum ya da kuruluslara ait olan, dolayisiyla
yonetimi istirak eden kamu iktisadi tesebbii-
stinde bulunmayan, biitiiniiyle ozel hukuk hii-
kiimlerine tabi anonim sirketlerdir. Bu nedenle,
kamu istiraklerini kamu kurum ve kurulusu
olarak kabul etmeye olanak bulunmamaktadir.

Bu durumda, daimi nezaretgi egitim progra-
minin yiiriitiilmesi konusunda kamu istiraki
olan Eltem-Tek Elektrik Tesisleri Miihendis-
lik, Miiteahhitlik, Danismanlik ve Ticaret

Anonim Sirketi‘ne yetki verilmesinde ve bu
yetki uyarinca yayimlanan dava konusu du-
yuruda hukuka uyarlik bulunmamaktadir”
demek sureti ile Maden Isleri Genel Miidiir-
liigii resmi internet sitesinde yayimlanan,
03/01/2018 tarihli “Daimi Nezaret¢i Egitim-
leri Hakkinda Duyuru”nun Yiiriitmesinin
Durdurulmasina karar verilmistir.

2577 sayil Idari Yargilama Usulii Kanunu'nun
28 inci maddesine gore;

“Damnistay, bolge idare mahkemeleri, idare ve
vergi mahkemelerinin esasa ve yiiriitmenin
durdurulmasina iliskin kararlarmin icaplarina
gore idare, gecikmeksizin islem tesis etmeye veya
eylemde bulunmaya mecburdur. Bu siire hicbir
sekilde kararin idareye tebliginden baslayarak
otuz giinii gecemez.” denilmektedir. Bu nedenle
MAPEG, ilgili yargi kararim ivedilikle uygula-
mak zorundadir.

S6z konusu yargi karari geregince MAPEG ta-
rafindan ge¢miste ELTEM-TEK, bugiin benzer
nitelikteki yasal olarak yetkisi bulunmayan ku-
ruluslar araciligi ile diizenlenen Daimi Neza-
retci egitimlerine derhal son verilmeli, Odami-
zin Egitim verme yetkisi taninmalidir.

TMMOB Maden Miithendisleri Odasi1
Yonetim Kurulu
18 Eyliil 2019, Ankara

UYE AIDATLARINIZI

ODEDINIZ Mi?

o°/madenMO @ J/tmmobmadenmuhendisleriodasi

18 1BASIN ACKLAMALARI
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ADANA
MEZUNIYET TORENI

Cukurova Universitesi Maden
Miihendisligi Bolimiini bitiren
Gen¢ madenci mezun oldu. Ma-
den Miihendisleri Odasi Adana
 Subesi adina y6netim kurulu say-
g manimiz Ibrahim ISIK, Yonetim
kurulu Uyeiz Ali Can OZDEMIR
ve Y. Yonetim Kurulu Uyemiz Raif
" Bozdemir mezuniyet térenine ka-

N

DSi 6. BOLGE MUDURLUGD EMLAK VE
KAMULASTIRMA SUBE MUDURLOGU'NU ZIVARET

Maden Miihendisleri Odas1 Adana Subesi Yonetim
Kurulu Baskanimiz Mehmet YILMAZ Devlet Su
Isleri 6. Bolge Miidiirliigii Emlak ve Kamulagtirma
Sube Miidiirligii ‘nde bulanan tiyelerimizi ziyaret
ederek bilgi aligverisinde bulundu. Nazik karsilama-
larindan dolay1 kiymetli iiyelerimiz Sevki KESER,
Eylem AKTAY ve Eda KELES BUYUK Bozdogan'a
tesekkiir ederiz.

BILIRKISI TEMEL EGITIMI
TMMOB Maden miihendisleri Odas1 Adana $ubesi Olarak 14-17 Eyliil 2019 tarihlerinde Bilirkisilik
Temel Egitimi diizenledik. Egitim siiresi 4 giin olup, toplam 24 saattir. 18 saatlik teorik egitimi Ali
Volkan OZGUVEN, 6 saatlik uygulama egitimini ise Maden Miihendisi Mehmet UYGUR verdiler.
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FIRMA ZIYARETLERI

3-4 Ekim 2019 tarihinde yapacagimiz Uluslararast Maden Isletmelerinde Is¢i Sagligi ve Is Giiven-
ligi Sempozyumu nedeniyle firma ziyaretleri gergeklestirildi.

DENIZLER AKARVAKIT MADENCILIK FIRMASI | CYS YAPIINSAAT MADENCILIK FRMAs! | %
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MEDMAR MERME MEDCEM MADENCILIK GIMENTO FIRMASI

on I

CELTIK MADENCILIK FIRMAS]

'i';.il‘

G

EL 0GB FIRMASI

=
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SEYHAN BELEDIYE BASKANI ZIYARETI

3-4 Ekim 2019 tarihinde yapacagimiz Ulus-
! lararast Maden Isletmelerinde Isci Saghgi ve
Is Giivenligi Sempozyumu nedeniyle Seyhan
of~ Belediye Baskani Akif Kemal AKAY 1 ziyaret
;- ederek sempozyuma davet ettik.

Ziyarete Sempozyum yiriitme kurulu adina
® sempozyum Bagkanimiz Prof. Dr. Ozen KI-
LIC, Ceyhan Miihendislik Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ahmet Mahmut KILIC ve Sube Bas-
kanimiz Mehmet YILMAZ katild1.

CUKUROVA BELEDIVE BASKANI ZIYARETI

3-4 Ekim 2019 tarihinde yapacagimiz Ulusla- [
rarast Maden Isletmelerinde Isci Saglhigi ve Is |
Giivenligi Sempozyumu nedeniyle Cukurova
Belediye Baskani Soner Cetin’i ziyaret ederek [&
sempozyuma davet ettik. :

Ziyarete Sempozyum yiriitme kurulu adina
sempozyum Bagkanimiz Prof. Dr. Ozen KILIC, -z
Ceyhan Miihendislik Fakiiltesi Dekani Prof. Dr.
Ahmet Mahmut KILIC, Sube Bagskanimiz Meh-
met YILMAZ ve Sube Saymanimiz [brahim ISIK
katildilar.

ADANA BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANI

| ZIVARET

3-4 Ekim 2019 tarihinde yapacagimiz
Uluslararas1 Maden Isletmelerinde Isci
Saglig1 ve I Giivenligi Sempozyumu nede-
niyle Adana Biiyliksehir Belediye Bagkani
Zeydan KARALAR 1 ziyaret ederek sem-
pozyuma davet ettik.

Ziyarete Sempozyum yiiriitme kurulu adi-
na sempozyum Bagkanimiz Prof. Dr. Ozen
KILIC, Ceyhan Miihendislik Fakiiltesi De-
kani Prof. Dr. Ahmet Mahmut KILIC, Sube
Baskanimiz Mehmet YILMAZ ve Sube
Saymanimiz Ibrahim ISIK katildilar.
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ADANA GEVRE iL MUDURLOGU'NE ZiYARET

Maden Miihendisleri Odas1 Adana Sube Baska-
nimiz Mehmet YILMAZ, Adana Cevre Il Mii-
diirliigiine Atanan Halit ERGIN ‘e hayirli olsun
ziyaretinde bulundu.

Ayrica Il Midiiriimiiz Halit ERGIN T 3-4 Ekim
2019 yapacagimiz Uluslararas1 Maden Isletmele-
rinde Is¢i Saglig1 ve Is Giivenligi Sempozyumu’na
davet etti.

]

: ! REHBERLIK VE TEFTIS ADANA GRUP

BASKANLIGI ZiYARETI

3-4 Ekim 2019 tarihinde yapacagimiz Ulus-
7 lararas1 Maden Isletmelerinde Isci Saglig
. ve Is Giivenligi Sempozyumu nedeniyle

na Sube Bagkanimiz Mehmet YILMAZ ve
2 Sempozyum yiiriitme kurulu iyemiz Is

MTA DOGU AKDENIZ BOLGE MUDURD

ALI AYDIN'I ZiYARET

Sube Baskanimiz Mehmet YILMAZ MTA Dogu #
Akdeniz Bolge Miidiirii Ali AYDIN 1 makamin- |
da ziyaret ederek 3-4 Ekimde yapacagimiz Ulus- |
lararas1 Maden Isletmelerinde Isci Saglig1 ve Is
Giivenligi Sempozyumuna kendilerini ve Mes-
lektaglarimizi davet etti.

| el ] ,,-l'l

FOTOGRAF YARISMASI JURI TOPLANTIS] e

3-4 Ekim 2019 tarihlerinde yapacagimiz Uluslararas1 Maden Isletmelerinde Isci Saglig ve Is Gii-
venligi Sempozyumu’2019 da sergilenecek olan Fotograf Yarigmast icin Jiiri iiyelerl toplanti ya-
‘ parak sonuglari belirledi.
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DIYARBAKIR

BASIN AGIKLAMASI

Diyarbakir Sube Yonetim Kurulu
=58 olarak TMMOB Amed 11 Koor-
o+ dinasyon Kurulunun diizenlemis
g | oldugu “TMMOB Diyarbakir IKK
¥ Kent Ormaninin Yesil Alan Ola-
" rak Koruma Altina Alinmasi Cag-
| nisi” basin agiklamasina katiim

saglandi.

DEMOKRASI NOBETINE

DESTEK

TMMOB Yonetim Kurulu Bagka-
nt Emin Koramaz ve beraberin- |
deki TMMOB ve Oda Yonetici ve
iiyeleri, Diyarbakirda verilen “De- §
mokrasi Nobeti” i¢in basin acikla-
masi diizenledi.

Acgiklama sonrasinda TMMOB
Diyarbakir Il Koordinasyon Kuru-
lu tarafindan Sur Ilgesinde gergek- |
lestirilen sokak bakim onarim ve
sokak ¢alismasi ziyaret edildi. Bii-
yiiksehir Belediyesi Deng Bej Evi-
ne gegilerek deng bejler dinlendi.

TMMOD 0o
(zh?) MADEN MUMHENDISLERI ODAS]

MADENCiLIK 11 R

AYE129 I 2019 NEAN -MAYIS - HAZRAN

Jeopesmons MADENCiLiKBULTENI

ASGARI UCRET TARIFESi
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ISTANBUL

MEZUNIYET TORENI ee ) 9

Istanbul Sube Yonetim Kurulu Baskammlz Mesut Erkan torene katildi. Her yil oldugu gibi bu
yil da Odamiz tarafindan Maden Mithendisligi ve Cevher Hazirlama Mithendisligi Boliimlerini
derece ile bitiren 6grencilere gesitli hediyeler verildi.

TUGRUL ERKIN iCIN CENAZE TORENi

Maden Miihendisleri Odasi 16. ve 17. Dénem Yone-
tim Kurulu Bagkanligini yapan, Istanbul Biiyiiksehir

Belediyesi eski Bagkani Nurettin Sozenin de uzun
§ siire Genel Sekreterligi gorevini iistlenen Tugrul
i Erkin icin 10 Temmuz 2019 Carsamba giinii Siiley-
maniye Camiinde cenaze toreni diizenlendi. Torene
ailesi, Maden Miihendisleri Odas1 Genel Merkez ve
Subeler Yonetim Kurulu iiyelerimiz, IBB Bagkani
Ekrem Imamoglu, IBB eski Baskani Nurettin Sozen,
madencilik kurum temsilcileri ve sevenleri katildilar.

IMAMOGLU’NU ZIYARETI :
TMMOB Yonetim Kurulu Baskani Emin Kora- [g
maz, TMMOB yoneticileri ve TMMOB 'ye bag-
I Odalarin Istanbul Subeleri 19 Temmuz 2019
tarihinde Istanbul Biiyiiksehir Belediye Bagkani
Ekrem Imamoglu’ nu ziyaret ederek basar1 dilek- |
lerini ilettiler ve Istanbulun sorunlarina iliskin
goriis aligverisinde bulundular. Gériismeye Ma-
den Miihendisleri Odasi ve Subemizi temsilen |8
Sube Baskanimiz Mesut Erkan katilim sagladu.
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BILIRKISILIK TEMEL EGITIMI

Istanbul Subemiz tarafindan Bilirki-
silik Temel Egitimi diizenlendi. 14-
15-21-22 Eyliil 2019 tarihlerinde hat-
tasonu diizenlenen egitime katilan ve
destek veren herkese tesekkiir ederiz.
Egitim talep olmasi halinde tekrar dii-
zenlenecektir.

4. GELENEKSEL ISTANBUL SUBE

BOGAZ TURU

Maden Miihendisleri Odasi Istanbul
Subesi olarak bu yil dérdiinciisiinii g
diizenledigimiz Istanbul Sube Maden
Miihendisleri Bogaz Turu etkinligini
21 Eylil Cumartesi aksami gergek-
lestirdik. Yaklasik 4 saat siiren Bogaz
turuna Maden Miihendisleri, Cevher UADET0 oiint ouasi
Hazirlama Miihendisleri ve 6grenciler e

katildilar.

EMEKLI UYE TUPLANTISI

Istanbul Subem1zce geleneksel olarak duzenlenen Emekh Uye Toplantist bu ay 25 Eyliil 2019 Car-
samba giinii 13.00-16.00 saatleri arasinda yapildi.

NETPRO/MINE CEVHER MODELLEME

EGITIMI

Istanbul Subemizde 26-27 Eyliil 2019
tarihlerinde  Netpro/Mine Cevher
Modelleme Egitimi diizenlendi. Egi-
timde emegi gecenlere ve katilimcilara
tesekkiir ederiz. Talep olmasi halinde
egitim ileride tekrar diizenlenecektir.

e —— E—
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BB GENEL SEKRETER YARDIMCISI VE RAYLI SISTEM

DAIRE BASKANI ZIYARETI

Maden Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi olarak,
IBB Genel Sekreter Yardimcisi Sayin Ibrahim Orhan
DEMIR ve Rayl Sistem Daire Bagkani Saymn Dog.
Dr. Pelin ALPKOKIN ziyaret edilerek yeni gorevle-
rinde basarilar diledik. Goriismeye Subemiz adina |
Mesut ERKAN, Selcuk SIMSEK ve Mehmet MA-
KAR katild1.

27 Eyliil 2019 Cuma yapilan goriismede, basta met-
ro, tiineller ve yeralti kazilar1 olmak {izere maden
mithendisliginin bilim ve teknigi ile ilgili konularda
goriis aligverisinde bulunuldu. Ayrica maden mii-
hendislerinin tiinel kazilarindaki 6neminden dolayi,
ihale sartnamelerine maden miihendislerinin de zo-
runlu personel olmasi ile ilgili goriislerimiz iletildi.

TMMOB IZMIR IKK GELENEKSEL
o e . 11.KARTONDAN TEKNELER YARISMASI
% 2 3 S TMMOB Izmir Il Koordinasyon Ku-
rulu tarafindan 11.%i yapilan “1 Tem-
"% muz Denizcilik ve Kabotaj Bayrami
Kartondan Tekneler Yarigi” 1 Tem-

Yarigmaya katilan Subemiz takimi,
yarismada Ikinciligi ve En Iyi Kostiim
...... Odiilii' nii kazand.

AYDIN MADEN POTANSIVELININ

DEGERLENDIRILMES] CALISTAYI

28 Eyliil 2019 tarihinde Aydin SMMM
Odas1 Fettah Acan Konferans Salo-
nu'nda, TMMOB Maden Miihendis-
leri Odasi Izmir Subesi ve TMMOB Ei __
Maden Miihendisleri Odas1 Aydin il SSSSSE]
Temsilciligi isbirligi ile diizenlenen
Aydin Bolgesi Maden Potansiyeli Ca-
listay1 gerceklesti.
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2 TEMMUZ SiVAS KATLIAMI
BASIN AGIKLAMASI

2 Temmuz 1993 te Sivas'ta yasanan
ve tarihe “insanlik sugu” olarak gecen
katliamda hayatin1 kaybedenler, Zon-
guldak Madenci Anitrinda gergekles-
J tirilen basin agiklamasiyla anildi.

Zonguldak Demokrasi Platformu bi-
lesenlerinden olan Zonguldak Subesi,

gerceklestirilen basin agiklamasina
katildi.

AVNI CINEL ANMA TORENI

Zonguldak‘ta Turkiye Taskomiirii Ku-
rumu (TTK) Uziilmez Miiessese Mii-
diirliigii Asma Isletmesi‘nde, 16 Eyliil
2004 tarihinde isten c¢ikarilan isci ta-
rafindan bigaklanarak dldiiriilen islet-
me miidiirii maden mithendisi Avni
Cinel, 6limiiniin 15'inci yilinda t6-
renle anildi.

TMMOB MUHENDIS, MIMAR VE SEHIR

PLANCILARI DAYANISMA GUNU

40. Yilinda 19 Eyliil 1979 Is Birakma

Eylemini ve TMMOB Mithendis, Mi-

mar Ve Sehir Plancilar1 Dayanisma
Gl'inii kapsamlnda basin a<;1klama51

UYE TOPLANTISI VE IS YERI ZIYARETI

23 Eyliil 2019 Pazartesi Tiirkiye Taskomiirti Kurumu Amasra Miiessesesindeki iiyelerle toplant1 ya-
pildi. Amasra Miiessesesi Miidiirii ve Miidiir Yardimcisi ziyaret edildi.
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ey

ENDUSTRIVEL HAMMADDE; DOLOMIT

TURHAN DEMIRBAS
ODA SICIL NO: 2799

1991de MTA Zonguldak Bolge Miidde gorevliy-
dim. KARDEMIR’in Balikisik'taki dolomit saha-
sinda sondajli arama yiiriitiiyorduk. Dolomit ile
tanigmam o zaman oldu. Normal sartlarda, maden
mithendisleri dolomit kirma isletmesinde gorev
alirdi. Ama biz MTA elemani olarak sondajda go-
rev yaptik. Yilsonunda KARDEMIR &zellestirildi.
Hiikiimet olanlarin her zaman yaptiklar: gibi, dev-
let dnce arama igin yatirim yapti, sonra da 6zelles-
tirmeye giristi.

1- Tanim: Bilesimi CaMg(CO3)2 olan dolomit, ki-
rectaglarindaki CaO’nun kismen MgO ile ikamesi
sonucunda olusmaktadir. Bu yiizden de yanalda
ve diiseyde daima kiregtaslar1 ile gegislidir. Kal-
kerden daha serttir, kirilma yiizeyi degisiktir, asit
ile fazla kopilirmez ve asinmaya daha dayaniklidir.

2- Smiflama: Biinyedeki kalsit ve dolomit oranla-
rina gore siniflandirilmaktadir:

e 9% 10dan az kalsit, % 90dan fazla dolomit; do-
lomit;

e 9% 10-50 kalsit, % 50-90 dolomit; kalkerli do-
lomit;

e % 50-90 kalsit, % 10-50 dolomit; dolomitik ki-

rectasi;

o % 90-95 kalsit, %5-10 dolomit; MgO igerikli
kiregtass;

e % 95den fazla kalsit, % 5den az dolomit; ki-

rectast...

3- Uriin Cesitleri: Ticari olarak dolomite esitli 1s1
degerlerinde islemler uygulanabilir. Kalsinasyon
islemi uygulanmamis dolomite “ham dolomit’,
1100 °Cde 1s1] isleme tutulmus dolomite “kalsine
dolomit”, 1850 -1950 °Cde 1s1l isleme tabi tutulmus
dolomite ise “zinter dolomit” denir; Dead-Burnt
dolomit ise 1650 °Cdeki doner firilarda demir
oksit ile yakilarak yapulir.

3.1- Ham Dolomit: 70 p ile 1,5 cm arasindakilere
ince taneli dolomit, daha biiyiiklerine ise blok do-
lomit denir. Ham dolomitin i¢inde teorik olarak;
% 30,4 CaO; % 21,7 MgO ve % 47,9 CO2 bulunur.
Dolomit, ytiksek firinlarda flux ajani olarak islev
gordugii gibi, refrakter tugla imalinde de kulla-
nilmaktadir. Flux olarak kullanilacak malzeme,
genellikle < 0,95 cm boyutludur. Ham dolomit;
Siemens-Martin firinlarinda, konvertorlerde ve
ark firinlarinda da bazik astar maddesi olarak kul-
lanilmaktadir.
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3.2- Kalsine Dolomit: Kalsine iiriin; tuvonan dolomitin dekompozisyon noktas: iizerindeki bir sicak-
likta kizdirilmasi yoluyla imal edilmektedir. Kalsine dolomitin rengi beyaz ile agik gri arasinda degisir,
gevrektir ve cok gozeneklidir.

Uriin Cesidi Is1 Aranan Ozellik

Ham Dolomit - %20 MgO %0.005 Kiikiirt, %2 SiO

Kalsine Dolomit 1100 CaO + MgO ince kristallerinden olmali

Sinter Dolomit 1850-1950 %4-12 poroziteli olmali

Dean-Burned Dolomit 1650 %40 MgO %58 Ca0 %2 Si02, A1203, Fe203

3.3- Zinter Dolomit: Kalsine dolomite gore daha yiiksek sicaklikta 1s1l islem gérmiis ve porozitesi de
daha diistik olan bir tiriindiir. Saf dolomit ancak ¢ok yiiksek sicaklikta zinterlenebilir. Refrakter iiriin
degildir.

3.4- Dead-Burnt Dolomit: Yiiksek sicaklikta demir oksit ile yakilarak elde edilir. Dead-burnt iiriin;
miktar ve deger agisindan, dolomitik refrakter malzeme imalinde biiyiik 6nemi olan bir hammaddedir.
Dead-burnt iiriiniin MgO tendri, min. % 37,8 ve empiirite tendrleri de max. % 0,8 SiO2; % 7,5 Fe203;
% 0,4 A1203; % 53,3 CaO olmalidir. Gergek 6zgiil agirhik; 3,48; pordozite: % 7,6; yogunluk min. 3 ve tane
boyu da +20 mesh olmalidir.

4- Mineralojik Ozellikleri: Asagidaki cizelgede 6zetlenildigi gibidir:

Sertlik 3.5-4

Ozgiil Agirlik 2.86

Renk ve Seffaflik Renksiz, beyaz, gri, yesil. pembe, kahverengi, seffaf, yar seffaf
Cizgi Rengi Beyaz

Parlaklik Camsi Parlakhkta

Ayirici Ozellikleri Kalsite benzer ancak, hidrokloriir asitte cok daha yavas ¢ziiniir.

Dolomit- Kalsit

5- Olusumu: Dolomit karbonatca zengin deniz sularinin buharlasmasiyla kalsit kristallesmekte, daha
sonra da kalsit kristalleri deniz suyu ile temas ederek dolomite doniismektedir. Dolomitlesme olmasi
i¢in sicakligin 30 derece olmasi ve deniz suyu konsantrasyonun yogun olmasi gereklidir. Ekonomik
oneme sahip ¢ogu karbonatl kayaclar, kismen veya tamamen biyolojik olarak deniz suyundan veya sig
deniz ortaminda olugmuslardir. I¢inde fosil bulunan bir kiregtasi kesin olarak olusumunun biyolojik bir
orijinden geldigini kanitlar. Ancak herhangi bir tanimlayic1 unsur yoksa ve ince taneli bir yapi ise bu-
nun kiictik organizmalardan tiiredigi anlasilmalidir. Baz1 bolgelerdeki mercan ve kalkerli alg’ler, bunlar
kireg saklayan organizmalardir, zamaninda dalgalara kars1 koyan ve resif ad1 verilen biiyiik dalga kiran
yapilar olusturuyorlardi. Bu yapilarin biyolojik aktif unsurlar: genellikle s1g denizlerde yer almakta ol-
malarindan dolay1 da oolitik formdan, i¢ i¢e ge¢mis kalsiyum karbonatli konsantrik yumrular olus-
turmuslardir. Zaman i¢inde ¢okelme ortaminda biriken bu canlilar karbonatli kayaglarin olusumuna
kaynak teskil etmislerdir.

6- Tiiketim Alanlar1: Dolomit, fiziksel ve kimyasal yapisina baglh olarak endiistride bir¢ok alanda kul-
lanilir. Bunlarin en 6nemlileri asagida belirtilmistir.
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« Yol insaatlarinda ve beton yapiminda dolgu maddesi olarak.

o Ziraatte, giibre yapiminda dolgu maddesi olarak ve toprak 1slahinda.

« Cam ve soda sanayinde tiretimde.

» Boya sanayinde dolgu maddesi olarak.

o Seramik sanayinde.

« Kimya sanayinde beyazlatic1 olarak.

 Suyun filtrasyonunda.

« Kimya sanayiinde Ferrosilikon imalinde.

o Refrakter tugla ve harglarin iiretiminde.

o Demir-Celik sanayiinde demir cevherinin sinterlenmesinde, ¢elik iiretiminde curuf yapic1 ve ref-
rakter tuglalar1 koruyucu olarak.

Kullanim alanlarindan en 6nemlileri refrakter malzeme imali ve kalsine edildikten sonra gelik tireti-
minde istenmeyen safsizliklarin ciirufa gegmesini saglamak amaciyla flaks (kaplayici) olarak kullanimi-
dir. Bu nedenle, dolomitin en ¢ok tiiketildigi endiistriler, cam ve soda, refrakter ve demir-gelik'tir.

Esas olarak ¢ogu refrakterlerin ana pazari demir ¢elik endiistrisidir. Ancak bunun yani sira dolomit
refrakter dirtinleri ¢imento doner firinlarinda, dik kireg firinlarinda ve dolomit déner firinlarinda ref-
rakter malzemesi olarak da kullanilmaktadir. Refrakter esasli dolomit 25.04.1991 tarihli olan, TS 9320
Standart’ina gore tiriin hazirlanmaktadir.

Paslanmaz celik sektoriinde ozellikle refrakter dolomitler agisindan bir miktar gelisme gézlenmistir.
Dolomit refrakterleri 6zellikle AOD kanallarinda (yanma zonlar1) kullanilan favori bir malzeme olmus-
tur. Bu yiizden de mag-krom iiriinlerinin yerine ge¢mektedir.

Dolomitin diger bir kullanim alan: ¢imento firinlaridir. Giiniimiizde ¢imento firinlar1 yanma zonla-
rinda kullanilan mag-krom tuglalarinin ¢evreye zararl etkilerinden dolayi, bu refrakterler yerine dolo-
mit refrakterlerinin kullanim gittik¢e artmaktadir. Cimento firinlarinda kullanilan mag-krom tuglalar,
hegzavalent (Cr+6) krom igeren zararli artiklar olusturmaktadirlar. Bu iyon refrakter tugla yiizeyinde
atmosfer kosullarinda ¢oziinebilen kanserojen bilesikler olusturmaktadir

7-Tiirkiye Onemli Dolomit Yataklar1 ve Rezervleri

BOLGE MgO % REZERV (x 10000 ton)
Karabiik- Balikisik 4000

Marmara Adasi 20 -21 40 goriinir + Muhtemel
Hatay- Harbiye 19 880 goriiniir + Muhtemel
[zmir — Karaburun- Cesme 20- 21 684000 goriiniir +Muhtemel
izmir — Torbali- Cumaovasi 17 -21 7919 goriniir + Muhtemel
Antalya- Akseki 19 -20 500 goriiniir + Muhtemel
Istanbul- Sile - 9932 gorilnilr + Muhtemel
Kocaeli- Gebze - 621455 goriiniir + Muhtemel
Cankin- Eskipazar- Sofular 18 -21 236520 goriintir + Muhtemel
Bartin — Kurucasile 15 -21 335000 gériiniir + Muhtemel
Hatay- Payas 20 24500

Antalya- Komdullak - 50000

Aydin- Karatag - 200000

Bursa-Kéybasgi - 5000

Eskisehir- Kashoytik - 3000

Giimiighane-Spelea deresi - 1000000
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8- Dolomitin Endiistride Kullanim Ozellikleri:

% MgO Ca0O Al203 [ Si02 | Fe2 MnO |S Nem Tane Ateste
03 Boyut | Zayiat
Isdemir 18 30 0.5 35 1.42 - 0.92 3.0 - 46.38
Erdemir 15-17 34-38 1-3 2-5 - - 0.05 1.0 - -
Diiz Cam | 18 35 2 0.8 - - - - 5 -
Ziicaciye | 18 35 2 026 |- - - - - -
Kardemir | 18 32 - 3 - - - . 25-100 | -
Camyina | 10-13 | 16-21 | 8-12 24-32 | 2-3 F= = = - =
Refrakter 36-41 | 58-62 |02-0,8]| 0.5-1,5]05-1 0.1-0.2 | - - = .

Dolomit; Yukaridaki 6zelliklere bakilarak, diisiik tenérlii demir cevherinin zenginlestirilmesi igin, bazik
peletlemede; Yiiksek firinlarda bazik astar tuglas: olarak.

Is1 ve ses izalasyonunda cam yiinii olarak; Kirmatas seklinde yol kaplama malzemesi olarak yol ingaa-
tinda; Asfaltla agregat teskil ederek 1- 2cm pargalar halinde yol kaplamada; 0,15 mikrona 6giitiilerek
ziraat kireci adiyla toprak 1slahinda ve magnezyum metali elde edilmesinde endiistride kullanim alan-
lar1 vardir.

9- fhracat:

YILLAR IHRACAT: (kg) DEGERI; dolar

2014 54,967,281 6,372,570

2015 53,635,765 2,269,647

2017 28,820,838 2,086,782

2018 28,778,987 1,882,390

2019 21,482,118 1,094,822
Kaynaklar;

o 8. Bes yillik kalkinma plani- 2001

+ 4. End. Ham. Sempozyumu- 2001(SDU- M. Kuscu, O. Cengiz, A. Bozcu)
« Immib Istatistik verileri

o MTA Genel Midiirligti Web sayfasi

MADENCILIK, INSAN VE YASAM

TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI FOTOGRAF YARISMASI 2019 () 7 N\
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ODAMIZ VE DAIMI NEZARETGI EGITIMi VERME YETKISI
AN, VOLKAN KAYA

........

6235 Sayili Tiirk Mithendis ve Mimar Odalari
Birligi Kanunu ve ilgili yonetmeliler gergeve-
sinde faaliyetlerini yiiriitmekte olan TMMOB
Madden Miihendisleri Odasi, yillardir gesitli
konularda {iiyelerine meslek ici egitimleri dii-
zenlemektedir. Bu yetkisini, 6235 sayili Kanun-
da, “Miihendislik ve mimarlik meslegi mensupla-
rinin, miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki
faaliyetlerini kolaylastirmak, meslegin genel men-
faatlere uygun olarak gelismesini saglamak, mes-
lek mensuplarimin birbirleriyle ve halk ile olan
iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni hakim kilmak
iizere meslek disiplinini ve ahlakini korumak igin
gerekli gordiigii biitiin tesebbiis ve faaliyetlerde
bulunmak” seklinde belirtilen hiikiim ile beraber
Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Maden
Miihendisleri Odas1 Ana Yonetmeliginin verdi-
gi yetkiler cercevesinde kullanmaktadir.

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Maden
Miihendisleri Odasi Ana Yonetmeliginde bu
husus Odanin amaglar1 maddesinde su sekilde
belirtilmistir;

“Madencilik sektoriiniin gereksinimi olan her
asamadaki teknik is giiciiniin planlanmasi, perso-

36/ MADENGILIK VE HUKUK

nelin yetistirilmesi ve egitilmesi konularinda ¢a-
lismalar yapmak, maden miihendislerinin gelisen
teknolojilere ve degisen kosullara uyumunu sagla-
mak iizere meslek igi egitim ¢alismalar: yapmak,
belge, sertifika vermek ve bu madde hiikiimleri
dogrultusunda her tiirlii yayini yapmak,

Meslegin uzmanlik konularini ve uzmanhk kosul-
larini belirlemek, meslekte uzmanlk konusunda
gerekli calismalari yapmak ve egitimleri vermek,
iiyelerin mesleki ve bilimsel calismalarina, yaptik-
lar1 islere ve tamamlayici 6grenimlerine dayanan
uzmanlik dosyalari tutmak ve gerektiginde kamu
kuruluslarina ve ozel kuruluslara uzmanlar oner-
mek”

[lgili hiikiimler cercevesinde, Oda tarafindan
bugiine kadar Teknik Nezaretcilik, Bilirkisilik,
Sorumlu Midirliik v.b birgok konuda egitim
diizenlenmistir. Nitekim Odamizin Daimi Ne-
zaretgilik Egitimi diizenleme yetkisinin Ankara
17. Idare Mahkemesi, E:2017/3401, K:2018/1984
say1l1 karari ile de kabul edilmis oldugunu, an-
cak bu mahkeme kararinin MAPEG yetkilerin-
ce yerine getirilmedigi ve yetkilileri hakkinda
su¢ duyurusunda bulunuldugunu belirtmistim.
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03.02.2005 tarih ve 25716 sayili Resmi Gaze-
tede yayimlanarak yiirtrlige giren, “Maden
Kanunu Uygulama Yénetmeligi’nin 112 nci ve
06.11.2010 tarih ve 27751 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiirtirliige giren Madencilik Faali-
yetleri Uygulama Yonetmeliginin 132 nci mad-
deleri geregi 10 yil1 agkin bir siire Teknik Neza-
retgilik egitimleri miivekkil Odamiz tarafindan
basarili bir sekilde siirdiirilmuistiir.

21/09/2017 tarih ve 30187 Sayili Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirlige giren Maden Yonetmeli-
ginin “Daimi nezaretgi egitimi ve daimi neza-
retci sertifikas1” baglikli 126 nc1 maddesine gore;
Daimi Nezaretgi egitim programi Genel Miidiir-
lik veya Genel Miidiirliik tarafindan yetki ve-
rilen kamu kurum ve kuruluslari, tiniversiteler,
meslek odasi, dernek veya vakiflar tarafindan
daimi nezaretgi egitim programi hazirlanarak ve
yuriitiilmek zorundadir. Odamiz Yonetmelikte
meslek odasi olarak tanimlanan grup igerisinde
yer almakta olup egitim verebilecek kurumlar
arasindadir.

Daimi Nezaret¢ilik Egitimi verilmesi ile amag-
lanan husus iiniversitede maden miihendisligi
lisans programini tamamlayan maden miihen-
dislerinin, daimi nezaret¢i olarak hizmet ver-
dikleri ruhsat sahalarinda, faaliyetlerin can ve
mal emniyeti agisindan daha teknik ve giivenilir
sekilde yiirtitiilmesinin saglanmasi ve bu sayede
kazalarin en aza indirgenmesidir. Bu amaca ula-
sabilmek icin verilecek egitimlerin maden mii-
hendisligi mesleginin yiiriitiilmesi i¢in zorunlu
olarak kayit olunmasi gereken TMMOB Maden
Miihendisleri Odas: tarafindan da verilebilmesi
kadar dogal bir durum bulunmamaktadir.

Maden Yoénetmeliginin “Daimi nezaretci egiti-
mi ve daimi nezaretgi sertifikas1” baslikli 126 nc1
maddesine gore; Daimi Nezaretgi egitim progra-
m1 Genel Miidiirliik veya Genel Miidiirliik tara-
findan yetki verilen kamu kurum ve kuruluslari,
tniversiteler, meslek odasi, dernek veya vakiflar

tarafindan daimi nezaretgi egitim programi ha-
zirlanarak ve yiiriitilmek zorundadir. Odamiz
Yonetmelikte meslek odasi olarak tanimlanan
grup igerisinde yer almakta olup egitim verebi-
lecek kurumlar arasindadir. Ne var ki; mevzuat
degisikliginin yapildig1 zamandan, bu giine ka-
dar Odanin egitim verme yetKkisi, cesitli gerek-
geler ile MAPEG tarafindan gasp edilmektedir.
Ancak bugiinlerde Odamizin agmis oldugu da-
valar ile Yarg: tarafindan, Odanin egitim verme
yetkisinin oldugunun tescili yaninda MAPEG
tarafindan verilen egitimlerin ise mevzuata uy-
gun olmadig1 yoniinde kararlar verilmeye de-
vam etmektedir.

Odamiz tarafindan “Kamu kurum ve kurulusu
olmayan Eltem-Tek Elektrik Tesisleri Miihen-
dislik, Miteahhitlik, Danismanlik ve Ticaret
Anonim Sirketine Maden Yonetmeliginin 126.
maddesinin 1. fikras1 uyarinca daimi nezaretgi-
lik egitimlerinin verdirilmesinin hukuka aykir
oldugu belirtilerek agilan davada, Danistay Idari
Dava Daireleri Kurulu, 2019/156 YD ltiraz nolu
Karari ile Yiiritmenin Durdurulmasina karar
vermistir. Kararda;

“Damistay Sekizinci Dairesinin 26/06/2018 tarihli
ara karari ile, Eltem-Tek Elektrik Tesisleri Mii-
hendislik, Miiteahhitlik, Danismanlik ve Ticaret
Anonim Sirketinin hukuki yapisinin, istirakleri-
nin ve sirket ile ilgili tiim bilgi ve belgelerin gonde-
rilmesinin istenilmesi tizerine davali idarece veri-
len cevapta; soz konusu sirkete, Tiirkiye Elektrik
Kurumu Genel Miidiirliigii niin (Ttirkiye Elektrik
lletim A.S.) %47 oraminda bir payla katilmasina
iliskin Bakanlar Kurulunun 25/10/1982 tarih
ve 8/5475 sayili karari bulundugu belirtilmistir.
Dolayisiyla, soz konusu sirketin bir iktisadi devlet
tesekkiilii olan Tiirkiye Elektrik Iletim A.S.nin is-
tiraki oldugu anlasilmaktadr.

233 sayily Kamu Iktisadi Tesebbiisleri Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 2. madde-
sinde yer alan tamimlamadan da anlasildigr gibi
kamu istiraki, sermayesinin en ¢ok yiizde ellisi
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bir kamu iktisadi tesebbiisiine ait olan, diger bir
ifadeyle sermayesinin en az yiizde ellisi ozel kisi,
kurum ya da kuruluslara ait olan, dolayisiyla yo-
netimi istirak eden kamu iktisadi tesebbiisiinde
bulunmayan, biitiiniiyle 6zel hukuk hiikiimlerine
tabi anonim sirketlerdir. Bu nedenle, kamu isti-
raklerini kamu kurum ve kurulusu olarak kabul
etmeye olanak bulunmamaktadir.

Bu durumda, daimi nezaret¢i egitim programinin
yiirtitiilmesi konusunda kamu istiraki olan El-
tem-Tek Elektrik Tesisleri Miihendislik, Miiteah-
hitlik, Danismanlik ve Ticaret Anonim Sirketine
yetki verilmesinde ve bu yetki uyarinca yayimla-
nan dava konusu duyuruda hukuka uyarlik bu-
lunmamaktadir” demek sureti ile Maden Isleri
Genel Midiirligii resmi internet sitesinde ya-
yimlanan, 03/01/2018 tarihli “Daimi Nezaretgi
Egitimleri Hakkinda Duyuru™nun Yiiritmesi-
nin Durdurulmasina karar verilmistir, denil-
mektedir.

Yani Danigstay Idari Dava Daireleri Kurulu, El-
tem-Tek Elektrik Tesisleri Mithendislik, Miite-
ahhitlik, Danigsmanlik ve Ticaret Anonim Sirke-
tince diizenlenen Daimi Nezaretgi egitimlerinin
mevzuata aykir1 oldugunu belirtmektedir.

Odamiz tarafindan agilan davalar sonrasinda;
MAPEG, Daimi Nezaretcilik egitimlerini “El-
tem-Tek Elektrik Tesisleri Miihendislik, Mii-
teahhitlik, Danigmanlik ve Ticaret Anonim
Sirketi” yerine “Yeni Anadolu Madencilik ve
Teknolojileri San Tic A.$ye diizenletmeye bas-
lamistir. Ancak bu durum ortada var olan hu-
kuka aykir1 egitim verme durumunu ortadan
kaldirmamaktadir.

Nitekim bu hukuksuzlugun giderilmesini sag-
lamak adina Odamiz tarafindan, Yeni Anadolu
Madencilik ve Teknolojileri San Tic A.S. tarafin-
dan verilecegi belirtilen 20.08.2019 tarihli “Da-
imi Nezaretci Egitimleri 26. Grup Duyurusu”
isleminin yiirtitmesinin durdurulmas: ve iptali
istemi ile dava agilmistir.

Beklentimiz, bir hukuk Devletinde yasadigimizi
MAPEG’in anlamasi, Danigtay Idari Dava Da-
ireleri Kurulu ile Ankara 17. Idare Mahkemesi
kararlarini yerine getirmesi, Odamiza mevzuat
ile verilmis olan yetkilerin taninmasi ve haliha-
zirda diizenlenen egitimlerin mevzuata uygun
hale getirilmesidir. Aksi takdirde Eltem-Tek ve
Yeni Anadolu Madencilik tarafindan, bugiine
kadar verilen egitimlerin gegerliligi tartisilir du-
ruma gelecektir.

DAIMI NEZARETG EGITIM VETKIS]
ENGELLENEMEZ!
MAHKEME KARARI UYGULANSIN
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| TURK MUHENDIS VE MiMAR 0DALA

RI BIRLIG

SIVAS KATLIAMININ 2IB. -YILINDI-\, KATLEDILENLER I-\NIL[]I‘

Sivas’ta, 2 Temmuz 1993’te Pir Sultan Abdal Kiil-
tir Etkinliklerine gelenlerin konakladigi Madi-
mak Otelinin atese verilmesi sonucu yasamini
yitiren 33 aydin 2 Temmuz 2019da Tiirkiye gene-
linde anildi.

Birgok ilden ve yurt disindan gelen binlerce kisi
Sivas girisinde kimlik kontroliinden gegirildi. Yii-
riyiis giizergahi polis ablukasina alindi.

Binlerce kisi Alibaba Mahallesi'nde toplanarak,
katliamin yapildigi, bugiin Bilim ve Kiiltiir Mer-
kezi olarak kullanilan Madimak Oteli'ne yiiriidii.

Sivasta toplanan binlerce kisi, 33 kisinin yana-
rak can verdigi Madimak Oteli'ne yiiridi. Otel

AKKUYU

oniinde toplanan binler, otelin ‘utan¢ miizesine
cevrilmesini isteyerek, adalet talep etti.

Madimak oteli oniinde toplanan kalabalik, se-
mah gosterisini izledi. Katliamda hayatlarini kay-
bedenlerin yakinlar1 bina 6niine ¢igek birakarak,
basin agiklamast yapti.

2 Temmuz 1993’te Sivas Madimak Oteli'nde kat-
ledilenler Ankarada diizenlenen yiiriyiisle de
anildi.

Atatirk Kiltir Merkezinde toplanan kortej,
“Madimak Oteli Utan¢ Miizesi Olacak’, “Sivas'in
Is1g1 Sonmeyecek” pankarti esliginde Anadolu
Meydanrna yiridi.

TMMOB AKKUYU NUKLEER GUG SANTRALI
GUNCEL DURUM RAPORU YAYIMLANDI

NUKLEER

GUGC SANTRALI
GUNCEL DURUM

RAPORU

taratindan hazirlan: i
tralin

401 TMMOB HABERLERI

TMMOB Akkuyu Niikleer Gii¢ Santrali
[zleme Komisyonu tarafindan hazirlanan
“TMMOB Akkuyu Niikleer Gii¢ Santrali
Giincel Durum Raporu” yayimlandi.

TMMOB; basindan itibaren hukuksuz ve
bilimdis1 bicimde izleyen siireci yakindan
¥ takip ediyor ve Komisyonumuz santralin
yapim siireglerini raporlandirip kamuo-
yuyla paylagsmaya devam edecek.



SAYI:130 / TEMMUZ-AGUSTOS-EVLIL 2019

MADENCILIK auLten

e ——— TMMOB ISTANBUL BUYUKSEHIR BELEDIYE

e BASKANINI ZIYARET ETTI

' . TMMOB Yonetim Kurulu Bagkani Emin Kora-
ir maz, TMMOB yoneticileri ve TMMOB Istanbul
[1 Koordinasyon Kurulu bilesenleri 19 Temmuz
2019 tarihinde Istanbul Biiyiiksehir Belediye
Bagkani Ekrem Imamoglu'nu ziyaret ederek ba-
sar1 dileklerini ilettiler ve Istanbul’un sorunlari-
na iliskin goriis alisverisinde bulundular.

Ziyarette Ekrem Imamoglu “Istanbul’un biitiin
sorunlarini uzmanlarin ve vatandaslarin katili-
miyla ¢ozecegiz. TMMOB heyetiyle bu konuda
fikir alis verisinde bulunduk. Ortak masalari-
miz hayata gececek.” diye konustu.

TMMOB 45. DONEM 4. DANISMA KURULU

CANAKKALE'DE TOPLANDI

TMMOB 45. Dénem 4. Danisma Kurulu
Toplantis1 28 Eylil 2019 tarihinde Ca-
nakkalede, Belediye Calisanlar1 Egitim ve
Sosyal Tesisinde Ercan Adsiz Konferans
Salonu'nda gergeklestirildi. Toplantida
Kaz Daglarinda ve tilkemizin dort bir ya-
ninda yiriitiilen somiirge madenciligine
kars1 miicadelenin giiclendirilecegi vur-
gulanirken, iilke giindemindeki demok-
rasi karsit1 gelismeler degerlendirildi.

TMMOB UYE PROFILI ARASTIRMASI

t b 2019 TMMOB Sanayi Kongresi'nde sunul-
B ‘ mmo mak tizere “TMMOB Uye Profili Aragtir-
I}

E mast” gerceklestirilecektir. TMMOB iiyesi
FoE mithendis, mimar ve sehir plancilarinin

mesleki, ekonomik ve sosyal yasamlarina
UYE PROFILi S G e SOt

iliskin bilgi sahibi olmak ve bu alandaki

ANKETi doniisiimlere iliskin veri saglamak ama-
(2019) cryla gergeklestirilecek ankete tiim iiyele-

rimizin katilimini bekliyoruz.

* u ﬂﬂj TMMOB Sanayi Kongresi 13-14 Aralik
2019 tarihlerinde Ankarada diizenlene-
cektir.
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Mo mucull

POLITIKALAR

SEMPOZYUMU
TMMOB KAMUCU POLITIKALAR SEMPOZYUMU 22-23 KASIN'DA ANKARA'DA GERCEKLESTIRILECEK

TMMOB Kamucu Politikalar Sempozyumu 22-
23 Kasim 2019 tarihinde Ankarada IMO Teo-
man Oztiirk Salonu'nda gergeklestirilecek.

Iki giin boyunca siirecek sempozyum kapsa-
minda; tilkemizdeki kamu kaynaklar ve varlik-
lar1 yagmasini durdurmak; kamusal iiretim, hiz-
met ve denetimin kamu tarafindan yapilmasini
saglamak i¢in tiim kamusal alanlarda miicadele
yontemlerini tartismak, gelisrmek ve kamuyou
ile paylagsmak i¢in, 6nde gelen akademisyenler,
bilim insanlar1 ve uzmanlar bir araya gelecek.

Sempozyum iki giin, alt1 oturum ile gerceklesir-
ken, “Kamuculuk; tanimi, evrimi ve tarihsel sii-
reci’, “Diinyada ve Tiirkiyede kamucu kalkinma
ornekleri ve planli kalkinma”, “Kamu yonetimin-
de kamuculuk”, “Iktisat politikalar1 ve 6zellestir-
me bilangosu” basliklar tartigmaya agilirken son
oturumda “Kamucu Politikalar i¢cin Ne Yapma-
11” basliginda TMMOB'nin kamucu politikalara
bakisi kamuyou ile paylasilacak ve bu sorunlar
yumaginin ¢oziilmesinde atilacak adimlar kati-
limcilar tarafindan degerlendirilecek.

i3 ;‘b; ;'ril .!

* MUHENDIS, MIMAR, SEHIR PLANCILARININ GUNCEL
%' * SORUNLARI VE GOZUM GNERILERI KURULTAYI

. 25-26 NiSAN'DA GERGEKLESTIRILECEK
U= TMMOB Miihendis, Mimar, Sehir Plancilarinin

'\, 2)/| Giincel Sorunlar1 ve Coziim Onerileri Kurultay
i 7 25-26 Nisan 2020 tarihlerinde Ankarada gergek-
lestirilecek.
8 Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar1 Birligi 45. Do-
~ nem Genel Kurulu, meslektaslarimizin giincel so-
runlarinin tespit edilmesi, meslektaslarimizin ¢a-
lisma ve sosyal yasamlarinda ugradigi kayiplarin
giindeme getirilmesi amaciyla “TMMOB Miihen-
dis, Mimar ve Sehir Plancilarinin Giincel Sorunla-

r1 ve Coziim Onerileri Kurultay1” diizenlenmesine
karar vermistir.

e Bu karar uyarinca gerceklestirlecek Kurultay, Il ve

25_2 ﬁ;llS AN 2020 a | lHc;e K(Lordinfsyon Il<ur;ﬂla~lilmlz tzllrlziflnldan dﬁziﬁ-

e e | lenecek Yerel Kurultaylar ile meslektaglarimizi bir
araya getirerek ¢aligmalarini siirdiirecek.
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Cizen: Gokay Ongor

== ! A= " =y
BIRAK BENI KONUSAYIM
IBRAHIM GELIK

ODA SICIL: 5974

Kendisini tip bilimine ve hastalarina adayan
Mazhar Osman ( Ord. Prof. Dr. Ruh ve Sinir
Hastaliklar1 Uzmani, Tiirkiye'nin ilk ruh saghg:
hastanesinin kurucusu), gercekte deli-dahi ay1-
rimi1 ¢izgisinin sinirlarini zorlar. Giiniin birinde
yolu donemin Bagbakani Adnan Menderes ile
kesisir. Menderes pek de hoslanmadig1 hekime,
soziin bir yerinde “Siz delisiniz” deyiverir. Os-
man ise bu yakistirmaya soziinii sakinmadan
kargilik verir: “Onemli olan sizin bana deli de-
meniz degildir, ama ben size deli dersem bu fena
olur”

Sair Esref (1900’1i yillarin baginda kaymakam-
lik da yapmus olan hiciv sairi); bir giin esege bin-
misti, yolda giderken arkadan Izmir Valisi Ka-
mil Paganin gelmekte oldugunu gérmiis ve yol
vermek i¢in sag kenara ¢ekilmisti. Yolun bu ke-
narinda biiyiik bir ¢ukur vardi. Kamil Pasa “Es-
ref ¢ok kenara ¢ekilme ¢ukura diisersin” dedi.
Esref, zaman zaman ters diistiigii Vali'ye “Merak
etme Pasam, esek kdmildir” cevabini verdi.

1971de askeri darbe sonucunda hiikiimet disii-

44] (YELERMIZDEN

riliir, yerine Nihat Erim baskanliginda bir hi-
kiimet kurulmustur. Bu dénemde, Deniz Gez-
mis ve arkadaslarinin asilmasi da olup bitenlere
eklenince, Halk Ozani1 Mahzuni Serif, bu haksiz
infazlar1 protesto i¢in “Erim Erim Eriyesin” tiir-
kiistinii patlatir. Ne demek o zamanda:

Késkiin sarayin yikilsin,
Erim erim eriyesin.
Umudun suya dokiilstin,
Stiriim stiriim stiriinesin.

sozleri ile donemin bagbakanina elestirel tiirkii
yakmak!...

Mazhar Osman, Sair Esref, Mahzuni Serif ve
daha niceleri; bu mubhalif, bas egmez duruslar,
distincelerini sakinmadan ifade edebilmeleri ile
topluma 1s1k olmuglardir. Mazhar Osman, ilk
ruh ve sinir hastaliklar1 hastanesini kurarken,
hastalarin zincire bagli, ilkel ve hastalara eziyet
veren yagamlarini diizeltmek i¢in yogun ¢aba
harcamis; “Deli degil, ruh hastas1”, “Timarhane

degil, akil hastanesi” anlayisin1 kabullendirme
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miicadelesi kolay olmamustir. Sair Esref; kayma-
kamlik yaptig1 donemlerde yasanan sorunlari,
zamanin ileri gelenleri hakkinda (bagh bulun-
dugu valiye ve II. Abdiilhamite) hicivler yazarak
dile getirmis olup, sonunda tutuklanmamak i¢in
Misira kagmak zorunda kalmigtir. Asik Mah-
zuni Serif; yasadig1 donemde halkin ¢ektigi yok-
sullugu, haksizligy, tiirkiilerinde korkmadan dile
getirmis, zaman zaman da hapis yatmigtir.

Acaba bizler; yasadigimiz toplumda i¢imizden
gecenleri, diisiincelerimizi kolaylikla ifade ede-
biliyor muyuz?... “Senin diistincelerinin higbiri-
ne katilmiyorum ama diistincelerini 6zgiirce ifa-
de edebilmen i¢in hayatimi bile veririm...” diyen
diistintir, bizim i¢in ne ifade ediyor?... Ailede,
okulda, isyerinde diisiincelerimizi rahat¢a soy-
leyebilsek, hayatimizda yasadigimiz olumsuz-
luklarin -az da olsa- oniine gegebilir miyiz?...

MUTLU OLMAK

CELAL KABADAYI - £YLUL 2019/ ALMANYA
ODA S[CIL : 5255

Mutlu olmak sugtur bazen
Keder igindekileri gormiisken
Vicdanini acimasizca susturmus
Yiiziinii baska yone donmiisken

Eglenmek ayiptir bazen

Acidan aglayanlar: diisiiniirken
Yiiziine taktigin sahte giiliisii
Herkesin ortasinda diistirtirken

MADENCILIK auLten

Ailemizde aile bireylerine karsi, isyerinde amiri
oldugumuz birim personeline karsi, —fikirlerine
katilmasak da- onlara s6z hakk: taniyip dinle-
yebiliyor muyuz? Yoksa okulda, askerde, camide
siraya sokuldugumuzdan emir-komuta zinciri
icinde, biat eden/edilen bireyler miyiz?...

Basariya gotiiren ailede, mutlu insanlarin ¢alis-
t181 isyerlerinde, basar1 ve mutlulugu yakalamis
tim toplum kuruluslarinda; insanlarin fikirleri-
ni rahatga soyleyebildigi, idari baskinin olmadi-
g1, zgiiveni yiiksek insanlarin bir arada oldugu
ortamlar; disiincenin rahatca ifade edilmesin-
den, beslenmistir.

Ben de bir insanogluyum,
birak beni konusayim.

Bir basim, bir beynim vardhr,
birak beni konusayim.

Huzur duymak utangtir bazen
Uykusunda bagiranlar: duymusken
Kalkip sormadan nedenini

Yeniden kahpece uyumusken

Yasamak giiliingtiir bazen
Kimileri yok yere olmiisken
Yasadigini sansan ne olur
Sen de onlarla gomiilmiisken

UYE BILGILERINIZ GUNCEL Mi?

UYE BILGILERINIZi

https://madenbis.maden.org.tr/uye
SAYFASINDAN GUNCELLEYE BILIRSINiz.

0 O/madenMO @ Jtmmobmadenmuhendisleriodasi
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BiZ OLMEYECEGIZ!

#EMINE BULUT

Giderek artan kadina ve ¢ocuga yonelik siddet
ve istismar, 18 Agustos 2019 tarihinde ¢ocu-
gunun ve tiim ilkenin gozii 6niinde yasanan
Emine Bulut cinayeti ile tim duyarli insanlar-
da ve kurumlarda biiyiik tepki yaratmis, gerek
sokaklardaki haykirislarla, gerek basin ve yayin
kurumlarindaki seslerle bu tepki ¢1g gibi biiyii-
mistiir. Konu ile ilgili Odamiz Kadin Calisma
Grubu yaptig1 degerlendirme sonucu bir basin
acitklamasi yapmustir. Kadinlar yasasin diye, ¢o-
cuklar korunsun diye herkes i¢in 6zgiirliik ve
yasam talebiyle dayanismaya ¢agiriyor ve 26
Agustos 2019 tarihli agiklama metnimizi bir kez
daha paylasiyoruz.

BiZ OLMEYECEGIZ

Siyasi iktidarlarin malzemesi olmak istemiyo-
ruz. Erkek egemen sistemin bir parcasi olmak
istemiyoruz. Her giin bir kadin, bir ¢ocuk, bir
LGBTI+ birey aramizdan alintyor. Her gecen
giin lizerimizdeki baski ve siddet artiyor. Otori-
teler bizler iizerinden politika yiiriitiiyor, sonu-
cunun neye varacagini bile bile bizleri oy mal-
zemesi yapmaya devam ediyor. BIZ YASAMAK
ISTIYORUZ.

[syanimiz herkese; su¢luyu kinarken cinsiyetci
soylemde bulunanlara, katili engellemeyenlere,
siddeti gormezden gelenlere, her olay1 sosyal

medyada begeni metasina doniistiirene, kocaya,
babaya, sevgiliye, agabeye, patrona, miidiire, yo-
neticiye, eril her kisiye. BiZ OLMEYECEGIZ.
Her giin televizyon yayinlarinda, dizilerde, film-
lerde kadina siddeti mesrulastiran, kadini eve
hapseden, tim kotiliiklerin miisebbibi kadin-
lardir algis1 veren goriintiileri izlemek istemiyo-
ruz. Dizilerinizde, filmlerinizde SIDDETI ASA-
GILANMAYI REDDEDIYORUZ.

Dilin giiciine inaniyoruz, dilde yaratilan her
siddet bizleri hedef aliyor, her gegen giin nefret
soylemleri artiyor. Sizler bu dili terk etmedik-
¢e katillerimiz artiyor. DILINIZDEN NEFRET
EDIYORUZ.

Beyaz gelinlikler, kirmizi kurdelelerle simgeles-
tirdiginiz namus algisini, ¢cocuklariniza empoze
ettiginiz, erkeklik olgusunu REDDEDIYORUZ.
Bizler meta degiliz. Bizi bir esya gibi sahiplenen
zihniyeti reddediyoruz. Birey olarak goriilme-
digimiz, otekilestirildigimiz, yok sayildigimiz,
gormezden gelindigimiz bir diinya istemiyoruz.
BIZ ESITiZ, OZGURUZ, BURADAYIZ.

Bizi sadece anne, baci, sadece es, bizi ¢icek, bizi
aciz olarak gormekten vazge¢mediginiz siirece
her kose basindan bir katilimiz ¢ikacak ve bu
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adil olmayan sistem o katilleri yticeltmeye, 6v-
meye, korumaya devam edecek. BIZ OLMEYE-
CEGIZ.

Bizi yasarken de nefes alan bir 6litye gevirmek
isteyen, emegimizi bedenimizi sémiiren, 6z-
giirliklerimize el koyan, egitim hakkimizi gasp
eden, bellegimizi, diisiincemizi, tim davranis-
larimiz1 sansiirleyen, sadece itaat bekleyen sis-
teme ve erke kars1 ISYAN EDIYORUZ, ITAAT
ETMIYORUZ.

KADINLAR OZGUR, ESIT, ADIL YASAMI SA-
VUNMAYA VE DAYANISMAYI BUYUTME-
YE DEVAM EDECEKLER.

Emine Bulut ve katledilen tiim kadinlarin dava-
larinin takipgisi olacagiz.

TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI
KADIN CALISMA GRUBU

MARDIN YEREL KADIN KURULTAYI
15.09.2019 tarihinde “LGBTI+ etkinligi yapiyorlar” gibi insanlik dis1 nefret, kin sdylemleriyle alev-

lenen baski ve tehditler sonucu can giivenligi nedeniyle yapilamayan Mardin Yerel Kadin Kurultay:
5 Ekim 2019 tarihinde Nusaybin Nispet Kafede gerceklestirdi.

“TMMOBde Kadin Orgiitliiliigii -Toplumsal Cinsiyet -Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi -Kadinin iti-
barsizlastirilmasi ve hak kayiplari-Kadina Yonelik Fiziksel ve Psikolojik Siddet-Kadin Cinayetleri ve
Mardin Ozelinde Kadin Olmak” baglikli sunumlarin ardindan, serbest kiirsii béliimiinde kurultaya

katilan kadinlar s6zlerini soylediler. Diger illerden TMMOB’lu kadinlarin da katilimi dayanigma-
nin giizel bir drnegi oldu

VARDIK, VARIZ, .
VAR OLACAGIZ!

481 TOPLUMSAL CINSIVET
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KADIN OLMAK OTURUMU GERGEKLESTIRILDI

Karaburun Bilim Kongresi; Sinif Miicadelesi,
Krizler ve Cikislar bashig: ile 04-07 Eylil 2019
tarihinde Karaburunda yapildi. Film gosterimi,
konser ve fotograf sergisi gibi sosyal aktivitelerin
de yer aldig1 toplantida konusunda uzman isim-
lerce hazirlanan birgok teblig sunuldu. 06 Eyliil
2019 giinti “Sinif/ meslek orgiitlerinin (KESK,
Birlesik Metal-Is, TTB, TMMOB) i¢inde mii-
cadele etmis hem de feminist miicadelenin yii-
ritiiciisit olmug kadinlarla sinif miicadelesi ile
feminist miicadelenin kesisiminde kadin olma-
y1 tartiszyoruz” soylemiyle ve yiritiictligiini
Melda Yaman'in yaptig1 oturuma Nuran Giileng
ve Necla Akgokge, Selin Top ve Deniz Kimyon,
Lale Tirt1l ve Nilay Etiler, Rona Temelli, Ayse Pa-
nus konusmaci olarak katildi.

Yillardir kadin miicadelesinde birlikte oldugu-
muz dostlarimiz Deniz Kimyon ($PO) ve Selin
Top (KMO) TMMOBde kadin olmak bashg ile
goriislerini aktardilar.

“Bildiri, kadin mithendis, mimar, sehir planci-
larinin TMMOBda, meslek odalar1 igerisinde
orglitlenme deneyimini, feminist ve siif mii-
cadelesi ¢ercevesinde bu orgiitlenme bi¢iminin
onemini ve kriz siirecinde kadinlarin meslek

14. KARABURUN BILiM KONGRESI'NDE SINIF MUCADELES iLE FEMINIST MUCADELENIN KESISIMINDE

alanlarinda neler yasadigini tartismay1 amagla-
maktadir.

Heniiz tiniversite se¢imlerinde maruz kalmaya
basladigimiz cinsiyetlendirilmis meslek dalla-
rinda, kadin olarak “yaz tatili olan” ve bdylece
“aile”ye vakit ayirmas: gerektigi diistintilen mes-
leklerin secilmesi beklentisine kars1 mimar, mii-
hendis, sehir planlamaci (MMS$P) olmayi tercih
etmek, basit gibi goriinen bir se¢imdir; ancak
erkek egemen akla kars, bir kars: durustur.

Iktidarin bir géz boyama ve igsiz ordusu biiyiit-
me stratejisi olarak her yil tiniversiteler agilmasi,
kadro eksiklerine ragmen MMS$P boliimlerinin
acilmasi, bir¢ok {iniversitenin ticarethaneye
donmesi sonucu her sene binlerce 6grenci me-
zun oluyor. Bugiine geldigimizde, neoliberal
politikalar ile tiretim yerine ithal ikameci, bilim
yerine rant odakli, ekoloji ve emek temel de-
gerler olmasi gerekirken yasami 6nemsemeyen
ekonomi bi¢imi ile ¢alisma alanlar1 da oldukga
kisitlandi. Uzerine adi konmamis ekonomik kriz
hayatin her alaninda kendisini hissettirirken is-
ten ¢ikarmalar ve kriz bahanesi ile esnek ve gii-
vencesiz, diisiik ticretlerle ¢alistirma olagan hale
geldi. Kadinlar ¢alisabilmek i¢in onlarca engeli
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(cinsiyetci egitim, aile baskisi, Gcretlendirilme-
yen, yogun ev i¢i emek, cinsiyet¢i meslek da-
yatmalari, vs.) asarak is aramaya basladiginda
maruz kaldig1 esdeger ise esit iicret alamama,
miilakatlarda en bastan “bay eleman arama’,
tiretimde/fabrikada/santiyede ¢aligmasinin is-
tenmemesi, mobbing, taciz, duygusal/fiziksel
siddet ile kars1 karsiya kalabiliyor; kriz zaman-
lar1 da ilk isten ¢ikarilan oluyor ya da ucuz is-
giicli olarak istihdam ediliyor. Hem evde hem
iste emegi somiiriilityor ve ¢ifte mesaiye maruz
kaliyor.

Tim bu gergevede orgiitlenme, ozellikle de ka-
dinlarin 6rgiitlenmesi hayatta kalabilme adina
onemli bir yerde duruyor. TMMOB’li kadinlar,
orgiit 1954'te kuruldugundan bugiine orgiitli,
2009 yilindan bugiine de Kadin Kurultay’lari,
yerellerdeki kadin ¢alisma gruplari/komisyon-
lar1 ile miicadeleyi biyiitiiyor. Giictini gittikce
biiyiiyen feminist hareketten, kadin hareketin-
den alirken de bu hareketlerin bir parcasi olarak
da kolektif ¢calismalara 6nem veriyor.

MMSP alanindaki kadin erkek dagilimina, TM-
MOBdeki iyelerin kadin-erkek dagilimina ba-
karak bir fikir elde edebiliriz. 2017 yili sonunda
510.559 iiyenin 111.3930 kadin iiyedir (TM-
MOB, 2018).

Mevcut otoriter rejim, patriyarkayla kol kola go-
ziinii kadinlarin kazanimlarina ve kadinlarin be-
denine, yasamina dikerken; kadinlar geri adim
atmiyorlar ve orgiitleniyorlar. Sadece Tiirkiye
degil, Diinyada feminizmin s6zii, kadin hareke-
ti biiytiyor. Kadinlarin baskilara cevabi direnis
oluyor. TMMOB’li kadinlar olarak da kuskusuz
glicimiizii bu s6zden, hareketten aliyoruz.

Kadin MM§$Pler TMMOBde orgiitlenirken
evde, iste, sokakta erkek egemen anlayisa karsi
dururken, miicadele yiirittiikleri 6rgiit igerisin-
de de patriyarkay1 sorguluyor. Muhalif miicade-
le alanlari, erkek egemen anlayistan styrilamadi-
g1 siirece toplumsal doniisiimiin: gerceklesmesi
miimkiin degildir. Sistemi degistirme iddiasinda
olanlar, iktidar ile benzer baski araglarini nor-
mallestirdigi, erkekligi ile yiizlesmedigi siirece
de elestirdigi yapiya dontismeye mahkémdur.

Kuskusuz ki, cogunlugu erkekligi ile ytlizlesme-
mis ve cinsiyetlendirilmis meslek alanlarindan
cis-gender erkeklerin ¢ogunlugunu olusturdu-
gu meslek orgiitiimiizde kadin miicadelesi giil
bahgeleri ile karsilasmamistir. Kadin kurultay-
larinin sonuglar1 genel kurullarda ciddi direngle
karsilasmis, kadin biitcesi kabul edilmemis, esit
temsiliyet hice sayilmuig, iktidar alanlar1 yaratil-
mis, dahasi muhalif kadinlarin otekilestirildigi
stiregler yagsanmustir. Kiirsiilerin ¢ogunlukla er-
keklerce kullanildigi, basin agiklamalar: ve tem-
siliyet alanlarinin erkeklerce isgal edildigi ve bu
durumlarin normal karsilandig birer gercek.

TMMOB icerisinde LGBTi+ MMSP’lerin prob-
lemlerinin ayrica masaya yatirilmamis olmasi
da bir biiyiik eksik olarak durmaktadir. LGBTI+
MMSP’ler toplumda maruz kaldiklart ayrimcili-
g1 isyerlerinde de yogun bir sekilde yasamakta-
dir bu yiizden “dolaptan ¢itkmak” oldukgea giic-
lesmektedir.

Kadin MMSP’ler iceride ve disarida cinsiyete
bagh ayrimcilig tartigmakta, buna kars: miica-
delesini bityiitmektedir.”

CINSIVETE BAGLI AYRIMCILAGA KARSI

MUCADELEYI BUYUTECEGIZ!
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KADINLARA HUKUKSUZ SAGLIK SORUSTURMASI KABUL EDILEMEZ

10 Eyliil 2019 giinii Istanbul Emniyet Miidiirlii-
gi'niin, gizli’ ibaresiyle Il Saghk Miidiirliigiine bir
yazi gondererek, kentteki tiim hastanelerde ‘polikis-
tik over sendromu’ olan ve 1 Ocak 2017 ve 31 Ma-
y1s 2019 tarihleri arasinda kiirtaj yaptiran 30 ile 40
yas araligindaki kadinlarin listesini istedigi bilgisi
giindeme oturdu. Konu biiyiik tepki ile karsilandi.
Bunun iizerine bir¢ok agiklama yapilds, kars: durus
sergilendi. Kamu hastanelerinde kiirtaj yaptirma-
nin neredeyse olanaksiz hale gelmesi ve kamuoyun-
da sanki kiirtaj yasakmis algis1 olusturulmasi ciddi
bir sorun yaratirken bu sorusturma kisilik haklar:
i¢in yeni bir tehdit gériiniimiindeydi.

Mor Cat1 Kadin Siginag1 Vakfi konuyla ilgili agik-
lamasinda; “Kiirtaj bir saglik hakkidir ve 6698 sayili
Kisisel Verilerin Korunmas: Kanununun 6/3 Mad-
desinde; “Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler
ancak kamu sagligimin korunmasi, koruyucu hekim-
lik, t1bbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiirii-
tiilmesi, saglik hizmetleriyle finansmanimn planlan-
masi ve yonetimi amactyla, sir saklama yiikiimliiliigii
altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuru-
luslar tarafindan ilgilinin agik rizast olmaksizin is-
lenebilir” denilerek kisisel verilerin hangi kosullar-
da, kimler tarafindan alinabilecegi belirtilmistir. Bu
kapsamda Istanbul Emniyet Miidiirliigii'niin istedigi
bilgiler SAGLIK ALANINA ILISKIN KISISEL VE-
RILERdir. Yasanin amir hiikmii geregi saglik alani-
na iliskin kisisel verilerin Emniyet Miidiirliigii tara-

findan istenilmesi ve alinmast hukuka aykiridir. Bir
kisinin saglk kaydmin, bir kadimn kiirtaj olmasimin
hicbir sorusturma kapsaminda gerekli bir bilgi ola-
mayacagim hatirlatarak; bu gibi, kadinlar: tedirgin
edecek ve kiirtaj ve diger saglik haklarindan yarar-
lanmalarini engelleyecek tutumlardan derhal vazge-
¢ilmesini istiyoruz “ demistir.

Tirk Tabipleri Birligi (TTB) Merkez Konseyi de,
Saglik Bakanligr'na ve Istanbul Cumhuriyet Bagsav-
ciligrna konuyla ilgili bir yazi gondermistir. Konuy-
la ilgili agiklamasinda da Saglik Bakanligrnin bu
talebi ivedilikle ve kesinlikle geri ¢evirmesini istedi.

“Sinirsiz Saghik Verisi Talep Edilemez Binlerce
Kadinin Ozel Bilgisi Masaya Serilemez!” baglikl
10.09.2019 tarihli agiklamanin sonunda su ifadelere
yer verildi; “Her ne kadar kisisel verilerin sorustur-
ma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine
iliskin olarak yargi makamlar: veya infaz mercile-
ri tarafindan islenmesi Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunwnun istisnalart arasinda sayilms ise de bu
durum yargi organlarimn insanlarin saglik verileri-
ne simirsiz ve Olgiisiiz bicimde erisebilecegi anlami-
na gelmemektedir. Ceza Yargilamas: Yasasinda sug
sorusturmasi kanitlarimin tespiti igin siipheli, sanik,
magdur veya diger bir kisinin beden muayenesi bile
hakim kararina baglanms iken bir sorusturmay-
la iliski kurularak polikistik over sendromu olup da
kiirtaj yaptirms biitiin kadinlarin listesinin istenme-
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si kabul edilebilir bir talep degildir.

Tiirkiye Halk Saghg: Kurumu da 2015 yilinda ben-
zer bir konuda genelge yaymlamistir. Bu genelgede,
yukarida belirtilen goriislerle benzer bicimde “verile-
rin iigiincii kisiler ile paylasilmasinin hem mevzuata
aykirilik teskil edecegi hem de hasta-saghk personeli
arasimdaki giiven iliskisini sarsarak hastamn saglik
hizmeti aldigi kisi ve kurumlara giivensizligine neden

ISYERLERI KADINLAR i€iN
NE KADAR GiLVENLI?

Givencesizlik, esneklesme, koti calisma kosullan, disiik teret ve
sendikasizlik... Tirkiye'de calisma hayatinin temel karakteristigi
haline gelen bu tablo kadinlar igin cok daha kotd. Calisma hayatinda
cinsivete dayal aynmalikla birlilkte isyerlerinde erlelk siddeti, taciz ve
mobbing kadinlann maruz kaldiklan termel yapisal problerniler.
Krizin katmerlestirdigi giivencesizlik kosullannda ise isyerlerinde
kadinisci saglié) genel giivenligi, siddet, mobbing, taciz gibi
sorunlar tizerine konusmanin ve politika Gretrmenin aciliyeti daha
fazla ortaya glkayor. Bu meselenin ayni zamanda kadin éretitlerinin,
sendikalann ve emek 6rgiitlerinin gtindeminde olmasi gerektigini
diistiniiyoruz. Bu konuda kadinlar olarak bir araya gelmelk,
sorunlanmizi ve miicadele yontemlerimizi konusmale,
isyererinin kadinlar icin nasil daha giivenli hale gelebilecegini
tartismak istiyoruz. Biitiin kadinlan panelimize bekliyoruz.

13 Ekim 2019|13.00-17.00

Yer: Tarih Valdh
Adres: Sandemir Mah. Ragip Giimispala Cad. No:10 Emingnil, Istanbul
Yol Tarifi: Marmara Belediyeler Birligi Binasi 1. Kat

KADIN EMEG VE ISTIHDAMI GiRiSIMi PANELI

“Askerligini yapmis olmak’, “esnek ¢alisma saatleri-
ne uyacak’, “prezentable”, “uzun yol arkadasr’, “dis
goriiniisiine dnem veren’, “giiler ylizli”, “yogun is
temposuna uyabilecek’, “diksiyonu diizgiin’,... Bu
ciimlelerden en az birini is ilanlarinda mutlaka go-
rityoruzdur. Peki, bu ve benzeri ciimlelerin, cinsi-
yetci, ayrimci, taciz igerikli hatta kimi zaman 1rk¢1
oldugunun ne kadar farkindayiz. Is ararken veya
hélihazirda ¢alistigimiz islerimizde yasadigimiz bu
siddet ortamlarinin ne kadar disina ¢ikabiliyoruz,
ya da ne kadar miicadele edebiliyoruz.

Is¢i sagligi ve is giivenligi kosullarinin c¢aligma

521 TOPLUMSAL CINSIYET

olacagi” gerekgesiyle icra miidiirliikleri tarafindan is-
tenen hastalarin adres bilgilerinin paylasilmamast
gerektigi belirtilmigtir.

Meslektaslarimiza ve biitiin saglik otoritelerine ulus-
lararasi hekimlik uygulamalarini hatirlatir, sir sakla-
ma yiikiimliiliigiine uygun tutum almalarim bekle-
riz. Zira aksi kisi hak ve ozgiirliiklerine miidahaledir
ve sugtur.”

PROGRAM

13.00-13.20 Cerceve Sunus - Necla Akgolce
Kadin is¢i Sagligina Toplumsal Cinsivet Perspektifi ile
Yaklasim: Kavramlarve Sorunsallastima

1320 - 340 - Kadriye Bakarcy
Hukuksal Boyutuyla isyerinde Siddet, Mobbing ve Taciz
13A40-14.00 - Nuran Giileng

isyerlerinde Kadina Yénelik Siddet ve Tacizin
Onlenmesinde Sendikalann Roli

14.00-14.20 - Filriye Sangiil
Kadin iscilerin Sorunlan: isyerlerinden Deneyimler

14.50-17.00 Tarhbsma
Hep birlikte konusuyoruz: Isyereri kadinlar icin nasil gtivenli
hale gelebilir?

ortamlarinda ne kadar 6nemsendigi, alinan 6n-
lemlerin ne kadar kadina duyarli oldugu ve kadin
calisanlar icin ayrica 6nemli oldugu durumlarin
isverenlerce nasil dikkate alinmadiginin farkinda
miy1z?

Tiim bu sorunlarin tartisildig: ve emek meslek or-
giitlerinin bu siireglerin neresinde oldugunun ve ol-
mast gerektiginin konusuldugu bir panel haberimiz
var. Kriz kosullarinda en ¢ok zarar gorenin kadin
oldugu gerceginin de tartigilacagi panel 13 Ekim
2019 da Tarih Vakfrnda gerceklesecektir.
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46.DONEM 4. OGRENCi TEMSILCILER TOPLANTISI

27 Temmuz 2019 giinii Oda merkezinde yapilan toplantida, Tiirkiye ' nin dort bir yanindaki gesitli
tiniversitelerde egitim goren 6grenci temsilcileri; tiniversitelerde yapilan ¢alismalarda yasadiklar:
sikintilar1 dile getirerek, gelecekte yapilmasi gereken faaliyetler ile ilgili goriislerini bildirdiler.

BENC MADENCI TANISMA ETKINLIGi

Her yil geleneksel olarak tiniversite do-
nem basinda yaptigimiz Istanbul Geng
Madenci tanisma etkinligimizi bu yil 25
Eylil 2019 Carsamba giinti gergekles-
tirdik. Istanbul Sube merkezimizde saat
19.00 da baslayan etkinlige ITU Maden,
ITU Cevher ve IUC Maden Miihendisli-
. §i Bolimlerinden 6grenciler ile Istanbul
Sube Yonetim Kurulu tiyeleri katildi.

GENC MADENCi [T
| Ayl B Gelecek
Yeirw Rararligo Birlikle Nazalre”

GENG MADENGI | 55
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MADENCILIK, INSAN VE YASAM

TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI FOTOGRAF YARISMASI 2019

foto.maden.org.tr | Madencilik, Insan ve Yagam I 13 Temmuz - 28 Kasim 2019

<0

MadenMO TMMOBMaden
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AMAG VE KONU

“Madencilik, Insan ve Yagam” Fotograf yarismasi, TMMOB Maden Miihendisleri Odasi tarafindan Oda ku-
rulus yildontimii kapsaminda diizenlenecek 6diillii bir yarigsmadir.

Yarigmanin amact madencilik faaliyetlerini, fotograf sanatiyla halka aktararak bir duyarlilik olusturmaktir.
Bu yarisma, “Madencilik” faaliyetlerini fotograf kadrajiyla yansitmay1 ve bu faaliyetleri toplumun farkl ke-
simlerine aktarmay1 amaglamaktadir.

Yarigma, en genis anlam ve kapsamu ile her tiirliit maden, madenci, maden yerlesimleri, sosyal hayat ve tesis,
makine, isletme fotograflarin1 kapsamaktadir. Fotograflarda insan ve yasam perspektifi ile doga ve cevre
duyarlilig1 goz ard1 edilmemelidir.

KATILIM KOSULLARI

« Yarisma, “Diizenleme Kurulu”, “Segici Kurul”, “Oda Yonetim Kurulu” iiyeleri ile bu kisilerin birinci dere-
ce yakinlar1 diginda herkese agiktir.

» Fotograflar bizzat katilimcilar tarafindan ¢ekilmis olmalidir.

o Her katilimci en fazla bes (5) eser gonderilebilir.

» Fotograf teknigi agisindan herhangi bir sinirlama yoktur.

» Fotograflar Tiirkiye sinirlari igerisinde ¢ekilmis olmalidur.

« Gonderilecek fotograflar daha 6nce her hangi bir yarigmada 6diil almamis olmalidur.

« Yarismaya katilacak fotograflar, dijital ortamda, kisa kenari en az 3000 piksel olmak tizere 300 dpi ¢ozii-
niirliikte yiiksek kalitede ‘jpeg’ ya da ‘tif” formatinda olmalidur.

Katilimcilar fotograflarini foto.maden.org.tr internet sitesi tizerinden katilim formunu doldurarak yiikleye-
bilirler.

YARISMA TAKViMi

o Katilim Tarihleri : 13 Temmuz 2019 - 28 Kasim 2019 23:59
o  Secici Kurul Degerlendirmesi: 1 Aralik 2019

o Sonuglarin A¢iklanmasi : 2 Aralik 2019

o« “Uye Tercihi” oylamasi: 29 Kasim - 16 Aralik 2019
 Sergi ve Odiil Téreni : 20 Aralik Cuma 2019

SECICI KURUL

» Alaattin KARA / Fotograf Sanatgisi — Zonguldak

« Alper FIDANER / Fotograf Sanatgisi — Ankara

« Aysen Giil SIMSEK / Mimar - Ankara

« Ergat AKYAZILI/ Oda YK Uyesi - Ankara

o Mehmet OZER / Fotograf Sanatgis / Sair — Ankara

«  Ars. Gor. Ozlem DEMIRCAN / Mimar Sinan Universitesi GSF Fotograf Bél. - Istanbul
«  Umit KILIG / Oda YK Uyesi - Ankara

DEGERLENDIRME

Secici Kurul, odiilleri ve sergilenmeye deger eserleri belirler. Ayrica web sitesi tizerinden Oda tiyelerinin
oylariyla 1 adet “Uye Tercihi” 6diilii verilecektir.

FOTOGRAFLARIN IADESI
Segilen fotograflarin haricinde kalan tiim kayitlar dijital ortamdan ve depolama alnindan silinecektir.

581 KULTUR SANAT
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“Ben yalniz
barissever degil, bir
baris savasgistyim.
Insanlar savasa savas
acmadiklari siirece
hi¢ bir sey savaslar1
ortadan
kaldirmayacaktir.
Biiyiik tilkilerin
miicadelesi, Once
kiigiik ama yiirekli
bir azinlik¢a
baslatilir. Baris gibi
inandigimiz bir dava
ugruna 6lmek, savas
gibi inanmadigimiz
bir sey ugruna aci
¢ekmekten daha iyi
degil midir? Her
savas, insanligin
ilerlemesini
engelleyen
kotilikler zincirine
bir halka daha ekler,
ama savasa
baskaldiran bir avug
insan genel
protestonun sozcusi
olabilir. Halk
yiginlari asla savas
diigkiinii degillerdir,
yeter ki

propaganda ile

zehirlenmis olmasinlar”

ALBERT EINSTEIN

KULTUR SANAT | 58
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MADEN BILIMCILERININ DUAYENI; SADRETTIN ALPAN

Aksehirli bir ailenin ikinci oglu olarak subay babasinin gorev yeri olan
Yalovada 1924 yilinda dogdu. Babasinin gesitli Anadolu Kentlerindeki go-
revi sebebiyle degisik okullarda 6grenim gordii. En sonunda yatili olarak
Kabatas Erkek Lisesi'ni bitirdi. II. Diinya Savas: sirasinda, MTA bursuyla
AR ncileri el Ingiltere/ Birmingham'da maden miithendisligi okudu. Stajlarinda maden

Sadl‘ett |80 B ocaklarinda bilfiil isci gibi calisti. 1951de Yiiksek Miihendis olarak iilkesi-
Alp Vs o ne dondi ve MTAda goreve basladi.

Bagarili calismalarina ilk olarak Fethiyedeki krom sahalarinda baglads,
daha sonra Uludag Volfram Sahasrnda ¢aligti. ERDEMIR tesislerinin ku-
Mer Pl  rulmasina olur veren komisyonda gérev aldi. ODTU miitevelli heyetinde
LEGE  yer ald1 ve maden boliimiiniin kurulmasini sagladi. MTAda genel miidiir
RS olmadan 6nce Atom Subesi’nin sefi oldu.

ﬂ 1960’tan 1978’ kadar MTA'nin genel miidiirliigiinii yiiriittii. MTA Es-
kisehir yolundaki yeni yerleskesine tagininca uranyum, toryum, altin ve
bor aramalarina 6nem verdi. Enerji dairesinin jeotermal enerji aramalarina yoneltti. Giines ve riizgar
enerjisi i¢in ¢aligmalar yapti ve Marmaris kampinda bu ¢aligmalar bagsladi. En biiyiik ideali olan Ankara
Tabiat Tarihi Miizesini kurdu; ABDden getirttigi dinozor fosili, ay tas1 ve 250.000 yillik insan ayak izi gibi
objeleri sergilenmesini sagladi.

Sadrettin Alpan; Tiirkiye'nin bir deprem boélgesinde oldugunu bildigi i¢in, ayrica Varto depremi sonrasi
orasinin halini de goriince, tarihi bir karar aldi ve Tiirkiye'nin diri fay tektonik haritasini hazirlatt:.

Maden aranan kamp veya lokasyonlara arag ile ulasmak zor oldugu i¢in, havadan manyetik prospeksiyon
yapabilecek olacak ugaklarin MTA eliyle de kullanilmas: kararina vardi. Ugak satin alindi. Ugak igine
cesitli jeofizik aletler yerlestirildi. Sivrihisar/Kizilcadren nadir toprak metalleri sahasi boyle kesfedildi.
Benim de daha énce duydugum gibi, bu ugagin ilk pilotunun, 70 yasindaki Vecihi Hiirkus oldugu husu-
su, bu kitaptaki ilging bilgilerden biri olarak hafizamizda kald.

MTA onun zamaninda hem maden aradi, hem de teknik eleman ve 6gretim tiyesi yetistirdi.

Hacettepe Universitesinin yerbilimi béliimleri, MTA énciiliigiinde kuruldu. 30 Nisan 2018'de Beytepe
Kampiisi'nde bir konuk agirlandi. Bu konuk, hocalarin hocasi Tiirkiye'nin ilk dogenti olan Dr. Sadrettin
Alpand:. Kendisi 50 yil énce HU yerbilimleri béliimlerinin kurulmasina onciiliik etmisti.

Emeklilik sonrasi BM'de de gorev aldi. Birgok iilkede MTA gibi maden arama kurumlarinin kurulmasina
onctlik etti.

Ingilterede maden ocaklarinda calisirken, sondaj matkap calismalarini inceledi, gelistirdi. Bir giin bu
calismalarini bir Ingiliz dis doktoru da takip etti. Disin delinmesi sirasinda ¢ok zorlandigini ve bazen de
1 disin kirildigini ifade eden dis hekimi, kendisinden fikir alinmasi gerektigini sdyledi. Sadrettin Alpan
disi delerken su kullanmasini tavsiye etti. Bu 6nemli bulusu kendisine mal eden dis hekimi ¢ok iinlii
oldu.

Turhan Demirbag
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MADEN FiYATLARI

Fiyatlar aksi belirtilmedik¢e metrik ton cinsinden verilmistir. Limani belirtilmeyen CIF tesli-
matin bogaltma limanlari, Avrupadaki belli bash ticaret limanlaridir. Endiistriyel minerallerin
tiyatlari kalite, kaynak, miktar ve diger satinalma kosullarina gore genis araliklar icinde degis-
mektedir.

Hazirlayan: Hasan YILMAZ - Maden Miih.

METAL MADEN FIYATLARI

ENDUSTRIYEL MINERAL FIYATLARI

ALTIN [ALUMINA ;
LMB.ons 1490705 ] =Kalsine “098.5-9?.5_ AlO; fabrika gikisi ABD.-iAvr. 860-1000%
ALUMINYUM bt [ -Fqsed kahverengi %95. AlLO; 0-6mm, FOB Cin 780-8008
. astinlnus alumina, %57-60 Al:O; %5-8 nem 250-300%
LMB %99.7 1701.508 :) Bij‘]:{{;i,:!d#lm i 4 i
f‘R“‘e:':;i‘[J:;g S e s | *Boya kalitesi mikronize. %96-98, 350 mesh UK, 200-220¢
-\RS-ENiK i 5950-61758 | -'Buyal kalitesi Cin parca i ) 225-2508
;LMB Sirheit plyasa; il e | =Tirkiye tiivenan S.G, 4,2 FOB Mersin/Iskenderun 110-120%
> 5 » » | =Sondaj kalitesi, FOB Morocco 86-955%
m{‘;'“ | BENTONIT
5599,008 | “Dokiim kalitesi, FOB Milos 60-80€
BI_ZMUT . f *Kedi toprag,1-5mm FOB Avrupa 40-62€
M.m:%qg_i;g_ serbest piyasa, Ib 2,55-2,908 | *Kedi toprag, 8gitilmils, kurutulmug, FOB Hindistan 32-358
CivA | BOR MINERALLERI
%99.99 sise, 2400-27005 | *Dekahidrat boraks, FOB Buenos Aires 940-975%
CINKO : | =Borik asit , FOB Buenos Aires 620-10008
lﬁ?\é]\ﬁii;iiksek kalite 23458 ; =Latin Amerika Uleksit %40 B,O, FOB Lima, 690-750%
2 =Kolemanit %40 B,0, FOB Buenos Aires 690-730%
'T_rlct: cevher,%58Fe yitksek kalite Cin limanlari, 77,288 | FELDSPAT !
sInce cevher,%62 Fe Cin limanlar, 93,388 i *Ham, -10mm, bulk Tiirkiye, FOB Giilliik Na-Feld, 22-23%
*Pelet cevheri %65 Fe Cin limanlari, 112,288 | “Cam Kalitesi, -500 mikron torbali, FOB Gallitk 708
GERMANYUM | =150 mikron 53-55%
Germanyum metal, Roterdam $/kg, 1100-12508 | =-500 mikron std. 38-40%
Germanyum dioxide $/kg 950-11508 : FLORIT
GUMUS | =Kuru bazda, CIF ABD kdrfezi, Asidik filtrekeki 260-270%
LMB , troy oz, 17,388 | sMeksika, FOB Tampico, Asidik filtrekeki 400-450%
KADMINYUM | sGiiiney Afrika, FOB Durban, min. %85 CaF, 440-490%
=Min.%699.95, serbest piyasa, cents/lb 105-1158 = Metalurjik, %85 FOB Cin 360-4008
*Min.%99.99, serbest piyasa, cents/Ib 112-1228 | * Metalurjik, Min. %90 CaF; FOB Cin 460-500%
KALAY | FOSFAT
LMB 163508 DAP (Diammonium fosfat) FOB Central Florida, 400-410%
KOBALT | %470-72 BPL Fas Kazablanka, 87,5-92,5%
Metal, serbest piyasa 33610-372645 | GRAFIT
*Min. %99.3 serbest piyasa, Ib 18,0-18,58 -l;\vltis_:;irya , %80-85 C amorf cevher, 420-500%
KROM | KALSIT
“Tiirkiye CIF Cin %46 konsantre 200-2155 [(99:22 miltn; FOB UdA's tan g
*G.Afrika konsantre, %42 Cr,0, 1558 (522410, mikron FARELI5A s.ton 65-1205
+ Refiakter kalitesi %46 FOB Gney Afiika 290-3008 ' 'i:’g‘i”é’;m U3 ton 1952208
«Tii ve £ iy 04 e ™.
Jﬂ;gb“hc IF Cin %42 parsa Cr,04 209:210% *Kat dolgu 1. Kalite, ABD Georgia fabrikada s.ton 147-203s
LMB 21488 . . Eaglll dolgu 2. kalite, ?BD 126-198%
MAGNEZYUM * Brezilya kait dolgu . %5 nem 219-2845%
* Serbest piyasa, min,%99,8 Mg FOB Cin 2360-24608 | F'géKgRE
MANGANEZ 3 | FOB. rtadofu, ton o 119-1358
«Serbest piyasa, elektrolitik %99,7 [LIEUM MANER AL ER
e ; D 3 i 3o 1600-16208 | *Lityum karbonat, %699,5 LiC,0, - kg 10-11%
.Meta]ur!!k cev. %J?Mrt index,dmtu meta]_ |¢c_ng1 3,808 «Lityurn hidroksit 56,5% LiOH Avrupa, kg 12138
;l:igﬂgﬁg:v_%%{\dn index,dmtu metal igerigi 5128 «Spodumen % min 7-7,5 LiO; CIF Avrupa 525-6008
R MANYEZIT
=, Molibdikosids, bidouly, b Mo 11,70-11.908 | *Yunanistan, ham, <%3.5 Si0, FOB Dogu Akdeniz 70-80€
*Konsantre %45 Mo, mtu 2552758 ] «Avrupa kalsine, CIF tarimsal 250-350€
NI_II&SL ] =Cin, parga , %92 MgO FOB tam kavrulmusg 240-2608
" * (i il il 9 v I i b=,
le; :/:r{!;t‘;; gv_'lh‘:. CIF E;‘l 1520 Fé Si 1719_'2:: % _\S;I]l(,,i-um tam kavrulmug %94-95 MgO, kalsine 480-560%
igerigi :%30-35 Si:Mg oram < * 325 mesh mikronize, FOB Durban 400-4758%
*Laterite %01.5 Ni igerigi CIF Cin 36-388 ] *Kalsine toz mika, FOB Calcutta 400-8005
PALADYUM «ABD slak mikronize FOB fabrika T00-9505
LMB, troy ons 14358 NADIR TOPRAK ELEMENTLERI
PLATINYUM =Seryum Oksit, %99 kg, FOB Cin, 1,728
LMB, troy ons 8598 { =Lantanyum Oksit, %99, kg, FOB Cin, 1,728
SELENYUM =Neodmiyum Oksit, %99,5, kg, FOB Cin, 44,728
Serbest Piyasa, |b 7,50-9,008 ! -L-'ulrmii)-um Oksit %699.9,FOB Cin, kg 30,798
TUNGSTEN OLIVIN
= %65 WO, konsantresi, Cin, ton 11902126025 ~| *Refrakter kalite, bulk ABD 80-150%
URANYUM | PERLIT
Spot piyasa , UsOg Ib 25,658 1 = Ham, kinlmig, simiflandinbmig, bulk FOB Tiirkiye 100-110%
VANADYUM { = Bulk, FOB Dogu Akdeniz T75-80€
Pentoxide, min. %98 V,0: CIF Avrupa, b 6,45-7.508
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ENDUSTRIYEL MINERAL FIYATLARI (DEVAM)  YURTIGI LINYIT KOMUR FIVATLARI (TKDD

AR BT Fiyatlar; tane boyu, teknik 6zellikler ve yikanma duru-
b il o muna gore farklilik gostermektedir. Verilen fiyatlar be-
Siehabier i, %, (D sl PR T 4704905 lirtilen tiretim yeri igin 6zelliklere bagli olarak degisen
“Kalsine kaolinitikkil, %47A1:05, FOB US_A 1308 en alt ve en st fiyatlardir. KDV hari¢ FOB fiyatlaridir.
-."!\\'r_upa kalsine kaolinitikkil, %70 AlOs, FOB ABD 345-350%
SILIS KUMU = -
= -20 mikron, >92 parlakisk FOB Durban 300-375% Uretim Yeri TL/ton Uretim Yeri | TL/ton
;I].())dll;iintﬁfnkalnm[ flint kum, bulk, Victnam 30-35% Kﬁtahya-Tungbi Iek Manisa.Soma
Sentetik yopun-hafif, s.ton. FOB Avrupa 195-230€ +18 471-503 +18 471-503
~Cin sentetik, yogun-hafif, FOB Ci s
“Cin sontetik. yopun-hafif. CIF Usakdo S 10-18 471-503 | | 10-18 471-503
=Hindistan sentetik yogun/hafif, C&F Hindistan 275-285% 0,5-18 377 0,5-18 377
SODYUM SULFAT .
«ABD daginm fivati, bulk s.ton 120-150% +20 529-561
=Avrupa dagitim fiyau, bulk, torbali spot 140-165€ 0-20 202
SOLESTIN - e
Tiirkiye %96 Sr80,, FOB iskenderun 90-100% E;gakka]e Cdn 361-393
TALK 7
+Cin, FOT UK, Normal, 200 mesh 275-300¢ 0-30 241
X AT UK Neonul, 30 mete 275-300£ T ey m——
L /8 A- itesi, FO -
B i i i YURTICI TASKOMURU FIYATLARI (TTK)
-Egcrzmctik sanayi 660-T45% F - o
TITANYUM iyat aralig1; tane boyu, nem, kiil, ugucu madde, sa-
«Itmenit, min,%47-49 Ti0,, bulk kons. FOB Avust, . . _— .
Rulie, e St Rk St e, e bit karbon, kiikiirt orani, kalori ve yitkanma durumu-
oy e na gore belirlenmis olup, miiesseselere gore degisiklik
GO OB gl g gostermektedir. Ortalama KDV HARIC fiyatlardur.
VERMIKULIT
GlLAfrika, bulk FOB Antwrep 320-600% ™ " .
VOLLASTONIT Ozellik KDYV hari¢ TL/ton
i st _— 18/150 parca Paketli: 650-930 / Dokme: 600-850
-;ﬁiénéihacicularminus 90-105% 0-10 k0k|a$ll‘ 170%
“Min, %66.5 ZrO, CIF Gin 1450-1650% 0-10 az koklagir | 540 -700TL
=Mikronize %99.50 < 4y, ort, partikill boyu <095 1600-1750% ]0_ 1 8 Paketli: 900 Dokm(’:‘ 850
Santral yakiti 172,59
KISALTMALAR
Ib : (libre) : CIF : Nakliye ve sigorta dahil fiyat
453,59 gram / s.ton (kisa ton) : 907,2 kg FOB ( Free on board),: Limanda Bordoya teslim fiyat1
sise=34,5 kg FOR (Free on Rail) : Tren vagonuna kadar teslim fiyat1.
1 ons (troy oz) altin/giimiis : 31,1034807gram FOT: Belirtilen noktada kamyon tizerinde teslim.
BPL= P205 / 0,45 CFR : Istenen alici limaninda teslime kadar olan navlun-nakliye
LMB = Londra Metal Borsasi UK = Ingiltere saticiya ait

Dmtu : kuru metric ton tinit

BAZ METALLERIN YILLARA GORE ORTALAMA FIYATLARI (LONDRA METAL BORSAS)

METAL CINSI [ALUMINYUM| BAKIR [KURSUN| NIKEL KALAY | CINKO | ALTIN [GIMUS
YIL Siton Siton $/ton $/ton $/ton Siton S/ons $ons
2008 2572 6.954 | 2.081 21346 18.488 1.874| 87499 15,07
2009 1664 5148 1,718 14.646 14.053 1.654| 95696 15,01
2010 2172 7.534] 2.147 21.829 20.387 2160 1.233,90 17.06
2011 2,308 8.836 | 2.400 22 887 26.094 2,193 | 1.61633 35,10
2012 2.012 7.941 | 2.061 17.530 21.094 1950 16422 3199
2013 1.849 7.325 | 2.141 15.015 22.302 1910 140626] 23,81
2014 1866 6.861 | 2.095 16.859 21.877 2.164] 1.24747 18,54
2015 1688 5.495 | 1.786 11.848 16.051 1932 1.160.06 15,68
2016 160344 486232] 186991 050100 17.964,84| 2.089.98 = 17,01
207 196730 6.161.86| 2.316,55| 10.39997| 20.080,79| 2.893.08| 125757 17,05
2018 2,109,19] 652510] 224283 | 13.09831| 20.147.53[ 292403 | 126840 15,42

Ocak-2019 184514 | 5.931.04] 1.99330] 1144932 20.462,05| 2.557.80] 1.291.75 15,59
Subat-2019 1.858,90 | 627733 206083 1264325 21.24550| 270183 | 1.32007 15,81
Mart-2019 187152 6.44960] 2.053.71| 13.05190| 21.442.62| 2.85040 1.291,90 15,05
Nisan-2019 1.848,15| 644300 194768 1281125 20657.75] 2.937,18 | 128644 15,04
Mayis-2019 1.774,57| 6.027,10| 1.81607] 11.99190| 19.509.05| 2.74583 | 1.283.95) 14.63
Haziran-2019 1.753.35| 5.867.50 1.R90.58| 11.96450| 19.150,00| 2.601,00| 1.359,04 15,00
Temmuz-2019 1.79220 | 593854 197298 1345478| 17.971,09| 2.44043 | 1.412.98 15,75
| Adustos-2019 | 174031 | 5.707.12| 2.04221| 15.673.81| 16.557.38| 2.274,05| 149850] 17,14 ]
Exliil-2019 174886 | 574450 206971 17.663,10| 16.817.04] 231867] L51131 18,17
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MADENCILIK soLteni

TUGRUL ERKIN (1113)

1937 - ISTANBUL
1961 - ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
08.07.2019 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

SEDAT iLBASI (801)

1938 - ELAZIG
1962 - ITU TEKNIK OKULU
19.08.2019 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

HASAN 0ZYILMAZ (7330)

1970 - ARTVIN
1993 - ISTANBUL TEKNIK UNIVERSITESI
19.08.2019 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.

ADEM GOBANOGLU (4257)

1963 - BEYPAZARI
1985 - HACETTEPE UNV. ZONGULDAK M.E
27.08.2019 tarihinde kaza nedeniyle vefat etti.

LEVENT NECMETTIN YAVAS (3963)

1958 - ISTANBUL
1983 - HACETTEPE UNV. ZONGULDAK M.E.
16.09.2019 tarihinde hastalik nedeniyle vefat etti.
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