TMMOB -
MADEN MUHENDISLERi ODASI
ISTANBUL SUBESI

4 ww_.u wrj_,wb,]@]

@@

rnﬁsm ? ‘
TON K KOMUR DEGIL
mmmﬁ“

“:%

EN 'HM.Q

OMNASIIT ')JJ q,u 102,50
VI CHARSOSYINIESISIEN




8. MADEN MUHENDISLIGI EGITIMI CALISTAYI

Kiiresellesme ve neo liberal politikalar, 21. yiizyilda Ulkelerin egitim politikalarini
sekillendirmekte ve bu politikalar, 6ne stirlilen ¢esitli neden ve yontemlerle gereklilik olarak
zorunlu hale getirilmektedir. Gliniimizde mihendislik egitiminin yeniden konusulmasi ve
insanlk ve kamu yararina ydnelik olarak yapilandiriimasi gerekmektedir.

Yasadigimiz siirecte, Ulkemize bicilen roller irdelendiginde goriilmektedir ki; egitim ve
ogretim hizmetlerinin piyasaya acllmasi ve sermayeye hizmet saglayacak bicimde
sunulmasiyla egitim metalastiriimaktadir.

Muihendislerin toplumsal ve teknik is bolimi igerisinde mesleki egitimleri ile uyumlu liretken
bir konuma sahip olmalari icin gerekli politikalarin uygulanmasi da ¢ok blylk bir 6nem ve
oncelik tagimaktadir.

Universiteler insanligin genel gereksinimleri dogrultusunda bilimsel arastirma yapma,
bilimsel bilgi toplama, tiretme ve yayma merkezleri olarak diisuiniliir. Ulkemizde ise
Universiteler sadece egemenlerin ihtiyaclarina kaynak ve ¢6zim dreten kuruluglar haline
doénuasmustdr.

Belletme ve ezbercilik yerine 6grenme; verileri kabul etmek yerine arastirma yetenegini
gelistirmek; teknik egitim yaninda sosyal ve kiiltiirel egitimleri de tamamlamak, egitimde;
sorgulayan, dislnen, dayanisma duygusuna sahip, bilimsel kriterleri Ghemseyen,
aydinlanmis 6grencilerin yetismesini saglamak en temel amac olmalidir.

Sorunlarin ¢6zimu planlamaci bir anlayisla, toplumsal gereksinimleri, tretimi, istihdami ve
yasam boyu egitimi, (lkenin bilim ve teknoloji yeterliliginin gliclendirilmesini temel alan
ulusal egitim politikalarinin yasama gegirilmesi ile olasidir.

Bu amaclarla TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi tarafindan diizenlenen 8.
Maden Mihendisligi Egitimi Calistayi'na katiiminizi, bilgi ve deneyimlerinize dayali
katkilarinizi bekliyoruz.

PROGRAM

09.30-10.00 Acilis ve Kayit
10.00-10.30 Acilis Konusmalar
10.30 -11.30 1. Oturum
Egitim Nedir! Kimin Icin, Ne Icin, Nasil Egitiliyoruz?
Sosyal Arastirmalar Vakfi (SAV) Destek ve Katkilari ile Cagnih Bildiriler
11.30-11.45 Ara
11.45-12.30 2. Oturum
Egitim Nedir! Kimin Icin, Ne Icin, Nasil Egitiliyoruz?
Sosyal Arastirmalar Vakfi (SAV) Destek ve Katkilari ile Cagril Bildiriler
12.30-13.30 Ogle Yemedi
13.30-14.30 3. Oturum
Nasil Bir Maden Mihendisi
TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Istanbul Subesi
14.30-14.45 Ara
14.45-18.00 4. Oturum
Yapilandirilmamis Forum
19.30 Aksam Yemegi



