
T.C. CUMHURBA KANLI I
GENEL SEKRETERL
ANKARA

Ankara; 19.03.2010
Say : 285

5902 say  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl n Te kilat ve Görevleri Hakk nda Kanun
17.06.2009 tarih ve 27261 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak yürürlü e girmi tir. Kanunun amac ,
afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ili kin hizmetleri yürütmek üzere, Afet ve Acil Durum
Yönetimi Ba kanl n kurulmas , te kilat  ile görev ve yetkilerini düzenlemek, afet ve acil durumlar
ile sivil savunmaya ili kin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir ekilde gerçekle tirilmesi için gerekli
önlemlerin al nmas  ve olaylar n meydana gelmesinden önce haz rl k ve zarar azaltma, olay s ras nda
yap lacak müdahale ve olay sonras nda gerçekle tirilecek iyile tirme çal malar  yürüten kurum ve
kurulu lar aras nda koordinasyonun sa lanmas  ve bu konularda politikalar n üretilmesi ve
uygulanmas  olarak belirtilmi tir.

Kanun’un 18 inci maddesi ile sevk ve idaresinden valilerin sorumlu oldu u “ l Afet ve Acil Durum
Müdürlükleri” kurulmu tur. Kurulmu  olan müdürlüklerin görevleri kanunda;

“a) lin afet ve acil durum tehlike ve risklerini belirlemek.

b) Afet ve acil durum önleme ve müdahale il planlar , mahalli idareler ile kamu kurum ve
kuru lar yla i birli i ve koordinasyon içinde yapmak ve uygulamak.

c) l afet ve acil durum yönetimi merkezini yönetmek.

ç) Afet ve acil durumlarda meydana gelen kay p ve hasar  tespit etmek.

d) Afet ve acil durumlara ili kin e itim faaliyetlerini yapmak veya yapt rmak.

e) Sivil toplum kurulu lar  ile gönüllü ki ilerin afet ve acil durum yönetimi ile ilgili akreditasyonunu
yapmak ve belgelendirmek.

f) l ve ilçe düzeyinde sivil savunma planlar  haz rlamak ve uygulamak.

g) Afet ve acil durumlarda, gerekli arama ve kurtarma malzemeleri ile halk n bar nma, beslenme,
sa k ihtiyaçlar n kar lanmas nda kullan lacak g da, araç, gereç ve malzemeler için depolar kurmak
ve yönetmek.

) lgili mevzuatta yer alan seferberlik ve sava  haz rl klar  ile sivil savunma hizmetlerine ili kin
görevleri ilde yerine getirmek.

h) Y ll k bütçe teklifini haz rlamak.

) l kurtarma ve yard m komitesinin sekretaryas  yapmak.

i) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer maddelerin tespiti, te hisi ve ar nd rmas  ile ilgili
hizmetleri yürütmek, ilgili kurum ve kurulu lar aras nda i birli i ve koordinasyonu sa lamak.

j) Ba kan n ve valinin verece i di er görevleri yapmak.” olarak tan mlanm r.



Kanunla verilen bu görevlerin yerine getirilebilmesi ve l müdürlükleri ile birlik müdürlüklerinde insan
kaynaklar n etkili ve verimli kullan lmas  ile hizmetlerde kalitenin art lmas  amac yla, ihtiyaç
duyulan nitelik, unvan ve say da personel istihdam  sa lamak amac  ile “ l Afet Ve Acil Durum
Müdürlükleri le Sivil Savunma Arama Ve Kurtarma Birlik Müdürlükleri Norm Kadro lke Ve
Standartlar na Dair Yönetmelik” 17/12/2009 tarih ve 27435 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak
yürürlü e konulmu tur.

Ancak yay mlanm  olan bu Yönetmeli in; “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro
Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile “Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3) birçok mühendislik ve mimarl k
disiplinine (bilgisayar mühendisi, çevre mühendisi, elektronik mühendisi, endüstri mühendisi, harita
mühendisi, in aat mühendisi, jeofizik mühendisi, jeoloji mühendisi, kimya mühendisi, meteoroloji
mühendisi, mimar, ehir planc ) tadadi yöntem ile yer verilmi  olunmas na ra men “maden
mühendisli i” ne bu listelerde yer verilmemi tir.

Maden mühendisleri alm  olduklar  e itim ve mesleki tecrübeleri göz önünde bulunduruldu unda,
maden i letmelerinde meydana gelen kazalara müdahale edebilecek tek yetkin mühendislik
disiplinidir. Maden mühendisleri, maden i letmelerinin yan  s ra meydana gelecek afetler sonucu
arama kurtarma faaliyetlerinde hem organizasyon hem de müdahale safhalar nda görev alabilecek
bilgi ve deneyime sahiptirler. Bu durum 17.08.1999 Kocaeli-Gölcük ve 12.11.2009 Düzce
depremlerinde ba lar nda maden mühendislerinden müte ekkil Türkiye Ta  Kömürü Kurumu
ekiplerince yürütülen faaliyetlerde toplam 103 vatanda z canl  olarak kurtar lmas ndan da
anla labilmektedir.

Aç klanan nedenlerle “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile
“Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3)  maden mühendislerine yer verilerek maden mühendislerinin bu
kadrolarda istihdam edilmesini, hâlihaz rda Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlüklerinde
memur statüsünde çal an maden mühendislerinin ise “Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli”nde belirtilen mühendis kadrolar na ba vurular n
kabul edilmesi hususunu belirtir, çal malar zda ba ar lar dileriz.

Sayg lar zla.

Nahit ARI

Da m:

Bilgi için: T.C. Cumhurba kanl

Gere i çin:

1- T.C. Ba bakanl k
2- T.C. Ba bakanl  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl
3- 81 l Özel daresi Müdürlü ü



T.C. BA BAKANLIK MAKAMINA
ANKARA

Ankara; 19.03.2010
Say : 285

5902 say  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl n Te kilat ve Görevleri Hakk nda Kanun
17.06.2009 tarih ve 27261 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak yürürlü e girmi tir. Kanunun amac ,
afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ili kin hizmetleri yürütmek üzere, Afet ve Acil Durum
Yönetimi Ba kanl n kurulmas , te kilat  ile görev ve yetkilerini düzenlemek, afet ve acil durumlar
ile sivil savunmaya ili kin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir ekilde gerçekle tirilmesi için gerekli
önlemlerin al nmas  ve olaylar n meydana gelmesinden önce haz rl k ve zarar azaltma, olay s ras nda
yap lacak müdahale ve olay sonras nda gerçekle tirilecek iyile tirme çal malar  yürüten kurum ve
kurulu lar aras nda koordinasyonun sa lanmas  ve bu konularda politikalar n üretilmesi ve
uygulanmas  olarak belirtilmi tir.

Kanun’un 18 inci maddesi ile sevk ve idaresinden valilerin sorumlu oldu u “ l Afet ve Acil Durum
Müdürlükleri” kurulmu tur. Kurulmu  olan müdürlüklerin görevleri kanunda;

“a) lin afet ve acil durum tehlike ve risklerini belirlemek.

b) Afet ve acil durum önleme ve müdahale il planlar , mahalli idareler ile kamu kurum ve
kuru lar yla i birli i ve koordinasyon içinde yapmak ve uygulamak.

c) l afet ve acil durum yönetimi merkezini yönetmek.

ç) Afet ve acil durumlarda meydana gelen kay p ve hasar  tespit etmek.

d) Afet ve acil durumlara ili kin e itim faaliyetlerini yapmak veya yapt rmak.

e) Sivil toplum kurulu lar  ile gönüllü ki ilerin afet ve acil durum yönetimi ile ilgili akreditasyonunu
yapmak ve belgelendirmek.

f) l ve ilçe düzeyinde sivil savunma planlar  haz rlamak ve uygulamak.

g) Afet ve acil durumlarda, gerekli arama ve kurtarma malzemeleri ile halk n bar nma, beslenme,
sa k ihtiyaçlar n kar lanmas nda kullan lacak g da, araç, gereç ve malzemeler için depolar kurmak
ve yönetmek.

) lgili mevzuatta yer alan seferberlik ve sava  haz rl klar  ile sivil savunma hizmetlerine ili kin
görevleri ilde yerine getirmek.

h) Y ll k bütçe teklifini haz rlamak.

) l kurtarma ve yard m komitesinin sekretaryas  yapmak.

i) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer maddelerin tespiti, te hisi ve ar nd rmas  ile ilgili
hizmetleri yürütmek, ilgili kurum ve kurulu lar aras nda i birli i ve koordinasyonu sa lamak.

j) Ba kan n ve valinin verece i di er görevleri yapmak.” olarak tan mlanm r.



Kanunla verilen bu görevlerin yerine getirilebilmesi ve l müdürlükleri ile birlik müdürlüklerinde insan
kaynaklar n etkili ve verimli kullan lmas  ile hizmetlerde kalitenin art lmas  amac yla, ihtiyaç
duyulan nitelik, unvan ve say da personel istihdam  sa lamak amac  ile “ l Afet Ve Acil Durum
Müdürlükleri le Sivil Savunma Arama Ve Kurtarma Birlik Müdürlükleri Norm Kadro lke Ve
Standartlar na Dair Yönetmelik” 17/12/2009 tarih ve 27435 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak
yürürlü e konulmu tur.

Ancak yay mlanm  olan bu Yönetmeli in; “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro
Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile “Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3) birçok mühendislik ve mimarl k
disiplinine (bilgisayar mühendisi, çevre mühendisi, elektronik mühendisi, endüstri mühendisi, harita
mühendisi, in aat mühendisi, jeofizik mühendisi, jeoloji mühendisi, kimya mühendisi, meteoroloji
mühendisi, mimar, ehir planc ) tadadi yöntem ile yer verilmi  olunmas na ra men “maden
mühendisli i” ne bu listelerde yer verilmemi tir.

Maden mühendisleri alm  olduklar  e itim ve mesleki tecrübeleri göz önünde bulunduruldu unda,
maden i letmelerinde meydana gelen kazalara müdahale edebilecek tek yetkin mühendislik
disiplinidir. Maden mühendisleri, maden i letmelerinin yan  s ra meydana gelecek afetler sonucu
arama kurtarma faaliyetlerinde hem organizasyon hem de müdahale safhalar nda görev alabilecek
bilgi ve deneyime sahiptirler. Bu durum 17.08.1999 Kocaeli-Gölcük ve 12.11.2009 Düzce
depremlerinde ba lar nda maden mühendislerinden müte ekkil Türkiye Ta  Kömürü Kurumu
ekiplerince yürütülen faaliyetlerde toplam 103 vatanda z canl  olarak kurtar lmas ndan da
anla labilmektedir.

Aç klanan nedenlerle “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile
“Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3)  maden mühendislerine yer verilerek maden mühendislerinin bu
kadrolarda istihdam edilmesini, hâlihaz rda Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlüklerinde
memur statüsünde çal an maden mühendislerinin ise “Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli”nde belirtilen mühendis kadrolar na ba vurular n
kabul edilmesi hususunu belirtir, çal malar zda ba ar lar dileriz.

Sayg lar zla.

Nahit ARI

Da m:

Bilgi için: T.C. Cumhurba kanl

Gere i çin:

1- T.C. Ba bakanl k
2- T.C. Ba bakanl  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl
3- 81 l Özel daresi Müdürlü ü



T.C. BA BAKANLIK
AFET VE AC L DURUM YÖNET  BA KANLI I
ANKARA

Ankara; 19.03.2010
Say : 285

5902 say  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl n Te kilat ve Görevleri Hakk nda Kanun
17.06.2009 tarih ve 27261 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak yürürlü e girmi tir. Kanunun amac ,
afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ili kin hizmetleri yürütmek üzere, Afet ve Acil Durum
Yönetimi Ba kanl n kurulmas , te kilat  ile görev ve yetkilerini düzenlemek, afet ve acil durumlar
ile sivil savunmaya ili kin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir ekilde gerçekle tirilmesi için gerekli
önlemlerin al nmas  ve olaylar n meydana gelmesinden önce haz rl k ve zarar azaltma, olay s ras nda
yap lacak müdahale ve olay sonras nda gerçekle tirilecek iyile tirme çal malar  yürüten kurum ve
kurulu lar aras nda koordinasyonun sa lanmas  ve bu konularda politikalar n üretilmesi ve
uygulanmas  olarak belirtilmi tir.

Kanun’un 18 inci maddesi ile sevk ve idaresinden valilerin sorumlu oldu u “ l Afet ve Acil Durum
Müdürlükleri” kurulmu tur. Kurulmu  olan müdürlüklerin görevleri kanunda;

“a) lin afet ve acil durum tehlike ve risklerini belirlemek.

b) Afet ve acil durum önleme ve müdahale il planlar , mahalli idareler ile kamu kurum ve
kuru lar yla i birli i ve koordinasyon içinde yapmak ve uygulamak.

c) l afet ve acil durum yönetimi merkezini yönetmek.

ç) Afet ve acil durumlarda meydana gelen kay p ve hasar  tespit etmek.

d) Afet ve acil durumlara ili kin e itim faaliyetlerini yapmak veya yapt rmak.

e) Sivil toplum kurulu lar  ile gönüllü ki ilerin afet ve acil durum yönetimi ile ilgili akreditasyonunu
yapmak ve belgelendirmek.

f) l ve ilçe düzeyinde sivil savunma planlar  haz rlamak ve uygulamak.

g) Afet ve acil durumlarda, gerekli arama ve kurtarma malzemeleri ile halk n bar nma, beslenme,
sa k ihtiyaçlar n kar lanmas nda kullan lacak g da, araç, gereç ve malzemeler için depolar kurmak
ve yönetmek.

) lgili mevzuatta yer alan seferberlik ve sava  haz rl klar  ile sivil savunma hizmetlerine ili kin
görevleri ilde yerine getirmek.

h) Y ll k bütçe teklifini haz rlamak.

) l kurtarma ve yard m komitesinin sekretaryas  yapmak.

i) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer maddelerin tespiti, te hisi ve ar nd rmas  ile ilgili
hizmetleri yürütmek, ilgili kurum ve kurulu lar aras nda i birli i ve koordinasyonu sa lamak.

j) Ba kan n ve valinin verece i di er görevleri yapmak.” olarak tan mlanm r.



Kanunla verilen bu görevlerin yerine getirilebilmesi ve l müdürlükleri ile birlik müdürlüklerinde insan
kaynaklar n etkili ve verimli kullan lmas  ile hizmetlerde kalitenin art lmas  amac yla, ihtiyaç
duyulan nitelik, unvan ve say da personel istihdam  sa lamak amac  ile “ l Afet Ve Acil Durum
Müdürlükleri le Sivil Savunma Arama Ve Kurtarma Birlik Müdürlükleri Norm Kadro lke Ve
Standartlar na Dair Yönetmelik” 17/12/2009 tarih ve 27435 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak
yürürlü e konulmu tur.

Ancak yay mlanm  olan bu Yönetmeli in; “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro
Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile “Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3) birçok mühendislik ve mimarl k
disiplinine (bilgisayar mühendisi, çevre mühendisi, elektronik mühendisi, endüstri mühendisi, harita
mühendisi, in aat mühendisi, jeofizik mühendisi, jeoloji mühendisi, kimya mühendisi, meteoroloji
mühendisi, mimar, ehir planc ) tadadi yöntem ile yer verilmi  olunmas na ra men “maden
mühendisli i” ne bu listelerde yer verilmemi tir.

Maden mühendisleri alm  olduklar  e itim ve mesleki tecrübeleri göz önünde bulunduruldu unda,
maden i letmelerinde meydana gelen kazalara müdahale edebilecek tek yetkin mühendislik
disiplinidir. Maden mühendisleri, maden i letmelerinin yan  s ra meydana gelecek afetler sonucu
arama kurtarma faaliyetlerinde hem organizasyon hem de müdahale safhalar nda görev alabilecek
bilgi ve deneyime sahiptirler. Bu durum 17.08.1999 Kocaeli-Gölcük ve 12.11.2009 Düzce
depremlerinde ba lar nda maden mühendislerinden müte ekkil Türkiye Ta  Kömürü Kurumu
ekiplerince yürütülen faaliyetlerde toplam 103 vatanda z canl  olarak kurtar lmas ndan da
anla labilmektedir.

Aç klanan nedenlerle “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile
“Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3)  maden mühendislerine yer verilerek maden mühendislerinin bu
kadrolarda istihdam edilmesini, hâlihaz rda Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlüklerinde
memur statüsünde çal an maden mühendislerinin ise “Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli”nde belirtilen mühendis kadrolar na ba vurular n
kabul edilmesi hususunu belirtir, çal malar zda ba ar lar dileriz.

Sayg lar zla.

Nahit ARI

Da m:

Bilgi için: T.C. Cumhurba kanl

Gere i çin:

1- T.C. Ba bakanl k
2- T.C. Ba bakanl  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl
3- 81 l Özel daresi Müdürlü ü



…………………………VAL
L ÖZEL DARES  MÜDÜRLÜ Ü

……………………………

Ankara; 19.03.2010
Say : 285

5902 say  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl n Te kilat ve Görevleri Hakk nda Kanun
17.06.2009 tarih ve 27261 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak yürürlü e girmi tir. Kanunun amac ,
afet ve acil durumlar ile sivil savunmaya ili kin hizmetleri yürütmek üzere, Afet ve Acil Durum
Yönetimi Ba kanl n kurulmas , te kilat  ile görev ve yetkilerini düzenlemek, afet ve acil durumlar
ile sivil savunmaya ili kin hizmetlerin ülke düzeyinde etkin bir ekilde gerçekle tirilmesi için gerekli
önlemlerin al nmas  ve olaylar n meydana gelmesinden önce haz rl k ve zarar azaltma, olay s ras nda
yap lacak müdahale ve olay sonras nda gerçekle tirilecek iyile tirme çal malar  yürüten kurum ve
kurulu lar aras nda koordinasyonun sa lanmas  ve bu konularda politikalar n üretilmesi ve
uygulanmas  olarak belirtilmi tir.

Kanun’un 18 inci maddesi ile sevk ve idaresinden valilerin sorumlu oldu u “ l Afet ve Acil Durum
Müdürlükleri” kurulmu tur. Kurulmu  olan müdürlüklerin görevleri kanunda;

“a) lin afet ve acil durum tehlike ve risklerini belirlemek.

b) Afet ve acil durum önleme ve müdahale il planlar , mahalli idareler ile kamu kurum ve
kuru lar yla i birli i ve koordinasyon içinde yapmak ve uygulamak.

c) l afet ve acil durum yönetimi merkezini yönetmek.

ç) Afet ve acil durumlarda meydana gelen kay p ve hasar  tespit etmek.

d) Afet ve acil durumlara ili kin e itim faaliyetlerini yapmak veya yapt rmak.

e) Sivil toplum kurulu lar  ile gönüllü ki ilerin afet ve acil durum yönetimi ile ilgili akreditasyonunu
yapmak ve belgelendirmek.

f) l ve ilçe düzeyinde sivil savunma planlar  haz rlamak ve uygulamak.

g) Afet ve acil durumlarda, gerekli arama ve kurtarma malzemeleri ile halk n bar nma, beslenme,
sa k ihtiyaçlar n kar lanmas nda kullan lacak g da, araç, gereç ve malzemeler için depolar kurmak
ve yönetmek.

) lgili mevzuatta yer alan seferberlik ve sava  haz rl klar  ile sivil savunma hizmetlerine ili kin
görevleri ilde yerine getirmek.

h) Y ll k bütçe teklifini haz rlamak.

) l kurtarma ve yard m komitesinin sekretaryas  yapmak.

i) Kimyasal, biyolojik, radyolojik ve nükleer maddelerin tespiti, te hisi ve ar nd rmas  ile ilgili
hizmetleri yürütmek, ilgili kurum ve kurulu lar aras nda i birli i ve koordinasyonu sa lamak.

j) Ba kan n ve valinin verece i di er görevleri yapmak.” olarak tan mlanm r.



Kanunla verilen bu görevlerin yerine getirilebilmesi ve l müdürlükleri ile birlik müdürlüklerinde insan
kaynaklar n etkili ve verimli kullan lmas  ile hizmetlerde kalitenin art lmas  amac yla, ihtiyaç
duyulan nitelik, unvan ve say da personel istihdam  sa lamak amac  ile “ l Afet Ve Acil Durum
Müdürlükleri le Sivil Savunma Arama Ve Kurtarma Birlik Müdürlükleri Norm Kadro lke Ve
Standartlar na Dair Yönetmelik” 17/12/2009 tarih ve 27435 say  Resmi Gazete’de yay mlanarak
yürürlü e konulmu tur.

Ancak yay mlanm  olan bu Yönetmeli in; “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro
Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile “Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3) birçok mühendislik ve mimarl k
disiplinine (bilgisayar mühendisi, çevre mühendisi, elektronik mühendisi, endüstri mühendisi, harita
mühendisi, in aat mühendisi, jeofizik mühendisi, jeoloji mühendisi, kimya mühendisi, meteoroloji
mühendisi, mimar, ehir planc ) tadadi yöntem ile yer verilmi  olunmas na ra men “maden
mühendisli i” ne bu listelerde yer verilmemi tir.

Maden mühendisleri alm  olduklar  e itim ve mesleki tecrübeleri göz önünde bulunduruldu unda,
maden i letmelerinde meydana gelen kazalara müdahale edebilecek tek yetkin mühendislik
disiplinidir. Maden mühendisleri, maden i letmelerinin yan  s ra meydana gelecek afetler sonucu
arama kurtarma faaliyetlerinde hem organizasyon hem de müdahale safhalar nda görev alabilecek
bilgi ve deneyime sahiptirler. Bu durum 17.08.1999 Kocaeli-Gölcük ve 12.11.2009 Düzce
depremlerinde ba lar nda maden mühendislerinden müte ekkil Türkiye Ta  Kömürü Kurumu
ekiplerince yürütülen faaliyetlerde toplam 103 vatanda z canl  olarak kurtar lmas ndan da
anla labilmektedir.

Aç klanan nedenlerle “ l Afet ve Acil Durum Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli (EK-1)” ile
“Memur Kadro Kütü ü”nde (EK-3)  maden mühendislerine yer verilerek maden mühendislerinin bu
kadrolarda istihdam edilmesini, hâlihaz rda Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik Müdürlüklerinde
memur statüsünde çal an maden mühendislerinin ise “Sivil Savunma Arama ve Kurtarma Birlik
Müdürlükleri Norm Kadro Standartlar  Cetveli”nde belirtilen mühendis kadrolar na ba vurular n
kabul edilmesi hususunu belirtir, çal malar zda ba ar lar dileriz.

Sayg lar zla.

Nahit ARI

Da m:

Bilgi için: T.C. Cumhurba kanl

Gere i çin:

1- T.C. Ba bakanl k
2- T.C. Ba bakanl  Afet ve Acil Durum Yönetimi Ba kanl
3- 81 l Özel daresi Müdürlü ü


