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Konu: Kurumunuzdaki Maden Miihendisi istihdaminin arttiriimasi hakkinda,

Tirk Muhendis ve Mimar Odalar Birligi (TMMOB) Maden Mihendisleri Odasi; 6235 sayili TMMOB
Kanunu ve bu kanuna dayanilarak hazirlanmis TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Ana Yonetmeligi
hikimleri cergevesinde galismalarini yiiriitmektedir.

6235 sayill TMMOB Kanunu Madde -2 b, ¢ bentlerinde sirasiyla “ Mihendislik ve mimarlik meslegi
mensuplarinin, miisterek ihtiyaglarini karsilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, meslegin genel
menfaatlere uygun olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleriyle ve halk ile olan
iliskilerinde duriistltigii ve giiveni hakim kilmak iizere meslek disiplinini ve ahlakini korumak icin gerekli
gordugl bitin tesebbis ve faaliyetlerde bulunmak;”, “Meslek ve menfaatleriyle ilgili islerde resmi
makamlarla isbirligi yaparak gerekli yardimlarda ve tekliflerde bulunmak, meslekle ilgili biitiin mevzuati
normlari, fenni sartnameleri incelemek ve bunlar hakkindaki gorug ve dustnceleri ilgililere
bildirmektir.” Bigiminde ifade edilmistir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi Ana Yonetmeligi Madde 6, b, f, | bentlerinde sirasiyla “Maden
muhendisligi mesleginin gelismesi, Gyelerinin hak ve yetkilerinin saglanmasi, meslek onurunun
korunmasi igin gerekli calismalari yapmak,”; “ Madencilik sektériiniin gereksinimi olan her asamadaki
teknik i giiciiniin planlanmasi, personelin yetistirilmesi ve egitilmesi konularinda galismalar yapmak,
maden mihendislerinin gelisen teknolojilere ve degisen kosullara uyumunu saglamak lizere meslek ici
egitim calismalari yapmak, belge, sertifika vermek ve bu madde hiikimleri dogrultusunda her tirli

yayini yapmak,”; “ Uyelerinin is ve sosyal giivenliklerini saglayici etkinlik ve girisimlerde bulunmak,”
biciminde ifade edilmistir.

Odamiz; etiit, arama, proje, yatirim, delme patlatma ve atesleme, hazirlik, Uretim, pazarlama, nezaret,
kontrol, denetimi, rehabilite ve terk islemleri gibi imalatlarin ve hizmetlerin Maden Mihendisligi bilim
ve teknigi kullanilarak maden miihendisleri tarafindan vyiiriitilmesinin esas oldugunu tekrar
belirtmektedir.

Genel Mudrltgiintiz uhdesinde I. Grup: 649 Adet, II-A Grubu: 1195 Adet olmak Uzere; toplam 1844
adet Hammadde Uretim izin Belgeli ruhsat bulunmaktadir. Ruhsatlarin, talep ve projelerinin
hazirlanmasi, kanun ve yénetmelikler cercevesinde isletilmesi ve Genel Miidiirliik adina denetimin
yapiimasi kurumunuz biinyesinde bulunan 50 maden mihendisi tarafindan yuriutllmektedir.
Projelendirme, iiretim, denetimin ve daha sonraki siireclerin fen ve emniyet bakimindan yeteri kadar
maden mihendisi tarafindan yapiimasi, kaynak kaybi ve cevreye verilen zararlari azaltacak,
kurumunuzun verimli calismasina katkilar sunacak ve dolayisiyla meslektaslarimizin istihdam sorununa
da ¢6ziim olacaktir.
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Son iki yil igerisinde Kamu Personel Segme Sinavi (KPSS) cergevesinde yapilan dért atamada Merkez ve
Tasra Teskilatiniza maden mithendisi atamasi yapiimadigini tespit etmekteyiz. Istihdam konusunda
meslektaslarimizin  misterek ihtiyaglarinin karsilamasi i¢in  kurumunuzdaki maden miihendisi

istihdaminin artirilmasi hususunda gerekli calismay! yapacaginiz inanciyla, ¢alismalarinizda basarilar
dileriz.
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