Cumbhuriyet universitesi
Miihendislik Fakultesi - Maden Muhendisligi Bolumu

- Blulten Kurulu -

GUnumdz insanina mdareffen bir yasam
surdirebilmek icin her halikarda yilda %40’
yakit hammaddelerinden olusan 20 ton ma-
den hammaddesini tlukettirmek gerekmekte-
dir. Bu, Ulkemiz 6lceginde 1.3 milyar ton/yil
mertebesinde bir maden hammaddesi Ureti-
mine isaret etmektedir. Bu isaretin icerigi
15.000 Maden Mihendisi olmakla beraber,
ulkemizdeki birkac bin Maden Muhendisinin
yarisi igsiz ve kuskun dolagsmaktadir.

Mevcut ve vazgegmeyi dusunmedigimiz
deger yargilarini muhafaza ederek Ulusumu-
zu kalkindirmanin yegane yolu, yukarnda ifa-
de bulan maden hammaddesi miktarini dret-
mek ve yine yukarida isaret edilen Maden
Muhendisi kitlesini istihdam etmekten gec-
mektedir. Bununla beraber iki buyuk etmen
bu hedeflere ulagsmayi engelleyeci rol oyna-
maktadir. Bunlardan biri, madencilik sekto-
runde devlet mulkiyetinin asilamamasi, digeri
ise madencilerin etkili olmasi gereken cimen-
to, kireg, seramik, tugla, cam, alci, kirmatas
sanayisinin, karayolu ve baraj faaliyetlerinin
ve gevre teknolojisi uygulamalarinin baska di-
siplinler tarafindan kontrol altina alinmasidir.

Ozellikle ikinci husus, birinci hususun Maden
Muhendislerini pasif hale getirmesinden kay-
naklanmaktadir.

Bu kosullar icerisinde meslektaslarimizin
makul bir asama yapmasi, Maden Muhendis-
leri Odasi'nin koordinatorligunde Maden M-
hendisligi Bolumleri arasi igbirligi ile asilabile-
cektir.

Yukaridaki bilingten hareketle sarih veya
zimni olarak 19.02.1987 tarihinde Cumhuri-
yet Universitesi Mihendislik Fakiiltesi'ne
bagh olarak kurulan Maden Muhendisligi Bo-
[GmU bugine kadar 180 Maden Muihendisi,
20 Maden Yuksek Muhendisi ve 6 Doktor Ma-
den Muhendisi mezun etmistir.

Bolum  Baskanligi  gorevini  sirasiyla
Prof.Dr. Ahmet GOKCE (1987-1989),
Prof.Dr. Mehmet CANBAZOGLU (1989-

1992), Dog.Dr. Atilla CEYLANOGLU (1992-
1993) yurutmuslerdir ve 1993 yilindan beri
Bolim Baskanligrni Prof.Dr. Ahmet DEMIR-
Cl yuriitmektedir. Kisa siirede 6gretim kadro-
sunu ve laboratuvar olanaklarini geligtiren
Bolumumuz oldukcga iyi bir dizeyde egitim-
Ogretim ve arastirma faaliyetlerini surdirmek-
tedir.
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1998 - 1999 Ogretim yilinda 219 Normal
ogretim, 177 1. Ogretim, 16 yilksek lisans ve
10 doktora 6grencisi olmak Uzere 422 6gren-
cisi bulunan Cumhuriyet Universitesi Maden
Muhendisligi Bolumu'nde Maden igletme ve
Cevher Hazirlama Ana Bilim dallarinda da bir

cok Ogretim gorevlileride hizmet vermektedir.

Maden isletme Ana Bilim Dali
Ogretim Kadrosu

Prof. Dr. Ahmet Demirci

Dog. Dr. Atilla CEYTHANOGLU
Dog. Dr. Birol ELEVLI

Yrd. Doc. Dr. Bllent ERDEM
Yrd. Dog. Dr. Salih YUKSEK
Yrd. Dog. Dr. O. Lutfi SUL

Dr. Kazm GORGULU

Cevher Hazirlama Ana Bilim Dali
Ogretim Kadrosu

Prof. Dr. Mehmet CANBAZOGLU
Dog. Dr. Yakup CEBECI

Doc. Dr. Meftuni YEKELER

Yrd. Dog. Dr. Unal AKDEMIR

Yrd. Doc. Dr. Nevzat ASLAN

Bir cok laboratuvar (Bilgi islem, Topografya,
Kaya Mekanigi, Havalandirma, Cevher Hazir-
lama, Komur Kalite Kontrol) Yeralti Egitim
Ocagi, Kutuphanesi ile Madencilik egitimine
hizmet veren Universitemiz buglne kadar 27
Ulusal makale, 28 Uluslararasi bildiri, 14 kitap
ve bilimsel etkinliklerin yanisira duzenlemis
oldugu, 21. Yuzylla Girerken Turkiye Maden-
ciligi Toplantisi (1996), 6. Uluslararasi Cev-
her Hazirlama Sempozyumu (1996), Maden-
cilik ve Cevre Toplantisi (1997) gibi toplanti-
larda da sektorumuze cesitli olanaklar sun-
mustur.

Cumhuriyet Universitesi
Muhendislik Fakultesi
Maden Muhendisligi Bolumu
58140-SIVAS

Tel: (346) 226 15 27/1285
Fax: (346)226 36 17

http://www.cumbhuriyet.edu.tr/

engineering/mine.html

E-Mail:demirci@cumhuriyet.edu.tr.
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Rodevans Raporu

Zonguldak havzasinda bulunan taskomurd ya-
taklarinin igletiimesi hakki 3213 sayili Maden Ka-
nununa tabi degildir. Havza-i Fahmiye olarak isim-
lendirilen yaklasik 13 000 km? lik alanda tagkémii-
ru isletme hakki sadece TTK'na aittir. Kurulus ya-
sasina gore "TTK Havzada bulunan madenlerden
sadece taskOmurd ve mahlutlanni isletme veya is-
lettirme yetkisine sahiptir”. Kurum bu yetki cerce-
vesinde ana komur yataklarini kendisi isletmekte-
dir. 1970 li yillardan itibaren Zonguldak'ta "Kacak”
komur gikarma iglemleri yapiimaktadir.

Kacak komdur cikarma islemi, TTK'nun biraktigi
az miktarda ve ekonomik olmayan, mostraya (yer-
yuziine) yakin damarlarn basit islemlerle alinma-
sI seklidir.

Alinan tedbirlerle kacak komur cikarma islemi
zaman zaman azalarak devam etmis, sorun co-
zUmsuz bir noktaya geldikten sonra, yapilan tek-
nik incelemelerde bu sahalara yasal bir yapi ka-
zandirmak istenmisgtir.

Kurum vyetkilileri, 1988 yilindan baslayarak
TTK'ya ait bu sahalari rodevans (ihale ile kiraya
verme) sistemi ile Gglinct sahislara vermeye bas-
lamistir. Bu uygulamadaki amac komur kagakgili-
ginin onlenmesi ve TTK tarafindan igletiimesinin
ekonomik olmadigi rezervlerin degerlendiriimesiy-
di. Ancak KiT'lerin kiicliltulmesi, yeterli (gerekli)
yatinmlarin yapilmamasi ve iscilik maliyetleri ge-
rekcesi ile rédevans sisteminin, ilk amaci asilarak,
TTK'nin yatinm ve alt yapi icin trilyonlar harcan-
mis sahalari r6devans stzlesmesi ile dcunl sa-
hislara veriimeye baslanmistir.

Rodevans isletmecilerinin  buyuk bir bolimu
uretim faaliyetlerini taseronlar araciligiyla, yuarat-
mekte, ayrica kacakgilarin urettigi komure irsaliye
keserek kacakcihgr yasallastirmaktadirlar. Kémar
kacakgcilarina kesilen irsaliye bedeli kuruma ode-
nen rodevans bedelinin iki katidir.

Ozel sektériin madencilik alanina yatinm yap-
masi ve gercekci projeleri hayata gecirmesine hic-
bir zaman karsi cikilmamigtir. Ozellikle yeralti ko-
midr madenciligi; karlilk orani yiksek, sermaye
yogun, yatinmlarin gerceklesme dénemi uzun ve
dinya fiyat dalgalanmalarindan etkilenen bir sek-
tordar. Bu sektor diger endistri kollarina gbre da-
ha fazla risk icermektedir. Tuzik ve ybnetmelik
hikumleriyle belirtilen is givenligi tedbirleri alina-
rak risklerin en aza indirilmesi kacinilmazdir.

Rodevans sOzlesmesinde kisitlayici maddeler
bulunmasina ragmen TTK soOzlesme hukumlerini
uygulamakta guclik cekmektedir. Sdzlesme hi-
kimleri TTK tarafindan is guvenligi denetimini
icermemektedir. Is glvenligi denetimlerinin Calig-
ma ve Sosyal Givenlik Bakanhigi Is Mifettisleri ta-
rafindan yapilimasinin gerektigi, savunulmaktadir.
Ancak bu denetimler yapilamadigindan yasal bir
bosluk dogmaktadir.

Rddevans Ucretleri diizenli ddenmemekte, si-
gortasiz ve sendikasiz igciler calistinimakta, or-
man ve gevre tahribati yapiimaktadir. Uretimi de-
netlenemeyen, is giivenligi acisindan denetlenme-
yen, vergilendirme sistemi bilinmeyen, sigorta ve
sendika adinin gegmedigi bir igleyiste rodevans
sistemi ya da Ozel sektbrden bahsetmenin olana-
g1 yoktur.

24.04.1999 tarihinde TTK Karadon Muessese-
si sinirlan icerisindeki kacak komur ocaginda
meydana gelen 6lumli grizu patlamasi yukarida
anlatilanlanin bir sonucudur. Gerekli tedbirlerin
almmamasi halinde bu Uzicu sonuclarla kar-
silasiimasi kacinilimaz olacaktir.

TMMOB MADEN MUHENDISLERi ODASI
ZONGULDAK SUBESI
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