Demir Cevheri Gretimi

- Sefik AKKOYUNLU -

Maden Yuksek Muhendisi

En cok katma deger yaratan sektor olmasi
bakimindan madencilik, ulke kalkinmasinda
stratejik 6neme sahiptir. Yapisi gereg@i tlkenin
en unutulmusg noktalarina ekonomik ve sos-
yal imkan g6tiren madencilik, istihdam agir-
likh, sehirlere gocu Onleyici bir sektérdir. Ma-
dencilik, kdy kokenli, vasifsiz insanlar dikkate
alindiginda, issizligi giderici ve bu yonu ile
mabhalli refah seviyesini yukseltici etkileri se-
bebi ile, bir anlamda, terdri onleyici fonksiyo-
na sahiptir. Sektériin en dnemli dallarindan
birisi olan, demir cevheri madenciligini bu agi-
dan ele almak yararl sonuglar verecektir.

Kardemir, Erdemir ve isdemir entegre de-
mir-celik tesislerinin hammadde ihtiyaclarinin
karsilanmasina yonelik olarak Glkemizde, de-
mir cevheri madenciligi yapiimaktadir. Bu y6-
ni ile sektor, demir-celik tesislerinin ayrilmaz
bir parcasi durumunda oldugundan, demir-
celik fabrikalarinin sartlari demir cevheri ure-
ticilerini de dogrudan etkilemektedir. Dolayisi
ile, demir-celik fabrikalarinin, karsi karsiya bi-
rakildigr olumsuz sartlar demir-gelik Ureticile-
rini de kapsar hale gelmistir.

1. Entegre tesisler, yurt icinde kurulu ark
ocakh tesisler ile yurt disindan getirilen ma-
mul drdnler karsisinda haksiz rekabete
ugramaktadir. Asiri derecede dusurulen fiyat-
lar, Ulkemiz entegre demir-celik Ureticilerini
derinden etkilemis ve bu tesisler dayanma
guclerinin sonuna gelmisgtir.

2. Gerekli yatirmlar yapilmamis veya ge-
ciktirilmis, boylece entegre tesisler global kri-
ze glcgsiz yakalanmistir.

3. Personel politikasi sadece isciye yluksek
tcret vermek gibi algilanmis, tesisler yete-
nekli idareci ve personelle entegre donatilma-
mistir. Boylece cok yuksek isciliklerle, dugik
verimle calismak durumunda kalmislardir.

4. Tesislerin sadece zararlari karsilanmis,
yani sadece aciktikca ekmek verilmis ama,
ekmek pisirmesi igin tesvik edilmemistir.

5. TDCI butund ile distinilmeden, sadece
Kardemir ve isdemir 6zellestirme kapsamina
alinmig, Karabuk Ozellesmis, ancak gerekli
tedbirler alinmadigi ve TDCI'nin uzman kad-
rolarindan yararlanamadigindan, tesisler da-
ha da karmasik problemlerle kargi karsiya bi-
rakilmigtir.

Entegre tesislerin icinde bulundugu duru-
mu boylece tesbit ettikten sonra, Glkemiz de-
mir cevheri dreticilerinin karsilastiklari zorluk-
lar daha da iyi anlasilacakti. Fabrikalarimizin
yilik demirli hammadde ihtiyaci yaklasik 10
milyon ton civarindadir. Yurt ici Uretim kapa-
sitemiz 6.5 milyon ton olmasina karsilik, fiili
tretim yilhk 5 milyon ton'un biraz tGzerindedir.
Aradaki fark fabrikalarimiz tarafindan ithal
edilerek karsilanmaktadir.

Ulkemizde iretilen demir cevherinin biiyiik
bir bélim{ (yaklagik 3 milyon tonu) TDCI ta-
rafindan Uretilmekte olup geriye kalan kisim
Ozel sektor Uretimidir. Gerek devlet sektord,
gerekse 0zel sektdr demir cevheri Ureticileri-
nin icinde bulunduklari ortam soyledir.

1. Hicbir sekilde desteklenmeyen, kendi
haline birakilarak ekonominin agir sartlar ile
mucadele etmesi seyredilen demir cevheri
uretimi, ithal cevherlere karsi haksiz rekabet-
le karsi karsiya getirilmistir.
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2. Yurt ici demir cevheri fabrika maliyetleri-
nin % 65'i tasimadan (karayolu+demiryolu)
gelmektedir. Maliyet icindeki madenci payi
ancak % 35 seviyelerinde kalmaktadir.

3. Fabrikalarimiz yurt ici cevher maliyetle-
rinin disurulmesini istemekte, bunu da ma-
denciden beklemektedir. Halbuki taraflardan
biri de yiksek fiyatla cevher tasiyan TCD-
D'dir, ancak bu konuda higbir olumlu cabaya
girmemektedir.

4. Yurt ici
cevher ureti-
minin sahip-
siz birakiima-
si, ithalatin
giderek art-
masi, yurt ici
uretimin dus-
mesi sonucu-
nu  olustur-
mustur. Bili- S5
nen sahalar-
da uretim is-
tenilen sevi-
yede olmadi-
g1 gibi, etit-
arama ve
cevher zen-
ginlestirme zaten yapilamaz konuma gelmis-
tir.

Tesbit etmeye calistigim husus, hem en-
tegre demir-celik tesislerinin ve hem de bagh
olarak demir cevheri madencileri zor durum-
da oldugudur. Sektorun icinde bulundugu bu
kritik gunlerde, her kurumun kendi cozumunu
uretmesi, problemi ¢cozmeye yetmeyecektir.
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi gibi me-
selelere makro dizeyde bakacak bir kuru-
mun meseleyi ivedilikle ele almasi ve tlkemi-
zin yararina olacak cozumleri bir an 6nce yu-
rarluge koymasi gerekmektedir. Madenciler

acisindan durum sudur.

1 . Ulkenin en {icra kdselerinde faaliyette
bulunarak istihdam yaratmaktadir.

2. Koy kokenli vasifsiz isgilerden, sanayi
iscisi olusmasina onemli katki saglamaktadir.

3. Madencilik, riski yuksek ve yatinmin ge-
riye donusu uzun sure alan bir sektordur.
Baoyle bir sektore yatirm yapanlara tesvik ve-
riimese bile mani olunmamalidir.

» 4. Madencilik
en riskli sek-
tor olmasi ve
butan alt yapi
yatirnmlarinin
da (yol, ener-
i, iletisim
v.S.) maden-
ciler tarafin-
dan yapiima-
sina karsilk,
diger sektor-
lerden daha
cok vergi ve
madencilik
fonu v.s. adi
altinda hazineye katki saglamaktadir.

5. Fabrika maliyeti bulunurken, ithal cev-
here 6denen doviz ciplak hesaplanmaktadir.
Halbuki cesitli tesviklerden dogan gercek do-
viz maliyeti dikkate alinarak maliyet bulunma-
hdir.

Sonug olarak, yurt ici kaynaklarimizin en
iyi sekilde degerlendiriimesine olanak sagla-
yacak tedbirlerin isabetle alinmasi yonunde
calismalar yapilmasi ile, icinde yasanilan kri-
zin atlatilacagi ve boylece Ulke ekonomisinin
kazancli cikacagl unutulmamahdir.
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E. T.K. Bakani1 Sayin ZIYA AKTAS'a
Sektorun Sorunlar1 Aktarild:

- Bulten Kurulu -

Madencilik sektdérianin Sivil Toplum Ku-
ruluslarinin Baskanlari Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakani Sn. Ziya AKTAS'la gorustu-
ler. 26.01.1999 ginid madencilik sektdrin-
deki sivil toplum kuruluglarinin bagkanlari
ETK Bakani Sn.Ziya AKTAS't ziyaret ede-
rek basarilar dilediler. Sayin AKTAS'a or-
tak gorus olarak asagidaki Onerilerini sun-
dular. ETK Bakani Sn. AKTAS sektorun so-
runlarinin ¢ézumua dogrultusunda caba har-
cayacagini belirtti.

1- KISA VADELI, ACIL SORUNLAR :

Isinma ve sanayi amaci komdir ithala-
ti kontrol altina alinmalidir. Alinacak karar-
lar, 60 gin icinde tespit edilip yayinlanma-
hdir. Cunkiu mevcut ithal stoklar gelecek yil
icin dahi yeterlidir. Stoklarin daha da buyu-
mesine engel olunmalidir. Aksi halde yerli
isletmeler tamamen tasfiye olacaktir.

Ozellikle yer alti kOmur isletmelerinin,
Uretimlerine ara vermeleri mumkin degil-
dir. Tam yatirirmlarin ve mevcut rezervlerin
tamamen kaybi s6z konusudur. Bu neden-
le; TEAS termik santrallerinin, 6zel sektor
isletmeleri ile de komur satin alma anlas-
malari yapmasi zorunluluktur.

Krom dareticileri igin, stok karsihgr kriz
kredisi ihdas edilmelidir.

Son yillarda, hizla gelisen endustriyel
hammadde ihraclarinda, ortaya cikan li-
man problemleri acilen ¢ozumlenmelidir.

Danistay 6.Dairesi; Bergama-Ovacik
altin madeni icin verdigi kararda, siyanurle
altin elde edilmesinde g6ze alinamayacak

Olcude riskler bulunduguna isaret etmistir.
Tesis tamamlandigina go6re, olasi risklerin
Olgulebilecegi bir durum ortaya c¢ikmistir.
ETK Bakanh@i; Cevre Bakanhg ile koordi-
neli olarak, mevcut tesisin performans tes-
pitini yapmali veya yaptirmalidir.

2-ORTA VADELI SORUNLAR:

ETK Bakanhgi, kendi disindaki ku-
rumlarin, Maden Kanunu veya diger ka-
nunlara aykiri bicimde yururlige koydukla-
r- yonetmeliklerin degistiriimesini saglama-
lidir.

ETK Bakanhdi, Maden Kanunu'nun
uygulanmayan hakdmleri ile Anayasa Mah-
kemesince iptal edilen hukimleri yerine,
yeni dizenlemeler yapilmasini saglamali-
dir.

Maden isleri Genel Mudurlagu, llke
madenciliginin % 80'irie sahip kamu islet-
melerinde, teknik denetim ve yonlendiricilik
gOrevlerini mutlaka yerine getirmelidir.

3- UZUN VADELI SORUNLAR:

Turkiye'nin, madencilik master plani
mutlaka ortaya konmalidir.

Bu plan geregince maden aramaciligi-
na, surat ve gercekcilik saglanmahdir.

4- SONUC

Turkiye'nin en 6nemli sorunlarinin basin-
da kaynak yetersizligi ve istihdam gelmek-
tedir. Madencilik; yiksek katma de{er yara-
tan, yogun istihdam saglayan ve ayrica da,
kirsalda yarattigi istihdamla ic goci 6nleyici
bir karaktere sahiptir.

Madencilik Bilteni / 10



Turkiye'de Komur politikalar1 ve

Temiz Komiur Teknolojileri Sempozyumu

Bulten Kurulu

Turkiye gibi enerji ihtiyaci giderek yukselen; bu-
na parelel olarak enerji kaynaklan ithalati artan, fi-
nansman bagimiiidi olan ve enerjiden kaynaklanan
cevre sorunlan yasayan Ulkemizde, enetji sektorin-
de verimliligi yukselten teknolojilere ve teknoloji de-
gerlendirme gelistirme calismalarina ozel bir 6nem
verilmesi zorunlu hale gelmistir.

Komuir Ulkemiz birincil enerji kaynaklar arasinda
yer almakta olup; elektrik Gretiminde, teshin ve sana-
yide kullaniimaktadir. Enerji kaynaklarinda disa ba-
gimilig@ azaltmak amaciyla tlkemiz kémdarlerinin
kullanimi kaginilmaz hale gelirken komuriin temiz ve
verimli kullanimi da bir zorunluluk olarak ortaya cik-
maktadir.

Bu nedenlerle komarlerimizin yeni teknolojilerle
degerlendiriimesi konusunda Ulkemizde yeterli ve
ciddi adimlar atiimasi gerekmektedir.

Yerli enerji kaynaklanmizdan kdmurin degerlen-
diriimesine iligkin politikalarin cevre ve teknoloji bo-
yutlarini da icerecek bicimde belirlenmesi amaci ile
asagidaki kapsamda 21-22 Ekim 1999 tarihinde
Milli Kitiphane-Ankara'da Odamiz ile Kimya Mu-
hendisleri Odasr'nin ortaklasa diizenledikleri "Ttrki-

Kalemaden'de

Biulten Kurulu -

1990 yilinda kurulan ve yeni bir sirket olmasi-
na ragmen ¢ok kisa surede sektorinde oncu
kurulus olan Kalemaden'de 15.03.1999 gunu
Genel Mudarlik gérevine Sn. Hicabi ERARS-
LAN atandi.
ERARSLAN

minden 1980 yiinda mezun oldu ve ayni

1954 dogumlu olan Hicabi
i0 Jeoloji Mihendisligi Boli-

ye'de Komir Politikalan ve Temiz KOmur Teknoloji-
leri” konulu sempozyum gerceklestirilecektir.

KAPSAM:
+ Enerji sektériinde kémdarin yeri

+ Turkiye'deki enerji sektoriindeki planlamalar; ithal
kaynaklarin sektordeki yeri ve Ulkemiz kdmdar tre-
tim ve tuketimine etkileri

+  Turkiye'nin kdmir kaynaklan ve bu kaynaklarin
degerlendiriime imkanlar

+  Torkiye'de komiur Uretim yontemleri, teknolojileri
ve kullanimindaki sorunlar

+ KOmir dretimi ve kullanimindan kaynaklanan
cevre sorunlari ve dnlemleri, ulusal dizenlemeler
ve uluslararasi sdzlesmeler

+ Temiz komur teknolojileri; uygulanabilirlik ve
gelisme duzeyleri, ekonomileri, yerli kdmurlerin
bu teknolojiler ile degerlendiriimesi ve teknoloji
secimi

+ KOmur zenginlestirme ve iyilestirme teknolojileri
+ Akiskan yatakta yakma teknolojileri

+  KOmur gazlastirma teknolojileri.

Nobet Degisimi

tarinte Kale Grubun-
da calismaya basladi.
Kale Grubunun cesitli
kademelerinde gOrev
ERARSLAN
daha 6nce Genel Mu-

yapan

dir Yardimcihgr gore-

vini yuruatiayordu.
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