Merhaba...

Bélgemizin ve Ulkemizin giindemindeki
sorunlar artarak devam etmektedir. Sekto-
riimiizde yasanan is kazalar, Israil'in sivil
insanlara yaptigi saldiri, Anayasa degisik-
ligi calismalan, son giinlerde artan terér
ve siddet ve buna bagl olarak yasanan aci
olaylar toplumun vicdaninda derin yaralar
acmakta, gelecek icin iyimser olmamizi zor-
lastirmaktadir.

Madencilik sektériinde yasanan is kaza-
lar1 hepimizi derinden yaralamaktadir. Bu
konuda yapilmasi gerekenleri defalarca
kamuoyuyla paylastik. Is kazalar, tim
taraflanin ortak calisma ve kararlihgi ile
¢cdziimlenebilecek bir olgudur. Bu konuda
yapiimasi gerekenler acilen hayata geciril-
mesi yetki ve sorumluluk sahibi olanlarnin
oncelikli gérevleridir. Yasanan son kaza-
dan sonra Cumhurbaskanhgi Makaminin
Devlet Denetleme Kurulu'nu kazalarn ne-
denlerini arastirmak lizere gorevlendirme-
si 6nemli bir gelismedir. Ayrica Odamiz, is
kazalannin nedenleri ile alinmasi gereken
onlemler konusunda siireli bir calisma gru-
bu olusturulmustur. Bu ¢calisma grubunun
hazirlayacagi rapor, sektér ve komuoyuyla
paylasilacaktir.

Maden Kanununda ve Bazi Kanunlarda De-
gisiklik Yapiimasina Dair Kanun, 24 Haziran
2010 tarih ve 27621 sayih Resmi Gazetede
yayimlanarak ytirirliige girmistir. Kanuna
bagl olarak Bakanlik¢ca cikanlacak yénet-
melik calismalari devam etmektedir. Bu
konu tizerinde Uliyelerimiz goriislerini Oda-
miza iletmekte olup, toparlanan dnerilerin
calisma gruplaninca degerlendirilmesi ya-
piimaktadir.

Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasina
Dair Kanun Teklifi 15.06.2010 tarihinde AKP
Milletvekillerinin imzasi ile Tiirkiye Bliyiik
Millet Meclisi Baskanhgi'na sunulmustur.
Bircok yasada degisiklik yapilmasini éngé-
ren teklif ile Is Kanunu'nun isci sagligi ve is
glivenligini ilgilendiren hiikiimlerinde de
degisiklikler yapilmasi glindeme getirilmis-
tir. “Is Glivenligi ile Gérevli Miihendis veya
Teknik Elemanlarin Gérey, Yetkive Sorumlu-
luklari ile Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
Yonetmelik” ile “Isyeri Saglik Birimleri ve Is-
yeri Hekimlerinin Gorevleri ile Calisma Usul

ve Esaslari Hakkinda Yoénetmelik”in bircok
maddesi Danistay Onuncu Dairesinin kara-
1 ile iptal edilmistir. iptal karari cercevesin-
de yeni bir yénetmelik hazirlamak yerine, s
Kanunu'nu iptal edilen yénetmeligin mad-
delerine uydurabilmek amac ile yapilan
calismalarda meslek odalari yok sayilmak-
ta ve yasal haklan ellerinden alinmaya ¢a-
lisiimaktadir. is kazalarinin énlenebilmesi
icin meslek odalarinin da sorumlu oldugu-
nu belirten Calisma Bakani, séziiniin arka-
sinda durmamgstir. Sorumlulugun yetkiyle
ozdes olmasi gerektigi gercegini goz ardi
eden yetkililer, bundan sonra meydana ge-
lebilecek olan is kazalarindan vicdanen ve
hukuken sorumlu olacaklardr.

Oda orglitliltigiinin gelistiriimesi ve lye-
lerimize daha iyi hizmet vermesi amaciyla
Genel Kurulumuzda alinan karar geregi ku-
rulan Diyarbakir Subemizin ilk Genel Kurulu
20-21 Haziran 2010 tarihinde gerceklestiril-
mistir. Subemizin sektoriin ve meslektas-
larimizin sorunlanina ¢éziim dretmek icin
calisacaklan inanciyla gdrev alan meslek-
taslarimiza basanilar diliyoruz.

Ust birligimiz TMMOB, 27- 30 Mayis 2010
tarihleri arasinda 41. olagan Genel Kuru-
lunu diinya ve (ilkemiz glindemini cerge-
vesinde degerlendirerek tamamiamis bu-
lunmaktadir.Genel Kurulda diinya ve lilke
sorunlarninin meslektaslann sorunlarindan
ayr distiniilemeyecegi dolayisiyla birlikte
ele alinmasi gerektigi Genel Kurul Delege-
leri tarafindan defalarca dile getirilmistir.
Bu tespitten hareketle gticlii bir TMMOB
orgltliiliigiine her zamankinden daha da
fazla mihendisler, mimarlar ve sehir plan-
cllaninin oldugu kadar emekci halk kesim-
lerinin de ihtiyaci oldugunun alti cizilmistir.
Genel Kurul sonunda hazirlanan sonucg bil-
dirgesinde tiim sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri
detayli olarak degerlendirilmistir. Glindem-
deki konulann baginda Kiirt sorunu, barin-
ma, beslenme, egitim, sadlik, is kazalan,
madencilik, enerji, cevre, tarim, ormanci-
ik, yoksulluk ve issizlik, Cumhurbaskanhdi
Devlet Denetleme Kurulunun TMMOB'nin
Orglitsel biitinligiini parcalamaya yone-
lik hazirladigi raporu olusturmustur.

Ulkemizin kroniklesmis ve acilen ¢éziime



kavusturulmasi gereken Kiirt sorununa AKP
Hiikiimeti tarafindan baglatilan “acilim
politikalarinin” bir care olamayacagi ve ol-
madigi goriimdistiir. Teror ve siddetin tekrar
artarak sonu belli olmayan kanl bir catisma
ortamina dogru stirtikledigi gelismeler endi-
selerimizi artirmaktadir. Kardesligin ve dost-
lugun en koékltsiind, acinin ve yikimin da en
siddetlisini bilen bu cografyanin insanlari,
bu sorunun silah ve kanla ¢6zlilemeyecegini
gecmisten gelen deneyimleriyle 6grenmistir.
Kaybedenin Anadoluda yiizyilardir birlikte
yasayan halklarin olacadi bu kanli senaryo,
bugliniimlizii ve gelecedimizi karartmakta-
dir. Ulkemiz; soruniarini siddetten arindiril-
mus bariscil zeminlerde ¢coziimlemelidir.

Yillardir israil zulmii ve ambargosu altinda
yasayan Filistin halki, insani yardim gemile-
rine Israil tarafindan yapilan saldini ile tek-
rar diinya glindemindeki yerini almistir. Bu
saldin, Israil devlet terériiniin uluslararasi
alana da sirayet ettiginin yeni bir 6rnegidir.
ABD destedindeki militarist, gerici ve irk¢i
israil Devleti kitle katliamianyla, sivil in-
sanlann oldiiriilmesiyle ve iskencelerle tim
insani ve hukuki kurallar ve degerleri ayak-
lar altina almis, ABD ile birlestirdigi ¢ikarn
icin Ortadogu’yu bir kan gdliine cevirmistir.
Tim diinyada oldugu gibi Ortadoguda da
halklarin ¢ikan, bir arada baris icerisinde
yasamaktan gecmektedir. Baris icinde bir
arada yasami gerceklestirmek icin, irk¢r ve
gerici anlayislarin reddedilmesi gerektigi
aciktir. Kalici baris, emperyalist ABD'nin
bélgeden cikartiimasi, militarist-irk¢i-gerici
israil Devletinin politikalarina dur diyerek,
bdlgede insanliktan yana, baris ve demok-
rasiden yana anlayislarin egemen hale geti-
rilmesiyle basarilacaktir.

77 kanli 1 Mayisindan sonra egemen glicler
tarafindan yaratilan isci ve emekgi karsiti
diismanca davranislarla, 2009 yili 1 Mayi-
sint Istanbullu emekgilere savas ortamin-
da yasatanlar verilen miicadele karsisinda
gerileyerek basta Taksim meydani olmak
tizere Ulkemizin 100 yakin alanini agmak
durumunda kalmustir. Pek cok yerde milyon-
lann katilimi ile 1 Mayis birlik, dayanismave
miicadele giint is¢i sinifinin énciliigiinde
coskuyla kutlanmig, provokasyon beklentisi
icerisindeki tiim gliclerin bu beklentileri de
kursaklarinda birakilmistir.

ilkini 1978 yilinda diizenledigimiz Komiir
Kongrelerinin 17.si Zonguldak'ta gercekles-
tirilmistir. Kongrede is kazalan ve sektorde
yasanan son gelismeler degerlendirilmigtir.
Kongreye katki koyan herkese tesekkiir edi-
yoruz.

Odamizca lyelerimizin haklarini korumak
ve gelistirmek amaciyla yasal haklarini kul-
lanarak actigi hukuk davalaninin bazilan
sonuc¢lanmistir. Bazi davalarimiz da devam
etmektedir. Bu konular hassasiyetle takip
edilmektedir.

Giindemle ilgili degisik konularda kamuo-
yunu bilgilendirmek ve dogru bilgileri aktar-
mak amaciyla basinda ve gorsel medyada
Oda gériiglerimiz aktanimaktadir.

Meslek ici egitim calismalanmiz Siirekli EGi-
tim Merkezi (SEM) lizerinden ytirtitiilmekte-
dir. Bu dénem egitim ¢alismalarimizin daha
cok bolgelere yayiimas! diigtiniilmektedir.
Ana Yonetmeligimiz geredi yapilmasi gere-
ken Danisma Kurulu toplantilarinin ikincisi
de bu dénemde yapilmistir. isyerlerinde iiye
toplantilant yapilarak dyelerimizin goris-
leri alinmustir. Bu toplantilara 6niimiizdeki
glinlerde devam edilecektir. Ayrica Yonetim
Kurulu olarak, sektérdeki Kamu Kuruluglan
ziyaret edilerek igbirligi gliclendiriimeye ca-
hisilmaktadir.

Tiim bu degerlendirmeler 1siginda, tim dye-
lerimizin Oda orglitliltidine sahip ¢tkmasi
ve calismalara katki koymasi cok 6nemlidir.
Hep birlikte meslegimizi daha iyi ve onurlu
bir sekilde yapabilecegimiz kosullari olustur-
mak hepimizin ortak gérevidir. Meslektasla-
nmizin bugline kadar oldugu gibi, bundan
sonra da meslek ahlakina ve etigine uygun
hareket edecedi ve meslek onurunu koru-
yacag! inanciyla tiim lyelerimize saglikl,
mutlu bir yagam diliyoruz.
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