
5.6.7.8. TEKNİK 
NEZARETÇİLİK 
SEMİNERLERİ 
YAPILDI 
Hakkı ELBİR /Sem Üyesi 

05.06.2004 gün ve 25483 sayılı Resmi 
Gazetede yayımlanan 5177 sayılı Kanun ile değişik 
3213 sayılı Maden Kanunu'nun uygulanması ile 
ilgili usul ve esasları düzenleyen Maden Kanunu 
Uygulama Yönetmeliğinin I 12 üncü maddesi 
g e r e ğ i h a z ı r l a n a n T e k n i k N e z a r e t ç i 
Eğitimlerinin 5. si 30 Mart-03 Nisan 2005, 

6.sı 06-10 Nisan 2005, 7.si 04-08 Mayıs 

2005, 8.si 25-29 Mayıs 2005 tarihleri arasında 
Ankara'da Odamız 50. Yıl Eğitim Salonu ile 

İ M O G ü n e y Ö z c e b e S a l o n u n d a 
gerçekleştirilmiştir. 

Teknik Nezaretçjlik yapacak meslektaşlarımızı 
ilgilendiren; İş Hukuku, Maden Kanunu, İşçi Sağlığı 
ve İş Güvenliği, İşletme Projelerinin Hazırlanması 
ve Maden İşletmeleri Çalışma Prensipleri ile ilgili 
konular MİGEM, TKİ, TTK, Çalışma ve Sosyal 
Güvenlik Bakanlığı ile O D T Ü Öğretim Üyeleri 
tarafından işlenmiştir. 

Konularında deneyimli ve uzman eğitmenler 
tarafından sunulan derslerde, kursiyerlere hukuki 

ve teknik gerekli bilgiler 
verilmekte olup, sektörümüzde 
yaşanan önemli ve çarpıcı olaylarda 
dersler esnasında aktarılmaktadır. 
Ayrıca kursiyerlere Teknik Nezaretçilik 
yaparken nelere dikkat etmeleri gerektiği, 
eğitim süresince gösterilmektedir..Beş gün 
süren eğitimler.son ders saatinde yapılan sınavla 
sonaermiştir. 

5.Seminere; 69 işsiz, 16 çeşitli sektörlerde 
olmak üzere 85 üyemiz, 

6.Seminere; 55 işsiz, 28 çeşitli sektörlerde 
olmak üzere 83 üyemiz, 

7.Seminere; 59 işsiz,37 çeşitli sektörlerde 
olmak üzere 96 üyemiz, 

8.Seminere; 70 işsiz, 20 çeşitli sektörlerde 
olmak üzere 90 üyemiz katılmıştır. 

Teknik Nezaretçi Eğitimlerine katılmak 
isteyen meslektaşlarımızın Odamız w e b 
sayfasındaki başvuru formunu doldurmaları ve 
e ğ i t i m ü c r e t i n i y a t ı r a r a k f a k s l a m a l a r ı 
g e r e k m e k t e d i r . O d a m ı z a üye o l m a y a n 
meslektaşlarımızın gerekli belgeleri getirmeleri 
halinde eğitim esnasında Odaya kayıtları 
yapılabilmektedir. 
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