askin stirede bircok direnise, eyleme, greve sahne
olan havzanin bu yoniine iliskin hicbir bildiri
sunulmazken, siyasal hareketlerden yalnizca
"Turkelluk" tzerine iki adet bildiri sunuldu.

Kapanis oturumu, kentin tim eski
yoneticilerinin (valiler, belediye baskanlari) ve eski
dernek-oda yoneticilerinin gagrili oldugu bir forum
olarak duzenlendi. Forum, katiimin az olmasina
karsin, nitelikli ve nostalji kokulu bir etkinlik olarak
iz birakti.

Bienalin bir diger eksikligi de izleyici
yoniindendi. Acilis oturumunu yaklasik yiiz elli kisi
izlerken, bu sayr kimi oturumlarda elliye kadar
diistii. Diger yandan bir cok siyasi parti ve sivil
toplum 6rgiiti yoneticisinin davetli olduklari halde
protokol diizeyinde bile katilmamalari dikkat
gekiciydi.

Sonug olarak "Kent Tarihi '05" bienali,
Zonguldak tarihinin ilkgagdan giinimiize kadar
irdelendigi bir etkinlik oldu. Kent tarihi yazimi
acisindan doniim noktasi sayilabilecek bu etkinlik,
bundan sonra bu alanda calisacak olanlara sundugu
olanaklar agisindan da degerliydi.

MESLEK ODAMIZ VE
ORGUTLULUK

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi, istanbul
Sube Yonetimi; meslegimizin en geng bilesenleri
olarak istanbul Teknik ve istanbul Universitesi
Maden Mihendisligi Bolimu ogrenci kulipleri ve
égrencileri ile “Meslek Odasi ve Orgiitliiligii”nii
tartisiyor.

Bolgeyi temsilen TMMOB Ogrenci Kurultay'ina
katilan Maden Miihendisligi 6grencileri Arda ARl ve
Seda BAS, kurultay sonrasi izlenim ve
distincelerini Subemizde yapilan bir toplantida
yonetim ve geng meslektas adaylarimiza aktardilar.
Gerceklestirilen genis katihmli bu toplantinin,
meslegine yeni baslayacak gencler igin nemli bir
islevselligi oldugu ve yararlari konusunda TMMOB
ve Meslek Odalarinin yaklasimlarinin yerindeligi
saptamasi Yyapilmis, meslek odalari ile geng lye
adaylari arasindaki “ZAYIF” iletisimin nedenleri

Madencijjir - imi
°neilik biiltenj subelerimizden

lizerine bir beyin firtinasi
olusturulmustur.

Her iki Universite Maden

Miihendisligi Bolimlerinde bulunan
kuliip yonetimlerinin ve liye ogrencilerin
talepleri (izerine organize edilen ikinci
toplanti 20 Aralik 2005'de Subemizde
tekrarlanmistir. Toplantida; “Meslek odasi
nedir?’; “Oda ve orglitlenme”; “Taraflarin
karsilikli beklentileri, gérev ve sorumluluklari”;
“Gelecege doniik calismalarda giiglerin
ortaklastiriimasi” konu basliklarindan olusan bir
glindem cercevesinde yaklasik 3,5 saati bulan bir
surede tartisilmistir.
Benzer toplantilarin arttirilarak siirdiiriilmesi ortak
gorusu ile, “taraflarin karsilikli beklentilerinin
farklihg, yonetimler ve genc &grenci kitlesinin
iletisim zaaflari, geng kitlenin meslegine ve meslek
odasina karsi ilgisizligindeki ana unsurlar, meslek
orgitinin geng 6grenci kitlesine
sagladigi/saglayamadigl olanaklar” gibi konularin
derinlemesine tartisiimasi gerektigi saptamalari
yapilmis, yakin gelecekte yeni bir toplanti icin karar
alinmustir.

ODAMIZA ZIYARET

Kibris Maden, Jeoloji ve Metalurji Odasi Baskani
Mehmet NECDET Odamizi ziyaret etti. TMMOB
Yénetim Kurulu Uyemiz Serdar O. KAYNAK ve
Jeoloji Mihendisleri Odasi Yénetim Kurulu
Uyelerinin de bulundugu gériismede, gelecek
dénem yapilacak etkinlikler ve calismalarla ilgili
karsilikh gorisler aktariimistir
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