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lIgi: 01.12.2006 tarih ve 1389 sayili yaziniz,

ilgi yazimizda belirtilen, bayan maden miihendislerinin yer alti maden isletmelerinde
calistirihp ¢alistinlmayacaklarina iligkin talebiniz incelenmistir,

4857 sayili Is Kanununun 72 nci maddesinde “Maden ocaklart ile kablo dosemesi,
kanalizasyon ve tiinel insaat gibi yeraltinda veya su altinda calisilacak islerde onsekiz yasini
doldurmamus erkek ve her vastaki kadinlann caligtinlmasi yasaktir.” denilmekte ise de: avni
Kanunun 85 inci maddesinde “Hangi islerin agir ve tehlikeli islerden sayilacag, kadinlar ile
onalti yasim doldurmus fakat onsekiz yasim bitirmemis geng isgilerin hangi cesit agir ve
tehlikeli islerde calistinlabilecekleri Saghk Bakanliginin gériisii alinarak Galisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhiginca hazirlanacak bir yinetmelikle gosterilir.” denilmektedir.

4857 sayili Is Kanununun 85 inci maddesine gore cikarilmis olan Agir ve Tehlikeli isler
Yonetmeliginin 4 {incli maddesinin 3 iincii fikrasinda “ihtisas ve meslek Ogrenimi veren
okullar1 bitirip bu isi meslek edinmis kadinlar ihtisas ve mesleklerine uygun agir ve tehlikeli
islerde calistinlabilir” hilkmii ver almaktadir. Ayrica, 45 sayili ILO Sézlesmesinin, 3 {inci
maddesinin (a) bendinde yer alan “Sevki idare vazifesi ile miikellef olup, bedenen ¢alismayan
salislar™ tammi kapsaminda ver alti maden igletmelerinde, bayan maden miihendislerinin
sevk ve idare gorevlerinde calistinlabilecegi belirtilmektedir.

Konu ile ilgili olarak Bakanligimizin ilgili birimleri de bilgilendirilmislerdir.

Bilgilerinizi rica ederim.
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