Okurlarimiza

Farkli  kurum ve kuruluslarda c¢alisan ve cesitli madencilik disiplinlerinden gelen
bizler, yeni yayin kurulunu olusturduk. Calisma programimizi hazirlayarak c¢alismala-
ra basladik. Bu programin ana hatlari konusunda sizlere bilgi vermek istiyoruz. Kurulu-
muzun gorevlerini iki ana bashk altinda toplayabiliriz; Madencilik dergisinin  hazirlan-
mast ve sektoriimiize yeni yayinlarin kazandirilmasi. Dergi ile ilgili calismalarda, dergi
icerigini  cesitlendirmeyi, sayisini  arttrmayr ve gecikmeden zamaninda ¢ikarmayi
amacliyoruz.  Ulkemiz Madencilik sorunlarimi dile getiren, coziimler éneren ve uygula-
maya yénelik makalelere dergimizde daha fazla agirlik vermeyi diisiiniiyoruz. Yeni ya-
yinlarla ilgili ¢alismalarda, genis iiye kitlesine hitap eden ve en c¢ok gereksinim duyulan
yayinlari saptayarak, sektoriimiize kazandirma cabasi icinde olacagiz. Yukarida belirti-
len konularda siz iiyelerimizden katki, elestiri ve somut oOneriler bekliyoruz.

Bu sayimizda, birinci makalemiz tuzla ilgili. Sayin Dr. Ziya ERGIN tarafindan hazirlan-
mis olan bu makalede, tuzun tanimi yapildiktan sonra tuz iiretim yéntemleri, iilkemiz-
deki tuz teknolojisi, tuz katki maddeleri, tuzdan elde edilen iiriinlerin kullanim alanlari,
Tiirkiye'nin tuz potansiyeli anlatiliyor ve tuzun insan saghgi bakimindan o6nemi vurgu-
laniyor.

Ikinci madale, sayin Doc¢.Dr. Seyfi KULAKSIZ ve Alper DEMIRBUGAN tarafindan
hazirlanan ozgiin  bir c¢alisma. Bolu-Goynak linyitlerinin petrografik ozellikleri incelen-
mis ve zenginlestirilmesinde faydali olacak bazi bulgular ortaya konulmustur.

Diger iki makale yeralti madenciligi ile ilgili. Iiki, sayim Dr. Hasan GERCEK'in kaleme
aldig1 derleme tiiriinden bir makale "Paralel Tiinel veya Galerilerin FEtkilesimi” bashgi-
ni tasiyor. Konuyla ilgilenenlerin ilgiyle okuyacagini umuyoruz. Sonuncusu sayin Dr.
Vedat DIDARI'nin hazirladig1i, kémiir ocaklarinda kendiliginden yanmay: engelleyici
tuzlara deginiliyor ve bazi Odneriler getiriliyor.

Ayrica  kurulumuz, Yayim Dizini hazrlama c¢alismalarinin  son asamasina gelmistir.
Daha onceden 1977 yilma kadar olan yaywnlar icin hazirlanan yaywn dizininin kapsami,
gliniimiize kadar olan yaymlari kapsayacak sekilde genisletilmistir. Tiim meslektaslari-
miza yararli olacagi umuduyla saygilar sunuyoruz.

YAYIN KURULU



MADENCILIK Dergisi Mart 1988 Sayisi Ekidir

TMMOB MADEN MUHENDISLERI ODASI
SERBEST MESLEK HiZMETLERI
ASGARI UCRET YONETMELIGI

I. ESASLAR

Madde 1. Maden Muhendisliginde serbest mes-
lek hizmetlerine karsilik alinacak ya da O0denecek
asgari Ucretler, bu yonetmelik hiktumlerine bagh-
dir.

Madde 2. "Maden Mihendisligi Hizmetleri" de-
yimi, TMMOB Maden Miihendisleri Odasina kayith
bulunan Maden Mihendisi ya da Maden Yiksek
Mihendislerinin yaptiklari hizmetleri kapsar.

Madde 3. Bu yonetmelikte belirtilen mihendis-
lik hizmetlerini yurttenler "MUHENDIS", bu hiz-
metler icin istemde bulunanlar ise "ISVEREN"
olarak tanimlanmigtir.

Madde 4. TMMOB Maden Miihendisleri Odasina
kayith bulunan Muhendisler, bu yonetmelikte bu-
lunan hizmetleri yapmaya yetkilidirler. Bu hizmet-
ler icin isteyecedi en az ucret, yonetmelikte belirti-
len miktarlarin altinda olamaz. Aksine hareket
edenler hakkinda TMMOB Yasasi ile Oda tiiziik ve
yonetmeligi geredi islem yapilir. Tirk Ticaret Ka-
nununun ve Katma Deger Vergisi Kanununun ilgili
hikimleri saklidir.

Madde 5. Bu yonetmelikte adi gecen is karsiligi
gundeliklerin hesaplanmasinda isin ya da yoluculu-
gun basladigi ve bittigi glinler tam gin sayilir. Hiz-
metin gorulmesi aninda gerekli tasit, konut, yiye-
cek ve diger zorunlu giderler, Miihendis tarafindan
karsilansa da igverene aittir. Yolculuklarda gegen
glnler, is karsiligr gundelikler kapsamindadir.

Madde 6. Ucretler net olup, degisen ekonomik
kosullara gore TMMOB Maden Muhendisleri Odasi
Y6netim Kurulunca her yilin basinda yeniden du-
zenlenir.

Madde 7. Bu yOnetmelikte belirtilen en az Uc-
retler, bu hizmetleri ylrtuten Muhendislerin burola-

rinin ilgili yerlerine gorulecek sekilde asilirlar. Asi-
larak ilan edilecek tarife Odaca hazirlanir ve onay-
lanir.

Madde 8. Serbest Maden Miihendisligi hizmetle-
rini yurten serbest musavir mihendisler ve serbest
mihendislik birolari TMMOB Maden Miihendisleri
Odasinca tescil edilirler.

Madde 9. Bu ydnetmelik geregi yapilan hizmet-
lerin yetkili Muhendis ya da birolarca yapildidi,
TMMOB Maden Mihendisleri Odasi tarafindan vize
edilir.

Madde 10. Maden Mihendisligi serbest meslek
hizmetleri asgari licret tarifesidir.

II. HIZMETLERIN TANIMI

Madde 11. Bu yOnetmelikte gegen hizmet bi-
cimlerinin agiklamalar asagida gosterilmigtir.

11.1. Fenni Nezaret Hizmeti:

3213 sayill Maden Kanununa dayanilarak cika-
rilan 22.8.1986 tarihinde yirirlige giren "Maden
Kanununun Uygulanmasina Dair Yonetmelik" hi-
kimlerine gore: "... her Maden Muhendisi Turkiye
capinda en fazla 10 (on) ruhsat sahasinda Fenni
Nezaret alabilir.” Fenni Nezaret Hizmeti, isletme-
nin kontroll, yillik faaliyet raporlari ve Uretim
programini kapsar.

11.2. Surekli Miihendislik Hizmeti:

a. Buro Muhendisligi: Fizibilite, proje, pazar
etlidu vb. gibi dogrudan tretim biriminde bu-
lunmayi gerektirmeyen buro hizmetlerini
kapsar.

b. Santiye Mihendisligi: Dogrudan uretim bi-
rimlerinde bulunarak Gretim ile ilgili tim ca-
ismalari kapsar.



11.3. Diisiinsel (istisari) Hizmet:

Dustinsel hizmet, igverenin istedigi konuda; her-
hangi bir yolculuga gerek duyulmadan yazili ya da
s0zIlU olarak, Mihendislik bilgi ve deneyimine daya-
narak ve de eski incelemelere gore yapilan hizmete
denir, 6rnegin, yapilacak bir maden basvurusunun
jeolojik bulgulara goére olumlu olup olmayacagi,
getirilen numunelere gbére maden turlerinin ayirt
edilmesi ve ekonomik degeri olup olmayacaginin
saptanmasi, herhangi bir maden sahasi hakkinda
bilgi istemi, Maden Kanununa en uygun yolun ne
oldugu ya da olacagi vb.

11.4. Gecici Hizmet:

isverenin istemde bulundugu bir konuda, yol-
culugu gerektiren yazili ya da s6zlu olarak Mihen-
dislik bilgi ve deneyimine dayanarak ve eski incele-
melere gore yapilan hizmettir.

11.5. Danismanhk (Musavirlik) Hizmeti:

Fenni nezaret gorevi yukiimlenmeksizin, bir ya

da birden fazla maden sahasinin gelisimini, daha
ekonomik sonuglara varilmasi i¢in zamaninda alin-
masli gereken tedbirleri ve piyasanin gelecegine ilis-
kin yorumlari zaman zaman igverene aktaran bir
mihendisin yukimlendigi hizmet danigsmanlik hiz-
metidir. Yolculuklar, gecici hizmette oldugu gibi
hesaplanir.

11.6. Proje Hizmetleri:

Bir maden yataginin rasyonel bicimde igletile-
bilmesi icin Maden Kanununun ilgili maddelerine
uyularak vyapilacak Arama Faaliyet Raporu, 6n
isletme Faaliyet Raporu, 6n igletme Projesi, Islet-
me Projesi, Fizibilite Projesi ve Tesvik Belgesi ile
ilgili Mihendislik hizmetlerini kapsar.

I11. YOURURLUK

Madde 12. Bu y6netmelik TMMOB Maden Mii-
hendisleri Odasi Yonetim Kurulunca kabul edildigi
1.1.1988 tarihinde yirlrlige girer. Yonetmeligin
uygulanmasindan Yénetim Kurulu sorumludur.

MADEN MUHENDISLIGI HIZMETLERI 1988 YILI ASGARI UCRET TARIiFELERI *

HiZMET

FENNI NEZARET HiZMETI
Her Maden Sahasi Basina

SUREKLI MUHENDISLIK HIiZMETLERI

a. Biro Mihendisligi

b. Santiye, Agik Isletme, Sondaj Miihendisligi
c. Yeralti isletme Miihendisligi

DUSUNSEL (iSTiSARI) HIZMET
a. Sozli Olarak Sunulmasi
b. Rapor Halinde Sunulmasi

GECICI HIZMET
a. Hizmetin ilk Gini
b. Sonraki Her Giin igin

DANISMANLIK (MUSAVIRLIK) HiZMETI

PROJE HIiZMETLERI

a. Arama Faaliyet Raporu

. On igletme Projesi

. On isletme Faaliyet Raporu
. Isletme Projesi

. Fizibilite Projesi
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f. Tegvik Belgesi ile ilgili Miihendislik Hizmetleri

100.000.-TL/AY

225.000.-TL/AY
350.000.-TL/AY
400.000.-TL/AY

30.000.-TL
60.000.-TL

80.000.-TL
50.000.-TL

150.000.-TL/AY

200.000.-TL

600.000.-TL

300.000.-TL

750.000.-TL

Toplam Yatirim tutarinin binde
biri (%0.1)

Gumrukli Toplam Yatirim
tutarinin binde biri (%0.1)

* Bu tablodaki hizmetlerin karsiliklari net {icret olarak belirlenmistir. Calismalar sirasindaki giderler (Yol,

yemek, konaklama vb.) isverene aittir.





