TASERON UYGULAMALARINDAN

VAZGECILMELIDIR

Ulkemizde uzun yillardir uygulanan
neoliberal politikalar sonucu bircok
kamu madencilik kurum ve kurulusu
kiciltilmus veya kapatiimistir. Kamu
kurumlarinin yapmakla yukimla ol-
duklari asli gorevleri, taseronlastirma
ve rodovans (kiralama) yontemleriyle
Ozel sektore devredilmistir. Bunun so-
nucu olarak istihdam daralmis, emek
somirisi katmerlesmis ve érgtlen-
me zayiflatilmistir. Bu uygulamalarin
yarattigi sorunlar, Basbakanlik Yiksek
Denetleme Kurulu’nun cesitli tarihler-
deki raporlarinda da belirtilmistir.

Son glinlerde Turkiye Kémir islet-
meleri Genel Mudurligi’ne bagl
Gliney Ege Linyitleri Miessesesinde
kurumun asli gorevi olan patlatma isi
tageron marifetiyle yaptinlmak isten-
mektedir. Bu uygulamaya isyerinde
yetkili sendika olan Tirkiye Maden is
Sendikasi itiraz ederek, isyerinde ey-
lem baslatmistir.

Uygulanmak istenen bu yodntemle
denetim bir sekilde gevsetilerek za-

yiflayacak, bunun sonucunda is kaza-
lar1 artabilecektir. Ayrica is barisi ciddi
sekilde zarar gorecektir. Bu olayda
Kurum, eleman yetersizligini gerekce
olarak gostermektedir. Ancak; kuru-
mun bugline kadar basariyla yurittu-
gu gorevini, ihtiyag duydugu eleman
alimini yaparak mevcut yapisiyla yeri-
ne getirecegi aciktir. Yillarin birikimini
icinde barindiran kurum bunu yapa-
bilecek glicte ve yapidadir.

Maden Miuhendisleri Odasi olarak,
defalarca soyledigimiz gibi kamu ku-
ruluslarimizin yatinm yapilarak giic-
lendirilmesini, yeralti kaynaklarimizin
kamu yarari dogrultusunda degerlen-
dirilmesini bir kez daha talep ediyo-
ruz.

Kamuoyuna saygiyla duyurulur.
TMMOB
MADEN MUHENDISLERi ODASI
YONETIM KURULU
17 Haziran 2009, Ankara

15-16 HAZiRAN DIiRENISiNi
YARATANLARI SELAMLIYORUZ

Bundan 39 yil 6nce sendikal hak ve
6zglrliklerin budanmasi, DiSK'in ka-
patilmasi icin hazirlanan yasal diizen-
lemelere karsi isci sinifinin gosterdigi
direnis, Turkiye isci sinifi ve sinif mi-
cadelesi tarihi acisindan “miicadele
edilmeden hak alinamayacagini” gos-
teren onemli donemeclerden biridir.

15-16 Haziran, sendikalar yasasinda
yapilmak istenen degisikliklere kar-
sl is¢i sinifinin bu tarihsel eyleminin
glnldur. 1960 larin baslarinda yavas

yavas gelisen isci sinifi micadelesi,
1970’ lere gelinirken, tim toplumsal
ve siyasal diizeni sarsacak boyutla-
ra ulasmistir. Ogrenci gencligin mii-
cadelesinin yikselisiyle de birlesen
isci sinifi eylemlerinin bu niteligi, 12
Mart darbesini glindeme getirmistir.
En temel demokratik haklardan olan
calisma ve orgltlenme 6zgurligulyle
ilgili eylemlere kan dékerek miidaha-
le edilmis; ylizlerce sendikaci 12 Mart
ve 12 Eylil mahkemelerinde yargilan-
mistir.



39 yil sonra bugtin Turkiye; pek ¢cok
alanda hala ¢cok olumsuz bir nokta-
dadir. Madenler ozellestirilmis, sek-
tor yok olma noktasina getirilmistir.
issizlik Urkitiicii boyutlara ulasmistir.
isci saghgi ve glvenliginde buyuk
sorunlar yasanmaktadir. 4857 sayili is
Yasasl; esnek ve kuralsiz calismay! yay-
ginlastirmis, iscileri baska isverenlere
kiralamay1 ve taseronlastirmayi yasal-
lastirmis, sendikal haklar tirpanlan-
mistir. Yasanan krizin faturasi yoksul
halka ve calisanlara &dettirilmekte,
kidem tazminatini budamak icin ha-
zirhklar yapilmakta, Issizlik Fonu’nun
sermayeye aktarilmasi icin calismalar
yapilmaktadir.

Tum bu sorunlarin ¢6zim; neoliberal
uygulamalari reddetmekten ve emek-
ten yana politikalar uygulamaktan
gecmektedir. Maden Mihendisleri
Odasli, emek ve demokrasi micade-
lesi veren isci sinifini ve 15-16 Haziran
direnisini yaratanlar bir kez daha se-
lamlamaktadir.
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IMO YONETICILERINE YONELIK
SALDIRIYI SIDDETLE KINIYORUZ

TMMOB insaat Mihendisleri Odasl
Ankara Subesinin 3 Haziran 2009 ta-
rihinde yaptigi Uye toplantisi, kendi-
lerini “Arti ivme” olarak adlandiran bir
grup tarafindan basilmis, sopalarin
kullanildigr saldirida TMMOB Yiiksek
Onur Kurulu tyesi Taner YUZGEC cid-
di sekilde yaralanmis, IMO Merkez ve
Ankara Subesi Yonetim Kurulu Uyele-
rine de fiili siddet uygulanmistir.

TMMOB catisi altinda birlikte oldugu-
muz insaat Miihendisleri Odasi, gittik-
ce gericilestirilen Glkemizde kimligini
koruyarak devrimci-demokrat ¢izgide
micadele yUriten yol arkadaslarimiz-
dan olan bir meslek orgutimuzdiir.
Her ne gerekge ile olursa olsun; de-
mokratik miicadele cizgisini koruyan,
toplumsal demokratik muhalefetin
parcasi olan kisi, kurum, kurulus ve 6r-
gltlenmelere karsi uygulanan siddet
eylemlerini kesin bir bicimde redde-
diyoruz. Ustelik bu saldiriyr yapanlarin
kendilerini ayni tarafta ifade etmeleri
ve benzer diinya gorisindekilere sid-

deti bir yontem olarak uygulamalari,
gecmiste hepimizin yasadigr acilan
bizlere bir kez daha hatirlatmistir.
insaat Miihendisleri Odamizin yanin-
daoldugumuzu belirtiyor, saldiryi sid-
detle kinyor, tim devrimci-demokrat
kesimleri bu konuda agik tavir almaya
davet ediyoruz.
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