ODAMIZ 2. OGRENCI KURULTAYI

7-8 MART 2009 TARIHLERINDE
ANTALYA’DA YAPILDI
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OGRENCI
(MAMOK-2) 7-8 MART 2009 tarihlerin-
de Antalya‘da yapildi.

Odamiz 2. KURULTAYI

17 Universiteden 150 dgrenci lyenin
katildigi  kurultayda Egitim, Issizlik,
Staj, Orglitlenme ve 8 MART DUNYA
EMEKCI KADINLAR GUNU konulart is-
lendi.

Kurultay, son gin yapilan “Meslek
Odalarinin Orglitlenmesinde Ogrenci
Orgutltlugunin Yeri ve Onemi” konu-
lu panelle sona erdi.

ODA BASKANIMIZ MEHMET
TORUN'UN KURULTAY ACILIS
KONUSMASI

Turkiye'nin dort bir yanindan gelen,
yurekleriinsan ve Ulke sevgisiyle dolu,
aydinhk yuzli Geng¢ Madenciler, Sev-
gili Ogrenciler

Hepinizi sevgiyle kucakliyorum. Hos
geldiniz. Oncelikle sizlerle birlikte ol-
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maktan ¢cok mutlu oldugumu belirt-
mek istiyorum.

Odamizin gelecedi olan sizlerle birlik-
te olmamizi saglayan ve bu calismaya
destek veren buitlin arkadaslarima te-
sekkir ediyorum.

2004 yihnda Calistay ile baslayip, 2007
yilinda 1.Ogrenci Kurultay! ile gelisen
ogrenci 6rgltliligimuz bugin yap-
tigimiz 2. Kurultay‘la daha da buy-
mustir. Kurultayimizin bir s6len hava-
sinda gececedini biliyorum.

Odamiz, 350 bine yakin Uyesi olan
blyulk bir toplulugun TMMOB'nin 23
odasindan biridir.

Bu 6rglt mesleki, demokratik kitle 6r-
gltuddr. Bu orgtit, demokrat ve yurt-
sever karakterdedir. Bu 6rgut, emek-
ten ve halktan yanadir, antiemperya-
listtir. Yeni dlinya dizeni teorilerinin,
irk¢ihgin ve gericiligin karsisindadir.
Savasa karsi barisi, 6lime karsi yasa-
mi savunur.
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Sevgili 6grenciler,
Zorlu bir stireci, bin bir glcligl asarak
Universitelerimizin maden mihendis-
ligi bolimlerinde maden mihendisi
egitimi almaya hak kazandiniz ve bu
o0grenim sirecine devam etmektesi-
niz. Kendisi de yeterince zorlu olan
bu 6grenim slirecinin sonunda, birer
meslektasimiz olarak, yani birer ma-
den mihendisi olarak gerek meslek
yasaminda, gerekse de bu cati altinda,
yani Maden Muihendisleri Odasi catisi
altinda bir arada olacagiz.

Bircok meslek alani icin, meslektaslik
gerekli egitim slirecinin tamamlanma-
sindan sonra kazanilan bir hak olsa da,
Odamiz, st birligimiz olan TMMOB'a
bagl bircok Odanin yaptigi gibi, mes-
lektaslikiliskisini 6grencilik stirecinden
baslatmayi gerekli ve uygun bulmak-
tadir. O nedenle sizlere gen¢ meslek-
taglarim diye seslenmek istiyorum.

Sevgili gen¢ meslektaslarim,

Bildiginiz gibi, bazi mesleklerin yapila-
bilmesi icin, ilgili meslek kuruluslarina
Uye olunmasi Anayasadan kaynakh
bir zorunluluktur. Muhendislikte bu
tdr mesleklerden biridir. Kamuda c¢a-
lisanlari istisna sayarsak, serbest cali-
san her maden mihendisi meslegini
yuritebilmek icin Odamiza Uye olmak
zorundadir. Bu zorunlulugun disinda
Odamiz, gecmisten gelen bilgi, biri-
kim ve deneyimleri ile 6rgutli olma-
nin, orgutli yasamanin dogrulugunu
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savunmaktadir. Cagdas insanin, aydin
insanin orgutli bireyler olmasi gerek-
tigini, cagdas toplumlarin da ancak
orgutll toplumlar olabilecegini du-
sinmekteyiz.

Bu nedenlerle, bizler yakin gelecekte
ayni meslegdi paylasacak olan siz 6g-
rencilerle daha 6grenciliginiz sirasinda
tanismayi, kendimizi ve meslegi size
anlatmayi, Oda orgutimuzi sizlerin
destegi ve katihmiyla daha da gliclen-
dirmeyi anlamli bir gorev olarak kabul
ediyoruz.

Bu dustincelerle baslattigimiz 6gren-
ci Uye calismalarimizin bugin geldi-
gi noktada, 16 Universiteden 1000
yakin Ogrenci Uye sayisina ulasmis
bulunmaktayiz ve calismalarimiza de-
vam ediyoruz.

Ogrenci Uyelik calismalarimizin en
énemli araci 8grenci kurultaylandr. il-
kini13-14 Nisan 2007 tarihinde gercek-
lestirdigimiz “1. Ogrenci Kurultayi”nin
ardindan, simdi de“2. Ogrenci Uye Ku-
rultayl” ni gerceklestiriyoruz.

Sevgili gen¢ meslektaslarim,

Az 6nce de soyledigim gibi zorlu bir
slreci asarak Universitelerimizin ma-
den mihendisligi bolimlerine girdi-
niz. Bu andan itibaren yasam sizin icin
belki de daha zorlu hale geldi.

Yasadiginiz en temel sorunlar ekono-
mik ve sosyal sorunlardir. Yasam ko-
sullarinin giderek adirlastigi, Ustelik
ekonomik kriz nedeniyle bu agirlas-
manin katlandigi glinimuiz kosulla-
rinda 6grenime devam edebilecek
maddi kaynadi saglamak en temel
sorunlardan birisidir. Anayasal bir hak
olan Universite 6greniminin para-
Il hale getirilmesiyle bu zorluklar bir
kat daha artmaktadir. Ayrica yurt, ye-
mek ve ulasim giderleri, diger egitim
giderleri ile zorunlu sosyal giderlerde
dusindldiginde Universite 6grenimi
giderek varsillara yonelik bir hizmet
haline dénlismektedir.
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I 6o MADENCI GEL
e

Devlet Universitelerinin parali hale
getirilmesi ve parali Universitelerin
acllmasi bir baska énemli soruna daha
neden olmustur. Bilimsel arastirma
merkezleri olmasi gereken Universi-
teler, boylece ticarethaneye donustu-
rilmektedir. Bugiin Universitelerimiz
bilim-teknik alaninda egitim-6grenim
iliskisinin yasanacagi ortamlar olma-
st gerekirken, “0grenci iliskisi"nden
uzaklasilarak, mdusteri iliskisi kurma
yolunda hizla ilerlenmektedir.

Bir baska sorun Universitelerin kendi
kimliginden ve niteliginden uzaklasti-
rlarak adeta lise seviyesine indirildigi
gercedidir. Bugln Universitelerimiz
bagimsiz bilimsel arastirma calismala-
rindan onemli olclide uzaklastirilmis-
tir. Universite &greniminin ezberci,
tek yanl, anti-bilimsel icerigi, soran-
sorgulayan &grenci yapisindan uzak-
lagilmasi, 6grenciyi de diglayan, anti
demokratik 6grenim ve idari yapis|,
Universitelerimizi olmasi gerekenin
cok gerisine dustrmustdir.

Ancak sonuclari itibariyla butin bun-
lardan cok daha 6nemli bir baska so-
runa dedginmeden gecemeyecegim.
Bu sorun da Uiniversitelerin, tlkemizin
icinde bulundugu ekonomik, kiltirel,
sosyal, siyasal vb. sorunlara yaklagimi,
yasanilan cok boyutlu sorunlar karsi-
sinda durdugu siyasal yer, aldigi tu-
tumla iliskilidir.
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Tuim diinyada Universite ve Univer-
siteli kimligi, toplumun diger ku-
ruluslarindan ve bireylerinden bir
anlamda onemli bir farkhlasmanin
ifadesi olmustur. ClnkU Universiteler
insanligin genel gereksinimleri dog-
rultusunda bilimsel arastirma yapma,
bilimsel bilgi toplama, tGretme ve yay-
ma merkezleri olarak dtstnalir. Bunu
saglamanin yollarindan biri, belki de
en 6nemlisi Universitelerin ve yetistir-
dikleri 6grencilerinin niteligiyle ilgili
olanidir.

Yani, Universiteler icinde bulunulan
tarihsel-toplumsal dénemi anlayan ve
algilayan, yasadigi toplumun sosyal,
siyasal vb. sorunlarina duyarli olan, bu
sorunlara toplumun ve insanligin ge-
nel cikarlari dogrultusunda ¢oziimler
arayan ve sorunlarin ¢ézimi konu-
sunda sosyal ve siyasal olarak taraf
olabilen bireyler yetistirmek zorunda-
dir.

GUnUmuzde c¢ok yaygin olarak kar-
stlastigimiz, dar anlamda kendi ge-
lecegini dislinen, bireyci, toplum-
sal sorunlara algilamaktan uzak, bu
sorunlara tavir almaktan korkan,
tuketici, kolayci, apolitik, ya da irkgi-
gerici-kafatasci 6grenci yapisi Univer-
site ve Universiteli kimligini yozlastir-
makta, onlari sinirl egitime sahip sira-
dan bireyler haline getirmektedir.

Oysa Universiteler ve Universiteli
gencler, 6grendikleri bilgi ve tasidikla-
r enerji ile toplumun en aydin kesimi,
yol gostericileri, liderleri olmak duru-
mundadirlar. Boylesi bir nitelik sizleri,
fikirlerinizi, davranislarinizi siradan ol-
maktan cikartarak toplum tarafindan
ornek alinmasi, izlenmesi gereken ki-
siler haline getirecektir.

Sevgili gen¢ meslektaslarim!

Bizler biliyoruz ki; mesleki calismala-
rimiz dahil tim insani faaliyetlerimiz,
icinde yasadigimiz ekonomik ve sos-
yal diizenin kaliplan tarafindan belir-
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lenmektedir. Bu nedenle miihendis
kimligimizin yaninda, baska bazi kim-
likler de tasidigimizin farkinda olma-
hsiniz. Bu kimliklerden ikisi oldukca
onemlidir

Birinci kimliginiz“insan kimligi” dir. Bu
kimlik size, yasaminiz boyunca her an,
her sorun ve her durum karsisinda,
yapacadiniz degerlendirmelerde on-
celikli bakis acisi olmalidir. Clinki in-
sanlk var olma kaynagimizdir. Clinku
insan olmadan hicbir sey olunamaz.
CUnkid muhendislik; insan refahini, in-
san yasamini gelistirmeyi temel alan
bir meslek disiplinidir.

ikinci kimliginiz, calisma yasaminda
elde edeceginiz konuma gore degi-
sen sinifsal kimliginiz olacaktir. Kimi-
niz emekg¢i bir muhendis olup Ucretli
calisacaksiniz, kiminiz kendi burolarini
kurup kendi isini yapacak, kiminiz ise
kendisine ait ya da degil, sirketlerde
yonetsel sorumluluk Ustlenerek, mes-
lektaslarinizin  isvereni olacaksiniz.
Gelecekte taslyacaginiz bu farkl ko-
numlar sizin sorunlara yonelik goris
ve tavirlarinizi da farkhlastiracaktir. Bu
yasamin kacinilmasi ¢ok zor bir kurali-
dir. Ancak, bu farklilasma hicbir zaman
topluma ve insanhda sirtinizi dénme-
nize neden olmamalidir. Her durumda
ve her kosulda insandan yana olmayi
becerebilmelisiniz.
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iste Universite ve Universiteli olgusu-
nu essiz kilan da budur. Bu nedenlerle,
Universitelerimiz, tasimalar gereken
bu niteliklerden uzaklastirilarak sira-
danlastiriimaktadir. Onlarin bu hale
getirilmesi, yani badimsiz bilimsel
arastirmalardan uzaklastirilmalari, ¢i-
kar cevrelerinin ve geri siyasetin alan-
lar haline getirilmeleri, anti-bilimsel,
anti-toplumsal 6§renim icerikleri, anti-
demokratik yapilari, soran-sorgulayan,
“aydin” kimligine sahip 6grenci yerine
itaat eden, kolayci, hazircl, bireyci 6g-
renci yetistirmeleri rastlanti degildir.

Sevgili meslektaslanim, biliyoruz ki
bu durum sadece Universitelerde ya-
sanan bir sorun degildir. Yasamin her
alaninda vardir ve acik bir micadele-
nin gostergeleri ya da sonuclandir.

Bu micadele, tiim toplumun trettikle-
rinin paylasimi miicadelesinin bir par-
casidir. Clnkl cehalet, bu paylagim-
daki adaletsizligi gizleyen en onemli
aractir. Buglin gerek Ulkemizde gerek
diinyada, toplumsal olarak Uretilen
devasa degerlere el koyan azinlik bir
insan grubu vardir. Bu grup zenginligi-
ni, cogunlugun yoksunlugu pahasina
saglamaktadir.

Bu durum, yasamin her alaninda sir-
timizi ddnemeyecegimiz, dénmeme-
miz gereken bir micadeleye zemin
olmaktadir.

Bu nedenlerle Universiteler olmasi
gereken kimliginden uzaklastirilarak
icleri bosaltilmakta, boylece “egitimli
cahil” bireyler yetistirilmeye calisil-
maktadir.

Bu miicadele bugiin sizler nezdinde
Universitelerde yasanan, yasanmasi
gereken micadeledir. Bu miicadele
bugln Universitelerimizde “parasiz-
bilimsel-demokratik egitim” miicade-
lesidir. Bu mucadele bugiin demok-
ratik Universiteler yaratma miicadele-
sidir.

Ancak, cok yakin zamanda Universite-




lerden mezun olacak ve ¢alisma yasa-
mina gireceksiniz. Mevcut kosullar ve
mevcut sorunlar icerisinde birer yurt-
tas ve meslektas olarak var olacak-
siniz. Kiminiz icin bu yeni yasam, su
an yasadiginiz zorluklardan ¢ok daha
agir olacaktir. Yasayacaginiz bu yeni
doénemde, yukarida bahsettigim mu-
cadeleyi gormezden gelerek yasana-
mayacagini bilmelisiniz. Bu, bin yildir
devam edeniyiile koti, dogruile yan-
Iis, hakli ile haksiz, calisanla sémiiren,
ezenle ezilen arasindaki miicadelede,
Universite doneminde edinmeniz ge-
reken gercek Universiteli kimligiyle
davranarak toplumun aydinlar, yol

gostericileri, liderleri olmak zorunda-
siniz.

Butin bu duygu ve disitincelerle yi-
ridiguniz yolda, yiridigimiz yol-
da hepimize kolayliklar diliyorum.

1. Ogrenci Uye Kurultayimizda soyle-
yip, ikincisini gerceklestirdigimiz bu-
glink Kurultayimizda devam ettirdi-
gimiz gibi bizler “Aydinlik bir gelecek
icin, karanligi kaziyoruz”.

YASASIN TMMOB ORGUTLULUGU.

YASASIN TAM BAGIMSIZ
DEMOKRATIK TURKIYE
MUCADELEMIZ.

2. OGRENCI KURULTAYI

SONUC BILDIRGESI

Maden Mihendisleri Odasi I1.Ogrenci
Uye Kurultayi, 7-8 Mart 2009 tarihle-
rinde 17 Universiteden 150 6{renci
delegenin katihmiyla Antalya'da ger-
ceklestirilmistir.

Universitelerdeki yerel kurultaylarda
tartisilarak olusturulan “Nasil Bir Ma-
den Muhendisligi  Egitimi-Nasil Bir
Universite”, “Maden Miihendisliginde
issizlik ve istihdam”, “Maden Mihen-
disliginde Staj”, “Nasil Bir Ogrenci Or-
gutluligu” konularindaki  goérusler,
kurultayda degerlendirilmis ve karara
baglanmistir. iki giin siiren kurultayda,
8 Mart Dlinya Emekg¢i Kadinlar GuUna
ile ilgili bir 6zel oturum da gercekles-
tirilmistir. Kurultay, Odamizla birlikte
Kimya, Elektrik, Harita ve Kadastro
Mduhendisleri Odalari yoneticilerinin
katilimiyla gerceklestirilen “Meslek
Odalarinin Orglitlenmesinde Ogrenci
Orgutltlugunin Yeri ve Onemi” konu-
lu panelle sona ermistir.

iki glin stren kurultay kapsaminda
dile getirilen gorusler ve saptamalar
ana basliklari ile asagida 6zetlenmis-
tir:
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- Neo-liberal politikalar ve Universite-
lerdeki uygulamalarindan derhal vaz-
gecilmelidir.

- Maden muhendisligi egitimi kamu-
sal ihtiyaca gore diizenlenmelidir.

- Universitelerin ticarilestirilmesine
karsi cikilmahdir.

- Herkese esit, parasiz egitim olanagi
saglanmalidr.

- YOK kaldirilmal, Giniversiteler bilim-
sel, 6zerk ve demokratik olmalidir.

- Egitim parasiz olmali, harglar kaldiril-
malidir.

- ihtiyac sahibi 6grencilere devlet ta-
rafindan karsiliksiz ve yeterli oranda
burs olanadi saglanmalidir.

- Ders kitaplari Ucretsiz olarak dagitil-
malidir.

- Yeni bélumlerin acilmasi engellen-
melidir.

- ikinci 8gretimler kaldiriimalidir.

- Ezberci egitime karsi pratik egitim
one cikartiimalidir.
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- Tum 6grencilere Ucretli, sigortal staj
olanagi saglanmalidir.

- Kiltar- sanat etkinlikleri icin tniversi-
telere ayrilan bitce artinlmalidir.

- Barinma, ulasim, yurt, burs olanaklari
arttirilmahdir.

- Ogrencilerin Universitelerde karar
sureclerine katilmalari saglanmalidir.

- Jandarma, polis, 6zel guvenlik kam-
puslardan cikartiimalidir.

Bu talepler cercevesinde;

- Gen¢ Madenci; mesleki dayanismayi
sinifsal dayanisma ile birlestiren de-
mokrat, ilerici ve yurtsever kimligini
koruyacaktir.

- Gen¢ Madenci; emperyalizme, fasiz-
me, Irk¢ihda, gericilige, sovenizme, s6-
miriye, ozellestirmelere, toplumsal
siddete, cinsiyet ayrimaligina, sosyal
adaletsizliklere, gelir dagiimindaki
adaletsizliklere, savasa, silahlanmaya
karsi olacaktir.

- Gen¢ Madenci; emekten, bilimden,
halklarin kardesliginden, sosyal ve
ekonomik adaletten, dayanismadan
yana olacaktir.

- Gen¢ Madenci; karanliga karsi ay-
dinhdl, savasa ve isgale karsi barisl,
esitsizlige karsi adaleti, ling kiltirtine
karsi kardesligi, sermayeye karsi eme-
gi, baskiya ve zora karsi 6zgurligu
savunmaya, neoliberalizme, gericilige
ve Irkciliga karsi micadele bayragini
yukseltmeye devam edecektir.

Gen¢ Madenci Gelecegine Sahip
Cikiyor.

Aydinlik Bir Gelecek icin Karanhg:
Kaziyoruz.

TMMOB
MADEN MUHENDISLERi ODASI
YONETIM KURULU

8 Mart 2009, Antalya
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