Bu iilkenin insanlari,
yapilmak istenenleri
hicbir sekilde hak
etmemektedir. llke-
mizde saglik ve sosyal
giivenlik politikalari,
Washington’daki IMF
Icra Dirvektérleri Kurlu
onayiyla degil, yetmis
milyon insanimizin
hiir iradesi ve onay: ile
olusturulmalidir.

MMOB'nin de icinde yer aldigi
Emek Platformunun “Herkese
Saglik ve Giivenli Gelecek Hakki

Icin” ad altindas diizenledigi Miting, 19
Subat 2006 da Ankara’da yapildi.

Emek Platformu adina vapilan ko-
nusmada sunlar da soylendi:

Hiikiimetin IMF'ye verdigi Niyet Mektu-
bu, IMF Icra Direktérleri Kurulu tarafin-
dan onaylandi.

Mektuba goére, Sosyal Giivenlik Kurumu
Kanun Tasarisi 2006 Subat ay1 sonuna
kadar, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanun Tasarisi da Subat ayi
ortasina kadar TBMM Genel Kurulu'nda
kabul edilecek.

Hiikiimetin, toplumun iradesini hice
sayarak verdigi bu taahhiitleri ile hepi-
mizin saglik ve sosyal giivenligi ipotek
altina alinmak isteniyor.

Yeni yasa hazirli@i, sosyal gtivenlik “re-
formu” adi altinda toplum ve calisma
vasammnin sartlarim dikkate almadan,
Anayasa’nin sosyal devlet ilkesi ile bag-
dasmayacak sekilde calisanlarin mevcut
sistemdeki haklarini bile geriye gotiire-
cek daraltmaya, yikimliklerini agirlas-
tirmaya calisiyor.

Diinyanin bircok tilkesinde sosyal giiven-
likle ilgili daha kiiclik degisiklik dnerileri
bile referanduma sunuluyor ve ancak
toplum onay verirse gerceklestiriliyor.

Ulkemizde ise Hiikiimet, Diinya Banka-
st ve IMF'nin istekleri dogrultusunda ha-
zirladi@i diizenlemeleri halkin taleplerini
hice sayarak gerceklestirmeye calisiyor.

Bu {ilkenin insanlar, yapilmak istenen-
leri hicbir sekilde hak etmemektedir.
Ulkemizde saglk ve sosyal giivenlik
politikalar, Washington'daki IMF Icra
Direktorleri Kurlu onayiyla degil, yetmis
milyon insanimizin hiir iradesi ve onayi
ile olusturulmahdir.

Bizler “Herkese Saglik ve Giivenlik Ge-

lecek” talebi ile yiiriitecegimiz ortak mii-
cadele ile Sosyal Giiven(siz)lik ve Genel
Saglik(siz)hik Sigortasi Kanun Tararsilari-
nin bize ragmen TBMM’den gegirilme-
sine izin vermeyecegiz.

Bu miicadelede sadece orgiitlii kesim-
lerin degil, toplumdaki biitiin saglik ve
sosyal gtivenlik magdurlarinin sesi ola-
cagiz.

Biliyor ve inamyoruz ki; biz izin vermez-
sek yapamazlar

Haberin var m? Kars1 Cikmazsak

Emeklilik yasi 68’e prim giin sayist 9
bine cikarilacak. Emeklilik maaslart %23
ile %33 arasinda diistiriilecek. Aylik ge-
liri 127 YTL'den fazla olan herkesten
64 ile 431 YTL arasinda saghk sigortasi
primi alinacak. Saglik hizmetleri Temel
Teminat Paketi ile sinirlanacak, daha
fazlasi icin ek sigorta yaptirmak gere-
kecek. Parasi olan parasi kadar saglik
hizmeti alabilecek.

Prim 6demeyenler saglik hizmeti alama-
vacak. Saglik hizmetleri piyasanin vahsi
kosullarina terk edilecek.

PETROL YASA TASARISI PANELI YAPILDI

TMMOB, “Petrol Yasa Tasaris” paneli-
ni 17 Subat 2006 tarihinde gerceklestir-
di. Acilis konusmasint TMMOB Y6netim
Kurulu Baskami Mehmet Soganci'min
yaptigi panelde Mecliste grubu bulunan
partiler, PETROL-S, PETFORM ve
TMMOB adina gériisler sunuldu.

Paneli TMMOB adina Diindar CAGLAN
yonetti. TMMOB adina Ugur GONUL-
ALAN CHP adina Tacidar SEYHAN,
AKP adina Ahmet Riza ACAR, ANAP
adina Mehmet KECECILER, PETFORM
adina Murat YAZICI, Petrol-Is adina Ay-
fer EGILMEZ gériis belirttiler.
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Aclik sintrt ile yok-
sulluk sinir1 rakam-
lar1 arasinda sikisan
licretlerimiz, 2006
yilt icin yapilan yillik
% 5’lik genel zamla
“insanca yasanabilir
bir diizey”e gelme-
mistir. Bu nedenle,
oncelikle, iicret
yetersizligini gide-
recek diizenlemeler
giindeme getirilme-
lidir.

MMOB, Kamuda calisan mii-

I hendis, mimar ve sehir planci-

larinin tcret yetersizligi ve ticret

adaletsizligine yonelik hakl taleplerini

iceren dilekcesini iletmek tizere yak-

lasik 500 Kkisilik kitlesel bir katilimla
Meclis’e yiiriidii.

Saat 12:30 da TMMOB 6niinde kitle
13:00 sularinda Meclise dogru yiirii-
yiise gecti. Meclis arka girisinde TM-
MOB tarafindan bir basin aciklamasi
vapildi. Ardindan, bir olusturulan he-
yet partilerin grup baskan vekilleriyle
bir gériisme yapmak {izere iceri girdi.

KESK tiyesi kamu calisanlarida ayni
saatlerde ayni yerde eylemdeydi.

BASININ VE KAMUOYUNUN DIiKKATINE

“DENGE TAZMINATI YASA
TASARISI” MEVCUT SORUNLARI
YENI DENGESIZLIKLER
YARATMADAN COZMELIDIR

Siyasi iktidar, 2002 secimlerinden son-
ra actkladigi “Acil Eylem Plani” ile, ka-
muda benzer stattiler arasindaki ekono-
mik ve sosyal farkhliklarin giderilmesi
amaciyla licret sisteminin sadelestiri-
lerek mevcut dengesizligin giderilecegi
vaadinde bulunmustu. Aradan gecen
stirede bir ivilestirme yapilmadigr gibi,

cikartlan cesitli yasalarla onalti kurum
calisanina ek 6demeler getirilmis, licret
dengesizligi daha da artirilmistir.

Bu stirecte, cesitli gerekgelerle ek Sde-
me alamayan yaklastk 1.400.000 kamu
calisanina “denge tazminati” adiyla
2006 wili icin toplam 80 YTL ek &de-
me vyapilmasini éngéren yasa tasarist,
bu giin TBMM gtindemindedir.

TMMOB; “licret yetersizligi ve dengesiz-
ligi” sorununu gidermeye yoénelik giri-
simleri “ilke” olarak olumlu bulmakta-
dir. Ancak yasanan siire¢ ve hazirlanan
tasart bu amaca hizmet etmemektedir.

TMMOB vyaptigi saptamalar 1s1ginda
kamuoyunu ve ilgilileri uyarmaktadir.

- Aclik sinirt ile yoksulluk sinirt rakam-
lart arasinda sikisan ticretlerimiz, 2006
vili icin yapilan yillik % 5’lik genel zam-
la “insanca yasanabilir bir diizey”e gel-
memistir. Bu nedenle, éncelikle, ticret
vetersizligini giderecek diizenlemeler
glindeme getirilmelidir.

- Gerekcesinde “... kamu kurum ve ku-
ruluslarinda istihdam edilen bazi perso-
nelin mali haklarina iliskin diizenleme-
lere yer verilmistir” denilen Tasarida,
miihendis, mimar ve sehir plancilarina
vonelik veterli diizenlemeler yapilma-
migtir.

- Tasari ile getirilen 6denekler, yeterli
degildir.

- Tasarida, ayni unvanla aynt isi yapan
miihendis, mimar ve sehir plancilar

arasindaki ticret dengesizligi giderilme-
mekte, aksine artmaktadir.

- Tasarida yeni kurumsal farkliliklar ya-
ratilarak calisma barist bozulmaktadir.

- Tasarida ek 6zel hizmet tazminatinda
ayricalik getirilen tic kurumda caligsan-
larla, Temmuz 2005’te ayni calisma
kosullarinda ayni ticreti alan Tarim ve



Biz, bu iilkenin mii-
hendisleri, mimarlari,
sehir plancilari bu
iilkede yasananiara iti-
raz ediyoruz. Yillik % 5
iicret artisi getiren bu
biitce bizim biitcemiz
degildir.

Kovisleri Bakanhgi, MTA Genel Miidiir-
lugu, Elektrik Isleri Etiit Idaresi, Iller
Bankasi, Il Ozel Idareleri, Belediyeler
gibi kurumlarda calisan mtihendisler,
mimarlar, sehir plancilari, esitlik ilke-
sine aykirt sekilde bu diizenlemenin di-
sinda tutulmaktadir.

- Siyasi iktidar tasarida tercihini kulla-
nirken bazi kurumlardaki miihendis,
mimar ve sehir plancilarint tasart kap-
saminda kismi olarak degerlendirirken,
digerlerini neye goére kapsam disinda
tuttugunu belirtmemektedir.

- Tasart ile, “Acik calisma mahallerin-
de fiilen calisma” élclitiine gore verile-
cek ek édemelerin, kurumsal tazminat
6denmesi halinde verilmeyecegi belirti-
lerek, miihendis, mimar ve sehir plan-
ctlarinin tiretim stirecinden cekilmesine
zemin hazirlanmaktadir.

Bu tespitlerle TMMOB, kamuda ¢aligan
miihendis, mimar ve sehir plancisi tiye-
leri adina diyor ki:

- Kamuda calisan 25 yillik meslektasla-
rimizin Ucretleri 2000 Dolar diizeyine
ctkarilmalidir.

- Ayni isi farkli kurumda yapanlar ayni
diizenlemeye tabi olmaldir.

- “Esit ise esit ticret” verilmelidir.

- Kamu gorevlileri arasinda ayrimcilik
vapilmadan, getirilecek ek tazminat-
lardan tiim miihendis, mimar ve sehir
plancist kamu calisant yararlanmalidir.

- Meslektaslarimiz arasinda rekabet
ortamt ve huzursuzluk yaratacak sekil-
de farkl kurumlara saglanacak “6zel”
avantajlar ortadan kaldirilmaldir.

- Tasaridaki “ek 6zel hizmet tazminat1”
kapsaminda, halen 125 puan alan ge-
nis kesimin tiimiine ayrimsiz 100 YTL
artis yapilmahdir.

- Miihendislik hizmetinin niteliginin
valnizca “arazi-btiro” ayrimi ile Siciile-

meyecegi her kes tarafindan bilinmeli-
dir.

- Yatinnm &deneklerin kisildigi ve ara-
ziye gitmenin neredeyse olanaksiz du-
ruma geldigi bir siirecte, “acik calisma

mahallerinde fiilen calisma” gibi her-
hangi bir kisitlama konulmaksizin tiim
miihendis, mimar ve sehir plancilart “ek
arazi tazminati”ndan yararlanmaldir.

- Arazide calisan meslektaslarimizin
ekonomik sorunlari, yeterli diizeye ci-
kartlacak glindeliklerle ¢oziilmelidir.

- Kurum ayrimi yaratilmaksizin, tiim
kurumlardaki mtihendis, mimar ve se-
hir plancilarina tasarida yer alan 200
YTL “ek 6deme” yapilmalidir.

- Ongériilen iicret iyilestirmeleri emekli
meslektaglarimizin licretlerine de yan-
sitilmahdir.

- Miihendislik hizmetlerini devletin asil
hizmetleri arasindan c¢ikararak getirile-
cek sozlesmeli statii ile calisanlarin is
glivencesiyle birlikte sosyal haklarini
da ortadan kaldiracak “Kamu Personel
Yasast” Tasarist Taslagi, TBMM gtinde-
mine gelmeden TMMOB'nin taleplerini
icerecek sekilde degistirilmelidir.

Siyasal iktidart 8 Ekim mitinginde
binlerce tiyemizle birlikte Sihhiye’den
uyardik. Yetmedi. 28 Aralik’ta onbin-
lerce tiyemizin imzali dilekgesini TBMM
ne ilettik Algilanmad:. Siyasal iktidarin
IMF ve Diinya Bankasina endeksli tut-
tugu vol, yol degildir.

Biz, bu iilkenin miihendisleri, mimarla-
r1, sehir plancilart bu tlkede yasanan-
lara itiraz ediyoruz. Yillik % 5 licret
artigt getiren bu blitce bizim biitcemiz
degildir. Kamuda ticret dengesizlikleri-
ni gidermeyip, aksine daha da artiran
bu tasart bizim tasarimiz degildir. Bu
vasam bizim kabul edebilecegimiz bir
vasam degildir. Biz, baska bir diinya,
baska bir Tirkive, baska bir yasam
miimkiin diyoruz.

TMMOB bu stirecte yeni dengesizlikle-
rin yaratilmamast icin siyasal iktidari
bir kez daha tiyeleri ile birlikte topluca
uyariyor. TMMOB, siyasal iktidart der-
hal, hemen, simdi, taleplerini yerine
getirmeye cagiriyor.

Biz biliyoruz: Kurtulus Yok Tek Basina,
Ya Hep Beraber Ya Hi¢ Birimiz.

* % %



TMMOB REFERANDUMA KATILDI

Bu cagri, “Ben, bu
giiniime ve gelecegi-
me sahip cikiyorum®
diyenleredir.

Bu cagn, yiiregi
emekten ve halktan
yana atanlaradir.

irk Tabipleri Birligi (TTB), Kamu

I Calisanlann Sendikalar1 Konfede-
rasyonu (KESK) ve Devrimci Isci
Sendikalar: Konfederasyonu (DISK) tiim
yurttaslar, “bu giiniimiize ve gelecegi-

mize sahip cikmak icin” Referanduma
cagird.

TMMOB Yé6netim Kurulu Bagkam Meh-
met Sogancit 20 mart 2006 tarihinde
yaptigi basin aciklamasinda TTB, KESK
ve DISK tarafindan cagnsi yapilan
“Emeklilik ve Saglik Sigortas: Yasa Ta-
sarist” ile ilgili referanduma TMMOB nin
de katilacagini agikladi. A¢iklamada s6y-
le dendi:

Bu gtiniimiize ve gelecegimize sahip
ctkiyoruz !

Referanduma katiliyoruz!

Diyorlar ki: “Emeklilik ve saglik sigortasi
yasa tasansini halkin onaymna sunmak
lizere referanduma gétiirtiyoruz”

Bu cagn, “Ben, bu giiniime ve gelecegi-
me sahip cikiyorum” diyenleredir.

Bu cagr, yiiregi emekten ve halktan
yana atanlaradir.

TMMOB, bu ¢ag@riya uyacaktir.

TMMOB, bagl odalar ve érgiitlii tiyeleri
ile birlikte bu referanduma katilacaktir.

TMMOB, referandumda oy kullaniminin
vayginlastirilmast icin gereg@ini yapacaktir.

ISGALIN UCUNCU YILINDA ABD PROTESTO EDILDI

ABD’nin Irak’1 isgalinin 3.yili, 18 Mart
2006 tarihinde TMMOB'nin de icinde
yer aldigi ve basta Ankara, Istanbul, iz-
mir ve Adana olmak tizere yurdun bir-
cok yerinde gerceklestirilen mitinglerde
protesto edildi. Mitingler, tiim diinyada
gerceklestirlen protestolarin bir parcasi
olarak diizenlendi.

Ankara’da yapilan miting 12:00 da

Kurtulus Parki’'nda toplanmayla basladi.
13:00 de kitle Kizilaya dogru pankart
ve sloganlarla viiriiyiise gecti. Isgalin,
ABD cikarlarim saglama almak ve pet-
rolii kontrol etmek icin yapildiginin be-

TMMOB
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lirtildigi sloganlar ve pankartlarda ABD
emperyalizminin saldirgan yiizii kinandi.
ABD’ne bu politikalarin gerceklesmesi
icin Tirkiye tarafindan verilen destegin
derhal sona erdirilmesi istendi.

Yaklastk 1.500 kisinin katildigi eylem Kizi-
lay girisinde yapilan mitingle sona erd.i.

TMMOB SU POLITIKALARI KONGRESI
ANKARA’DA YAPILDI

TMMOB Su Politikalar1 Kongresi 21-23
Mart 2006 tarihlerinde Insaat Miihen-
disleri Odast yiiriitiiciiliigiinde Ankara’da
gerceklesti.

Kongrenin acihsinda Diizenleme Kurulu
Baskani Prof.Dr Ilhan Avci, IMO Yéne-
tim Kurulu Baskani Taner Yiizgec, TM-
MOB Yo6netim Kurulu Baskani Mehmet
Soganci, ETKB Miistesar Yardimcisi
Salih Pasaoglu, 9. Cumhurbaskan: Sii-
leyman Demirel konustular.

Kongrede 8 oturumda 34 bildiri sunul-
du, {i¢ cagnli konusmaci goriislerini kati-
limcilarla paylasti,”Gecmisten Gelecege
Su Kaynaklan Yénetimi”, “Su Hizmet-
leri ve Yerel Yonetimler”, “Su ve Ulus-
lararas1 Boyutu” basliklarinda ti¢ panel
gerceklestirildi.
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