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Iyi egitimli/diploma-
li issizlerin birikimi,
iilkede kit olan isgii-
ciinde yer almalari
nedeniyle rekabet
artar ve bu cogun-
lukla hem verimin
hem de iicretlerin
diismesi ile sonuc-
lanmaktadir.

Beyin gdciinii beyin
giicii olarak gormek
iilkemize cok fazla
bir sey kattigini
soylemek oldukca
zordur.

(Gereksiz Daha Cok (']ni'versi_fe >
Diplomal Issizlik > BEYIN GOCU
> Geri Kalmishik> FAKIRLIK)

z gelismis/gelismekte olan tilke-
Alerde (Turkiye gibi) plansiz, prog-

ramsiz ve ucuz egitim nedeniyle,
fazla miktarda nitelikli, iyi egitim gérmiis
ve kalifiye insanlar fazla miktarda tiretil-
mektedir. Fakat bu tilkelerdeki nitelikli is-
giiciine talep fazla yoktur. Bu tiir {ilkeler-
de nitelikli ve iyi egitimli insan isgtictinde
arz/talep dengesizligi had safthadadir.
Bu tilkelerde fazla nitelikli isgiicti iiretilip
cok az kullanilmaktadir. i egitimli/dip-
lomal issizlerin birikimi, tilkede kit olan
isgliclinde ver almalari nedeniyle reka-
bet artar ve bu cogunlukla hem verimin
hem de ticretlerin diismesi ile sonuclan-
maktadir. Nitelikli, gereginden cok fazla
iretilen beyinler her tarafa sacilmakta
ve bunlarin en iyileri en verimli olduklar
caglarda calismak ve arastirma yapmak
icin kendi istekleriyle yabanc tilkeler ta-
rafindan cekilir/absorbe edilirler. Buna
beyin tasmasi/sacimm adi verilmekte-
dir. Az gelismis/gelismekte olan {ilkeler
sinirli/kit kaynaklaryla yetistirdikleri bu
beyinleri gelismis tilkelere “beyin go¢ii”
yoluyla bedelsiz hibe etmektedir. Be-
yin gbcli az gelismis/gelismekte olan
tilkeler arasindaki gelismislik farkinin/
ucurumunun daha da artmasina neden
olmaktadir. Beyin tasmasi/fazlahd mev-
cut ekonomide fazla tiretip az istihdam
etmenin disinda beyinlerin optimum kul-
lanilabilecegi uygun is bulamamasi veya
mevcut isgiicliniin olan isler i¢in gerekli
standartlara, miikemmeliyete, yeterli de-
neyim ve kifayete sahip olmamasindan
da kaynaklanabilir. Ulkemizde nitelikli
beyin {iretimi fazlasi varken bunlarin
mevcut ekonomide istihdarm miimkiin
olamamaktadir. Bu tasan/sacilan beyin-
lerin en ivileri/niteliklileri yabanci iilke-
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lere gitmekte ve oralarda calismaktadir.
Yani beyin ihracati yapilmaktadir. An-
cak yapilan ihracat karsisinda tilke hicbir
sey kazanmamaktadir. Daha az nitelik-
lileri ise diplomal: issizler olarak tilkede
atil kalmaktadir.

Az gelismis/gelismekte olan {ilkelerin
en iyi yetismis ve en akillilarimin geri
dénmemek kaydiyla en verimli olduklar
caglarda (18-40 vas) gelismis tilkeye ca-
lismak/arastirma yapmak amaciyla gidi-
sine kalic1 beyin go¢li denilmektedir. Az
gelismis/gelismekte olan tilke kit ve ha-
vati olan insan kaynag kaybedilir. Beyin
gocii veren tilkenin beyin ihracatindan
hicbir kazanci yoktur. Yapilan yatirim
karsiliksiz olarak gelismis iilkeye hibe
edilmektedir. Bugiin profesyonel bir
sporcunun/sanat¢inin milyonlarca dolar
karsihginda transferi olurken nitelikli in-
sanlar bedelsiz transfer olmaktadirlar.

Gelismis tilkelerde isgticti kithgi ve niifus-
ta diisme egilimi vardir. Planh programh
egitim cok pahalidir. Bu tilkelerde yiiksek
teknolojik gelisme ve stirekli kitlesel tire-
tim vardir. Bu is ve hizmetleri karsilamak
icin yiiksek ticret/yasam standardiyla
az gelismis/gelismekte olan tilkelerden
nitelikli isgticti ithal etmesi bunu kendi
tilkesinde yerel kaynaklardan karsilama-
sindan daha ucuz ve karlidir.

Az gelismis ve gelismekte olan {ilkeler-
deki itici kuvvetlerin basinda baskici, ay-
rimci, insan haklan ihlali, issizlik, maas
azhg@i/esitsizligi, ekonomik/politik istik-
rarsizhk vs. gelir. Bu iilkelerde egitim
ucuz, plansiz ve programsiz ve niifus ar-
tis hiz1 da fazla oldugundan ayrica {ilke-
lerin ekonomisi sermaye fakiri oldugun-
dan, tarimsal ekonomiye dayanmakta
ve nitelikli insanlar icin gerekli istihdam
varatamamaktadir. Teknolojilerinin zayif
ve ithal/transfer kaynakli olmasi gelis-
meyi yavaslatmaktadir. Az gelismis/ge-



lilkemiz intiyaclarin
cok iyi belirleyip ona
gore egitim sistemi-
ni sekillendirmek zo-
rundadir.
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lismekte olan tilkeler egitim sistemlerini
gelismis tilkelerin aciklarini kapatmaya
hedeflemislerdir.

Beyin sacimminin Tiirkiye ekonomisine
yillik maliyeti 2-2.5 milyar dolarn buldugu
tahmin edilmektedir. Beyin géctintin {il-
kemize maliyeti ¢ok yiiksek olmaktadir.
Cefayr Tiirkive, sefayi gelismis {ilkeler
¢ekmektedir. Beyin géciinii beyin giicii
olarak gérmek tilkemize cok fazla bir sey
kattigim séylemek oldukca zordur. Ulke-
mize tersine beyin gocti yollarini agcmak
ta oldukca zor goriilmektedir. Ciinki
donenlerin biyiik bir kismi da yeterince
verimli kullanilmamaktan dolay1 “beyin
kiismesi” nedeniyle “beyin mezarlhig”
olusmustur.

Beyin bolluguna/sacinimmna bir 6r-
nek:

Maden Miihendisligi: Tiirkiye’de su an
o@retim veren toplam 16 adet Maden
Miihendisligi Bolimii vardir. Bunlardan
6 tanesi hem birinci hem de ikinci 6gre-
tim vermektedir. 2004 OSYM verilerine
gore toplam 1030 6g@renci kontenjani-
na sahiptir. 1030 6@renci kontenjaninin
270’1 ikinci 6gretim icindir.

Diinyanin madencilikte en gelismis bir
{ilkesi olan Kanada'nin GSMH biiyiik bir
kismi madencilikten saglanmasina kar-
sin Kanada’'nin her yil 120 yeni Maden
Mihendisine ihtiyaci (McGill Alumni
News, 2005) vardir. Bunun 90 adedini
kendi tiniversitelerinden karsilarken geri
kalan 30 Kisiyi Kanada disindan beyin
go¢meni olarak almaktadir. Bizim {ilke-
mizde Madenciligin GSMH icindeki pay
%1’lerin altina diismiisken yilda binden
fazla Maden Miihendisi tiretimi saniyo-
rum tiim Diinyanin Maden Miihendisi
ihtivacim  karsilayacak —seviyelerdedir.
Plansiz, programsiz agilan {iniversiteler,
bolumler, artinlan kontenjanlar ve yet-
mezmis gibi bir de ikinci (gece) 6@retime
6grenci alinmasmin hicbir mantikh ve
rasyonel aciklamasi yoktur. Ulkemizin
her yil ne kadar Maden Miihendisine
ihtivyac1 olacagr ilgili kurumlarca (DPT,
DIE, YOK, Universiteler, Meslek Oda-
lar1 vs) hesaplanmazsa sonucta anlamsiz
sayida tiim diinyanin ihtiyacindan bile
fazla diplomal issiz insan yetistirilmek-

tedir. Bu yetistirilen kisilerin bir kisminin
yurt dis1 tarafindan absorp edilebilmesi
icin niteliklerinin cok yiiksek olmasi (cok
iyi dil bilmesi, bilimsel olarak iyi seviyede
olmast, bilgisayar bilgisinin yeterli olmasi
ve yurt disina gitme isteginde olmasi ve
yurt disindan is bulmast vs) gerekmek-
tedir. Aksi taktirde bu kisiler tilkemizde
diplomali issizler ordusuna katilmakta
veya meslekleriyle ilgisiz islerde calismak
zorunda kalmaktadir. Ulkemizdeki Uni-
versite/tiim boliimlerden mezun olanla-
rn Kuzey Amerika’'da direk calisabilme-
leri icin ABET akreditasyonu ve Avrupa
Birligi ilkelerinde calisabilmesi icinde
yine Europass akreditasyon gerekmek-
tedir. Calisilacak bir tilkeden Y.Lisans
ve/veya Doktora alinmasi mesleki ca-
lismay1 kolaylastirmaktadir. Sadece iil-
kemizden alnan Lisans diplomasiyla
Mithendis veya her hangi bir meslekte
calismak cok zor/imkansizdir. Ulkemiz
sinirli ve kit kaynaklarini bu derece plan-
siz ve programsiz harcamamahdir. Bu
nitelikli mezunlar gelismis {ilkelere hic
bedelsiz hibe edilmemelidir. Benzer so-
runlar tilkemizde tiim miihendislik dalla-
r1 ve diger bir cok diger mesleklerde de
gecerlidir.

Ulkemizde mevcut seksene yakin Uni-
versitenin yamna 15 yeni Universite
daha acmak icin hangi meslek dallarinda
uzman agigimiz belirlenmis ki o alanlar-
da eleman yetistirilecektir. Bu Univer-
sitelerin alt yapilar1 ve nitelikli 6gretim
iyeleri ne derecede mevcuttur. Sadece
okumak isteyen 6grenci var diye kurulan
yeni Universiteler diplomal: issizler ordu-
sunu ¢ok daha biiyiitecek ve iilkemizden
gelismis iilkelere hibe seklindeki BEYIN
GOCUNU daha da hizlandiracaktir.
Bugiin iyi egitim gérmiis 100 Kkisiden
59’unu kaybeden tilkemiz saniyorum bu
orani daha da yukarn cikarmayi hedef-
lemektedir. Ulkemiz ihtiyaclarini cok iyi
belirleyip ona gére egitim sistemini se-
killendirmek zorundadir. BEYIN GOCU
tilkemizde artik BEYIN EROZYONUNA
doniisme asamasindadir. Beyin gocli
diinyada bugiin GERI KALMISLIKLA
OZDESLESMEKTEDIR.
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