SEKTORUMUZE

979 yilinda iktidara
gelen Adalet Partisi
yoneticilerinden Saa-
dettin Bilgic, Maden
Yiiksek Miihendisi

Y APLAN Celal Kurtulug'la goriigmiis;

ATAMALARIN

DUSUNDURDUKLERI

Kapitalizm,
sermayenin getirisini
en yuksege cikarma
adudrr.
Sermaye bir ulusun
birikimidir. Sermaye
insandir, paradir,
dodgadir, makinadir,
bilgidir ve

dogal kaynaklardir.
Sermaye durdudu
yerde yliksek verim
saglamaz.

Sermayeden

yluksek verimi saglama
becerisine ve bilgisine
sahip olanlara

" yonetici " derler.
Bunun igin kapitalist
llkelerde sermayenin
basina yonetici

" tayin ederken ",

en yliksek verimi
saglayacak olan secilir.

oyununun

- Celal Bey, sizi ETIBANKa
Genel
ruz.

- Efendim, ETIBANK 'ta bu
layik  bircok Maden
Miihendisi agabeyim var...

-Celal Bey,
verdik ve sizi Genel Miidiir yap-

Miidiir  yapmak  istiyo-

goreve
biz kararimizi

mak istiyoruz.

-Peki
de kabul ediyorum.

Aradan belli bir
gecmesine ragmen atama
yapilmamis ve Makina Yiiksek
Miihendisi (Rahmetli/ Hiiseyin
Kurt ETIBANK'a Genel Miidiir
olarak atanmis.

efendim, oyleyse ben

zaman

Bilgic, tekrar
cagirmis;

- Celal Bey, sizi ETIBANKa
Genel  Miidiir ataya-

madik, politikada bu tir seyler

Kurtulus'u

olarak

oluyor.

- Anlryorum
- Ancak,
istediginiz

efendim,

siz baska bir yer

taktirde  atamaniz

yvapilacaktir.
- FEfendim,

Hastanesine

beni  Numune
Bastabip

atarsani memnun olurum.

olarak

- Celal Bey, sizin mesleginiz-
le Numune Hastahanesi Basta-
bipligi'nin ne ilgisi var?

- Efendim Makina Yiiksek
Miihendisi  (Rahmetli) Sayin
Hiiseyin Kurt, Maden Isletmeci
bir kurulusun basina Genel
Miidiir oluyor da, benden nicin
Bastabip olmasin. Ustelik

tamdiklarim da var.

Madencilik Bulteni Kasim - Aralik '97

Fikra olabilecek bu yasan-
mis olay tlkemizde son yillar-
da yapilan bircok atamaya
kiyasla daha masum kalmistir.

Tiirkiye'de sermayenin
%50'si  devletin  elindedir.
KiT'ler devletin ydneticisini
atadigr  ulusun birikimiyle
olusmus ulusal "sermaye-
ler"dir. Ulusun toplam ser-
mayesinin yarisint olustur-

dugu icin, KiT'lerin veriminin
ve randimanin arttirilmasi

toplumun refahini arttirir.
KiT'lerin verimsiz calismasi,
ulusun fakirliginin siirmesine
neden olur. KiT'lerin verimli

veya verimsiz  c¢alismasini
saglayacak olanlar da Hikii-
met tarafindan "tayin" edilen
yoneticilerdir.

KIT 1Iére yonetici ata-
mak "Asure dagitmak " ile
esdeger bir durum haline
getirilmistir. Genellikle

KiITlerin ve deviet kurum-

larimin yonetimine "Kuru-
luslarin verimini en
yiiksege  cikaracak  olan-
lar”  degil, "kendilerine
maas verilecekler ve de
buna karsi her soyleneni
yapacaklar” tayin edil-
mektedir.

Madencilik Sektorii de bu
sikintilar1 en derinden yasayan
bir sektordiir. Politik destek ve
baglantilar1 bir tarafa biraka-
rak bilgi, beceri, liyakata goie
yonetici tayinlerinin yapilmasi
konusunun goézden gegiril-
mesinin sektorimiuz ve tlke-
miz acisindan dogru olacag:
gorusiundeyiz. Bu
o0zlemle bekliyoruz.

giinleri
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