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Maden Mihendisleri Odas: tarafindan Bakanhfimiza yapilan bagvurnda, ![a) Grubu madenlerde
weknik nezaregilik konusumm yeterince anlagilamadifn, teknik nezaretgi atama t"m'munm ruhsat sahib)
veya teknik nezaretgi tarafindan doldurulup doldarulmadigy ve formda ! ‘V!adcl;l Mithendisleri Odas
vizesinin bulmup bulimmadi@inm kantrol edilmediginden bahisle, uygutamalards hata ve kangikhklar
oldufu belirtilmekte ve konuya agiklik getirilmesi talep edilmektedir. ‘

5.6.2004 tarihli ve 25483 sayili Resmi Gazetede yayunlanarak yirirliige gu'en 5177 sayii Kanun
- ile degigik 3213 saydi Maden Kanununun 2 nci maddesinde “insaat ile yol yapmunda kullamlan ve
tabiatta dogal olarak bulunan kum ve ¢akil” I(a) grubu madenler olarak sayilmig, 16 nct maddesinde 1se
“I. Grup (a) bendi madenler igin alanlar il Gzel idarelerince ihale edilerck isletme ruhsats verilir. [hale
edilecek alanlar Genel MidGrligin uygun gérisii alinarak belirlendr. Bu madenlerin ihale bedel: 1l Bzel
idarelerinin hesabina yatnhr. Ozel milkiyete tibi alanlar ihale edilemez. Milkiyet sahibinin kend:
milkiyeti 0zerinde ruhsat talep etmesi halinde bir bedel alinmaz 1. Grup (a) bendi maden ruhsatlarinim
alanlan 10 hektar gecemez.

Denizlerdeki kum ve gakul, SiO2 oranuna bakilmaksizin 1. Grup (a) bendi maden sayilir.

l. Grup (a) bendi madenlerin ihale edilmesi, ruhsatlandirilmas:, igletilmesi, islewnelerin
denetlenmesi ile ilgili usul ve esaslar Bakanlik¢a hazirlanacak yonetmelikte belirlenir.” hikmil yer
almigtir. Maddede s6zi edilen ydnetmelik Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgnca hazirlanmig olup,
3.2.2005 tarthli Resmi Gazetede yayimlanarak ylrirlGge girmistir.

3213 sayih Maden Kanununun 5177 sayih Kanunla degisik 31 inci maddesi “Maden Gretimi, bir
maden mithendisi nezaretinde yapilr. Maden miithendisinin daimi olarak istihdam edilecefn isletme
bityuklngd ile istihdam usul ve esaslan Bakanlikga gikanlacak yonetmelikle belirlerir.

Islermede istihdam edilen maden miihendisi 4857 sayili fg Kanununun 82 nci maddesinde belmtilen
i$ givenligi ile gorevli mithendis veya teknik elemanlarm Gstlendig gorev ve snmmlulugu da yerine
geurm.

Maden mahendisi istihdam: veya nezareti gergeklesmeden Qretim vapilmas: ha]md: ruhsat teminat
irad kaydedilerek faaliyet durdurulur. Maden mihendisi isthdamynezareti sagJanmns; ve teminaun
venilenmes: ile faaliyete 1zin verilir.”

Maden Kanununun | (a) Grubu 'Vladcnlcrt ile Tlgili Uygulama Yoncrmehgmm 11 et maddes: “1
(a) Grubu maden @retimi, Maden Kanunu Uygulama Yonetmeligine uygun olarak atanmzs maden
mihendisinin nezaretinde yapilir.”,

6235 sayii Tirk Mihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kamumunun 33 u:ncu maddesuun burme
fikrasi “Ttrkiye'de mithendislik ve mimarlik meslekleri mensuplan mesleklerinin icrasin iktiza ettiren
islerle meggul olabilmeleri ve mesleki tedrisat yapabilmeleri igin ihdisasma uygun' bir odaya kaydolmak
ve azalik vasfini muhafaza etmek mecbariyetindadirler.”, 38 inci maddesi “Bu kanunun 33 ve 34 Onctl
maddelerinde yazili vecibeleri yerine gcurmcycn yiksek muhcnd:s. yitksek mimar, mithendis ve smmar|ar
Ttrkiye'de mesleka faaliyetten menedilirler.”, ‘

hitkiimJerini tasimaktadir.



Yukarida yer alan mevzuat hitkimleri gercevesinde, I(a) Grubu madenlerde {retm, tekmik nezaretq:
olarak atanacak bir maden miihendisi nezaretinde yapilacakur. igletmede 30 ya da daha fazla igci cahsiyor
ise, 322005 tarihli Resmi Gazetede vyayimlanarak yirtirlige giren Maden Kanpunu Uygulama
Yénetmeliginin 110 uncu maddesi gerefince, ilgili rubsat sahasinda daimi bir maden mubendisi de istihdam
edilecek, gerekli sartlan tagimas: kaydiyla bu mihendis ayn rubsat sahas ife sinrh kalmak kosuluyla bu
sahaya teknik nezareti olarak da atanabilecektir. Atama bagvurulan, I (a) Grubu Madenleri ile Hgili
Uygulama Y8netmeligi Ek Form-7 doldurularak yapilacaktir. '

Bagvurularda, formun ruhsat sahibi ve teknik nezaretgi tarafindan doldurulup dolduruimadigma,
tekruk nezaretg olanjak atanacak olan maden mihendisinin gorevini yerine getirebilmek igin ilghi odaya tye
olup olmadifinin tespit cdilmesi amaciyla formda Maden Miihendisleri Odasi vizesinin bulunup
bulunmadigina dikkat edilecek olup, ruhsat sahibi ve teknik nezaretgiye iliskin bilgilerin eksik oldugu
veyahut Maden Mitkendisleri Odas: tarafindan vizesi yapilmamis bagvurular kabu! edilmeyecektir.

Yapilacak dLnetimlcrde. sahanin teknik nezarctgisi ve gerekli durumlarda daimi nezareigisi olup
olmadifana, teknik nezaret defteri bulunup bulunmadigina bakiacak, teknik nezaretgi ve gerekli hallerde
daimi nezarétei bulunmayan sahalarda iiretim durdurularak teminat irad kaydedilecektir.

Bilgilermiziive konunun bu sekilde uvgulanmasi ydn@nde ifiniz Ozel 1daresine talimat verilmesini
nca edenm. S !
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