MADEN MUHENDISLERi ODASI 54 YASINDA

TMMOB Maden Muihendisleri Odasi, 20 Aralik
1954 tarihinde ilk genel kurulunu gerceklestire-
rek kurulmus, kurulusundan bu giine madenci-
ligin ve meslektaslarinin gelismesi dogrultusun-
da calismalar yuriterek glinimiize gelmistir.
Odamiz bugiin 54 yasindadir.

Tirk Mihendis ve Mimar Odalari Birligi (TMMOB)
Maden Muhendisleri Odasi, 1954 yilinda 6235
saylli TMMOB yasasI uyarinca kurulmustur. 1982
Anayasasi’'nin _135. maddesinde tanimlanan
kamu kurumu niteliginde bir meslek kurulusu-
dur. Turkiye sinirlarricinde meslek ve sanatlarini
yurltmeye yasal olarak yetkili miihendis ve mi-
marlar bunyesinde toplayan Turk Mihendis ve
Mimar Odalari Birligi'nin icinde yer alan ve tlizel
kisilige sahip olan 23 Odasindan biridir. Odanin
merkezi Ankara’da olup, Adana, Istanbul, izmir
ve Zonguldak olmak Uzere 4 ilde subeleri ve
Ulke diizeyinde pek ¢ok ilde ve is yerinde tem-
silcilikleri bulunmaktadir.

1970 yilina kadar Metallirji, Petrol ve Seramik,
1974 yilhina kadar Jeoloji ve 1986 yilina kadar ise
Jeofizik Mihendislerini blinyesinde toplayan
Maden Muhendisleri Odasi, yurt icinde ve disin-
da maden muhendisligi 6gretimi yapan kuru-
luslarin fakiilte ve bolimlerinden mezun olarak
diploma almis, Tiirkiye sinirlar icinde meslekle-
rini uygulamaya yasal yetkili olup, mesleki ¢als-
malarda bulunan tim maden miihendislerini
temsil etmektedir.

TMMOB Maden Miihendisleri Odasi, genel ola-
rak; madencilik sektoriiniin gelistirilmesine yo-
nelik olusturulacak amac¢ ve hedefler ile uygu-
lamalarin bilimsel ve teknik temeller Gzerinde
gelistirilmesi, sektoriin planlanmasinda Ulke
sanayi sektorleri ile entegrasyonun 6n planda
tutulmasi, Ulke ihtiyaci enerjinin yerli kaynaklar-
dan karsilanmasi, aramadan ug Urline kadar her
asamada ileri teknoloji kullaniminin artiriimasi,
sektorde cevre dostu teknoloji ve yontemlerin
kullanilmasi, madencilik siireclerinde ya da son-
rasinda ¢cevrenin korunmasina ya dayenilenme-
sine yonelik dnlemlerin alinmasiniamacglayanve
gerek madencilik mesleginin gelismesi gerekse
Uyelerinin meslek onurlariile hak ve yetkilerinin
saglanmasi ve korunmasina yonelik etkinlik ve
girisimlerde bulunmaktadir.

TMMOB Maden Mduhendisleri Odasi Tuzigu
geregince, Maden Miihendisleri Odasi'na ka-
yit olmada ve mesledi yapmada lisans egitimi
esastir. Turkiye Cumbhuriyeti uyrugunda olup,
Turkiye sinirlar icerisinde mesleklerini uygula-
maya yetkili bulunan, en az dort yilhk Maden
Muahendisligi lisans egitimini tamamlamis olan
muhendis veya yiiksek miihendisler, meslekle-
rinin uygulanmasini gerektiren islerle ugrasabil-
mek icin Oda'ya kaydolmak zorundadirlar. An-
cak, kamu kurum ve kuruluslari ile iktisadi Dev-
let Tesekkiilleri ve Kamu iktisadi Kuruluslar’nda
asli ve surekli gorevlerde calisan mihendislerin
Oda’ya lye olmalar isteklerine baghdir. Ancak
bu duruma ragmen kamuda ¢alisan maden mu-
hendislerinin % 91'i Maden Mihendisleri Odasi
dyesidir. Bunun disinda, serbest muhendislik
hizmeti veren Uyeler ile 6zel sektorde calisan
Uyelerin hizmet Uretebilmeleri odaya Uyeligi
gerektirmektedir.

Maden Muhendisleri Odasi'na kayit olan mu-
hendislerinbelirlisorumluluklaribulunmaktadir.
Bunlar arasinda; Oda tarafindan hakemliklerine,
bilirkisiliklerine ya da bilgilerine basvurulmasi,
Oda amacg ve ilkeleri ile meslegin korunmasina
dikkat etmek durumunda olmalari, miihendis
toplulugunun onuruna aykir bicimde mesleki
rekabette bulunamamalari, Oda’nin yetkili ku-
rullarinca verilecek mesleki gelisim ve dayanis-
ma ile ilgili kararlara uyma zorunluluklarn, Oda
Genel Kurulu'nca belirlenen lyelik 6dentilerini
diizenli 6demek zorunda olmalari, mesleki ge-
lismeyi saglamak ve mesleki bilgilerin Oda'da
toplanmasina yardim etmek icin, ilgili yerlere
verecekleri bilirkisi raporlari, hakemlik karari,
bilimsel arastirmalar ve benzeri etkinliklerin bir
ornegini de bilgi olarak Oda’'ya gondermeleri
geregive mesleki etkinliklerinden Oda'yi surekli
olarak bilgilendirmeleri gerektigi siralanabilir.

Universitelerin Maden Muhendisligi bolimle-
rinde 4 yillik bir mihendislik egitimi alan mes-
lektaglarimiz, mihendislik formasyonunu tasi-
diklar nice yillar boyunca; mesleki bilgi, tekno-
lojik gelisme ve hepsinden 6nemlisi meslektas-
lar ile bir araya gelebilme olanaklarina maden
Muahendisleri Odasi’'nin diizenledikleri cesitli
etkinlikler sayesinde sahip olmaktadirlar. Bu et-



kinliklerin basinda bilimsel ve teknik etkinlikler
gelmektedir. Bunlar;

Turkiye Madencilik Bilimsel ve Teknik Kongre-
si ve Sergisi; 1969 yilinda baslatilan kongrenin
2007 yilinda 20.si yapilmigtir. 6-8 Mayis 2009
tarihinde uluslararasi boyutta gerceklestirilecek
olan 21. kongrede bircok yerli ve yabanci bildiri
sunulacaktir. Kongrelerde 450-700 Uye, katilim-
c1 bir araya gelmektedir.

Turkiye Komur Kongresi; Diizenleme sorumlu-
lugunu Maden Mihendisleri Odasi Zonguldak
Subesi'nin tstlendigi kongrenin 1/si 23-27 Ocak
1978tarihinde Zonguldak'ta gerceklestirilmistir.
16!s1 26-28 Mayis 2008 tarihinde Zonguldak'ta
yapilmistir. Komur kongrelerine 400-500 kisi ka-
tilmaktadir. Bu kongrelerde komir madenciligi
tim boyutlariyla sorgulanmaktadir.

Endustriyel Hammaddeler Sempozyumu; Ma-
den Mithendisleri Odasi izmir Subesi tarafindan
yurutilen bir calismadir. 1. sempozyum 1995
yilinda gerceklestirilmistir. Dokuz Eylil Univer-
sitesi Maden Muhendisligi Bolimd ile birlikte
gerceklestirilmektedir. 7. Endustriyel Hammad-
deler Sempozyumu 25-27 Subat 2009 tarihinde
gerceklestirilecektir.

Ulusal Kirmatas Sempozyumu; Maden Mu-
hendisleri Odasi ile Jeoloji Miihendisleri Odasi
Istanbul Subesi’nin birlikte yurattikleri bir ca-
hsmadir. 1!si 1997 yilinda yapilan bu sempoz-
yumun éniimuzdeki donemlerde de yapilmasi
programlanmaktadir.

Mermer Sempozyumu; Afyon temisilciligimiz
ve Kocatepe Universitesi ile ortaklasa diizen-
lenmektedir. Tirkiye 6. Mermer Sempozyumu
25-27 Haziran 2008 tarihinde Afyon‘da gercek-
lestirilmistir.

Sondaj Sempozyumu; Maden Miihendisleri
Odasi Izmir Subesi tarafindan 1996 yilinda 1.
gerceklestirilen sempozyumun, 4.si 2004 yi-
inda gergeklestirilmistir. Bu sempozyumlarda,
madencilik ve yer arastirmalarina yonelik son-
dajl faaliyetlerle ilgili bilgiler islenmektedir.

Delme Patlatma Sempozyumu; 1!si 2-3 Ara-
ik 1993'te gerceklestirilen delme ve patlatma
sempozyumlari Odamizin periyodik bilimsel et-
kinliklerindendir.

Bu bilimsel ve teknik aktiviteler periyodik bir
sekilde Odamizin ¢alismalarn arasinda yer al-
maktadir. Bu bilimsel etkinliklerin disinda Uye-

lerimizden gelen talepler ya da meslegimizin
glincel konulari hakkinda da bircok bilimsel ¢a-
lismalar Odamizca yirutilmektedir. Bu ¢alisma-
lar, Turkiye'de Komur Politikalari ve Temiz Komir
Teknolojileri Sempozyumu, Linyit Sempozyu-
mu, Trona ve Sentetik Soda Sempozyumu, Ma-
dencilik ve Cevre Sempozyumu, Bor Sempozyu-
mu, Maden Mihendisligi Egitimi Sempozyumu,
Cevher Hazirlama Calistayi, Yeralti Kazilar Sem-
pozyumu gibi bir cok calisma mevcuttur.

Kongre ve sempozyum gibi etkinliklerin diger
bir yonu de, meslektaslarimiz arasindaki baglar
kuvvetlendirici ve yaklastirici gabalara donukttir.
Sosyal dayanismasi gliclenmemis toplumlarin
da guigsuzltigu gercektir. Bu gaye ile sosyal calis-
malara da yer verilmis kokteyl, tiyatro ve teknik
gezilerle kongre disindaki vaktin en iyi bicimde
degerlendirilmesine gayret gosterilmistir.

Bu etkinliklerin disinda Oda merkezinde ve Su-
belerimizde glincel konularin ele alindigi mes-
leki sosyal konulari iceren bir¢ok soylesi, toplan-
t1 ve ¢alistay gergeklestiriimektedir.

Yine periyodik olarak Oda Merkezimiz ve Sube-
lerimizde 6grenci Uyelerimizden, emekli Uye-
lerimize kadar uzanan genis bir yelpazede Uye
toplantilari sohbet ve bilgi alisverisini saglayan
bircok etkinlik gerceklestirilmektedir.

TMMOB Maden Mihendisleri Odasr'nin bu ca-
lismalarindan baska Oda-Uye iliskilerini olus-
turmak icin yaptigi calismalarin basinda ise
sureli ve slresiz yayinlan bulunmaktadir. 1960
yilindan bu yana yayinlanmakta olan Madenci-
lik Dergisi Odamizin ve madencilik sektoriinlin
nerede ise 50 yillik bir gelenegidir. 50 yila yakla-
san bir siire icinde Odamizdan, Uyelerimizden,
sektorden ve bilimsel ¢alismalardan camiamiz
haberdar eden Madencilik Dergisi, bu hali ile
sektorumuzdeki ilk ve tek yayindir.

Madencilik Dergisi'nin disinda, Uiyelerimizden ve
Oda calismalarindan camiamizi haberdar eden
Madencilik Bilteni, bir Oda gelenegi olan Diin-
ya Madenciler GUni kutlamalarinda yayinlanan
Bayram Bulteni, Odamizin 1969 yilindan beri
gerceklestirmekte oldugu bilimsel etkinliklerde
sunulan makale ve tebligleri iceren Bilimsel Ya-
yinlar, Odamizin sektor ve Uyeleri ile iliskilerinin
zenginlestiren en 6nemli unsurlardir.

TurkYuksek Maden Miihendisleri Cemiyeti'nden
1960 yilinda Odamizca devralinan ve o tarihten



glinimuze kadar devam ettirilen Diinya Ma-
denciler GUnu her yil 4 Aralik tarihince Odamiz-
ca kutlanmaktadir. Yizyillik bir Diinya gelenegi
olan Diinya Madenciler GuUni kutlamalari, Oda-
mizca gelistirilmis ve Tlrkiye madencilerinin ti-
mine (isci, isveren, teknisyen, mihendis sifat-
lariyla calisanlarin hepsine) mal edilmis, ulusa
ve meslede vyararlar getirmesi dogrultusunda
yasatilmistir.

1981 yilina kadar sadece Ankara'da kutlanilan
Dinya Madenciler Gunu, 1981 yilindan son-
ra Zonguldak'ta, 1982'den sonra istanbul ve
Izmir'de de kutlanilmaya baslanarak ginimiize
kadar tasinmistir. Ginlimuizde Diinya Madenci-
ler GUnuU Ulkemizde madenciligin yapildigi her
noktada Odamiz onciliiginde cesitli etkinlik-
lerle kutlaniimaktadir.

TMMOB Maden Miuhendisleri Odasi, bu yil kuru-
lusunun 54. yilini kutlamaktadir. Odamiz bu 54
yil boyunca bilim ve teknolojinin insanlarimizin
yasamina yansitilmasi ve bu alanlarin kamu ¢I-
kar gozetilerek denetlenmesi calismalarini ara-
liksiz stirdGrmustir. Ancak ne var ki bu 54 yilhk
sUrec askeri darbeler, siyasi ¢catisma ortamlari,
baskilar ve yasaklamalar ortaminda kisirlasan
Ulkemiz demokrasisi ve orgutlenme kisithilik-
larl altinda gecirilmistir. Blitlin bu olumsuzluk-
lar icinde bile Odamiz, oOzellikle 1970'lerden
bu yana, llkemizin kalkinma, sanayilesme ve
madencilik politikalarinda, imarinda bilim ve
teknoloji politikalarinin nemine vurgu yapan,
kamu yarari ve adil paylasimdan yana yurtsever,
toplumcu bir cizgiyi savunan calismalarini ve
miuicadelesini stirdlire gelmistir.

Uzun ge¢misimize dayanan deneyim ve bilgi bi-
rikimimiz 1s1ginda gliniimuizin yukli glindemi
ve sorunlar degerlendirildiginde; mesleki, de-
mokratik, kitle 6rgutii olmanin sorumluluguyla
hareket ederek cagdas, bagimsiz, demokratik ve
sanayilesen bir Turkiye 6zlemiyle, Gyelerimizin
sorunlarinin toplumun sorunlarindan ayrilama-
yacad bilinciyle, halktan ve emekten yana tavir
alan, bu dogrultuda politikalar tireten ve miica-
dele veren Odamiza Uyelerimiz ve madencilik
sektorliniin ihtiyac devam etmektedir.

Maden Mduhendisleri Odasi, insani ve insan
emegini merkeze koyan, bir yandan madencilik
faaliyetlerinde kamunun etkin g6zetim ve dene-
timini saglarken, diger taraftan s6z konusu faa-

liyetlerin cevre ve ekosistemlerin korunmasini
da gozeten, temel olarak ekonomik kalkinmaya
ve yoksullugun azaltilarak gelir dagiliminin dui-
zeltilmesi hedeflerine yonlendirilen politikalar
olusturmanin, gerek toplumun yarar gerekse
madencilik sektoriiniin gelisimi  bakimindan
son derece buylk onem tasidigi gorisindedir.
Bu cercevede 6niimiizdeki donemde de;

- Her tiir ekonomik faaliyette oldugu gibi ma-
dencilik faaliyetlerinde de amac, insanin refah
ve mutlulugunu hedefine koyan, insan onuru-
na ve emegine saygl, madencilik faaliyetlerinin
planlanma ve uygulanmasinda hareket nokta-
sindan hareketle kamu yarari oncelikli bir Gre-
tim hedefleyen,

- Madencilik sektériniin gelistirilmesine yone-
lik olusturulacak tim amac ve hedefler ile uy-
gulamalar, her seyden 6nce bilimsel ve teknik
temeller Gzerinde gelistirilmesi, bilimsel bilgi ile
desteklenmeyen séylem ya da tasarilardan uzak
durulmasi konusunda calismalar ydriten,

- Madencilik sektoriiniin tlim alt sektorlerinde
Uretimin arttirllmasi, Uretimin hedefi dis satim
degil, Ulke sanayi sektorleri olmasi, madencilik
sektoriintin Ulke kalkinmasindaki kritik 6nemi,
fazla miktarlarda Gretilip yurt disina satilarak d6-
viz elde edilmesinde degil, ancak, yerli sanayiye
disik maliyette ve kaliteli girdi saglamasi ve bu
cercevede, madencilik sektériiniin planlanma-
sinda Ulke sanayi sektorleri ile entegrasyon on
planda tutan ¢alismalari planlayan,

- Ulkemizin ihtiyaci olan enerjinin, yerli maden
kaynaklarimizdan karsilanmasi oncelikli hedef
olmasi, sanayinin ihtiyaci olan ucuz enerji Ureti-
minin saglanmasi ve bu enerjinin strekli ve gu-
venilir olmasi bakimindan, yerli maden kaynak-
larimizin kullanilmasi kacinilmaz bir gerekliligi,
elektrik enerjisi arz-talep dengesinin sorunsuz
strdurulebilmesi icin, ulusal maden kaynaklari-
miza oncelik veren, akilci bir enerji politikasi za-
man kaybedilmeden olusturulmasi konusunda
faaliyetlerini stirdiiren,

- Maden aramalari uzun yillardir ihmal edildigi,
aramalarla ilgili etkin yasal ve yonetsel yapilarin
hizla tesisi ve ¢agdas teknolojilerin kullanildi-
g1 arama faaliyetlerinin, kamu denetiminde ve
mutlaka rasyonel bir stratejik plan ¢ercevesinde
yuritilmesini hedefleyen,

- Madencilik sektériinde aramadan ug driine



kadar her asamada ileri teknoloji kullanimi
amaclayan, Uretim ve kaynak performansinin
iyilestirilmesine ve yeni Grinlerin elde edilme-
sine yonelik olarak yeni gelisen teknolojilerin
kullanimi, bu sektoriin lke kalkinmasina katkisi
bakimindan kritik &nemi ve bu nedenle sektor-
de yuksek teknoloji kullanimi ve Uretilmesine
yonelik arastirma-gelistirme c¢alismalarina 6n-
celik verilmesi konusunda ileri Gretim teknolo-
jilerinin gelistirilmesi ve kullanimi, daha temiz
ve daha etkin madencilik stre¢ ve Urlinlerinin
temini bakimindan 6n kosul olarak goren,

- Ulke madencilik sektoriiniin en énemli dar-
bogazlarindan biri, gerek kamu gerekse 06zel
kuruluglardaki yonetsel yapilarn verimsizligi,
bu yapilarin verimliligine yonelik calismalar,
madencilik sektoriiniin gelisimi  bakimindan
onemi, s6z konusu yapilarda hesap verilebilirlik
ve seffaflik saglanmasi konusunda calismalar
surdiren,

- Sektorde pazar arastirmasi kavrami gelismesi,
bu konunun kapsamli bir cercevede yeniden ele
alinmasi, gerek mevcut gerekse gelisen pazarla-
rin yakindan takip edilerek degisikliklere uygun
stratejilerin belirlenmesi konusunu ¢alismalari-
nin hedefi haline getiren,

- Cevre faktorl goz ardi edilerek madencilik faa-
liyetlerinin yurutulmesi, icinde bulundugumuz
yuzyillda mumkin olmadigi konusundan hare-
ketle, ya madencilik ya cevre dayatmasini kabul
etmeyen, madenciligin cevreye etkilerini yadsi-
madan, ¢evre dostu teknoloji ve yontemlerin
kullanilmasli, madencilik stireclerinde ya da son-
rasinda ¢evrenin korunmasina ya da yenilenme-
sine yonelik 6nlemlerin alinmasi, sektoriin ge-
lisimini engellemeyecek, aksine genel anlamda
sektoriin gelisimine yonelik katkilari yapmasi
konusunda calismalar gerceklestiren,

- Madencilik sektoriinde, toplumu egitme ve
bilgilendirme gereksinimi ile, madencilik sekto-
rindn Glke kalkinmasi ve toplumlarin gelisme-
sindeki 6nemi konusunda kamuoyunun bilgi-
lendirilmesi, toplumun, bir istihdam alani ve ge-
lir kaynagi olarak madenciligin 6nemi hakkinda
egitilmesi, sektoriin gelismesi dogrultusunda
faaliyetler strdiiren,

- Madencilik sektériintin her alaninda, seffaflik
saglanmasi, sektorde bilgi akisi saglanmasi, ali-
nan kararlardan toplumun her kesimi bilgilen-

dirilmesini hedefleyen,

- Toplumsal, ekonomik ve cevresel bakimdan
surdirilebilir bir madencilik sektoriinin geli-
simi; devlet, sektdrde faaliyet gosteren kurum
ve kuruluslar ile demokratik kitle orgtitleri ve
sivil toplum orgltlerinin yapici isbirligi ile s6z
konusu taraflarin dogrudan katilimlarn olmaksi-
zin hazirlanacak herhangi bir sektor planinin ya
da plan uygulamasinin basarili olmasi mimkdiin
gbrmeyen,

- Uretimin ve yasamin énemli bir unsuru olan
bilgiyle donanmis maden muihendislerin gele-
cek guizel bir diinya s6ylem ve eylemleri mesleki
konu ve sorunlardaki birikim ve ¢abalariyla bir-
likte tutarl ve etkili olmasi konusunda calisma-
lar yapan,

- Toplumdan soyutlanmamis aksine toplumun
icinde yer alan, onun bir parcasi olarak toplumla
etkilesim icinde bulunan, temsili demokrasi ala-
ninin daraltilmasi ve bicimsel uygulamalar yeri-
ne, birlikte diistinme, birlikte tGretme ve birlikte
yonetme mekanizmalarini glglendirici cabalara
yonelen maden muhendisleri ile birlikte Oda
calismalarini ylriten,

- Higbir Gyesinin sorununu digslamayan, ancak
Uyesinin buyuk cogunlugunu olusturan Ucretli
calisan maden miihendislerinin konumlar ge-
regi, Ucretli calisan kesimlerle ve onlarin orgit-
leri ile iliskilerini gl¢ll hale getiren,

- Meslek orgati kavramini ve demokratik kit-
le orguti ozelligini one cikartarak mesleki-
demokratik kitle orgutl anlayislarini yasama
geciren,

= Odamizin uluslararasi iliskilerini gliclendiren,

Bu ulkenin madenciliginden, sanayilesme-
sinden ve gelismesinden sorumluluk duyan
maden muhendislerinin orgutlli yapisi olan
TMMOB Maden Muhendisleri Odasi olarak 54
yildir, Ulkeye, meslege ve meslektaslarimiza hiz-
met ediyoruz.

Odamiz, 5nimuzdeki yillarda da tam bagimsiz,
demokratik bir Tirkiye 6zlemiyle, emekten ve
halktan yana miicadelesini stirdtrecek, TMMOB
ve bagl Odalart ile birlikte toplumsal muhalefe-
tin odaginda yer alacaktir.

TMMOB
Maden Mithendisleri Odasi
Yonetim Kurulu



