Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidiirliigiinden:
TURKIYE TASKOMURU KURUMU TASRA TESKILATININ URETIM VE ELK. MEK.
ISLETME MUDURLUKLERININ MEKANIZE KAZI PROJESINDE ISTIHDAM EDILMEK
UZERE SOZLESMELI MUHENDIS ALIMI GIRIS SINAV ILANI

TTK Tasra Teskilatinin Uretim ve Elektro. Mekanik Isletme Miidiirliiklerinin Mekanize
Kaz1 Projelerinde Istihdam Edilecek Sozlesmeli Miihendisler Hakkindaki Smav ve Atama
Yonetmeligi cercevesinde, 399 sayili KHK'ya tabi Sozlesmeli statiide Miihendis alimi
yapilacaktir. Yazili ve Sozlii Smav sonucuna gore istihdam edilecek personel kontenjani ve

nitelikleri asagida belirtilmistir. Adaylara atama onaylart hari¢ yapilacak tiim tebligatlar ve
duyurular, http://www.taskomuru.gov.tr internet adresinden yapilacak olup, ayrica yazili tebligat
gonderilmeyecektir. Tiim asamalarda basvuru sartlarini tasimadiklari anlagilan adaylarin islemleri
iptal edilecektir. Atanmaya hak kazanan adaylarin Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv
Arastirmasinin olumlu sonuglanmasi halinde atamalar1 yapilacaktir.

GIRIS SINAVI BASVURU SARTLARI

Giris Sinavina katilmak isteyen adaylarda son bagvuru tarihi olan 13/12/2019 itibariyle
asagidaki sartlar aranacaktir:

1- 399 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 7 nci maddesinde belirtilen genel sartlari
tagimak,

2- Son bagvuru tarihi itibariyle fakiiltelerin veya denkligi Yiiksekogretim kurulunca
onaylanmig yurt i¢i veya yurt digindaki yliksekdgretim kurumlarimin Maden, Makine, Elektrik
Miihendisligi boliimlerinden mezun olmak,

3- 2018 yili Kamu Personeli Se¢gme Sinavi sonucunda KPSSP3 puan tiiriinden en az 70
(Yetmis) puan almis olmak,

Sartlar1 aranir.

GIRIS SINAVI BASVURU ICIN GEREKLI BELGELER

Girig Sinavina katilmak isteyen adaylar Tirkiye Tagkomiirii Kurumu Personel Dairesi
Bagkanligindan veya Genel Miidiirliik internet adresinden (http://www.taskomuru.gov.tr) temin
edecekleri bagvuru formuna agagidaki belgeleri eklemelidirler;

a) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya onayli 6rnegi (egitimini yurtdisinda
tamamlamus olanlar i¢in diploma denklik belgesinin asli veya onayli 6rnegi),

b) KPSS sonug belgesinin bilgisayar ¢iktisi,

¢) Ozgegmis,

d) 3 adet vesikalik fotograf,

¢) Basvuru Formu (Fotografli ve imzali),

f) Varsa Yabanci Dil Bilgisi Seviyesini gosteren belge

BASVURU TARIHI, YERI VE SEKLI

1- Sinav basvurulari, sinav ilaninin Resmi Gazete’de yayimlanmasini takip eden giin
baslayacak ve 13.12.2019 tarihi mesai bitiminde (17.00) sona erecektir.

2- Giris smavina katilmak isteyen adaylarin, yukarida belirtilen kosullar1 tagimalari
kaydryla; “Tiirkiye Taskomiirii Kurumu Genel Miidiirliigii Yayla Mahallesi Baglik Caddesi Ihsan
Soyak Sokak No:2 ZONGULDAK / TURKIYE" adresinden veya Genel Miidiirliigiimiiz internet
adresinden (http://www.taskomuru.gov.tr) temin edecekleri “Bagvuru Formu” nu eksiksiz ve
dogru bir sekilde doldurmalar1 gerekmektedir.

3- Aday tarafindan imzalanan Bagvuru Formunun c¢iktisi ile birlikte bagvuru igin istenen
diger belgelerin 13.12.2019 tarihi mesai bitimine (17.00) kadar yukarida belirtilen adrese sahsen
veya posta yolu ile teslim edilmesi gerekmektedir.



4- Postadaki gecikmeler veya diger nedenlerle siiresi iginde Genel Miidiirliigiimiize teslim
edilmeyen bagvurular ile ilanda belirtilen sartlar1 tagimayanlarin bagvurulari isleme alinmayacaktir.

5- Belgelerin belirtilen son basvuru tarihine kadar TTK Genel Miidirliigine teslim
edilmesi sarttir. Bu belgeler, ash ibraz edilmek kaydiyla Genel Miidiirliik Personel Dairesi
Bagkanliginca onaylanabilir.

SINAVIN SEKLI

Sinav; yazili ve sozlii olarak 2 asamada yapilacaktir.

YAZILI VE SOZLU SINAV SONUCUNA GORE ATAMA YAPILACAK POZiSYON
BILGILERI
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YAZILI SINAV ICIN GEREKLi BELGELER

1- Bagvurularin degerlendirilmesi sonucu yazili sinava girmeye hak kazanan adaylarin ad
ve soyadlart ile smav girig yerleri Yazili Sinavdan en az 10 (on) giin 6nce Genel Miidiirlik
internet sitesinden ilan edilmek suretiyle duyurulur. Ayrica adaylara yazili bildirimde
bulunulmaz.

2- Yazili sinava girmeye hak kazanan adaylar, adlarina diizenlenmis Smav Giris
Belgelerini TTK Genel Miidiirliigii Internet adresinden (http://www.taskomuru.gov.tr) temin
edeceklerdir.

3- Adaylar simava giriste, sinav Oncesindeki kimlik tespitinde kullanilmak iizere
yanlarinda fotografli ve gegerli bir kimlik belgesi (niifus ciizdani, siiriicii belgesi, pasaport) ile
sinav giris belgelerini bulunduracaklardir.

4- Ancak isimleri ilan edilmis adaylardan, sinava katilma sartlarini tasimadigi sonradan
tespit edilenler, girig sinavina alinmayacaktir.

YAZILI SINAV YERI, TARIHI VE SAATI

Biilent Ecevit Universitesi - 12/01/2020 Saat: 10:00

YAZILI SINAV KONULARI

1- Yazili Sinavda her brans igin ayri ayr1 olmak {izere 50 (elli) mesleki brang sorusu
sorulacaktir.

2- Yazili Smavda her soru i¢in sadece biri dogru olan 5 (bes) sikli hazirlanmak sureti ile
coktan segmeli test sistemi uygulanacaktir. Sorularm puan degeri esit olacaktir.

3- Yanlis cevaplar dogru cevaplar etkilemeyecektir.

4- Degerlendirme 100 (yiiz) puan iizerinden yapilacak olup, 70 (yetmis) ve iizerinde puan
alanlar basarili sayilacaklardir.



Maden Miihendisligi

50 Soru

Madenlerde Is Sagligi ve Giivenligi
Madenlerin Havalandirilmasi

Yeralt1 Isletme Yéntemleri

Gaz ve Toz Patlamalari, Solunabilir Tozla Miicadele ve Pndmokonyoz
Tabaka Kontrolu ve Tahkimat

Is Saglig1 ve Giivenligi Riski Analizi
Maden Hukuku ve Uygulamalari
Madenlerde Kazi

Tahkimat

Kaya Mekanigi

Topografya

Makine Miihendisligi

50 soru

Bilgisayar Destekli Cizim
Statik

Dinamik

Mukavemet

Akiskanlar mekanigi
Termodinamik

Makine Elemanlari
Malzeme Bilimi

Olgme Bilgisi

Hidrolik ve Pnomatik Devreler
Is1 Transferi

imalat Yontemleri

Elektrik/Elektrik-
Elektronik Miihendisligi

50 Soru

Temel Elektrik

Elektronik Devreler

Yiiksek Gerilim Enerji Nakil Hatlari

Elektrik Makinalar1

Elektrik Koruma Elemanlar:

Olgme

Aydinlatma

Elektrikle Caligmalarda Is Sagligi ve Giivenligi

Patlayici Ortamlarda Kullanilan Elektrikli Cihazlar ve Koruyucu

Sistemler

YAZILI SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Sinav sonuglari, smavlarin yapildig: tarihten itibaren en geg 7 (yedi) is giinil igerisinde

TTK Genel Miidiirliigii internet sitesinde duyurulur.
SOZLU SINAVA CAGRI

1- Yazili sinavda 100 (yliz) tam puan {lizerinden 70 (yetmis) puan ve iizerinde not almak

sartryla ilan edilen bolim kontenjanmna gére en yiiksek puana sahip olan adaydan baslanarak,

gdreve baslatilacak pozisyon sayisimin 4(DORT) kat1 kadar aday, son siradaki adayla ayni puani

alanlar dahil olmak iizere s6zlii sinavina gagrilir.



2- Sozlii smav, TTK Genel Midiirliigii Yayla Misafirhanesinde yapilacak olup, yazili
smavi kazanan ve sozli sinava katilacak adaylarin isimleri ile sozIii sinav tarihleri, yeri, Genel
Midiirligiimiiziin resmi internet sitesinde (http://www.taskomuru.gov.tr) ilan edilecektir.
Adaylara ayrica bir tebligat yapilmayacaktir.

SOZLU SINAV KONULARI

a) Giris Smavi ilaninda belirtilen konular ve mesleki alan bilgisi ile birlikte Genel
Midiirliigiin faaliyet alaniyla ilgili konular,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme giici,

c) Liyakati, temsil kabiliyeti, davranig ve tepkilerinin meslege uygunlugu,

d) Genel yetenek ve genel kiiltiir diizeyi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

esas alinarak (a) bendi i¢in 50 (elli), (b) ila (e) bentlerinin tamami i¢in 50 (elli) puan
olmak tizere toplam 100 (yiiz) puan iizerinden degerlendirilir. Sinav Komisyonunun her bir iiyesi
tarafindan verilen puanlar ayr1 ayr1 tutanaga gegirilir ve iiyelerin 100 (yiiz) tam puan {izerinden
verdikleri notlarin aritmetik ortalamasi alinarak personelin sozlii sinav puani tespit edilir. Sozli
smavda 100 (yliz) iizerinden en az 70 (yetmis) puan alanlar basarili sayilir.

DEGERLENDIRME VE NIHAT BASARI LISTESININ DUYURULMASI

1- Smav Komisyonu Adaylarin, yazili sinav notu ve sozlii smav notlarinin aritmetik
ortalamas1 esas alarak nihai basari listesini hazirlar. Smav komisyonu Giris Smavinda basarilt
olan adaylar arasindan gerekli goriilen sayida yedek aday belirler. Asil ve yedek listelerinde
siralama yapilirken, adaylarin Giris Sinavi puanimin esit olmasi halinde, yazili puan yiiksek olan
adaya, yazili puaninin esit olmasi durumunda KPSSP3 puani yiiksek olan adaya 6ncelik taninir.

2- Nihai Bagar listesi Genel Miidiirliigiin ilan panosunda ve http://www.taskomuru.gov.tr
internet sayfasinda ilan edilir. Ayrica, basarili olan adaylara sonug yazili olarak teblig edilir.

3- Sinav Komisyonu tarafindan nihai basari listesi, sozlii smavin yapildig1 son giinii
takiben 7 (yedi ) is glinii igerisinde agiklanir.

4- Giris Smavinda 70 (yetmis) ve lizerinde puan almis olmak, siralamaya giremeyen
adaylar i¢in miiktesep hak teskil etmez. Sinavda basarili olanlarin sayisi ilan edilen pozisyon
sayisindan daha az ise sadece basarili olanlar sinavi kazanmis kabul edilir. Yedek listede yer
almak, adaylar i¢in daha sonraki sinavlar i¢in kazanilmis hak veya herhangi bir 6ncelik hakki
teskil etmez.

GIRIS SINAVI SONUCLARINA ITIRAZ

Sinav sonuglarmin ilan edilmesinden itibaren 7 (yedi) giin icinde yazili olarak Sinav
Komisyonuna itiraz edilebilir. Itirazlar, Snav Komisyonunca itiraz siiresinin bitiminden itibaren 7
(yedi) is giinii i¢inde ve sdzlii smav tarihinden énce incelenerek karara baglanir. itiraz sonucu,
adaya yazili olarak bildirilir.

ILETiSIM BILGILERI

Adres: Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Midirligii

Yayla Mahallesi Ihsan Soyak Sokak No: 2 MerkezZZONGULDAK

IRTIBAT ICIN PERSONEL DAIRE BASKANLIGI

Kadro Tayin ve Ek Odemeler Servis Sefi Yasar KIZILKAYA

Telefon: 0 (372) 259 43 22-259 43 18 9584/1-1



