B Kayseri’de bulunan maden isletmeleri ile
maden miihendislerini ziyaret eden Tiir-
kiye Maden Mithendisleri Odasi Y6netim
Kurulu Bagkant Mehmet Torun, Makine
Miihendisleri Odasi’nda basin agiklamasi

R yaptz Aciklamasinda Torun, “Maden Mii-
gpdisleri Odasi olarak 6zellikle madenci-
ik sektorii  agisindan  ¢ok  Onemli
"buldugum Kayseri ili ve civarindaki
maden isletmelerini denetlemek ziyaret
etmek ve o isletmelerde ¢alisan tiyelerimi-
zin sorunlartyla ilgilenmek adma yénetim
kurulu olarak 3 giinliik bir yore gezisi zi-
. yareti yapmaya baslad_:k.' Hepimizin bil-

.digi gibi Kayseri yoresi iilke madencileri .

- agisindan gok dnemli bir bolge. Ozellikle

‘metal madenciligin yogun oldugu bolgede

krom basta olmak tizere kursun, ¢inko ma-
denleri yine diger mermer madenleri
olmak iizere tilke sanayisine ciddi mik-
tarda katkisi bulunan madenler ¢ikaril-
maktadir. Bu madenler iiretilirken
istihdam boyutu ¢ok dnemli issizligin
yogun oldugu yorede madencilik sektorii
ciddi oranda is¢i cahistirmaktadir. Genel
olarak bakildig1 zaman iilkemiz madenci-
liginin yeterince deger verilmedigini ve bu
anlamda da daha farkli yerlerde olmas: ge-
rektigini sOyliiyoruz. Ciinkii biliyoruz ki
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TURKIYE MADEN MUHENMSLERI ODASI YONETiM KURULU an§mm MEHMET TORUN:

ayser |zI| §ekllde nrgutlenceglz

gelismis lilkeler kendi maden kaynaklarin

kullanarak zenginlesmis iilkelerdir. Refah
toplumu olmuslardir ancak iilkemizdeki
maden kaynaklar1 yeterince aranip bulu-
namadig1 bulunan madenlerinde yeterince
isletilemedigi bir ortamda madencilik sek-
toril yapilmaya calisihyor” seklinde ko-
nustu.

Kayseri’de maden miihendisleri olarak or-
giitlenmeden bahseden Torun, “Tabi biz
orglitlenme adina Tiirkiye’nin her tara-
finda ozellikle madencilik sektdriiniin
yogun olarak yapildig1 yerlerde odamizin

orglitlenmesi var. Kayseri’de bugiine
kadar yapamadigimiz aslinda bizden kay-
nak"lanan bu ge¢ kalmis problemi: ¢ozmek *

icin Buradayiz. Mutlaka burada da yorenin
madencilik potansiyeline yakigir bir 6rgiit-
lenmeyi hizlica yapacagiz ve maden mii-
hendisleri arkadaslarimiz sorunlarini da
yme onlarla birlikte ¢6zmeye gayret ede-
cegiz’ dedi.

Tiirkiye’de yasanan is kazalarindan bah-
seden Torun, “Tirkiye’de yasanan is ka-
zalarinin  yiizde 10’u  madencilik
sektoriinde yasaniyor. Son yillardaki ma-
dencilik sektoriindeki is kazalari ne yazik
ki artti. Bu kazarlin artiginin ciddi neden-
leri var. Ozellikle madencilik sektériinde

is glivenligi
anlaminda ¥

mamasi,
netim ve |
egitimin ye
tersiz olmasi, mithendislik bilim ve tekm-
ginin kullanilmamasi, Maden
Miihendisligi projelerinin yeterince uygu-
lanmasi bu kazarlin nedenleridir. Bu son
yillarda yine 6zellestirme ve taseronlas-
mayla birlikte kazalarin arttigini gériiyo-
ruz. Gegen giinlerde Cumhurbagkanlig
devlet denetleme kurulu raporu yayin-

“ land1. O rapora baktigimizda da bu tespit-

lerin devletin en (st organ1 olan
Cumbhurbagkanligi’nin yayinladig: raporda
da gorebiliyoruz. Biz bu raporlar da yine
degerlendiriyoruz. Bununla ilgili basin
aciklamasi yaptik oniimiizdeki giinlerde
bununla ilgili daha ciddi bir agiklama ya-
pacagiz. Is kazalarinin kader olmadigin,
onlenebilir kazalar oldugunu 6zellikle mii-
hendislik bilim ve tekniginin uygulanma-
styla is  gilivenligi  yatinmlarinin
vapilmasiyla ve egitimin de desteklenme-
31er bu anlamda kazalarin azalacagina
inantyoruz” diye konustu.
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