
Yitirdiklerimiz 
İsmail ÖZTÜRK ( 1925-1999) 
1925 yılında Adana Kadirli'de doğan 
İsmail ÖZTÜRK 1953 yılında Zongul­
dak Maden Teknik Okulu'ndan mezun 
oldu. CJzun yıllar kamu ve özel sektör­
de çalışarak sektörümüze hizmet ve­
ren, Odamız Onur Üyesi de olan mes­
lektaşımızı 15.07.1999 tarihinde kay­
bettik. 

Abdûlkadir GÛÇDEMİR 
(1964-2001) 
1964 yılında Gaziantep'te doğan Ab­
dûlkadir GÜÇDEMİR 1986 yılında 
Zonguldak Mühendislik Fakülte-
si'nden mezun oldu. Meslek yaşantısı­
nı TTK Karadon Müessesesi'nde sür­
düren meslektaşımızı 2001 yılında 
kaybettik. 

Taylan BOZDAĞ (1964 -2001 ) 
1964 yılında İstanbul 'da doğan 
Taylan BOZDAĞ 1986 yılında OD-
Tü'den mezun oldu. Daha sonra yine 
aynı üniversitede akademik kariyerine 
devam eden meslektaşımız Tayian 
BOZDAĞ, uzun süreli bir rahatsızlık 
sonucu 26.04.2001 tarihinde vefat et­
miştir. 

A. Cenk DÖNMEZ (1973-2000) 
1973 y>hnda Ankara'da donan Cenk DÖN­
MEZ 1999 y>l>nda Hacettepe Üniversite-
si'nden mezun oldu. Yakaland>Q> rahats>zbk 
sonucu meslektafl>m>z> 25.08.2000 tarihinde 
kaybettik. 

Selim MISIRU (1954 -2001) 
1954 yılında İstanbul'da doğan Selim 
MİSİRLİ 1982 y .tında İTÜ'den mezun 
oldu. Yakalanmış olduğu amansız 
hastalığı sonucu meslektaşımız 
22.03.2001 tarihinde vefat etmiştir. 

Ekrem Vecdi DÜRÜCAN 
(1924-2001) 
1924 yılında Devrek'de doğan Ekrem 
DÜRÜCAN 1954 yılında Zonguldak 
Maden Teknik Okulu'ndan mezun ol­
du. Kamuda uzun yıllar görev alan, 
aynı zamanda 2., 4. ve 5. dönem Yö­
netim Kurulu üyeliklerinde de bulu­
nan meslektaşımızı 2001 yılında kay­
bettik. 

Süleyman İÇLİ (1923-2001) 
1923 yılında Sivas'ta doğan Süleyman 
İÇLİ 1955 yılında Zonguldak Maden 
Teknik Okulu'ndan mezun oldu. üzün 
yıllar kamu ve özel sektöre bağlı ma­
den işletmelerinde çalışan meslektaşı­
mız 28.01.2001 tarihinde yaşamını 
yitirmiştir. 

Tank YÜCE (1933-2000) 
1933 yılında Elazığ'da doğan Tarık 
YÜCE 1957 yılında İTÜ'den mezun ol­
du. Mezuniyet sonrası Almanya'da kö­
mür işletmelerinde çalıştı. Yeraltı sula­
rı hidroliği üzerinde meslek çalışmala­
rı vardır, üzün yıllar kamu ve özel ma­
dencilik sektöründe çalışan meslek­
taşımızı 11 Mart 2001 tarihinde kay­
bettik. 

Muhsin AVŞAR (1923-2001) 
1923 yılında İstanbul'da doğan Muh­
sin AVŞAR 1954 yılında Zonguldak 
Maden Teknik Okulu'ndan mezun ol­
du. Kamu ve özel kesime bağlı bir çok 
işletmede çalışan Muhsin AVŞAR 
Odamız ilk dönemlerinde Yönetim Ku­
rulunda da görev yapmıştır. Kendisini 
2001 yılında kaybettik. 

M. Ali ERDEM (1926-2000) 
1926 yılında Malatya 'da doğan 
M. Ali EDEM 1955 yılında Zonguldak 
Maden Teknik Okulu'ndan mezun ol­
du. Tüm meslek yaşantısını Kozlu'da 
geçiren meslektaşımızı 11.09.2000 ta­
rihinde kaybettik. 
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Turgut AĞAR ( 1931 -2001 ) 
1931 yılında Adana'da doğan Turgut 
AĞAR Zonguldak Maden Teknik Oku-
lu'ndan mezun olmuştur. Meslektaşı­
mızı 09.07.2001 tarihinde kaybettik. 

İbrahim PİŞKİN (1938-2001) 
1938 yılında Burdur'da doğan İbrahim 
PİŞKİN 1961 yılında İTÜ Maden 
Fakültesi'nden mezun oldu. Çalışma 
hayatını TKİ'de geçirmiştir. Meslek­
taşımızı 18.09.2001 tarihinde kaybet­
tik. 

Ömer BEĞENİR (1927-2001) 
1927 yılında Akşehir'de doğanÖmer 
BEĞENİR Zonguldak Maden Teknik 
Okulu'ndan mezun olarak Etibank 
Murgul Bakır İşletmesi'nde göreve 
başladı. Daha sonra Etibank Keçibor­
lu Kükürt İşletmesi ve TDÇJ'de çalıştı. 
1984 yılında emekli olan, Odamızın 
Onur Üyesi meslektaşımızı 

12.11.2001 tarihinde kaybettik. 

Cengiz YENERİM ( 1942 - 2001 ) 
1942 yılında Adapazarında doğan 
Cengiz YENERİM 1969 yılında 
ODTÜ'den mezun oldu. CJzun yıllar 
MTA ve özel sektörde çalışan ve YEN-
MAK Şirketinin sahibi olan meslekta­
şımızı 16.07.2001 tarihinde kaybettik. 

Sait ÖZKAN (1922-2001) 
1922 yılında Malatya'da doğan Sait 
ÖZKAN 1954 yılında Zonguldak Ma­
den Teknik Okulu'ndan mezun oldu. 
Sırasıyla TKİ, Demir Eksport Demir 
Madeni İşletmeleri, Türk Maden A.Ş. 
Eskişehir Krom İşletmesi, ufuk Ma­
dencilik Şirketinde çalışmış ve 1962-
1971 yıllarında ETKB Maden İşleri Ge­
nel Müdürlüğü yapmıştır. Daha sonra 
serbest mühendislik müşavirlik hiz­
metlerini yürüten Odamız Onur Üyesi 
Sait ÖZKAN'ı 17.11.2001 tarihinde 
kaybettik. 

Ahmet Talat YILMAZ 
(1925-2001) 
1925 yılında Karaman'da doğan 
Ahmet Talat YILMAZ Zonguldak 
Maden Teknik Okulu'ndan mezun oldu 
ve 1954 yılında Mühendislik Kursu'nu 
tamamlayarak Mühendislik Diplo­
masını aldı. Çeşitli kamu görevlerinde 
bulunarak 1974 yılında emekli olduk­
tan sonra kısa bir süre Türk Cıva İşlet-
meleri'nde çalışan meslektaşımızı 
11.11.2001 tarihinde kaybettik. 

Tüm üyelerimizin ailelerine ve Maden Mühendisliği 

camiasına başsağlığı dileriz. 
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Sayın üyemiz, 
Bilirkişilik Hakkında 

2942 sayılı yasa, 6235 sayılı TMMOB Kuruluş 
Kanunu, TMMOB ve Maden Mühendisleri Odası 
Tüzüğü gereği; mahkemelerde bilirkişilik yapacak 
kişilerin isimlerinin ilgili illerin valiliklerine Odamız 
tarafından hazırlanarak TMMOB kanalı ile iletilme­
si yasal bir zorunluluktur. 

Odamız tarafından geçtiğimiz dönemlerde gö-
nülllüleri de değerlendirilerek oluşturulmuş bilirki­
şilikte görevlendirilecek üyeler listesi her yılın baş­
larında TMMOB'ye bildirilmiş ve bildirilmektedir. 

Son yıllarda bilirkişilik uygulamalarında yaşa­
nan yanlışlıklar bilirkişi saptamada yaşanan sorun­
lar, bilirkişiliği profesyonel bir iş olarak değerlendi­
renlerin aktif girişimleri ve bilirkişi ücretleri ile ben­
zeri nedenler; bilirkişilik uygulama ve bilirkişi gö­
revlendirilmesinin yeniden değerlendirilmesini zo­
runlu kılmaktadır. 

2001 yılı içinde TBMM'ne sunulacak yasa tasa­
rıları arasında "Bilirkişi Odası Yasa Tasarısı" gibi 
anlamsız bir yasanın hazırlanması ve tartışmalara 
açılması söz konusu olmuştur. 

Kamulaştırma Yasası'nda yapılan ve yapılması 
tasarlanan ve adil değerlendirmeyi ortadan kaldıra­
bilecek yapılandırmalara yer verilmektedir. 

Vatandaş ve mühendislik mesleğinin uygulayı­
cıları olarak; kaynak israfını önlemek, kamusal çı­
karları savunmak görevimiz olmalıdır. Adaletin en 
uygun kısa sürede gerçekleşmesi amacıyla bilirki­
şilik müessesinin ihtisas mahkemeleri oluşmasına 
ve yeni düzenlemeler yapılana kadar bilinen uygu­
lama içinde yürütüleceği bir gerçeklik olarak bilin­
mektedir. 

Yukarıda ifade ettiğimiz düşünceler ışığında; 
Bilirkişi olarak görev almak isteyen üyelerimizin 
• Hangi illerde bilirkişi olmak istediğini, 

Teknik Elemanın: 

• Hangi alanda bilirkişilik yapacaklarını, 
1. Aramalarla ilgili 
2. İşletmelerle ilgili 

• Kapalı işletmelerle ilgili 
• Açık işletmelerle ilgili 

3. Metal madenlerinde, 
4. Endüstriyel Hammaddelerde, 
5. Grizulu Ocaklarda 

ve bu alanlarda yaptıkları çalışmaları kısaca özgeç­
mişlerini Oda'ya bildirmelerinde yarar görüyoruz. 

Bilirkişilik hizmetleri vereceklerin; aşağıda su­
nulan dilekçe örneğini doldurarak Odamıza gön­
dermeleri listede yer almaları için bir sorumluluk 
ve zorunluluk olarak düşünülmektedir. 

Bilirkişilik görevi üstlenecek olanlar için Oda-
mızca düzenlenecek Bilirkişilik Sorumluluk Belgesi 
ve Oda Üye Kimlik Kartı yargı tarafından talep edi­
lecek belgeler arasında olacağından bilirkişilik gö­
revi üstlenmeden önce bu belgelerin düzenlenme­
sini talep ve sağlamak üyelerimizin sorumluluğun­
da olacaktır. 

Değerli meslektaşlarımızın bilgilerine sunar, 
çalışmalarında başarılar dileriz. 

Saygılarımızla 
ilker ERTEM 
Genel Sekreter 

NOT: 
1. Bilirkişilik yapmak isteyen üyelerimizin 

aşağıdaki şekilde dilekçe ile en geç 15 Aralık 
2001 tarihine kadar Odamıza başvurmuş 
olmaları gerekmektedir. 

2. Bilirkişi listelerinde yer almak için üyelerimizin 
2001 yılı sonuna kadar aidat borcu 
olmamalıdır. 

Adı Soyadı 
Unvanı 
Oda üye No 
Bitirdiği Fakülte (Adı ve Yeri) 
uzmanlık Konulan 
Bu Konulard Çalıştığı Süre ve Unvanı 
Bilirkişilik Yapmak İstedeği İller 
Haberleşme Adresi 
Telefon Numarası 
En Son Çalıştığı İşyeri 
unvanı 
İmzası 
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Sayın üyemiz, 
Odamızın varlık nedeni, tüzüğümüzün amaç maddesinde saklıdır. Alfabetik sınıflamada "a"dan 

"z"ye kadar sıralanan amaçlar içinde madde 5-b; "madencilik mesleğinin gelişmesinde, üyelerinin 
meslek onurları ile hak ve yetkilerinin sağlanması ve korunmasında tüm girişimlerde bulunmak''ifa­
desiyle üye-oda bağlantısının kurulmasının, ilişkilerinin geliştirilmesinin ve devamlılığın sağlanma­
sının temelini belirtmektedir. 

Örgütlerin devamlılıklarının ve başarılarının başta üyelerinin entelektüel destekleri ile üyeler ara­
sı iletişimi ve bilgi alışverişini sağlayacak ortamın yaratılmasına bağlı olduğu yadsınamaz. Oda bün­
yesinde bilgi akışı ve iletişim için Madencilik Dergisi ve Madencilik Bülteni önemli bir yer teşkil et­
mekte, üyelerimizin yazıyla veya telefonla yaptıkları talepler fax ya da internet aracılığı ile karşılan­
maya çalışılmaktadır. Aynı zamanda teknik kongre, sempozyum, panel, seminer ve söyleşiler bilgi 
alışverişi için uygun ortamları oluşturmaktadır. Bu etkinliklerimiz, düzenleme komitelerimizde yer 
alan üyelerimizin büyük Özverileri ve araştırmalarını, yaptıkları çalışmaları meslektaşlarıyla paylaş­
mak sorumluluğunu taşıyan değerli üyelerimizin bildirileriyle katkı koymaları sonucu ülke standart­
larının üzerinde bir seviyeyi yakalamıştır. 

Meslek onurumuzun korunması adına hak ve yetkilerimizin belirlenmesi, geliştirilmesi ve düzen­
lenmesinde yasama-yürütme ve yargı erkinde bulunan ilgililerin ve sorumluların da üyelerimizin bil-
gi-beceri ve çalışma koşulları hakkında bilgilendirilmeleri gerekmektedir. 

Çalışma programlarımızın ve tüzükte yer alan amaçlarımızın düzenli bir şekilde gerçekleştirilme­
si için Odamız bünyesinde sürekli, yarı zamanlı veya zaman zaman olmak üzere 2 maden mühen­
disi, 7 büro elemanı ile 2-3 desîek personeli istihdam edilmiştir. 

Tüm bu etkinliklerimizi gerçekleştirebilmemiz için temel kaynağımız üye ödentileridir. Genel ku­
rullarımızda, taslak bütçeler ışığında bütçe komisyonu önerileriyle ödenti miktarlarımız kararlaştırıl­
maktadır. Ancak, iş yerlerimizin dağınıklığı, bazı kurumlarda maaştan düzenli kesinti sisteminin ger­
çekleştirilememesi, banka havale masrafları veya banka hizmetlerinin zaman kaybettirmelerinden 
dolayı bazı üyelerimizin ödentilerinde birikmiş gecikmeler görülmektedir. Üyelerimiz birikmiş ödenti 
borçlarını 2001 yılı içerisinde kendi belirleyecekleri bir ödeme takvimine göre 3 veya 4 taksitte pos­
ta makbuzu ile ya da banka hesabına yatırabilirler. Bunların dışında, aşağıda yer alan formu dol­
durdukları takdirde kesinti Oda merkezimizce kredi kartlarından yapılacaktır. 

Desteğiniz ve denetlemenizle amaçlarımıza daha kolay ulaşacağız. İlginiz ve duyarlılığınız için 
teşekkür eder, saygılar sunarım. 

İlker ERTEM 

AİDAT ÖDEMELERİ 
1. Elden TMMOB Maden Mühendisleri Odası Merkez, Şube ve Temsilciliklerine, 
2. 86665 no.lu Posta Çeki hesabına, 
3. 8120 no.lu T.İş Bankası Meşrutiyet Şubesi'ne yatırılabilir. 
4. Kredi Kartı ile ödeme yapılabilir. 

KREDİ KARTI ÖDEME TALİMATI 

• VİSA 
D MASTERCARD 
Son Kullanma Tarihi: D D D D D D D D D D KartNo:LlGDD D D D D G D D D D D D G 
İmza : Adı Soyadı: D D D D D D D D Û D O D D D D D D D D D D D 
ÜYELİK ÖDENTİMİN TL'NİN TAKSİT HALİNDE KESİLMESİNİ İSTİYORUM. 
ADRES: 
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MADEN MÜHENDİSLİĞİ HİZMETLERİ 
(01.01.2002-31.12.2002 DÖNEMİ) 

ASGARİ ÜCRET TARİFESİ 

HİZMET 

FENNİ NEZARET HİZMETİ (Bir Ruhsat Sahası İçin) 
Açık İşletme 
Yeraltı İşletmesi 

SÜREKLI MÜHENDISÜK HIZMETLERI 

a. Büro Mühendisliği 
b. Şantiye-Açık İşletme, Sondaj Mühendisliği 
c. Yeraltı İşletme Mühendisliği 

DÜŞÜNSEL (ISTlŞARl) HİZMET 
a. Sözlü Olarak Sunulması 
b. Rapor Halinde Sunulması 

GEÇİCİ HİZMET (KEŞİF HİZMETİ) 
a. Hizmetin İlk Günü 
b. Sonraki Her Gün İçin '< 

DANIŞMANLIK (MÜŞAVİRLİK HİZMETİ) 

175.000.000.-
250.000.000.-

750.000.000.-
900.000.000.-

1.250.000.000.-

125.000.000.-
200.000.000.-

170.000.000.-
75.000.000.-

350.000.000.-

TL/AY 
TL/AY 

TL/AY 
TL/AY 
TL/AY 

TL 
TL 

TL 
TL 

TL/AY 

PROJE HİZMETLERİ 
a. Arama Faaliyet Raporu 
b. Terk Raporu 
c. Ön İşletme Projesi 
d. Sondaj Kuyu inşa ve Tatbik Projesi 
e. Sondaj Kuyu Kullanım Belgesi 
f. Ön İşletme Faaliyet Raporu 
g. İşletme Projesi 
h. Patlayıcı Madde Kapasite Raporu 
ı. Kamulaştırma vb Rapor Düzenlemesi 
i. Orman İzni 
j. Ön ÇED (Maden Mühendisinin Müh.Hizmeti) 
k. ÇED (Maden Mühendisinin Müh.Hizmeti) 
1. Zemin Etüd Raporu (Maden Mühendisinin Müh.Hizmeti) T.C. 

Bayındırlık ve İskan Bakanlığı Birim Fiyatları uygulanacak Olup, 
650.000.000.-TL'den Az Olamaz 

m. Fizibilite Projesi: Toplam Yatırım Tutarının Binde Yedisi (% 0.7) 

Oranında Tesbit Edilmiş Olup, 2.000.000.000.TL'den Az Olamaz. 

- Bu tablodaki asgari ücretlere KDV dahil değildir. 

- Çalışmalar sırasındaki yol, yemek, konaklama, topoğrafik ölçüm 

ve harita yapım vb.giderler İŞVEREN'e aittir. 

175.000.000.-
125.000.000.-
800.000.000.-
175.000.000.-
200.000.000.-
200.000.000.-

1.750.000.000.-
250.000.000.-
275.000.000.-
275.000.000.-
550.000.000.-

1.600.000.000.-

TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
TL 
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SERBEST MÜHENDİSLİK HİZMETLERİ İŞLEM ÜCRETLERİ 

( 1 OCAK 2002) 

ARAMA FAALİYET RAPORU 5.000.000.-TL 
SONDAJ KUYU İNŞA ve TATBİK PROJESİ 5.000.000.-TL 
SONDAJ KÜYÜ KULLANIM BELGESİ 5.000.000.-TL 
ÖN İŞLETME FAALİYET RAPORU 5.000.000.-TL 
TERK RAPORU 3.000.000.-TL 
FENNİ NEZARET 10.000.000.-TL 
İŞLETME FAALİYET RAPORU 10.000.000.-TL 
ÖN İŞLETME PROJESİ 15.000.000.-TL 
İŞLETME PROJESİ ' 25.000.000.-TL 
FİZİBİLİTE RAPORLARI 30.000.000.-TL 
ZEMİN ETÜD RAPORU 50.000.000.-TL 
ÖNÇED 15.000.000.-TL 
ÇED 30.000.000.-TL 
ODA KAYIT BELGESİ 5.000.000.-TL 
FAALİYET BELGESİ 5.000.000.-TL 
SMMH BELGESİ (2 YILLIK) 50.000.000.-TL 
SMMH BELGESİ YENİLENMESİ (2 YILLIK) 30.000.000.-TL 

NUMUNE KONTROL VİZESİ 
Oda'da 50 Kg'a Kadar 25.000.000.-TL 
Ankara İçi 35.000.000.-TL 
Ankara Dışı ' Uzaklığa Bağlı 

Numune kontrollerinde 50 kg'ın üzerindeki her kilo için 500.000.-TL ek ücret alınır. Oda dışında yapılan numune 

kontrollerinde masraflar firmaya aittir. 

ÜYE ÖDENTİLERİ 2001 YILI 2002 YILI 

a) Normal Üye Ödentisi 
b) Üye Kimlik Yenileme ücreti 
c) Yabancı üye Ödentisi 
d) Yabancı üye Kayıt ücreti 

: 2.000.000.-TL/AY 
: 1,500.000.-TL 
: 30.000.000.-TL/AY 
: 100.000.000.-TL 

e) Ölüm ve Maluliyet Yardımları 36. Genel Kurul Kararınca Oda Yönetim Kurulunca 
belirlenmesine karar verilmiştir. 
f) TMMOB Maden Mühendisleri Odası Tüzüğü gereğince bütün üyeler üyelik ödentilerini düzenli olarak ödemekle 
yükümlüdürler. Ancak, 36. Olağan Genel Kurul kararı ile, işsiz üyeler, durumlarını yazılı olarak beyan etmeleri duru­
munda üyelik ödentilerini %10 oranında ödeyebilirler. Maddi kazanç karşılığı herhangi bir işte çalışmadan yurtiçi 
veya yurt dışında lisanüstü eğitim gören veya emekli olmuş üyeler ile askerlik hizmetini gören üyeler de bu kap­
samda değerlendirilirler. Aynı durumdaki Onur üyelerinden ise üyelik ödentisi alınmaz. 

TMMOB 

MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 

YÖNETİM KÜRÜLÜ 

NOT: AlDAT ÖDEMELERİ 
1. Elden TMMOB Maden Mühendisleri Odası Merkez, Şube ve Temsilciliklerine, 
2. 86665 no.lu Posta Çeki hesabına, 
3. 8120 no.lu T.İş Bankası Meşrutiyet Şubesi'ne yatırılabilir. 

Adres: Selanik Cad.Yeşim Apt.No:19/3 Kızılay/ANKARA Te!:0312-425 10 80-418 36 57 Fax-0312-417 52 90 
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HARÇ VE TEMİNAT BİLGİLERİ 

A- HARÇLAR 

MADEN ARAMA RUHSATNAMESİ TALEPLERİNDEN 

MADEN ARAMA RUHSATNAMELERİ (HER YIL İÇİN) 

ÖN İŞLETME RUHSATNAMELERİ (HER YIL İÇİN) 

MADEN İŞLETME RUHSATNAMELERİ 

10 YILA KADAR OLAN (10 DAHİL) İŞLETME RUH.LERİ 

15 YILA KADAR OLAN (15 DAHİL) İŞLETME RUH.LERİ 

40 YILA KADAR OLAN (40 DAHİL) İŞLETME RUH.LERİ 

60 YILA KADAR OLAN (60 DAHİL) İŞLETME RUH.LERİ 

MÜLGA 6309 SAYILI KANUNA GÖRE VERİLEN (60-99) 

YILLIK İŞLETME İMTİYAZLARI (HER YIL İÇİN) 

TAŞOCAĞI NİZAMNAMESİ GEREĞİNCE VERİLECEK 

RUHSATNAMELER (HER YIL İÇİN) 

1992 

143.700 

359.300 

1.257.900 

1993 

232.000 

580.200 

2.031.500 

1994 
01.01.1994 
06.05.1994 

367.400 

919.000 

3.217.800 

07.05.1994 
31.12.1994 

736.000 

1.838.000 

6.436.000 

1995 

1.525.400 

3.815.600 

13.360.300 

1996 

3.043.100 

7.612.100 

26.653.700 

1997 

5.258.400 

13.153.700 

46.057.500 

1998 

9.486.100 

23.729.200 

83.087.700 

1999 

16.860.000 

42.190.000 

147.720,000 

2000 

25.640.000 

64.170.000 

224.680.000 

2001 

39.990.000 

100.100.000 

350.500.000 

2002 

61.260.000 

153.350.000 

536.960.000 

2.156.600 

2.515.900 

3.594.300 

5.391.400 

7.188.700 

3.482.900 

4.063.100 

5.804.700 

8.707.100 

11.609.700 

5.516.900 

6.435.900 

9.194.600 

13.792.000 

18.389.700 

11.034.000 

12.872.000 

18.390.000 

27.584.000 

36.780.000 

22.906.100 

26.721.800 

38.175.900 

57.264.300 

76.354.000 

45.697.600 

53.309.900 

76.160.900 

114.242.200 

152.326.200 

5.075.000 

78.965.400 

92.119.500 

131.606.000 

297.410.500 

263.219.600 

8.770.900 

142.453.500 

166.183.500 

237.417.200 

356.128.500 

474.848.100 

15.822.700 

253.280.000 

295.470.000 

422.120.000 

633.190.000 

844.270.000 

28.130.000 

385.230.000 

449.400.000 

642.040.000 

963.080.000 

1.284.130.000 

42.780.000 

600.950.000 

701.060.000 

1.001.580.000 

1.502.400.000 

2.003.240.000 

66.730.000 

920.650.000 

1.074.020.000 

1.534.420.000 

2.301.670.000 

3.068.960.000 

102.230.000 

ARAMA, Ö N İŞLETME V E İŞLETME RUHSANTNAMEÜil I J I £ 1 I I 1 1 | | | | I I | | | | | | J * • 

SAHALARLA İŞLETME İMTİYAZLI SAHALARA i 179.600İ I 290.000İ 1 459.300İ I 9 2 0 . 0 0 0 İ I 1.907.000İI 3.804.400İI 6.574.000İI 11.859.400İI 21.080.000İI 32.060.000İI 50.010.000İI 76.610.000İ 

ŞLETME RUHSAT HAKKI, BİRLEŞTİRME, UZATMA, 

KÜÇÜLTME, ALAN DEĞİŞTİRİLMESİ VE TAŞOCAĞI 

MADDELERİNİN MADEN KANUNU KAPSAMINA 

ALINMASI TALEPLERİNDEN 

898.500 1.451.000 2.298.300 4.598.000 9.542.500 19.037.200 32.896.200 59.344.700 105.510.000 160.480.000 250.340.000 383.520.000 

MADEN ARAMA RUHSATNAMESİ, ÖN İŞLETME RUHSATNAMESİ, İŞLETME RUHSAT HAKKI, İŞLETME RUHSATNAMESİ, İŞLETME İMTİYAZI VE TAŞOCAĞI MADDELERİNİN MADEN KANUNU KAPSAMINA ALINMASI TALEPLERİNİ DEVİR VE İNTİKALLERİ 

SIRASINDA, BU HAKLARIN VERİLMESİ SIRASINDAKİ HARÇLAR YENİDEN ALINIR. 

B- TEMİNATLAR 

ARAMA RUHSATLI SAHALAR İÇİN (HEKTAR BAŞINA) 

ÖNİŞLETME RUH. SAHALAR İÇİN (HEKTAR BAŞINA) 

İŞLETME RUH. SAHALAR İÇİN (HEKTAR BAŞINA) 

6.000 

10.000 

15.000 

10.000 

20.000 

30.000 

15.000 

40.000 

50.000 

15.000 

50.000 

60.000 

30.000 

75.000 

100.000 

50.000 

125.000 

175.000 

100.000 

250.000 

350.000 

125.000 

275.000 

400.000 

150.000 

300.000 

450.000 

180.000 

360.000 

540.000 

NOT: 1- Yıllık ruhsat harçlarının her yılın ocak ayı sonuna kadar, kayıtlı bulunulan vergi dairesine yatırılması gerekmektedir. Geç yatırımlar halinde gecikme zammı uygulanmaktadır. 

2- Maden arama ruhsatnamesi, önişletme ruhsatnamesi, işletme ruhsat hakkı, işletme ruhsatnamesi, işletme imtiyazı ve taşocağı maddelerinin Maden Kanunu 

kapsamına alınması taleplerinin devim ve intikalleri sırasında, bu hakların verilmesi sırasındaki harçlar yeniden alınır. 

• 19 Aralık 2001 tarih/24615 sayılı Resmi Gazete'de Yayımlanan Maliye Bakanlığı Harçlar Kanunu Genel Tebliği'nden (Sayfa 68) 

NOT: - ilk müracaatlarda harç ve teminatlar Maden İşleri Genel Müdürlüğü girişindeki Vakıfbank Şubesine Yatırılmaktadır. 
Madencilik Fonu iştiraki (% 5) Ziraat Bankası Emek Şubesi Hesap No: 610656 (Diğer Şubelerden bu hesaba aktarılabilir)'e yatırılacaktır. 
Devlet Hakkı % 5 ile Harçlar kayıtlı bulunan Vergi Dairesine yatırılmaktadır. (Her yılın Ocak ayı sonuna kadar) 
Fenni Nezaretçi Harcı Vergi Dairelerine ve Maden işleri Genel Müdürlüğü girişindeki Vakıfbank Şubesine Yatırılabilir. 



TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI MERKEZ ve 
ŞEBELERİNİN GENEL KURUL İLANLARI 

ANKARA BÖLGE DELEGASYON SEÇİMLERİ 
Çoğunluklu Toplantı 

Çoğunluklu Seçim 

Çoğunluksuz Toplantı 

Çoğunluksuz Seçim 

*4 Şube Bölgeleri dışında 

Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 

Tarih 
Yer 

5 Ocak 2002 Saat: 10.00 
Selanik Cad. Yeşim Apt. No: 19/3 Kızılay/ANKARA 
6 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
Selanik Cad. Yeşim Apt. No: 19/3 Kızılay/ANKARA 
12 Ocak 2002 Saat:10.00 
TMMOB Maden Mühendisleri Lokali 
Selanik Cad. Yeşim Apt. No:19/6 Kızılay/ANKARA 
13 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
TMMOB Maden Mühendisleri Lokali 
Selanik Cad. Yeşim Apt. No: 19/6 Kızılay/ANKARA 

kalan Ankara ve 52 ilimizi kapsar. 

ZONGULDAK ŞUBE: 

Çoğunluklu Toplantı 

Çoğunluklu Seçim 

Çoğunluksuz Toplantı 

Çoğunluksuz Seçim 

Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 

12 Ocak 2002 Saat:10.00 
Liman Cad.No:9 ZONGULDAK 
13 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
Liman Cad.No:9 ZONGULDAK 
19 Ocak 2002 Saat: 10.00 
Liman Cad.No:9 ZONGULDAK 
20 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
Liman Cad.No:9 ZONGULDAK 

"Zonguldak; Bartın, Bolu, Düzce, Karabflk,Kastamonu, Sinop illerini kapsar. 

İSTANBUL ŞUBE: 

Çoğunluklu Toplantı 

Çoğunluklu Seçim 

Çoğunluksuz Toplantı 

Çoğunluksuz Seçim 

Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 

Tarih 
Yer 

'İstanbul; Edirne, Kırklareli, Koca 

12 Ocak 2002 Saat: 10.00 
İstiklal Cad.No:471-l/l Tünel-Beyoğlu İSTANBUL 
13 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
İstiklal Cad.No:471-l/l Tünel-Beyoğlu İSTANBUL 
19 Ocak 2002 Saat:10.00 
İ.T.Ü Sosyal Tesisleri Küçük Salonu 
Maçka İSTANBUL 
20 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
İstiklal Cad.No:471-l/l Tünel-Beyoğlu İSTANBUL 

eli, Tekirdağ, Sakarya, Yalova illerini kapsar. 

IZMIR ŞUBE: 

Çoğunluklu Toplantı 

Çoğunluklu Seçim 

Çoğunluksuz Toplantı 

Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 

Tarih 
Yer 

12 Ocak 2002 Saat: 10.00 
154.Sokak No:6 Daire: 1 Ufuk Apt. Bornova/İZMİR 
13 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
154.SokakNo:6 Daire: 1 Ufuk Apt. Bornova/İZMİR 
19 Ocak 2002 Saat: 10.00 
DEÜ Mühendislik Fak.Dekanlık Binası 
Konferans Salonu İZMİR 
20 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
154.Sokak No:6 Daire:l Ufuk Apt. Bornova/İZMİR 

Çoğunluksuz Seçim 

*İzmir; Aydın, Balıkesir, Çanakkale, Denizli, Manisa, Muğla, Uşak illerini kapsar. 

ADANA ŞUBE: 
Çoğunluklu Toplantı 

Çoğunluklu Seçim 

Çoğunluksuz Toplantı 

Çoğunluksuz Seçim 

Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 
Tarih 
Yer 

Tarih 
Yer 

12 Ocak 2002 Saat: 10.00 
Reşatbey Mh. 11 .Sk.No:3 Zemin Kat Seyhan / ADANA 
13 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
Reşatbey Mh. 11 .Sk.No:3 Zemin Kat Seyhan / ADANA 
19 Ocak 2002 Saat:10.00 
İnşaat Mühendisleri Odası Adana Şubesi 
Eğitim Salonu Reşatbey Mah. 8. Sk. No:9 
Seyhan / ADANA 
20 Ocak 2002 Saat:09.00-17.00 
Reşatbey Mah. 11.Sk. No:3 Zemin Kat 
Seyhan / ADANA 

'Adana; Gaziantep, Hatay, İçel, Kahramanmaraş, Kilis, Osmaniye illerini kapsar. 

MERKEZ 
GÜNDEMİ 
1. Başkanının konuşması, 
2. Başkanlık Divanının seçimi, 
3. Asıl ve yedek delege adaylarının 

belirlenmesi ve ilan edilmesi 
4. Kapanış 
5. 13 Ocak 2002 Seçimler 

ŞUBELER 
GÜNDEMİ 
1. Açılış 
2. Başkanlık Divanının Seçim 
3. Saygı Duruşu 
4. Şube Başkanının Konuşması 
5. Konukların konuşmaları 
6. Çalışmaların Bilgiye sunulması 

7'. Dilek ve öneriler 
8. Yönetim Kurulu Aday belirlenmesi ve İlan edilmesi 

(7 Asıl - 7 Yedek) 
9. Merkez Asıl ve Yedet Delege Adaylarının Belirlenmesi 

ve İlan Edilmesi 
10. Kapanış 



TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 
38. OLAĞAN GENEL KURUL DUYURUSU 

Odamız 38. Olağan Genel Kurulu, çoğunluklu olarak, 9 Şubat 2002 tarihinde Saat: 10.00 da Selanik 
Cad. Yeşim Apt. No: 19/6 Kızılay / ANKARA adresinde, seçim 10 Şubat 2002 tarihinde Saat 09.00 -
17.00'de aynı adreste yapılacaktır. 

İlk toplantıda çoğunluk sağlanamadığı takdirde; 16 Şubat 2002 tarihinde Saat: 10.00'da Atatürk 
Bulvarı No: 149 Bakanlıklar / ANKARA adresindeki Türkiye Odalar ve Borsalar Birliği 
Konferans Salonunda toplanacak, Seçimler 17 Şubat 2002 tarihinde 09.00-17.00 saatleri 
arasında Selanik Cad. Yeşim Apt. No: 19/6 Kızılay / ANKARA adresinde yapılacaktır. 

GÜNDEM 

l.GÜN 
1. Açılış 
2. Başkanlık Divanı Seçimi 

(I Başkan, 1 Başkan Yardımcısı, 2 Yazman) 
3. Saygı Duruşu 
4. Anıtkabir'e Çelenk Koymak için 5 Kişilik Heyet Seçimi 
5. Açılış Konuşması ve Konuk Konuşmacılar 
6. Komisyon Seçimleri 
7. Yönetim ve Denetleme Kurulları Raporlarının Okunması, Tartışılması 
8. Yönetim ve Denetleme Kurullarının Aklanması 
9. Maden Mühendisleri Odası Tüzüğüne İlişkin Öneriler 
10. Yönetmelik Öneri ve Taslaklarının Görüşülmesi ve Onaylanması 

a) Temsilcilik Yönetmeliği 
b) Kongre Yönetmeliği 
c) Sempozyum Yönetmeliği 
d) Mali İşler Yönetmeliği 

11. Komisyon Raporlarının Okunması ve Tartışılması 
12. 2002 ve 2003 Bütçesinin Görüşülmesi ve Onaylanması 
13. Mesleki Sorunların Tartışılması, Dilek ve Öneriler 
14. Adayların Belirlenmesi ve Duyurulması 

2. GUN 
15. Seçimler 
15.1. Yönetim Kurulu ( 7 Asil, 
15.2. Denetleme Kurulu ( 3 Asil, 
15.3. Onur Kurulu ( 5 Asil, 
15.4. TMMOB Genel Kurul Delegeleri ( 100 Asil, 
15.5. TMMOB Yönetim Kurulu (3 Kişi) 

TMMOB Yüksek Onur Kurulu (1 Kişi) 
TMMOB Yüksek Denetleme Kurulu (1 Kişi) 

7 Yedek) 
3 Yedek) 
5 Yedek) 

100 Yedek) 

TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 
YÖNETİM KURULU 








