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Odamızca, maden-
cilik sektöründe ya-
şanan iş kazalarının 
önlenebilmesi için, 
değişik konularda 
ve alanlarda çalış-
malar yapılmak-
tadır. İş Güvenliği 
S e m p o z y u m l a r ı 
düzenlenmekte, iş 
güvenliği seminer-
leri yapılmakta ve 
saha çalışmalarında 
üyeleri ile sektör ça-
lışanları eğitilmek-
tedir. İş güvenliği 
konusunda araştır-
malar yapılmakta, 

raporlar hazırlanmakta ve bu raporlar 
ilgili kurum, kuruluşlar ve kamuoyuyla 
paylaşılmaktadır. Bu doğrultuda, Çalışma 
ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı ile “Maden-
lerde İş Güvenliği Yılı” kampanyası başla-
tılma kararı alınmıştır. 

3 Mayıs 2007 tarihinde Odamız ile Ba-
kanlık arasında imzalanan bir protokol 
ile kampanya başlatılmıştır. Protokol ile; 
“kazaların en sık görüldüğü iş kollarından 
bir olan madencilik sektöründe, işverenler 
ve çalışanların; ilgili İSG mevzuatı, uygula-
maları ve karşılaşılacak muhtemel riskler 
konusunda bilinçlenmelerini sağlayarak iş 
kazası sayısını ve kaza sonucunda meyda-
na gelen maddi ve manevi zararları azalt-
mak, çalışanların meslek hastalıklarından 
korunmalarını sağlamak dolayısıyla sek-
tördeki mevcut iş sağlığı ve güvenliği du-
rumunu iyileştirmek amacıyla çeşitli araş-
tırma ve eğitim faaliyetlerinde işbirliği” ni 
amaçlamıştır. 

Bu amaç doğrultusunda geliştirilen pro-
jede ;

— Riski fazla olan yer altı kömür made-
ni işletmeciliği yapılan bölgelerin tespit 
edilmesi,

— Bu bölgelerin merkezi bir yerinde, çev-
rede bulunan işletmelerin işveren, teknik 
eleman ve işçilerin katılacağı bölgesel iş 
sağlığı ve güvenliği eğitim seminerleri 
yapılması,

— Bölgelerde çalışan maden mühendis-
leri ile görüşmeler yapılması,

— Çalışanlara konu ile ilgili kitapçık ve 
broşürler dağıtılması,

— İşçi odaklı anket yapılarak bölgesel ve-
riler elde edilmesi,

hedefleri belirlenmiştir.

Proje kapsamındaki eğitim seminerleri-
nin, madencilik sektöründe kazaların çok 
sık görüldüğü yer altı kömür işletmeleri-
nin bulunduğu;

Balıkesir/Dursunbey, Karaman/Erme-
nek, Kütahya/Gediz, Zonguldak, Edirne/
Uzunköprü Erzurum/Oltu, Manisa/Soma 
ile, Afyonkarahisar’da yapılması ayrıca 
ilk eğitimin maden şehitlerinin anılması 
düşünülerek 01 Haziran 2006 tarihinde 
grizu patlaması sonucu 17 işçinin yaşa-
mını kaybettiği iş kazasının birinci yıldö-
nümünde Balıkesir/Dursunbey’de ocak 
ağzında yapılması kararlaştırılmıştır. 

İki gün sürmesi programlanan eğitim se-
minerlerinin konu başlıkları; 
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-
lar, şeklinde oluşturulmuştur. 

Eğitimlerden önce yapılacak merkezler-
de pankartlarla duyurular yapılmış, ayrı-
ca iş sağlığı ve güvenliğinin vurgulandığı 
çeşitli afişler asılmıştır.

Yine her eğitimde tüm katılımcılara, alın-
ması gerekli tedbirler ve yapılması gere-
ken hususlarla ilgili bilgileri içeren “ma-
denciye öğütler” kitapçığı dağıtılmıştır.

İlk işyeri eğitimi, 21-22 Haziran 2007 ta-
rihlerinde Dursunbey’de ocak ağzında 
yapılmıştır. Eğitime Şen Madencilik , Öz-
çevreci Madencilik ve Polat Madencilik 
firmalarından 150 işçi ve 10 maden mü-
hendisi katılmıştır.

06-07 Eylül 2007 tarihlerinde yapılan eği-
time KİAŞ, Özkar, Turab, Özmerkez Uyar-
lar, Akpınar, Özsayan ve Seba Madencilik 
firmalarından 400 işçi ve 15 maden mü-
hendisi katılmıştır.

18-19 Ekim 2007 tarihlerinde yapılan 
eğitime Çoban, Akkuş, Vahdet, Gediz, 
Gıcıroğlu, Pınar, Bükköy, Güneşler, Yüksel 
Madencilik firmalarından 600 işçi ve 15 
maden mühendisi katılmıştır. 

20-21 Mart 2008 tarihlerinde yapılan eği-
time 200 maden mühendisi katılmıştır.

27-28 Mart 2008 tarihlerinde yapılan eği-
time Üçel, Uysal, 3M, Dekur, Dağlılar, Gu-
rup, Ercan, Çağdaş, Derya, Yunus, Alem-
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dar Madencilik firmalarından 600 işçi ve 
25 maden mühendisi katılmıştır.

22-23 Mayıs 2008 tarihlerinde yapılan 
eğitime birçok firmadan 350 işçi ve 35 
maden mühendisi katılmıştır. 

19-20 Haziran 2008 tarihlerinde yapılan 
eğitime Oltu Kömür İşletmeleri A.Ş.’den 
280 işçi ve 5 maden mühendisi katılmış-
tır.

03-04 Temmuz 2008 tarihlerinde yapılan 
eğitime Soma Kömürleri A.Ş., İmbat Ma-
dencilik A.Ş., Azyak-Uyar Madencilik A.Ş., 
Park Teknik A.Ş.’den 700 işçi ve 40 maden 
mühendisi katılmıştır.

Eğitim kampanyasının kapanışında Çalış-
ma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Güven-
liği Daire Başkanı Ümit TARHAN ve Oda 
Başkanımız Mehmet TORUN tarafından 
yapılan konuşmalarda bugüne kadar ya-
pılan eğitimlere katkıda bulunan firmala-
ra teşekkür edilmiş ve Oda Başkanımızca 
firma yetkililerine desteklerinden dolayı 
plaket verilmiştir.

Kampanya süresince yapılan eğitimler ile 
toplam 3100 işçiye, 350 maden mühen-
disine ulaşılmıştır. Eğitim yapılan birçok 
madencilik firması ile görüşmeler ya-
pılmış, ocak ziyaretlerinde bulunulmuş, 
bunun yanı sıra maden işletmeleri ziya-
ret edilerek meslektaşlarımızın sorunları 
dinlenilmiş ve işletmeler hakkında bilgi-
ler alınmıştır. 

Her eğitimde katılımcılara yönelik anket 
düzenlenmiştir. Anketlerde ön plana çı-
kan bazı değerlendirmelerde; iş güven-
cesi ve örgütlenme haklarının sağlanma-
sı, ücretlerinin insanca yaşam koşullarına 
uygun hale getirilmesi talepleri dile geti-
rilmiştir

Etkinliklerin gerçekleşmesinde katkıla-
rını esirgemeyen sendikalara, firmalara, 
kişi ve kuruluşlar ile meslektaşlarımıza ve 
emeği geçen herkese teşekkür ediyoruz. 


