MTA ENSTITUSU TARIHINDEN BIR KESIT
Aydin Abi (BIRCAN)’nin Anisina

YiI 1951. Enstitinin kurulusundan
henliz daha onbes yil ge¢mis. Belli
ki bazi sikintilar ve zorluklar yasani-
yor. Enstiti’nlin reorganizasyonu ile
gorevli olarak, bir yil icin Genel Di-
rektorliik goérevine getirilen istanbul
Universitesi Fen Fakiiltesi Jeoloji Ens-
tittsu Direktord Ord. Prof. Hamit Nafiz
PAMIR, gorev siiresindeki gozlemleri-
ne ve tespitlerine dayanarak “Maden
Tetkik ve Arama Enstitiisii hakkin-
da Rapor” isimli 36 sayfalik bir rapor
hazirlar. Enstité’'nin kurulus gayesi ve
o glne kadar ki yapilanlara kisa bir
dedginmeyle baslayan rapor, “hakiki
verim”in elde edilemediginden ba-
hisle kanununda bazi degisikliklerin
yapilmasi gerektigini belirterek “daha
simullii” gorev tanimi onerir ve der
ki “.. maden veya petrol isletmek
veya isletmeye miiteferri isler gor-
mek gibi bir vazife olamaz.” Raman
petrol sahasi isletmesinin, Enstiti’nln
basina agdir bir is olarak kalmasi ile “..
asli vazifelerini ihmal etmek mec-
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buriyetinde...” kaldigini belirtir.

“Bugiin maden ve petrol davamizin
biri tetkik ve arama ve dideri islet-
meden ibaret olan iki vechesi ma-
atteessiif enstitliide birbirine girift
bir durumdadir.” tespitini yaptikdan
sonra petrol ve maden aramak igin
iki ayri teknik grubun olusturulmasi
ile maden aramalarinda”.. bir inkisaf
belirmeye baslamistir” gozlemini
belirtir.

Enstiti’'nlin ¢alisma tarzina iliskin ola-
rak “.. ve dogrudan dogruya mem-
leketin iktisadi kalkinmasina ma-
tuf islerin yapilmasi, uzun vadeli
sistemli ve sabirli ilmi tetkiklerin
ve teknik aramalarin yapilmasina
miitevakkif bulunmaktadir.” dedik-
ten sonra onemle eleman eksikligi
konusunu vurgular. Zamanin sartlar
cercevesinde arazi calismalarindaki
glcliklere ve tehlikelere deginir. “Bu
hayat tarzi, hi¢ stiiphesiz isletme-
lerde vazife goren ve dolayisiyla
her yonden medeni refah ve huzur
merkezi haline getirilmis ve kismen
olsun sosyal mahrumiyetleri gide-
rilmis yerlerde calisan miihendis-
lerin calisma sartlariyla kabili kiyas
olamaz.” diyerek “Bu elemanlara bil-
gi ve ihtisaslari ile miitenasip ve bu
cesitli mahrumiyetleri telafi edecek
bir maas veya tazminat verilmesi
zaruridir. Aksi taktirde bu gibilerin
kisa bir zamanda enstitii hizme-
tinden ayrilarak kendilerine daha
fazla kiymet veren hususi sirketler
veya eshas icin calisacaklari bu da
olmazsa meslek degistirme ciheti-
ne gidecekleri muhakkaktir.” 6nerisi
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ve kanisiyla bilhassa teknik elemanla-
ra onem verilmesi hususunu genis bir
sekilde isler.

“Enstitii is Programlan” basligi al-
tinda yapilacak islerin 6zelliklerinden
bahisle”.. 10 senelik bir tetkik ve
arama plani tesis edilmesi icabet-
mektedir.” dedikten sonra “..artik
enstitii bu planin tatbikinde ve se-
nelere taksiminde az ¢ok muhtar
ve miistakil olmalidir; “Filhakika
bu gibi ilmi ve sinayi arastirmalarin
neticeleri devletin her teskilatini
az ¢ok alakadar ettiginden..., “Ma-
den Tetkik ve Arama Enstitlisii bu
yiizden iktisadi devlet tesekkiilleri
zliimresine giremez. Enstitii, Devlet
Meteoroloji Enstitiisii gibi tetkik ve
teknik aramalan iktisadi gayelere
matuf bir ilim ve teknik miessesi-
dir. Enstitiiniin calisma metotlan
sirf ilmi ve teknik metotlardir.”

MTA Enstitisi’nin  ingiltere’deki
“muadili” Geological Survey'in de
icindeyer aldigi belirtilen Department
of Scientific and Industrial Reserch
(“ilmi ve Sinayi Arastirma Depart-
mant”) hakkinda genisce bir izahatin
sonunda, kanimca raporun en énemli
Onerisi gelir.

“Fikrimizce, Maden Tetkik ve Arama
Enstitiisii yurdun yeralti servetle-
rinin kiymetlendirilmesi, jeolojik
haritanin tanzimi, yeralti sularinin
arastirlimasi yolunda devlete ve
ammeye ilmi ve teknik bir miisavir
olarak hizmet etmeyi istihdaf eden
bir miiessesedir. Yeralti servetleri
balkimindan milli ekonomimizi, ye-
ralti sulari bakimindan iskan-ziraat
ve milli savunmayi, yapi malzemesi
yol ve simendifer giizergahlarinin
tetkiki bakimindan Bayindirhgi,
ilah ilgilendirdiginden dogrudan
dogruya Bas Vekalete baglanacak
bir arastirma enstitiisii olmalidir.
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Ancak bu suretle problemlerin vazi
ve bunlarin iizerinde rasyonel bir
surette calisabilmesi selametle sag-
lanabilecektir.”

Raporun bundan sonraki kisimlarinda
genel jeolojik ettidler ve adlarn belir-
tilen sahalarda yapilmis ve yapilmasi
gereken etiidler hakkinda cok detayh
gorugler yer almaktadir.

Rapor, 29 Kasim 1951'de ince-
lenmesi ve goris bildirilmesi icin
Enstiti'niin bagl oldugu isletmeler
Bakanhgi'ndan Genel Direktorlige
gonderilir. O.Necmettin Danisman 16
sayfalik bir rapor hazirlar. Bu rapor, 9
Ocak 1952'de Enclimene sevk edilir.
1952yilinda, isletmeler Bakanligrndan
gelen 3 adet “tekit” yazisi Uzerine, 17
Aralik 1952'de Enstitli Genel Direktor
Vekili (muhtemelen Emin iplikci) ta-
rafindan Bakanliga gonderilen yazi-
da, hikimetin maden politikasinin
belirlenmesi ve buna goére konuya
girilebilecegi, tetkiklerin etraflica ya-
pilabilecedi belirtilerek siire talebinde
bulunulur.

1954 yilina gelinir. Milletler Arasi ik-
tisadi Isbirligi kanaliyla AB.D ‘nin
F.O.A (Foreign Operations Admi-
nistration - Harici Muameleler ida-
resi) Teskilatindan (Tirkiye ayadi
U.S.Operation Mission to Turkey) “Re-
organizasyon Miitehassis1” olarak
Pensilvanya Universitesi eski dekani
Prof.Dr. Edward Steidle musavir ola-
rak mukaveleyle getirtilir. M.T.A hak-
kinda Subelerin not ve raporlari, Yeni
Petrol Kanunu, Yeni Maden Kanunu,
Ecnebi Sermayeyi Tesvik Kanunu,
M.T.A Talimatnamesi, Reorganizasyon
Tablo ve Semasi terclime edilerek ken-
disine verilir. Dr. Steidle, bazi kurum
ve kuruluslarla Universiteleri ziyaretle
ise baslar. iki aylik bir calisma yapar.
Once, 6zet bir rapor(terciimesi 13 say-
fa) verir. Daha sonra “Turkey’s Great
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Industrial Need” (Tirkiye’'nin Blyuk
Sinai ihtiyac) isimli raporunu (terci-
mesi 44 sayfa) Ulkesinden gonderir.
Rapor tercime ettirilerek, kendisini
tekrar Genel Direktor olarak gordUgu-
muz Ord. Prof. Hamit Nafiz Pamir tara-
findan 15.12.1954 tarihli yazi ekinde
Reisicumhur’a, Bagvekil'e , Hariciye
Vekili'ne, iktisat ve Ticaret Vekili'ne,
Maarif Vekili'ne gonderilir.

Dr.Steidle’e gore, “Tiirkiye’nin en bii-
yiik ihtiyaci”“..bir Maden Endiistrisi
Kolleji ve Arastirma Enstitiisi'dur.".
Cok genis bir sekilde bu konuyu isle-
yen uzman bir tanim yapar. “(Con-
servation), insan zekasinin dahi-
yane arastirmalan sayesinde hic
isletilmemis kaynaklardan istifade
imkanlar bulununcaya kadar esas
servet menbalarmi tiiketmemekten
ibarettir.” der, bu konuyu da eleman
mevzuuna badlar.

21.2.1955-22.2.1955 tarihlerinde Ens-
titl merkezinde Dr. Steidle’'nin rapo-
runu gorismek Uzere Genel Direktor
Ord. Prof.H.N.Pamir baskanhginda, Dr.
Orhan Bayramgil ve Dr. Zati Ternek'in
katip Uye olduklari bir toplanti diizen-
lenir. M.T.A/dan, Universitelerden ve
sektorden 30 seckin isim toplantiya
katilir. GorUslerini sdylerler. Diktatonla
kayit altina alinan gorismelerin ¢ozu-
mi 131 sayfa tutar. Bagkan'in, raporun
Ozetini sunmasindan sonra ilk s6zi
alan Resit Gencer'in “Bu rapor tah-
lil edildikte, muhtevasini hemen
yarisindan fazlasini, (M.T.A) nin
reorganizasyonuna istihdaf eden
konkre tekliflerden ve projelerden
ziyade (generalites) mahiyetinde
miitalaalar teskil eyledigi gorulebi-
lir” giris climlesi ile ¢c6zimi 20 sayfa-
yI bulan iyi hazirlanmis konusmasiyla
gorlismeler baslar.

Toplantinin sonunda, “Birincisi ko-
nusmalarin derlenme ve kontran-
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disiinii  yapacak heyet, ikincisi
de Vekalete gonderilecek esaslari
tesbit etmek icin calisacak komis-
yon...” secilir. Birinci komisyonda, ki
kendini “Tali Komisyon” olarak ad-
landirir, Omer Eskici, Kemal Lokman,
Fikret Bayri, Melih Tokay, Galip Otkun,
Gultekin GUnaltay ikincisinde ise Resit
Gencer, Necdet Egeran, Emin iplikgi,
Hadi Yener ve Hamit Nafiz Pamir go-
rev alir.

Tali Komisyon, 21 sayfalik raporunda;
“Toplantida Enstitiiniin reorgani-
zasyonunda mevzuubahis olan iki
ayn cihet belirmistir. Bunlardan bi-
rincisi;

Maden Sanayi ile ilgili 6gretim ve egi-
tim mes'eleleri, ikincisi ise ;

Turkiye’nin maden sanayii sahasindaki
tetkik ve arastirmalarin simulidur.

Bunlardan baska, Universitelerin mi-
kemmellestirilmesi ve Enstitii ile Uni-
versiteler arasinda isbirligi konulari
Uzerinde durulan hususlardir” tespiti-
ni yapar ve bu konularla ilgili ileri su-
rilen fikirlerin ortak paydasini yakala-
maya calisir.

H. N. Pamir tarafindan yayimlanan
12. 6. 1956 tarihli 21 sayfalik ikinci ko-
misyon raporu; “M.T.A. Enstitiistinin
reorganizasyon fikri nereden dogdu”
sorusu ile baslar ve ozetle “

1-..Enstitliden talep edilen hizmetler
artmis ve cesitlenmistir.

2-..Enstitd, ikinci ve iclinci kategori-
de terketmis oldugu maden yataklari-
niyeniden ve daha esasli surette reviz-
yona tabi tutmaga mecbur olmustur.

3-..Memleketin iktisadi kalkinma
planlari ile parelel olarak linyit ve tas
komiirleri gibi enerji kaynaklarinin
aranma ve bunlarin laboratuar ettidle-
ri ile kiymetlendirilme ihtiyac, Enstitl
faaliyetinin bu cihette teksifiniicab et-
tirmistir.
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4- Son senelerde cok ilerlemis olan
Turkiye jeolojik haritasi, memlekette
yeni bir takim maden problemlerin,
metalojenik provenslerin, uranium
yataklarinin  mevcudiyeti  hakkin-
da Umitler vermegde baslamistir. Bu
problemlerin sistemli bir surette ve
modern metodlarla tetkiki ve acilen
memleketin istifadesine arz olunmasi
Enstitiinin gorevlerinden addolun-
mustur” denilerek yanitlanmaktadir.

Dr. Steidle raporunda 6nerilen Kolej-
Enstiti duslincesine toplantiya ka-
tilanlarin “bir cogu” tarafindan karsi
cikildigi belirtilerek, “..tetkik ve arama-
larin simulii mevzuundada” buyik
cogunlugun “..rezerv tayinine kadar
tetkikler yapmakla iktifa etmesi..”0ne-
risine katilmadigi, aksine “Steidle’nin
gorus sekline istirak ederek yalniz re-
zerv tayini ile iktifa etmeyip

a) Yeni maden rezervlerini kesfetmek
icin ilmi ve teknik ettdler yapmak,

b) Bilinen butilin yataklarin kalitatif ve
kantitatif kiymetlerini bulmak,

¢) Kalitesi disik maden yataklarinin
randimanli bir surette kiymetlendiril-
mesi icin arastirmalar yapmak,

d) istihsal olunan madenler icin pa-
zarlari genisletmek ve buna muessir
olan ekonomik faktorleri tayin ve tes-
bit etmek,

¢) Maden sanayiicin mitehassis, mis-
tahsil arastirici eleman yetistirmek,

f) Isci ve teknisyen yetistirmek,

g) Harpte ve sulhta maden endustrisi-
nin milli ekonomimizdeki ehemmiye-
tini halka ve sanayie anlatmak,

h) Maden enddstrisine sermaye yati-
riminin ehemmiyeti ve roli hakkinda
umumi efkari aydinlatmak, Enstiti-
niin gorevlerinden telakki edilmistir”
gorustinde oldugu ifade edilmekte-
dir.
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Ogretim konusunun ise, Universitele-
rin iyilestirilmesi temin edildigi taktir-
de ¢ozllecegi gorist hakimdir.

“Binaenaleyh bir Kolej seklinde dog-
rudan dogruya egitim mevzuunu
Uzerine almayacak olan M.T.A/nin re-
organizasyonunda da bu gayeleri g6z
onlinde tutarak,

Memleketin detayl jeolojik haritasi-
nin ikmali,

Komiir, linyit ve umumiyetle yakitlarin
etldleri, aranmalari ve ekonomisi,

Yeni madenlerin kesfi ve malum ma-
denlerin rezervlerinin kalitatif ve kan-
titatif evsafinin arastiriimasi,

Yer alti su yataklarinin etiidd,

Mevcut maden arsivlerinin tekemmiuil
ettirilmesi ve bunlardan ammenin is-
tifade ettirilmesi,

Fakir madenlerin kiymetlendirilmesi,

Demir vesair metalik madenlerin me-
tallurijisi,

Seramik ve buna miimasil sanayie
ait hammaddelerin arastirilmasi ve
teknolojisi,

Atom Enerjisi Ham Maddeleri'nin
aranmasi gibi mevzular iizerinde
modern metodlar ve techizat ile
etiidler ve aramalar yapilmasi ica-
bedecegi...” belirtilerek bu isler icin
“Enstitiiniin ehliyetli Jeologlara,
maden miihendislerine, maden
teknolojistlerine, muhtelif Sube ve
Servislerde tecriibeli amirlere ve is-
yerlerinde bilgili ve tecriibeli teknik
isci ve ustabaslarina ihtiya¢ vardir.”
denilmektedir.

M.T.Anin “Tegkilat” yapisi hakkinda
gorils ve Onerilere gecilerek, “Umum
Miidir”iin Ustinde Plan-Program
ve Koordinasyon Heyeti” 6ngoriil-
mekte “Teknik Personel” ve “Umum
Midiir”un nitelikleri hakkinda genis-
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¢e bir goriis sunulmaktadir. “Vazifele-
rin Taksimi” basli§i altinda da;

“l-Jeoloji Grubu, 2-Maden Miihen-
disligi Grubu, 3-Maden Teknolojisi
Grubu, 4-idari Grup” ve“...dogrudan
dogruya Umum Midiirlige bagh
bir Atom Enerjisi ham maddeleri
subesiyle bir de Fenni Dokiimantas-
yon Subesi” onerilmekte ve grublarin
isleri detaylica islenmektedir.

Belirtilen goris ve oneriler icin kuru-
lus kanununda degisiklik yapilmaya
ihtiyac olmadigi, sadece “Plan ve
Koordinasyon heyeti ve personel
hakkinda bazi kararlar alinmasi
kafi gibi goriinmektedir” clmlesi
Rapor’'un sonunda not olarak ifade
edilmektedir.

Rapor, 12.6.1956 tarihinde bir 6n yaz
ekinde “isletmeler Vekaletine” gon-
derilir.

1956 yilinin Ekim ayina gelindiginde,
kendisini Genel Direktor olarak gor-
digimiz ve biyuk toplantiya da ka-
tilmis olan Dr. ihsan Topaloglu, Alman
Prof. Dr. H. Borchert’ den talebi tzeri-
ne 6 sayfalik bir rapor alir. Dr. Borchert,
calismalarin nasil strdtrilmesi gerek-
tigi, tecribesiz elemanlarin usta-girak
iliskisi icinde calistinhp yetismeleri
ve bilgi birikiminin sonraki kusaklara
aktarilmasi  konularinda goérUslerini
ifade ederken, “Yeralt1 servetlerinin
elde edilmesi” bashikl paragrafinin
bir yerinde “...madenciligin bir defi-
ne arayiciligi telakkisine ait yanls
zihniyet koklesmis birhal almistir.”
climlesi bana 1990 yilinda yapilan 1.

Madencilik Suras’nda Turgut Ozal'in
“Madencilik biraz da definecilige
benzer.” sozlerini animsatti ve nere-
lerden nereye geldigimizi aci aci du-
sindurttl.

Bu gorusler 1siginda, gelisimini ve ca-
lismalarini ylkselen bir basari grafi-
gi ile strdiren M.T.A. Enstitiist, Doc.
Dr. Sadrettin Alpan Direktorliginde
tarihinde gorebildigi en Ust basari se-
viyesine ulasmistir. Ta ki “Enstitii”"niin
“Genel Midirliikk”e, Bakanlar Ku-
rulu Kararnamesi ile atanan “Genel
Direktor”un Uclu kararname ile ata-
nan “Genel Miidiir”e donustirildi-
gu 12 Eylul cuntasi donemine kadar.
Bu noktadan sonra, basari grafigi asa-
giya dogru donmis ve her gecen yil
bir onceki yili aratmaya baslamistir.

Konusu MTA olan TV programlarinda
MTAy1 degerlendirmek adina, gercek
olup olmadigi bilinmeyen bazi soy-
lentilerin anekdot diye ifade edilmesi
munasebetsizligine de, umarim bu ta-
rihsel kesit gereken yaniti veriyordur.

MTA'da ki meslek hayatimin Ucte birlik
doéneminde bu yikselen siirecin igin-
de yer alip, bizzat yasadigim icin, ken-
dimi sansli hissediyorum. Tium emegi
gecgenlere minnet ve siikran duygula-
rimla.

NOT: Bu makaleyi anisina ithaf ettigim
Aydin Abi'ye karsi, gérevimi gecike-
rek de olsa yerine getirme rahathgina
ulastim. Rahat uyu Aydin Abi! Umarim
istedigin gibi olmustur.

ONEMLI DUYURU
“Grup Ferdi Kaza Sigortasi” hizmetlerinin yenilenmesinde ve
Odamizla ilgili gerceklestireceginiz diger islemlerde TC Kimlik
Numarasi yasal zorunluluktur. Kimlik bilgilerinizi 08 Mayis 2009
tarinine kadar Web sayfamizda bulunan madenbis Uye programi
Uzerinden veya telefon, faks ya da e-maille guncelleyiniz
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