
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 7.01.2020 
Sayı: 65 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Öznur Akça  

 

 
1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Fotoğraf yarışması sanal sergisi için Piece Of Art News Firmasından 3000 TL+ KDV 

Bedelle hizmet alınmasına ve Fotoğraf Yarışması sonuçlarına göre kazanan sanatçılara 
para ödüllerinin ödenmesine, 

4- 9 Ocak 2020 Perşembe günü Danışma Kurulu toplantısı yapılmasına, toplantıya şehir 
dışından katılacak danışma kurulu üyelerinin ve şube yönetim kurulu üyelerinin yol 
yolluk ve konaklama giderlerinin oda bütçesinden karşılanmasına, 

5- 12-13 Ocak 2020 tarihlerinde Genç Madenci ile Zonguldak TTK ya teknik gezi 
düzenlenmesine, teknik gezide ulaşımı sağlama üzere 22 kişilik aracın 1 gece 
konaklamalı olarak 2000 + KDV bedelle kiralanmasına, teknik geziye katılacak öğrenciler 
ve Yönetim Kurulu Üyesi Veyis SIR’ın yol, yolluk ve konaklama giderlerinin oda 
bütçesinden karşılanmasına, 

6- Oda Merkez Genel Kurulu için Samtur firmasının Green Park otel için verdiği revize 

teklifin kabul edilerek sözleşme imzalanmasına, 

7- Bilgi İşlem merkezinin kullanımı için Vatan Computer’den 2799 TL bedelle (KDV dahil) 

Canon marka tarayıcı alınmasına, 

8- 7000 adet Madencilik Bülteni’nin (Ekim-Kasım Aralık Sayı: 131) 2,35 TL+KDV TL birim 
fiyatı ile ve 5000 Adet oda cepli dosyasının 4250 TL+KDV Bedelle Ziraat Gurup tarafından 
bastırılmasına, ödemesinin yapılmasına, 

9- 1000 adet Dergi basım işinin 5,75 TL+KDV birim fiyatı ile Ziraat Gurup’a verilmesine, 

ödemesinin yapılmasına, 

10- 14472 sicil no.lu Veli TAŞKIN’ın, 18168 sicil no lu İsmail TURUN’un, 11978 sicil no.lu 

MÜRSEL CENGİZ’in Oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

11- Asgari ücret tarifesinin resmi gazetede yayınlanmış halinin Madenbis sisteminde adresi 

mevcut olan Ruhsat sahiplerine gönderilmesine, 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

 

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Öznur AKÇA 

 

 

  

 



 

 
 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:14.01.2020 
Sayı: 66 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Talat Karataş, Öznur Akça 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 18-19 Ocak 2020 tarihinde gerçekleştirilecek Adana şube genel kuruluna Yönetim 

Kurulu üyeleri Ayhan Yüksel, Emre Demir, Veyis Sır ve Talat Karataş’ın katılmasına yol 

ve yolluk giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına  

4- MAPEG tarafından düzenlenen daimi nezaretçi eğitimlerin usulsüzlüğüne yönelik 

kazanılan davanın uygulanması konusunda MAPEG’e yazı yazılmasına, 

5- 13652 sicil no.lu Burçin GÜNBÜKÜ’nün , 11084 sicil no lu Şemsettin ÜSTÜNTÜRK’ün 

Oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

          M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

 

Veyis SIR 

 
 

Öznur AKÇA 

 

  

 Talat KARATAŞ   

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:20.01.2020 
Sayı: 67 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Talat Karataş  
 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- 16 Ocak 2020 Tarih ve 100 sayılı Derya Özkar tarafından verilen dilekçenin onur 

kuruluna sevk edilmesine muhakkik olarak Selim Altun’un atanmasına,  
4- 25-26 Ocak 2020 tarihinde gerçekleştirilecek Zonguldak Şube Genel Kuruluna Ayhan 

Yüksel ve Veyis Sır’ın katılmasına, yol ve yolluk giderlerinin Oda bütçesinden 
karşılanmasına, 

6- Kamu denetçiliği kurumundan gelen 20 Ocak 2020 tarih ve 2020.122 sayılı yazıyla ilgili 
hukuk müşaviri Volkan Kaya’dan görüş alınmasına, 
oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Talat KARATAŞ 

 

  
 

 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:21.01.2020 
Sayı: 68 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Talat Karataş, Öznur 
Akça, Ümit Kılıç 

1-Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2-Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  

     3-47 Dönem Olağan Genel Kurulunun aşağıda belirtilen tarih ve gündem ile yapılmasına, 
duyurularının yapılmasına, 

TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 47. DÖNEM OLAĞAN GENEL KURUL DUYURUSU 

Odamız 47. Olağan Genel Kurulu; 
-Çoğunluklu olarak, 22 Şubat 2020 Cumartesi günü 10.00-17.00 saatleri arasında Selanik Cad. Yeşim 
Apt. No:19/3-4-6 Kızılay Çankaya-Ankara adresinde aşağıdaki gündemle toplanacaktır. 
Seçimler 23 Şubat 2020 Pazar günü 09.00-17.00 saatleri arasında Selanik Cad. Yeşim Apt. No:19-6 
Kızılay Çankaya-Ankara adresinde yapılacaktır. 
-Çoğunluksuz olarak, 29 Şubat 2020 Cumartesi günü 10.00-17.00 saatleri arasında The Green Park 
Hotel Ankara - Kartepe Salonu 1C Katı - Kızılırmak Mah. 1443 Cad. No:39 Çukurambar Çankaya / 
Ankara adresinde aşağıdaki gündemle toplanacaktır. 
Seçimler 01 Mart 2020 Pazar günü 09.00-17.00 saatleri arasında Selanik Cad. Yeşim Apt. No:19/3-4-6 
Kızılay Çankaya-Ankara adresinde yapılacaktır. 

GÜNDEM 

1. GÜN (10:00 – 17:00) 
1. Açılış 

2. Başkanlık Divanı Seçimi 
3. Saygı Duruşu ve Anıtkabir`e Çelenk Koymak İçin Heyet Seçimi 
4. Açılış Konuşmaları 
5. Komisyonların Oluşturulması 
6. Çalışma, Denetleme ve Mali Raporların Okunması, Görüşülmesi 
7. Yönetim Kurulunun Aklanması 
8. Komisyon Raporlarının Okunması ve Tartışılması 
9. 2020-2021 Tahmini Bütçesinin Görüşülmesi ve Onaylanması 
10. Adayların Belirlenmesi ve Duyurulması 
      -Yönetim Kurulu (7 Asıl, 7 Yedek) 
      -Denetleme Kurulu (5 Asıl, 5 Yedek) 
      -Onur Kurulu (5 Asıl, 5 Yedek) 
      -TMMOB Genel Kurul Delegeleri (100 Asıl, 100 Yedek) 
      -TMMOB Yönetim Kurulu (3 Kişi) 
      -TMMOB Yüksek Onur Kurulu (1 Kişi) 
      -TMMOB Denetleme Kurulu (1 Kişi) 
11. Dilek ve Öneriler 

2. GÜN 

SEÇİMLER (09:00 – 17:00) 
oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

Emre DEMİR M. Erşat AKYAZILI 

 

Veyis SIR 

              Talat KARATAŞ            Öznur AKÇA Ümit KILIÇ 

 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:27.01.2020 
Sayı: 69 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Talat Karataş, Öznur 
Akça, Ümit Kılıç 

 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- MAPEG sözleşmeli personel alımı konusunda hukuki yorum alınmasına, görüş 

hazırlanmasına,  
4- TMMOB tarafından Elazığ depremi için yapılacak inceleme ziyaretine Erşat Akyazılı’nın 

katılmasına yol ve yolluk giderlerini Oda bütçesinden karşılanmasına 
5- 47. Dönem Oda Genel Kurulu için gazete ilanı verilmesine, duyurunun web sitesine 

koyulmasına, protokole davetiye gönderilmesine, delegelere yazı gönderilmesine, 

6- 8 Şubat tarihinde şubeler toplantısı, 9 şubat tarihinde Danışma Kurulu 46. Dönem 7. 

toplantısının yapılmasına, Toplantılara şehir dışından katılacak Danışma Kurulu 

Üyelerinin ve Şube Yönetim Kurulu Üyelerinin yol yolluk ve konaklama giderlerinin oda 

bütçesinden karşılanmasına, 

7- Maden Kanunu ile ilgili görüş hazırlanmasına, 
8- Bakım Mühendisliği ile Odamızın görüşünün TMMOB ve ilgili odalara gönderilmesine, 
9- Fotoğraf Kataloğu basımı için Mehmet Özer’le protokol imzalanmasına, 
10- Genç Madenci Kurultayı Kitabının yayımlanmasına, 
11- Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi İnşaat Bölümünde açılması düşünülen Yapı Taşları Yüksel 

Okulu açılması konusunda olumsuz görüş yazılmasına, 
12- Bülten dağıtımı işi için An Kurye Kargo Taşımacılık Dağıtım Matbaa ve Yayıncılık Ticaret 

Ltd. Şti. ‘den 28.130 TL+KDV bedelle hizmet alınmasına, 
13- TÜRK-AK denetlemesi için gelen denetçilerin konaklama masraflarının oda bütçesinden 

karşılanmasına, 
oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M. Erşat AKYAZILI Veyis SIR  

 

  
              Öznur AKÇA              Talat KARATAŞ               Ümit KILIÇ 

 

 

 
 

 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:31.01.2020 
Sayı: 70 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Talat Karataş, Öznur Akça, Ümit 
Kılıç 

 
1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına T.İş Bankası Zonguldak/Merkez Şubesi 

nezdinde bulunan 7600 1383287 no.lu, Ziraat Bankası Zonguldak/Merkez Şubesi 
34552377-5010 no.lu, Vakıfbank Zonguldak/Merkez Şubesi TR 00158007289990007 
no.lu, Akbank Zonguldak/Merkez Şubesi 0119792 no.lu (vadesiz), Garanti Bankası 
Zonguldak/Merkez Şubesi 174/6202153 no.lu ve Yapı Kredi Bankası Zonguldak/Merkez 
Şubesi 63574148 no.lu hesaplarımızdan Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir 
direktifi olmadıkça hesaptan para çekmeye, yatırmaya, havale ve EFT işlemi ile her türlü 
tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ile Zonguldak Şubemiz 
Yönetim Kurulu Üyeleri Çağlar ÖZTÜRK, Levent YAĞCIOĞLU, Kemal BARIŞ, Hanefi ORUÇ 
, Ziya ERDEMLİ, Sadık SARIMEHMET ve Erdoğan KAYMAKÇI’ dan herhangi ikisinin 
imzasının yeterli olduğuna, 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M. Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR  

  

Talat KARATAŞ 

 

             Öznur AKÇA                  Ümit KILIÇ 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:03.02.2020 
Sayı: 71 

  

Katılanlar:Ayhan Yüksel, Erşat Akyazılı, Talat Karataş, Öznur Akça, Ümit Kılıç  
 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Odamız Denetleme Kurulu Üyeleri Mustafa DOĞU’ nun ve Suat Dursun’un, 13.02.2020 

tarihinde Ankara’da yapılacak Denetleme Kurulu toplantısı yol, yolluk ve konaklama 
giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına, 

4- 19419 sicil no.lu Fatih KARAMAN’ın, 17013 sicil no lu Meryem YAZICI’nın,18137 sicil 
no.lu Samet YÖRÜK’ün Oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

5- 9 ve 10 numaralı dairelerde kullanılmak üzere 466 TL+ KDV bedelle metal raf alınmasına, 
6- Kanal İstanbul (kıyı yapıları [yat limanları, konteyner limanları ve lojistik merkezler],     

denizden alan kazanımı, dip taraması, beton santralleri dâhil) projesi ile ilgili olarak 
Çevre ve Şehircilik Bakanlığı tarafından verilen “Çevresel Etki Değerlendirmesi’’ 
kararının iptali için dava açılmasına, 

7- Diyarbakır şube binasının Çevre, Kimya ve İç Mimarlar Odaları temsilciliklerine kiraya 
verilmesi konusunda protokol imzalanmasına 

8- Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi öğretim üyesi Prof Dr. Mustafa Zafer Sunu hakkında 
verilen şikayet dilekçeleri hakkında hukuk müşaviri Volkan Kayadan görüş alınmasına, 

9- 47. Dönem Olağan Genel Kurulu için sanatçı Dodan Özer ile sözleşme yapılmasına,  
10- Adana Şube’nin kararı gereğince 18-19 Ocak 2020 tarihlerinde düzenlenen Şube Genel 

Kurulu  için Adana Seyhan Otele 33.944 TL +KDV ödeme yapılmasına, 

 

 

          

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 M. Erşat AKYAZILI 

 

 

 

  

              Öznur AKÇA              Talat KARATAŞ               Ümit KILIÇ 

 

 

 

 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:06.02.2020 
Sayı: 72 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Erşat Akyazılı, Veyis Sır, Talat Karataş, Öznur Akça, Ümit Kılıç 

 
1-Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2-Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 13 Aralık 2019 tarihinde 8398 sicil nolu Hüseyin Can Doğan tarafından Onur Kuruluna 
verilen Yönetim Kuruluna yönelik şikayet dilekçesi, Onur Kurulu’nun 15.01.2020  tarihinde 
yaptığı toplantıda değerlendirilmiş ve 2744 Sicil nolu üyemiz Saffet Durak muhakkik olarak 
atanmıştır. Ancak Saffet Durak, muhakkik atamasının TMMOB Disiplin Yönetmeliği gereği 
muhakkik görevlendirmesini Onur kurulu yerine Oda Yönetim Kurulu tarafından yapılması 
gerektiği düşüncesiyle 04.02.2020 tarihinde verdiği dilekçe ile muhakkik olarak 
görevlendirilmeyi kabul etmemiştir. Bu nedenle, Onur Kurulu tarafında muhakkik olarak 
atanmış bulunan Saffet Durak’ın Yönetim Kurulumuz tarafından da muhakkik atanmasına, 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 M. Erşat AKYAZILI 

 

Veyis SIR  

 

 

 

              Öznur AKÇA              Talat KARATAŞ               Ümit KILIÇ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 11.02.2020 
Sayı: 73 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir, Erşat Akyazılı, Talat Karataş, Veyis Sır, Öznur Akça, 

Ümit KILIÇ 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 8. Danışma Kurulu 22 Şubat 2020 Cumartesi günü saat13:00’de, 6. Merkez-Şubeler 

Ortak toplantısının 23 Şubat 2020 Pazar günü saat 13:00 de yapılmasına, toplantılara 
şehir dışından katılacak danışma kurulu üyeleri ve şube yönetim kurulu üyelerinin yol, 
yolluk ve konaklama giderlerinin oda bütçesinden karşılanmasına, 

4- Genel Kurul hazırlıkları kapsamında, Ana Yönetmelik değişiklikleri, önergeler ve  sonuç 
bildirgesi hazırlıkları için çalışma grubu oluşturulmasına, çalışma grubunda Erşat 
Akyazılı, Asım Kutluata, Erdem Öztürk, İbrahim Yılmazoğlu, Necmi Ergin, Nejat 
Tamzok, Selim Altun’un görevlendirilmesine 

5- Varlık Fonu Maden Şirketi kuruluşu ile ilgili basın açıklaması yapılmasına 
6- Fotoğraf sergilerinde kullanmak üzere 70 adet metal şovalle alınmasına 
7- Sosyal medyadan Yönetim Kurulu üyelerimiz ve odamız hakkında yapılan ağır olumsuz 

paylaşımlarla ilgili olarak Hukuk Müşavirimiz Volkan Kaya’dan görüş alınmasına, 
gerektiğinde dava açılmasına 

8- Çalışma yaşamı broşürünün basıma hazırlanarak 1000 adet bastırılmasına 
9- İstanbul Şubesinin 05.02.2020 tarih ve 57 sayılı yazısı ile talep edilen “yapılması 

gereken sözleşmelerde Oda adına İstanbul Şube Yönetim Kurulu Başkanı Mesut  Erkan 
ve sayman Selçuk Şimşek’in yetkilendirilmesi”ne 

10- 200 Adet 6. Öğrenci kurultayı kitabı basımı işi için matbaalardan teklif alınmasına, 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Öznur AKÇA 

 

Talat KARATAŞ  Ümit KILIÇ 

 

 

 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 18.02.2020 
Sayı: 74 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel, Emre Demir,  Erşat Akyazılı, Talat Karataş, Veyis Sır, Öznur Akça 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Altın Politikaları Sempozyumunun 6 Haziran 2020 tarihinde 1 gün olarak yapılmasına, 
4- Varlık Fonu Maden Şirketi ve Enerji Şirketi ile ilgili basın açıklaması yapılmasına, 
5- Zonguldak Şube Lokali personeli için üniforma teklifi alınmasına, 
6- 47. Dönem Olağan Genel Kuruluna katılan delegelerin ve  şube personelinin, yol, 

yolluk ve konaklama giderlerinin oda bütçesinden karşılanmasına, 
7- 6-7 Mart 2020 tarihlerinde İstanbul’da gerçekleşecek kırmataş, delme-patlatma 

sempozyumu eğitimine Suat KARABULUT’un katılmasına, yol ve yolluk giderlerinin oda 
bütçesinden karşılanmasına,  

8- Sosyal medya görsel tasarımlar, genel kurul çalışmaları, Imcet 2020 Afişi için yapılan 
tasarım işleri için HBK Dizayn Atölyesine 3565 TL + KDV net bedelin gider pusulası ile 
ödemesinin yapılmasına, 
 
 

 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Emre DEMİR M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Öznur AKÇA 

 

Talat KARATAŞ   

 

 

 

 

 

 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 25.02.2020 
Sayı: 75 

  

Katılanlar: Ayhan Yüksel,  Erşat Akyazılı, Talat Karataş, Veyis Sır, Ümit KILIÇ 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 20026 sicil no.lu Olgun COŞKUN’un, 21090 sicil no lu Mehmet KILIÇVURAN’ın, 18979 

sicil no lu Burhan KILINÇ’ın,18899 sicil no.lu Halil SARIİN’in, 6519 sicil no.lu Türkan 
CENGİZ’in Oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

4- Kömür kongresi çalışmaları için Ankara’ya gelen Ziya ERDEMLİ ve Hüsnü MEYDAN‘ın 
konaklama giderlerinin oda bütçesinden karşılanmasına, 

5- 24.08.2005 tarih ve 25916 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan Türk Mühendis Ve Mimar 
Odaları Birliği Maden Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliğinin 18. Madde d fıkrası ve 
61. Madde d fıkrasının 29 Şubat-1 Mart 2020 tarihlerinde gerçekleşecek 47. Dönem 
Olağan Genel Kuruluna Aşağıdaki biçimleriyle Yönetim Kurulumuz tarafından 
önerilmesine, 18 Madde d fıkrası: Oda Genel Kurulu, toplam üye sayısının %5'i 
oranında, doğal delegeler dahil olmak üzere 1000 kişiden çok olmamak üzere Şube 
genel kurullarınca, şubelerin dışında kalan iller için ise Oda Yönetim Kurulunun 
belirleyeceği illerden oluşan bölgelerde ve her bölge için yine Oda Yönetim Kurulunun 
belirleyeceği bir ilde, görevlendirdiği Oda temsilcisinin nezaretinde ve Şube Genel 
Kurulu esaslarına uygun olarak yapılacak seçimlerle, üye sayısı oranına bağlı olarak 
seçilen delegelerden ve Oda Yönetim Kurulu, Denetleme Kurulu ve Yüksek Onur 
Kurulunun asıl üyelerinden oluşur. 

      61. Madde fıkrası: 18. Maddenin d) fıkrasında belirtilen usullere göre belirlenecek sayıda 
Oda Genel Kurulu asil ve yedek delege adaylarını belirlemek, duyurmak ve seçmek. 

6-Alınan teklifler doğrultusunda 800 Adet 46. Dönem çalışma Raporunun 3500 TL+KDV 
bedelle Önka matbaa tarafından, 200 adet 6. Öğrenci Kurultayı kitabının 1600 TL+KDV 
bedelle Ziraat Gurup matbaası tarafından bastırılmasına, 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

             Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

 

Ümit KILIÇ 

Talat KARATAŞ 

 

 

 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih:06.03.2020 
Sayı: 1 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit 
KILIÇ, Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

1. 29 Şubat-1 Mart 2020 tarihlerinde yapılan 47. Olağan Genel Kurulu takiben yapılan 
seçimler sonucunun, Çankaya İlçe Seçim Kurulu’nun, 04.03.2020 tarih ve 88453210-
140.08-E.99102 sayılı yazısı ile bildirilmesi üzerine seçilen Yönetim Kurulu üyeleri, Ana 
Yönetmeliğimizin 32. maddesi gereği en yaşlı üye M. Erşat AKYAZILI Başkanlığında 
toplanarak görev bölümünün aşağıdaki gibi olmasını gizli oyla kararlaştırmıştır, 

Başkan  : Ayhan YÜKSEL 
II. Başkan : Banu KEKEÇ 
Yazman : M. Erşat AKYAZILI 
Sayman : Veyis SIR 
Üye  : Talat KARATAŞ 
Üye  : Ümit KILIÇ 
Üye  : C. Kutay ERBAYAT 
 
 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 
 

 
 
 

M. Erşat AKYAZILI 
 
 

 

Ayhan YÜKSEL 
 

 

Veyis SIR 
 

 
 

Talat KARATAŞ 

Ümit KILIÇ 
 
 

Banu KEKEÇ C. Kutay ERBAYAT 

  



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 06.03.2020 
Sayı: 1-A 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, 
Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 
1- Oda ve İktisadi İşletme’nin hesabının bulunduğu bankalardan, PTT Posta Çeki 

Merkezinden ve diğer bankalar ile tüm resmi dairelerden ve özel kuruluşlardan; para 
çekme ve her türlü tasarruf işlemini yapma hususunda tüm Yönetim Kurulu üyelerinin 
yetkili olmasına ve üyelerden herhangi ikisinin müşterek imzasının geçerli sayılması ile 
uygun gördüğü personele yetki vermesine, 

2- Taşınmaz mal (gayrimenkul) alım yapabilmesi için Yönetim Kurulu kararına bağlı olarak 
tüm Yönetim Kurulu üyelerinin yetkili olmasına ve üyelerden herhangi ikisinin 
müşterek imzasının geçerli sayılmasına, 

3- TMMOB Yönetim Kurulu kararına uygun olarak, 47. Dönem Görev Yollukları ile ilgili 
esasların aşağıdaki şekilde uygulanmasına, 

İl dışında geçici bir görevle görevlendirileceklere, 47.Dönem içerisinde günlük 150 TL 
harcırah ödenir. 

Yolculuğun uçak, otobüs, yataklı tren, gemi gibi ulaşım vasıtalarıyla yapılması halinde 
yol ücreti bilet karşılığı ödenir. Görevli gidilecek yere özel araçla gidilecekse gidilen 
yerin uzaklığına ve benzin fiyatına bağlı olarak yol bedeli (YB) ödenir. 

YB=yol(km)x1 litre kurşunsuz benzin fiyatıx0.12 formülüyle hesaplanır. 

Şehir içi ve şehir dışı görevlendirmelerde, belgelendirilemeyen toplu taşım araçları 
ücretleri beyana tabi olarak ödenir. 

4- Zonguldak Şubenin 25.12.2019 tarih ve 66 sayılı yazısı ile talebine istinaden 
Zonguldak Şube tarafından düzenlenecek 22. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi 
için Dedeman otel ile yapılması gereken sözleşmede Oda adına Zonguldak Şube 
Yönetim Kurulu Üyelerinin ve Kömür Kongresi Yürütme Kurulu Başkanı Hüsnü 
Meydan’ın yetkilendirilmesine, 
Oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 
 

            Ayhan YÜKSEL 
 
 

 

M. Erşat AKYAZILI 
 

 

Veyis SIR 
 

 

Talat KARATAŞ 

Ümit KILIÇ 
 
 

Banu KEKEÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
  



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih:06.03.2020 
Sayı: 1/B 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, Banu KEKEÇ, C. Kutay 
ERBAYAT 

1. Şubelere para çekme yetkisinin verilmesi 

- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına T.İş Bankası Zonguldak/Merkez Şubesi nezdinde bulunan 7600 1383287 
no.lu, Ziraat Bankası Zonguldak/Merkez Şubesi 34552377-5010 no.lu, Vakıfbank Zonguldak/Merkez Şubesi TR66 
0001 5001 5800 7289 9900 07 no.lu, Akbank Zonguldak/Merkez Şubesi 0119792 no.lu (vadesiz), Garanti Bankası 
Zonguldak/Merkez Şubesi 174/6202153 no.lu ve Yapı Kredi Bankası Zonguldak/Merkez Şubesi 63574148 no.lu 
hesaplarımızdan Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi olmadıkça hesaptan para çekmeye, yatırmaya, 
havale ve EFT işlemi ile her türlü tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ile Zonguldak 
Şubemiz Yönetim Kurulu Üyeleri Çağlar ÖZTÜRK , Levent YAĞCIOĞLU , Kemal BARIŞ, Hanefi ORUÇ, Erdoğan 
KAYMAKÇI, Sadık SARIMEHMET ve Ziya ERDEMLİ’ den herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 

- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına T.İş Bankası İstanbul/Kabataş Şubesi nezdinde bulunan 1024 126948 
no.lu, Ziraat Bankası İstanbul/Galatasaray Şubesi 1908689-5004 no.lu (vadesiz), T.İş Bankası İstanbul/Büyükdere 
Mecidiyeköy Şubesi 1089-1212942 TL, 1089-0897597 no.lu EURO ve 1089-0897090 no.lu USD hesaplarımızdan Oda 
Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi olmadıkça hesaptan para çekmeye, yatırmaya, havale ve EFT işlemi 
ile her türlü tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ile İstanbul Şubemiz Yönetim Kurulu 
Üyeleri Mesut ERKAN, Selim AKYILDIZ, Umut ATLIHAN, Selçuk ŞİMŞEK, Hande FİTZHERBERT, Esen TÜNCER ve Kemal 
Emre NAM’dan herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 

- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına Ziraat Bankası İzmir/Bornova şubesi nezdinde bulunan 34552377-5012 
no.lu (vadesiz) hesabımızdan Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi olmadıkça hesaptan para 
çekmeye, yatırmaya, havale ve EFT işlemi ile her türlü tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu 
Üyeleri ile İzmir Şubemiz Yönetim Kurulu Üyeleri Aykut AKDEMİR, Mustafa HACARLIOĞLU, Ahmet KIRNAPCI, Kemal 
SÖYLEMEZ, Tülay SUİÇMEZ, Ozan AYKURT ve Öznur ÖNEL’den herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 

- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına T.İş Bankası Adana/Atatürk Bulvarı Şubesi nezdinde bulunan 6004 
401525 no.lu (vadesiz) hesabımızdan Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi olmadıkça hesaptan para 
çekmeye, yatırmaya, havale ve EFT işlemi ile her türlü tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu 
Üyeleri ile Adana Şubemiz Yönetim Kurulu Üyeleri Mehmet YILMAZ, Serdal ÖZBEK, Elif DİNÇER, İbrahim IŞIK, Ali Can 
ÖZDEMİR, Ahmet AYDIN ve Bülent ZERENGÖK’den herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 

- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına T.İş Bankası Diyarbakır/Ofis Şubesi nezdinde bulunan 8303 0670830 no.lu 
(vadesiz) hesabımızdan Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi olmadıkça hesaptan para çekmeye, 
yatırmaya, havale ve EFT işlemi ile her türlü tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ile 
Diyarbakır Şubemiz Yönetim Kurulu Üyeleri Doğan HATUN, Esra ÇİÇEK MERCAN, Gülsüm GÜNER, Nuri ALPASLAN, 
Deniz AYDIN, Hakkı KAYA ve Muhammed Furkan SAMANCI,’dan herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 
 
 

                 Ayhan YÜKSEL 
 

 

 
 

Banu KEKEÇ 
 

 
 

M. Erşat AKYAZILI 
 

 
 

Veyis SIR 
 

 
 

Ümit KILIÇ 
 
 

 
 

Talat KARATAŞ 

 
 

C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 13.03.2020 
Sayı: 2 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, 
Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 

2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 

3- Maden Mühendisleri Odası Mesleki Yeterlilik Merkezi (MMO MEYEM) personel 
belgelendirme sürecinde, sınav alanı, ekipman ve temrinlik malzeme temin etmeyi 
taahhüt eden Ankara Büyükşehir Belediyesi ile Sınavlara İlişkin Hizmet Alımı Sözleşmesi 
imzalanmasına, sözleşmeyi imzalamak için Ayhan YÜKSEL’e yetki verilmesine, 

4- Karadeniz Teknik Üniversitesi tarafından 26-27 Mart 2020 Tarihlerinde düzenlenecek 
olan Maden Mühendisliği Sempozyumuna Yönetim Kurulu üyelerinin katılmasına, yol 
ve konaklama giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına, 

5- İvedi durumlarda, Yönetim Kurulu üyelerinin acilen toplanamaması durumunda, 
Yönetim Kurulu adına yapılacak her türlü “Basın Açıklaması”, “Rapor”, “Görüş”, 
“Röportaj” vb. Yönetim Kurulu Başkanı, 2. Başkanı, Yazman veya Sayman üye 
tarafından Yönetim Kurulu adına hazırlanarak kamuoyu ile paylaşılabilir. Bu konuda 
Yönetim Kurulu Başkanı, 2. Başkanı, Yazman üye ve Sayman üyelere yetki verilmiş olup, 
Yönetim Kurulu açıklamanın yapılmasını takip eden ilk toplantısında konu hakkında 
bilgilendirilir. 

6- İvedi durumlarda, Yönetim Kurulu üyelerinin acilen toplanamaması durumunda, 
“Araştırma Komisyonu” kurulması, bu komisyonda bulunacak üyelerin belirlenmesi, bu 
komisyonun ulaşım, konaklama vesair giderlerinin karşılanması konularında; Yönetim 
Kurulu adına Yönetim Kurulu Başkanı veya Yazman üye yetkilendirilmiştir. Yönetim 
Kurulu takip eden ilk toplantısında ilgili komisyon ve çalışmaları ile yapılan harcamalar 
konusunda bilgilendirilir. 

7- Odamız bilgisayar yazılım işlerini yürüten Key-Gen firması ile yürürlükte bulunan 

sözleşme ücretlerinin yüzde 16 oranında artırılarak devam edilmesine, 

8- Atayurt iş merkezinde bulunan 70-71-72-73-74-75 no lu dairelerin satın alınmasına, 

bunun için TMMOB’a yazı yazılmasına, 

9- Atayurt iş merkezinde bulunan 64 no lu dairenin satın alınmasına, bunun için TMMOB’a 

yazı yazılmasına, 

10- Zonguldak Şubesine ‘’Türkiye Kömür Kongresi ve Sergisi’’ çalışmaları ile ilgili olarak 

USB, Çanta ve promosyonlar ile ilgili teklif alma, sözleşme imzalama ve harcama yetkisi 

verilmesine, 

 



11- Zonguldak şube yönetim kuruluna lokal personelinin hizmet kıyafetlerinin temini için 

5000 TL harcama yetkisi verilmesine, 

12- Kongre oteli ile ilgili olarak kongre başkanı Hüsnü Meydan ve şube saymanı Hanefi Oruç 

a müştereken sözleşme yapma yetkisi verilmesine, 

13- Nükleer Karşıtı platforma oda adına Muharrem TORALIOĞLU’nun katılmasına, 

14- 47. Dönem 1. Merkez-şubeler toplantısının 4 Nisan 2020 tarihinde Ankara’da, 47. 

Dönem 1. Danışma Kurulu Toplantısının 5 Nisan 2020 tarihinde Ankara’da yapılmasına, 

15- 47. Dönem onur kurulu ilk toplantısının 4 Nisan 2020 tarihinde Oda merkezinde 

yapılmasına, 

16- Hakaret içeren e-posta ileti ve mesajlarla ilgili olarak hukuk müşaviri Volkan KAYA 

tarafından hukuki işlem başlatılmasına, 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

            Ayhan YÜKSEL 
 
 

 

Banu KEKEÇ M. Erşat AKYAZILI 
 

 

Veyis SIR 
 
 
 

Ümit KILIÇ 
 
 

Talat KARATAŞ C. Kutay ERBAYAT 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 19.03.2020 
Sayı: 3 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, 
Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Covid-19 salgını ile mücadele kapsamında 3 adet Plusmed KN-4 solunum cihazının 

adedi 4750 TL+KDV bedelle alınarak Zonguldak Atatürk Devlet Hastanesi, Gediz Devlet 
Hastanesi ve Ankara Göğüs Hastalıkları Eğitim Ve Araştırma Hastanesine hibe 
edilmesine, 

4- 17710 Oda Sicil Numaralı Yunus Emre EZGİ’ nin, 10429 Oda sicil Numaralı Arda ÖZEN’ 
in, 17124 Kübra ERANIL (KARA) ’nın oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

            Ayhan YÜKSEL 
 
 

 

Banu KEKEÇ M. Erşat AKYAZILI 
 

 
 

Veyis SIR 
 
 
 

Ümit KILIÇ 
 
 

Talat KARATAŞ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 22.03.2020 
Sayı: 4 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, 
Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 

 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Corona virüsünün neden olduğu salgın ile ilgili ve solunum cihazı hibesi ile ilgili ayrı ayrı 

birer basın açıklaması yapılmasına 
4- Kütahya ve Zonguldak illerinde belirlenen kamu hastanelerine bir er adet solunum 

cihazı hibe etmek üzere Ayhan YÜKSEL ve Erşat AKYAZILI’nın görevlendirilmesine, yol ve 
konaklama giderlerini Oda bütçesinden karşılanmasına 

5- Ayhan Aykut tarafından Yönetim Kurulu üyelerine yönelik yapılan hakaret konusunda 
Yönetim Kurulu olarak savcılığa suç duyurusunda bulunulmasına, 

6- 1000 adet Madencilik Dergisi basım işinin 5750 TL+KDV fiyat ile Ziraat Gurup’a 
verilmesine, ödemesinin yapılmasına, 
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 

 
 
 

            Ayhan YÜKSEL 
 
 
 

 

Banu KEKEÇ M. Erşat AKYAZILI 
 

 

Veyis SIR 
 
 
 

Ümit KILIÇ 
 
 

Talat KARATAŞ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 22.03.2020 
Sayı: 4/a 

Toplantıya Katılanlar:  Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit KILIÇ, 
Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 

 

1- Covid-19 salgını nedeniyle Odanın Genel Merkez ve şubeleri ile odaya bağlı iktisadi 
işletmenin merkez ve Zonguldak lokal personeli için 4447 sayılı İşsizlik Sigortası 
Kanununun ek 2nci maddesinde yer alan kısa çalışma uygulamasına geçilmesine, kısa 
çalışma uygulaması için ilgili bakanlığa başvuru yapılmasına, 
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

 
 
 

            Ayhan YÜKSEL 
 
 
 

 

Banu KEKEÇ 
 
 

M. Erşat AKYAZILI 
 
 

 

Veyis SIR 
 
 

Ümit KILIÇ 
 
 

Talat KARATAŞ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 29.03.2020 
Sayı: 5 

Toplantıya Katılanlar: Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat KARATAŞ, Ümit 

KILIÇ, Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Covid-19 salgını ile mücadele kapsamında Madencilik Bülteninin 132. Sayısının fiziksel 

olarak bastırılmamasına, sadece dijital formatta dağıtımının yapılmasına 
4- Covid-19 salgını nedeniyle olası işten çıkarmalarla ilgili olarak hukuk danışmanı 

tarafından genel bir bilgilendirme yazısı hazırlanarak yayınlanmasına 
5- Covid-19 salgını ile mücadele kapsamında MTA çalışanları ile ilgili basın açıklaması 

yapılmasına 
6- Covid-19 salgını ile mücadele kapsamında, çalışanların bağışıklık sistemini güçlendirmek 

ve hijyenlerinin sağlanması amacıyla 2.500.-TL/kişi sodexo yardımı yapılmasına, 
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M. Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 05.04.2020 
Sayı: 6 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 

2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  

3- Muhakkik olarak atanan Saffet Durak’ın 02-04-2020 tarihli dilekçesine istinaden iki ay 

ek soruşturma süresi verilmesine, 

4- Bilimsel Madencilik Dergisi Bilim Kurulunun önerisi doğrultusunda Filaminyo Article 

System ile Dergi Yazılım Programı kullanımı konusunda 1 yıllık sözleşme 

yapılmasına,  

5- 27. IMCET Yürütme kurulunun belirtilen isimlerle oluşturulmasına; Yusuf Aydın, 

Ayhan Yüksel, Nejat Tamzok, Niyazi Karadeniz, Ece Kundak, Necmi Ergin, Mehtap 

Gülsün Kılıç, Erşat Akyazılı, Deniz Aydın, Veyis Sır, İmge Tümüklü, Nadir 

Avşaroğlu, Ercan Polat, Muharrem Toralıoğlu, Hakan Dündar, Selim Altun, Ahmet 

Deniz Baş, Cem Koç, Emre Yılmazkaya, Davut Özlen, Okay Altun, Bülent Toka, 

Namık Atakan Aydoğan, Pelin Kertmen Ümit Kılıç. 

6- 47. Dönem Çalışma Programı taslağının şubelere gönderilerek görüş alınmasına, 

 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ Kutay ERBAYAT 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 13.04.2020 
Sayı: 7 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Ana yönetmelik değişikliği için gerekli yasal işlemlerin başlatılmasına, 
4- “Covid-19 Sosyal Yardım Çalışma Grubu” oluşturulmasına, Çalışma Grubunun 

sorumluluğunu Yönetim Kurulu üyesi Veyis SIR’ın üstlenmesine, Çalışma Grubunda 
İlker ERTEM, Muharrem TORALIOĞLU ve Nadir AVŞAROĞLU’nun yer almasına, 

5- Soma’da yaşanan kaza ile ilgili bir basın açıklaması yapılmasına, 
6- Üyelerin mesleki alanda yaşadığı hukuki sorunlarına yönelik olarak Odamız hukuk 

danışmanı Volkan KAYA’nın katılımıyla periyodik toplantılar düzenlenmesine,  
7- Sosyal yardımların tamamı ve yol parası hariç, çalışanların işkur uygulamasından 

kaynaklı kısa çalışma ödeneği nedeniyle eksik kalan ücretlerinin net ikramiye 
olarak ödenmesine, 

8- 9603 Oda sicil numaralı Mahmut ÖZDİLLİ’nin, 7592 Oda sicil numaralı Serhat 
GEMİCİ’nin oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

 

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ Kutay ERBAYAT 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 20.04.2020 
Sayı: 8 

   

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Mesai saatlerinin 1 Nisan itibarıyla Merkez büroda saat 10:00-12:00 ila 13:30 16:30 

olarak düzenlenmesine, şubelerde günde 3 saat olarak uygulanmasına, 
4- Merkez Kadın Çalışma Grubu koordinasyonunda online olarak “Toplumsal Cinsiyet 

Eşitliği Eğitimi” yapılması konusunda şubelere yazı yazılmasına,  
5- Üyelerimizin mesleki sosyal ve ekonomik durumlarının ortaya çıkartılması amacıyla 

anket çalışması yapılmasına,  
6- Hukuki Danışmanlık Toplantılarının her hafta Cuma saat 15:00-17:00 arasında 

uzaktan toplantı yöntemiyle periyodik olarak yapılmasına, 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

 

 

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 26.04.2020 
Sayı: 9 

   

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- İMCET 2021 Başkanlığı İçin Yusuf AYDIN’a teklif götürülmesine, 
4- Jeotermal görüş yazısının şubelere gönderilerek görüş alınmasına, 
5- TENMAK görüş yazısı ile ilgili Elektrik MO ve Fizik MO’ya yazı yazılarak görüş 

alınmasına, 
6- 1 Mayıs ile ilgili basın açıklaması yapılmasına, uzaktan etkinlik düzenlenmesi 

konusunda çalışma yapılmasına, 
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M. Erşat AKYAZILI 

 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ 

 

C. Kutay ERBAYAT  

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 06.05.2020 
Sayı: 10 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- TENMAK ile ilgili EMO, Fizik MO ve Kimya MO ile birlikte açıklama yapılmasına, 
4- Çalışma Programının Oda web sitesinde yayınlanmasına,  
5- IMCET için Filaminyo firmasından kongre bildiri takip sisteminin satın alınmasına, 
6- Danıştay 8. Daire tarafından Odamızdan istenen görüşün hazırlanarak Mahkemeye 

iletilmesine, 
7- Soma faciasının yıl dönümü nedeniyle bir basın açıklaması yapılmasına ve sosyal 

medya etkinlikleri düzenlenmesine,  
8- İnternet üzerinden 50 adet şovale satın alınmasına, 
9- 19131 Oda Sicil numaralı Mustafa YÜCE’nin oda üyeliğinden istifa taleplerinin 

kabulüne, 
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT  

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 11.05.2020 
Sayı:  11 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Eskişehir, Bursa, Kayseri illeri hariç, il, ilçe, işeri temsilcilerini atama  işlemlerinin 

yapılmasına 
4- Ateşleyici sınavlarında görevlendirilmek üzere Coşkun Doğanay’ın asil,  Selim 

ALTUN’nın yedek üye olarak Emniyet Genel Müdürlüğüne bildirilmesine 
5- Derya Özkar’ın şikayeti ile ilgili olarak atanan muhakkik Selim Altun’un yazılı görüşü 

doğrultusunda, şikayetin Onur Kuruluna gönderilmesine gerek olmadığına  
 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Talat KARATAŞ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Ümit KILIÇ 

 

 

C. Kutay ERBAYAT   

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih:18.05.2020 
Sayı: 12 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 19 Mayıs 2020 Salı günü uzaktan konferans yöntemiyle 47. Dönem 2. Merkez-Şubeler 

toplantısının yapılmasına, 
4- 11780 oda sicil numaralı Can ÖZTÜRK’ ün,6587 oda sicil numaralı Hasan ATAŞÇİ’nin 

oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 
oy birliği ile karar verildi. 
 
 

 

 

 

        

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

 

 

Ümit KILIÇ Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 02.06.2020 
Sayı: 13 

  

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Yurtiçi kargo ile geçen senenin fiyatları ile sözleşmenin yenilenmesine, 

 
 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT  

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
Tarih: 6.6.2020 
Sayı: 14-a 

   

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Nükleer Karşıtı Platform çalışmaları için Muharrem TORALIOĞLU’nun 

görevlendirilmesine 
4- Çalışma Programının Oda WEB sitesinde yayımlanmasına 
5- IMCET Otel tercihi ve sözleşmesinin imzalanması için Ayhan Yüksel, Veyis SIR ve Erşat 

AKYAZILI’nın görevlendirilmesine, yol ve konaklama bedellerinin, Oda bütçesinden 
karşılanmasına 

 
oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih: 6.6.2020 
Sayı: 14-b 

Toplantıya Katılanlar Ayhan YÜKSEL, M. Erşat AKYAZILI, Veyis SIR, Talat 

KARATAŞ, Ümit KILIÇ, Banu KEKEÇ, C. Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 

1- Hüseyin Can Doğan’a ait 13.12.2019 tarihli ve 1600 sayılı şikayet dilekçesi ile ilgili olarak 
şikâyete muhatap olan, Ayhan YÜKSEL (Yönetim Kurulu Başkanı), Emre DEMİR 
(Yönetim Kurulu II. Başkanı), Mehmet Erşat AKYAZILI (Yazman Üye), Veyis SIR (Sayman 
Üye) Ümit KILIÇ (Yönetim Kurulu Üyesi), Talat KARATAŞ (Yönetim Kurulu Üyesi), Öznur 
AKÇA (Yönetim Kurulu Üyesi) ve Aykut AKDEMİR (İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı) 
hakkında disiplin kovuşturması açılmasına yer olmadığına; 
bu kararın ve karara karşı şikayetçinin, bildirim tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün 
içinde Oda Onur Kuruluna itiraz edebileceğinin bildirilmesine; aşağıda belirtilen 
gerekçeli karar çerçevesinde, 

 
oy birliği ile karar verildi. 

 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



14-b SAYI VE 06.06.2020 TARİHLİ YÖNETİM KURULU KARARI GEREKÇESİ 

ŞİKÂYETÇİ  : Hüseyin Can Doğan, Maden Mühendisi, Sicil No: 8398 

     Alacaatlı Mah. 4897. Sok. No:18A D: 36 Çayyolu, Çankaya / 

ANKARA 

ŞİKÂYET OLUNANLAR : 1- Ayhan YÜKSEL (46. Dönem Yönetim Kurulu Başkanı) 

     2- Emre DEMİR (46. Dönem Yönetim Kurulu II. Başkanı) 

  3- Mehmet Erşat AKYAZILI (46. Dönem Yazman Üye),  

  4- Veyis SIR (46. Dönem Sayman Üye) 

  5- Ümit KILIÇ (46. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi)  

  6- Talat KARATAŞ (46. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi)  

  7- Öznur AKÇA (46. Dönem Yönetim Kurulu Üyesi),  

  8- Aykut AKDEMİR (13. Dönem İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı) 

ŞİKÂYET KONUSU: 

Şikâyetçi tarafından, TMMOB Maden Mühendisleri Odası internet sitesinde, 07.08.2019 

tarihinde yayınlanan “TMMOB Maden Mühendisleri Odası Çanakkale İlinde Yürütülen Altın 

Madenciliği Arama ve İşletme Çalışmaları Ön İnceleme Raporu”nun 

• Kişisel ilişkiler üzerinden hazırlandığı, 

• TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmadığı, 

• Kamuoyunu yanıltıcı bilgiler içerdiği, 

belirtilerek, TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 3 üncü maddesi uyarınca; Oda Yönetim Kurulu 

Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri ile Oda İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı hakkında 

işlem yapılması talep edilmiştir. 

SORUŞTURMACI GÖRÜŞÜ: 

Soruşturmacı Saffet DURAK tarafından hazırlanan raporun sonuç kısmı şu şekildedir: 

SONUÇ: 

Şikayetçinin talebi TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 3. Maddesi kapsamındadır. Adı geçen 

düzenleme: 

Madde 3 — Disiplin cezaları, meslek mensuplarının Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 

Kanununa, Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Genel 

Kurul kararlarına, ilgili Odanın Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Genel Kurul kararlarına 

ya da Yönetmeliklerine aykırı hareketleri görülenlere, meslekle ilgili işlerde gerek kasten 

gerekse ihmal göstermek suretiyle maddi ya da (Değişik ibare:RG-6/7/2012-28345) manevi 

zarar oluşturabilecek davranışta bulunanlara, aktettiği sözleşmelere uymayan, meslek şeref ve 

haysiyetiyle bağdaşmayan hareketleri saptananlara verilir. 

Suçların ve cezaların açık olması esastır. (Değişik cümle:RG-6/7/2012-28345) Hiç kimseye 

aynı olaydan ötürü birden fazla disiplin cezası uygulanamaz. 

Hakkında kovuşturma açılmış kişi, yöneltilen suçtan dolayı karar kesinleşene kadar Onur 

Kuruluna sevkedilmiş olmaktan ötürü suçlanamaz ve mesleğini uygulama konusunda herhangi 

bir kısıtlamaya tabi tutulamaz. 

Şeklinde olup, aynı yönetmeliğin 2. Maddesi şu şekildedir:  

Madde 2 — Bu Yönetmelik; Türkiye sınırları içinde mesleki etkinlikte bulunan mühendis ve 

mimarları kapsar. 

Sonuç olarak Yönetmeliğin 2. ve 3. maddeleri birlikte yorumlandığında disiplin suçu olabilmesi 

için bir mesleki faaliyetin söz konusu olması gerekmektedir. Oysa şikâyetçinin şikayeti, adı 

geçen mühendislerin maden mühendisliği faaliyetinden değil, odanın işleyişi ile ilgili ve idari 

konuları kapsamaktadır.  

Şikayet konusu hususların, TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 3. maddesinde belirtilen, 

disiplin cezası gerektiren bir davranış, olmadığı anlaşıldığından, disiplin kovuşturması 

açılmasına yer olmadığı kanaatine varılmıştır. Belirtilen hususlar ile maddi ve manevi bir 

zararın doğmuş olduğu da tespit edilememiştir. 



Nitekim şikayetçi tarafından atfedilen hususların somut olmadığı. tartışılabilir, yoruma dayalı 

hususlar olduğu tespit edilmiştir. Oda organlarında görevli kişiler ile yöneticilerin 

davranışlarının ve sonuçlarının tartışılma yerinin, en üst organ olan Oda Genel Kurulu olduğu 

açıktır.  Soyut, yoruma dayalı olan konular ile disiplin cezası gerektirmeyen hususlar için 

disiplin kurullarının işletilmesi, Odaların yönetilebilirliğini tartışılır duruma getirecektir. Bu 

durumun kabulü yönetimleri çalışamaz hale getirecektir. Aksi durumda, kendi kişisel veya 

siyasi görüşü ile uyuşmayan basın açıklamaları nedeni ile dahi disiplin yönetmeliğinin 

uygulanmasını isteyen kişiler ile karşılaşılması durumunu doğuracaktır. 

Şikayetçinin iddiaları üç konuda somutlaştırılmıştı. Bunlardan 

“Raporun kişisel ilişkiler üzerinden hazırlanmıştır.”  iddiası ile ilgili olarak: 

Şikayetçiye sorulan sorular sonrası, Şikayetçinin; “Şikayetime gerekçe olan nedenler arasında 

kişisel ilişkiler ile sürecin yürütülüp yürütülmemesi değil, raporun yazılma sürecinin oda 

kurumsallığına aykırı olması (karar alınmaması, raporda çalışma grubu oluşturuldu 

denmesine rağmen böyle bir şeyin olmadığını, YK nın hazırladığı gibi çelişik durumlar), ve 

ayrıca rapor içerisinde verilen teknik bilgilerin doğruluğunun tartışmalı olması (bkz. Jeoloji 

Müh. Odası raporu) nedeniyle meslek ahlakı açısından sorunlu olduğunu belgeleri ile iddia 

ederek şikayette bulundum” şeklindeki açıklaması ile Şikayetçi tarafından şikayet dilekçesinde 

belirtilen “Raporun kişisel ilişkiler üzerinden hazırlanmış” olduğu iddiasının, kişisel ilişkiler ile 

sürecin yürütülmesine dair olmadığı, belirtildiği göz önünde bulundurulduğunda, iddianın 

soyut, delillendirilmemiş, şikayetçinin yorumunu içeren bir şikayet olduğu anlaşılmaktadır. Bu 

nedenle bu maddeye ilişkin olarak disiplin kovuşturması açılmasına yer olmadığı kanaatine 

varılmıştır 

 “TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmamıştır.” iddiası ile ilgili olarak: 

TMMOB Disiplin Yönetmeliği’ne göre; Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununa, 

Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Genel Kurul 

kararlarına, ilgili Odanın Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Genel Kurul kararlarına ya da 

Yönetmeliklerine aykırı hareketleri görülenler disiplin yaptırımı uygulanabileceği belirtilmiştir. 

TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nde, TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmaması şeklinde 

bir disiplin suçu öngörülmemiştir. 

 

İlgili raporun Oda Yönetim Kurulu üyeleri tarafından hazırlanmış olduğu yapılan savunmalarda 

belirtilmiş, aynı zamanda şikayetçinin de dilekçesinde raporu hazırlayan Yönetim Kurulu 

üyeleri hakkında şikayette bulunduğu göz önünde bulundurulduğunda, raporun kimler 

tarafından hazırlandığı konusunda bir şüphe bulunmamaktadır. 

Oda Yönetimi, konuyu araştırmak üzere bir çalışma grubu oluşturmaya gerek görmemiş ve Oda 

Ana Yönetmeliğinin Oda Yönetim Kurulunun görev ve yetkilerini düzenleyen 38. maddesinin; 

(ı) fıkrası; “Mesleki, teknik, eğitim ve öğretim konularında incelemelerde bulunmak, ilgili 

kurumlarla işbirliği yapmak, Oda görüş ve önerilerini tespit ederek uygulanması için gerekli 

girişimlerde bulunmak” hükmü çerçevesinde konunun aciliyetini de göz önüne alarak kendisini 

çalışma grubu olarak değerlendirerek doğrudan çalışmayı yürütmüştür. O esnada İzmir 

civarında bulunan Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, İzmir Şube Başkanı Aykut 

AKDEMİR ve İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Üyesi Tülay SUİÇMEZ ile birlikte sahada 

incelemelerde bulunmuştur. 02 Ağustos 2019 tarihinde yapılan inceleme seyahati 

harcamalarına ilişkin olarak İzmir Şubesi tarafından 01.08.2019 tarihli karar alınmıştır. Yapılan 

inceleme gezisi sonrasında Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, Yazman Erşat 

AKYAZILI ve Yönetim Kurulu üyesi Ümit KILIÇ raporun yazımı sürecinde aktif olarak yer 

almış, rapor tamamlandıktan sonra diğer Yönetim kurulu üyeleri ile İzmir Şube Başkanı Aykut 

AKDEMİR’e görüş sormak amacıyla 6 Ağustos 2019 tarihinde e posta ile gönderilmiş, 

Yönetim Kurulu Üyesi Veyis SIR bir konuda görüş belirtirken, Aykut AKDEMİR, Emre 



DEMİR ve Öznur AKÇA olumlu veya olumsuz yönde herhangi bir görüş belirtmemişlerdir. 

07.08.2019 tarihinde de rapor Oda web sayfasında yayınlanmıştır.  

Raporun yayınlanmasından sonra da hiçbir yönetim kurulu üyesinin yazılı herhangi bir itirazı 

olmamıştır. Oda danışma ve genel kurulunda da hiçbir yönetim kurulu üyesi sözlü itirazda 

bulunmadığı görülmektedir. 

Gündeme gelen konularda tüm Yönetim Kurulu üyelerinin aynı görüşte olması beklenemez 

ama özgürce tartışıldıktan sonra ortak bir karar verilmesi ve bu kararın tüm Yönetim Kurulu 

tarafından savunulması gerekir. Tüm madencilik sektörünü ve hatta Ülke gündemini 

ilgilendiren bir konuda rapor hazırlanırken ve yayınlanırken gerekirse uzman üyelerin 

görüşlerinden yararlanılması, mümkün olduğunca katılımcı bir platformun oluşturulması, 

Odanın ilgili tüm organlarıyla paylaşılması ve görüşlerinin alınmasının daha doğru olduğu 

açıktır. Ancak bu konuların Yönetim Kurulunun yetkisinde olduğunu, Yönetim Kurulunun 

mevcut koşullar içerisinde en uygun yöntemi seçmeye yetkili ve sorumlu olduğu, Yönetim 

Kurulunun çalışmalarının ve kararlarının eleştirileceği platformların Danışma Kurulları ve 

Genel Kurul olduğu açıktır. 

Yönetim Kurulu üyelerinin ifadelerinden anlaşıldığı üzere, genel işleyiş olarak gerek basın 

açıklamaları gerekse diğer yayınlar için bir yönetim kurulu kararı alınmadığı, konunun acil 

durumlar dışında Yönetim Kurulu toplantılarında görüşüldüğü ve ortak fikirle yayınlandığı, 

Yönetim Kurulu kararlarının bu raporların kitap haline getirmesi sırasında kitabın basımı ve 

mali işleri için alındığı anlaşılmaktadır.  

TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nde, TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmaması şeklinde 

bir disiplin suçu öngörülmemesi, Çalışma grubunun Oda Yönetim Kurulu ve İzmir Şube 

yöneticilerinden oluşması nedeniyle yazılı Yönetim Kurulu kararı alınmasına gerek olmadığı, 

Saha inceleme gezisine ilişkin İzmir Şube Yönetim Kurulu kararının olması ve yapılan 

harcamaların usulüne uygun olduğunun Oda Denetleme Kurulu tarafından teyit edilmiş olması 

hususları birlikte değerlendirildiğinde şikayetçinin bu konudaki şikayetine ilişkin olarak 

soruşturma açılmasına gerek olmadığı kanaatine varılmıştır. 

“Kamuoyunu yanıltıcı bilgiler içerdiği” iddiası ile ilgili olarak Şikayetçi, Jeoloji 

Mühendisleri Odası’nın yayınlamış olduğu raporda, yeraltı suları ve içme suyu barajının 

olabilecek herhangi bir sızıntıdan etkilenebileceğini belirtilmektedir. 

Oda Raporunda ise konuya ilişkin olarak; “Çalışma Grubumuz tarafından altın madeni 

işletmesinin herhangi bir nedenle Çanakkale ilinin tek su kaynağı olan Atikhisar Barajı’nın 

etkileme olasılığı konusundaki riskler ile alınan önlemler incelenmiştir. Plan üzerinde yapılan 

incelemede, söz konusu barajın maden sahasına yatayda 14 km. mesafede bulunduğu, maden 

ocağının en alt seviyesi ile Barajın en yüksek seviyesi arasında yaklaşık 200 metrelik bir kot 

farkı olduğu (ocak barajdan 200 metre daha yüksektedir), bununla birlikte ocağın yeryüzü 

sularının akış yönünün Atikhisar Barajı ile farklı olması nedeniyle bunun mümkün olmayacağı 

kanaatine varılmıştır. Ocak içerisinde kullanılan suların alınan tüm önlemlere rağmen 

kontrolsüz bir şekilde işletme dışına çıkması halinde topoğrafık özellikler nedeniyle Biga 

bölgesini etkileme ihtimali bulunmaktadır. Ancak işletmenin Atikhisar Barajı koruma alanı 

içerisinde yer alıp almadığı, bulunduğu yatay veya dikey uzaklık ve yön itibariyle olası etkileri 

hususunda ilgili uzman meslek odalarının görüşü alınarak, Odamız tarafından hazırlanacak 

raporda bu görüşlere yer verilecektir.” değerlendirmesi yapılmıştır. 

Yönetim Kurulu, sahada yapılan inceleme sonrasında, yüzey topoğrafyasını dikkate alarak 

Atikhisar Barajı’nın yüzey sularından etkilenmeyeceği yönünde görüş bildirmiş, yeraltı 

sularının Atikhisar Barajı’na etkisi konusunda ise hiçbir yorumda bulunmayarak uzman 

Odaların görüşüne başvurmuştur. Uzman odalardan biri olan Jeoloji Mühendisleri Odası;   Oda 

raporundan 3 ay sonra, 31.10.2019 tarihinde yayınlanan ve 08.11.2019 tarihinde güncellenen 

raporunda, Kirazlı Altın ve Gümüş Madeni işletmesinin yeraltısuyu ile yeraltı suyundan 



beslenen yüzey ve kaynak suları üzerinde halkı ve yaşam çevresini de etkileyecek şekilde 

olumsuz etkileri olacağını değerlendirmiştir.  

Bu açıklamalardan da anlaşılacağı üzere, raporun kamuoyunu yanlış bilgilendirdiğinden söz 

etmek mümkün olmayıp, yeraltı sularından yada ile yeraltı suyundan beslenen yüzey ve kaynak 

suları konusunda bir değerlendirmede bulunulmamış olduğu da göz önünde bulundurulduğunda 

şikayet edilenler hakkında disiplin kovuşturması açılmasına gerek bulunmadığı kanaatine 

varılmıştır. Ancak nihai raporda bu hususun yeraltı sularını da kapsayacak şekilde yeniden 

değerlendirilmesi yerinde olacaktır.  

Raporun içeriği konusunda üyelerimiz arasında farklı değerlendirmeler yapılabilmektedir. Bu 

konunun tartışılacağı platformların ise Genel Kurul ve Danışma Kurulları olduğu açıktır. Bu 

nedenle raporun içeriğine yönelik herhangi bir değerlendirme yapılmasına gerek 

duyulmamıştır. 

Sonuç olarak; Yukarıda yapılan açıklamalar çerçevesinde, Sayın H. Can DOĞAN’ın 

13.12.2019 tarihli ve 1600 sayı ile kayda alınan dilekçesinde şikâyete muhatap olan, Ayhan 

YÜKSEL (Yönetim Kurulu Başkanı), Emre DEMİR (Yönetim Kurulu II. Başkanı), Mehmet 

Erşat AKYAZILI (Yazman Üye), Veyis SIR (Sayman Üye) Ümit KILIÇ (Yönetim Kurulu 

Üyesi), Talat KARATAŞ (Yönetim Kurulu Üyesi), Öznur AKÇA (Yönetim Kurulu Üyesi) ve 

Aykut AKDEMİR (İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı)’in Oda Onur Kurulu’na sevkini 

gerektirmediği değerlendirilmektedir.  

KARAR 

Şikâyetçi tarafından, TMMOB Maden Mühendisleri Odası internet sitesinde, 07.08.2019 

tarihinde yayınlanan “TMMOB Maden Mühendisleri Odası Çanakkale İlinde Yürütülen Altın 

Madenciliği Arama ve İşletme Çalışmaları Ön İnceleme Raporu”nun 

• Kişisel ilişkiler üzerinden hazırlandığı, 

• TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmadığı, 

• Kamuoyunu yanıltıcı bilgiler içerdiği, 

belirtilerek, TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 3 üncü maddesi uyarınca; Oda Yönetim Kurulu 

Başkanı ve Yönetim Kurulu Üyeleri ile Oda İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı hakkında 

işlem yapılması talep edildiği görülmektedir. 

Soruşturmacı tarafından hazırlanan raporda; 

“Sayın H. Can DOĞAN’ın 13.12.2019 tarihli ve 1600 sayı ile kayda alınan dilekçesinde 

şikâyete muhatap olan, Ayhan YÜKSEL (Yönetim Kurulu Başkanı), Emre DEMİR (Yönetim 

Kurulu II. Başkanı), Mehmet Erşat AKYAZILI (Yazman Üye), Veyis SIR (Sayman Üye) Ümit 

KILIÇ (Yönetim Kurulu Üyesi), Talat KARATAŞ (Yönetim Kurulu Üyesi), Öznur AKÇA 

(Yönetim Kurulu Üyesi) ve Aykut AKDEMİR (İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı)’in Oda 

Onur Kurulu’na sevkini gerektirmediği değerlendirilmektedir.” denilmektedir. 

Şikayet, yapılan savunmalar ve soruşturmacı raporu göz önünde bulundurulduğunda; 

TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nin 3 üncü maddesi’ne göre; “Disiplin cezaları, meslek 

mensuplarının Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununa, Tüzüğüne ya da Ana 

Yönetmeliğine, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Genel Kurul kararlarına, ilgili Odanın 

Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Genel Kurul kararlarına ya da Yönetmeliklerine aykırı 

hareketleri görülenlere, meslekle ilgili işlerde gerek kasten gerekse ihmal göstermek suretiyle 

maddi ya da manevi zarar oluşturabilecek davranışta bulunanlara, aktettiği sözleşmelere 

uymayan, meslek şeref ve haysiyetiyle bağdaşmayan hareketleri saptananlara verilir.” hükmünü 

içermektedir. 

Şikayetçi tarafından 3 başlık altında, şikayet edilenlere atfedilen hususların, TMMOB Disiplin 

Yönetmeliği’nin 3 üncü maddesinde belirtilen, disiplin cezası verilmesini gerektiren; 

“Meslek mensuplarının;  

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununa aykırı hareket, 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Tüzüğüne aykırı hareket, 



Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Ana Yönetmeliğine aykırı hareket,  

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Genel Kurul kararlarına aykırı hareket, 

Odanın Tüzüğüne aykırı hareket, 

Odanın Ana Yönetmeliğine aykırı hareket, 

Odanın Genel Kurul kararlarına aykırı hareket, 

Odanın Yönetmeliklerine aykırı hareket, içermediği. 

Meslekle ilgili işlerde gerek kasten gerekse ihmal göstermek suretiyle maddi ya da manevi 

zarar oluşturabilecek davranış olmadığı,  

Akdedilen sözleşmelere uymamaktan kaynaklanan bir davranış olmadığı, 

Meslek şeref ve haysiyetiyle bağdaşmayan bir hareket olmadığı” görülmektedir. 

Şikayette belirtilen hususların, TMMOB Disiplin Yönetmeliğinin 3 üncü maddesinde belirtilen, 

disiplin cezası gerektiren davranışlardan olmadığı anlaşıldığından, disiplin kovuşturması 

açılmasına yer olmadığına karar verilmiştir. Belirtilen hususlar ile maddi ve manevi bir zararın 

doğmuş olduğu da tespit edilememiştir. 

Nitekim şikayetçi tarafından atfedilen hususların somut olmadığı, tartışılabilir, yoruma dayalı 

hususlar olduğu tespit edilmiştir. Oda organlarında görevli kişiler ile yöneticilerin 

davranışlarının ve sonuçlarının tartışılma yerinin, en üst oran olan Oda Genel Kurulu olduğu 

açıktır.  Soyut, yoruma dayalı olan konular ile disiplin cezası gerektirmeyen hususlar için 

disiplin kurullarının işletilmesi, Odaların yönetilebilirliğini tartışılır duruma getirecektir. Bu 

durumun aksinin kabulü, ileride kötü niyetli başvurular ile yönetimlerin çalışamaz hale 

getirilmesine neden olacaktır. Aksi durumda, kendi siyasi görüşü ile uyuşmayan basın 

açıklamaları nedeni ile dahi disiplin yönetmeliğinin uygulanmasını isteyen kişiler ile 

karşılaşılması durumu doğacaktır. 

Soruşturmacı raporunda da belirtildiği üzere, TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nin 2 nci maddesi; 

“Bu Yönetmelik; Türkiye sınırları içinde mesleki etkinlikte bulunan mühendis ve mimarları 

kapsar.” şeklindedir. 

Sonuç olarak Yönetmeliğin 2 ve 3 üncü maddeleri birlikte yorumlandığında, disiplin suçu 

olabilmesi için bir mesleki faaliyetin söz konusu olması gerekmektedir. Oysa şikâyetçinin 

şikayeti, adı geçen mühendislerin maden mühendisliği faaliyetinden değil, Odanın işleyişi ile 

ilgili ve idari konuları kapsamaktadır. 

“Raporun kişisel ilişkiler üzerinden hazırlanmıştır” iddiası ile ilgili olarak, Soruşturmacı 

tarafından Şikayetçiye sorulan sorular sonrası, Şikayetçinin; “Şikayetime gerekçe olan nedenler 

arasında kişisel ilişkiler ile sürecin yürütülüp yürütülmemesi değil, raporun yazılma sürecinin 

oda kurumsallığına aykırı olması ve ayrıca rapor içerisinde verilen teknik bilgilerin 

doğruluğunun tartışmalı olması nedeniyle meslek ahlakı açısından sorunlu olduğunu belgeleri 

ile iddia ederek şikayette bulundum” şeklindeki açıklaması ile Şikayetçi, şikayet dilekçesinde 

belirtilen “Raporun kişisel ilişkiler üzerinden hazırlanmış” olduğu iddiasının, kişisel ilişkiler ile 

sürecin yürütülmesine dair olmadığı, belirtildiği göz önünde bulundurulduğunda, iddianın 

somut, delillendirilmemiş bir iddia ve şikayetçinin yorumuna dayanan bir şikayet olduğu 

anlaşılmaktadır. “Raporun kişisel ilişkiler üzerinden hazırlanmıştır” iddiasına ilişkin şikayet 

edilenler hakkında disiplin kovuşturması açılmasına yer olmadığına karar verilmiştir. 

“TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmamıştır” iddiası ile ilgili olarak: TMMOB 

Disiplin Yönetmeliği’ne göre; Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununa, Tüzüğüne 

ya da Ana Yönetmeliğine, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Genel Kurul kararlarına, 

ilgili Odanın Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Genel Kurul kararlarına ya da 

Yönetmeliklerine aykırı hareketleri görülenler disiplin yaptırımı uygulanabileceği belirtilmiştir. 

TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nde, TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmaması şeklinde 

bir disiplin suçu öngörülmemiştir. 

İlgili raporun Oda Yönetim Kurulu üyeleri tarafından hazırlanmış olduğu yapılan savunmalarda 

belirtilmiş, aynı zamanda şikayetçinin de dilekçesinde raporu hazırlayan Yönetim Kurulu 



üyeleri hakkında şikayette bulunduğu göz önünde bulundurulduğunda, raporun kimler 

tarafından hazırlandığı konusunda bir şüphe bulunmamaktadır. 

Oda Yönetim Kurulunun görev ve yetkilerinin düzenleyen 38 inci maddenin 1 inci fıkrasının 

(ı) bendi; “Mesleki teknik eğitim ve öğretim konularında incelemelerde bulunmak, ilgili 

kurumlarla işbirliği yapmak, Oda görüş ve önerilerini tespit ederek uygulanması için gerekli 

girişimlerde bulunmak,” şeklinde olup mesleki konularda inceleme yapmak Yönetim 

Kurulunun asli görevleri arasında sayılmıştır. 

 

 

İlgili raporu süreç döneminde, İzmir civarında bulunan Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan 

YÜKSEL, İzmir Şube Başkanı Aykut AKDEMİR ve İzmir Şubesi Yönetim Kurulu Üyesi Tülay 

SUİÇMEZ’İN birlikte sahada incelemelerde bulundukları. 02 Ağustos 2019 tarihinde yapılan 

inceleme seyahati harcamalarına ilişkin olarak İzmir Şubesi tarafından 01.08.2019 tarihli karar 

alındığı. Yapılan inceleme gezisi sonrasında Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, 

Yazman Erşat AKYAZILI ve Yönetim Kurulu üyesi Ümit KILIÇ raporun yazımı sürecinde 

aktif olarak yer aldığı, rapor tamamlandıktan sonra diğer Yönetim Kurulu üyeleri ile İzmir Şube 

Başkanı Aykut AKDEMİR'e görüş sormak amacıyla 6 Ağustos 2019 tarihinde elektronik posta 

ile gönderildiği, Yönetim Kurulu Üyesi Veyis SIR tarafından rapora bir konu hakkında görüş 

belirtildiği, Aykut AKDEMİR, Emre DEMİR ve Öznur AKÇA tarafından herhangi bir olumlu 

veya olumsuz görüş bildirilmediği, 07.08.2019 tarihinde raporun Oda internet sayfasında 

yayınlandığı görülmektedir. 

Yönetim Kurulu üyeleri tarafından hazırlanarak, yayınlanan raporun, TMMOB/Oda işleyişine 

uygun olmaması için, Oda Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan raporların, hazırlanma 

sürecine dair mevzuatta açık hükümler bulunması ve bu hükümlere aykırı bir davranışın tespit 

edilebilmesi gerekmektedir. 6235 Sayılı Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanunu’nda, 

TMMOB Ana Yönetmeliği’nde ve TMMOB Maden Mühendisleri Odası Ana Yönetmeliği’nde; 

bir konu hakkında görüş belirtilen Oda Yönetim Kurulları tarafından hazırlanan raporların, ne 

şekilde hazırlanacağına dair bir mevzuat hükmü bulunmamaktadır. Mevzuatta olmayan bir 

hükme aykırılık tespit edilemediğinden, “TMMOB/Oda işleyişine uygun davranılmadığı” 

iddiasına dayanarak şikayet edileneler hakkında disiplin kovuşturması açılmasına yer 

olmadığına karar verilmiştir. 

“Kamuoyunu yanıltıcı bilgiler içerdiği” iddiası ile ilgili olarak Şikayetçi, Jeoloji 

Mühendisleri Odası’nın yayınlamış olduğu raporda, yeraltı suları ve içme suyu barajının 

olabilecek herhangi bir sızıntıdan etkilenebileceğini belirtilmektedir. 

Oda Raporunda ise konuya ilişkin olarak; “Çalışma Grubumuz tarafından altın madeni 

işletmesinin herhangi bir nedenle Çanakkale ilinin tek su kaynağı olan Atikhisar Barajı’nın 

etkileme olasılığı konusundaki riskler ile alınan önlemler incelenmiştir. Plan üzerinde yapılan 

incelemede, söz konusu barajın maden sahasına yatayda 14 km. mesafede bulunduğu, maden 

ocağının en alt seviyesi ile Barajın en yüksek seviyesi arasında yaklaşık 200 metrelik bir kot 

farkı olduğu (ocak barajdan 200 metre daha yüksektedir), bununla birlikte ocağın yeryüzü 

sularının akış yönünün Atikhisar Barajı ile farklı olması nedeniyle bunun mümkün olmayacağı 

kanaatine varılmıştır. Ocak içerisinde kullanılan suların alınan tüm önlemlere rağmen 

kontrolsüz bir şekilde işletme dışına çıkması halinde topoğrafık özellikler nedeniyle Biga 

bölgesini etkileme ihtimali bulunmaktadır. Ancak işletmenin Atikhisar Barajı koruma alanı 

içerisinde yer alıp almadığı, bulunduğu yatay veya dikey uzaklık ve yön itibariyle olası etkileri 

hususunda ilgili uzman meslek odalarının görüşü alınarak, Odamız tarafından hazırlanacak 

raporda bu görüşlere yer verilecektir.” değerlendirmesi yapılmıştır. 

Sahada yapılan inceleme sonrasında, yüzey topoğrafyasını dikkate alarak Atikhisar Barajı’nın 

yüzey sularından etkilenmeyeceği yönünde görüş bildirmiş, yeraltı sularının Atikhisar 



Barajı’na etkisi konusunda ise hiçbir yorumda bulunmayarak uzman Odaların görüşüne 

başvurmuştur 

Oda tarafından yayınlanan ön raporun tarihi, 07.08.2019’dur. Jeoloji Mühendisleri Odası 

raporunun ise 31.10.2019 tarihinde yayınlandığı, sonrasında 08.11.2019 tarihinde güncellendiği 

görülmektedir. Bu durum Jeoloji Mühendisleri Odası raporundan, yaklaşık 3 ay önce 

yayımlanan bir ön raporla, bir nihai raporun karşılaştırılması yanlış olacaktır. Nitekim, şikayet 

edilenlerce hazırlanan raporda çalışmanın plan üzerinden yapılan incelemede, söz konusu 

barajın maden sahasına yatayda 14 km. mesafede bulunduğu, maden ocağının en alt seviyesi 

ile Barajın en yüksek seviyesi arasında yaklaşık 200 metrelik bir kot farkı olduğu (ocak barajdan 

200 metre daha yüksektedir), bununla birlikte ocağın yeryüzü sularının akış yönünün Atikhisar 

Barajı ile farklı olması nedeniyle bunun mümkün olmayacağı kanaatine varıldığı belirtildikten 

sonra, Ocak içerisinde kullanılan suların alınan tüm önlemlere rağmen kontrolsüz bir şekilde 

işletme dışına çıkması halinde topoğrafık özellikler nedeniyle Biga bölgesini etkileme ihtimali 

bulunmaktadır. Ancak işletmenin Atikhisar Barajı koruma alanı içerisinde yer alıp almadığı, 

bulunduğu yatay veya dikey uzaklık ve yön itibariyle olası etkileri hususunda ilgili uzman 

meslek odalarının görüşü alınarak, Odamız tarafından hazırlanacak raporda bu görüşlere yer 

verileceği belirtilerek, ulaşılan sonuçların kesin olmadığı vurgulanmıştır. 

Yapılan açıklamalar göz önünde bulundurulduğunda, raporun kamuoyunu yanlış 

bilgilendirdiğinden söz etmek mümkün değildir. Ön raporda yeraltı sularından ya da yeraltı 

suyundan beslenen yüzey ve kaynak suları konusunda bir değerlendirmede bulunulmamış 

olduğu da göz önünde bulundurulduğunda şikayet edilenler hakkında disiplin kovuşturması 

açılmasına gerek bulunmadığı kanaatine varılmıştır. 

Yukarıda yapılan açıklamalar çerçevesinde, Sayın H. Can DOĞAN’ın 13.12.2019 tarihli ve 

1600 sayı ile kayda alınan dilekçesinde şikâyete muhatap olan, Ayhan YÜKSEL (Yönetim 

Kurulu Başkanı), Emre DEMİR (Yönetim Kurulu II. Başkanı), Mehmet Erşat AKYAZILI 

(Yazman Üye), Veyis SIR (Sayman Üye) Ümit KILIÇ (Yönetim Kurulu Üyesi), Talat 

KARATAŞ (Yönetim Kurulu Üyesi), Öznur AKÇA (Yönetim Kurulu Üyesi) ve Aykut 

AKDEMİR (İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı)’in Oda Onur Kuruluna sevkini 

gerektirmediği değerlendirilmektedir. 

SONUÇ 

H. Can DOĞAN tarafından belirtilen iddialara ilişkin olarak, şikâyete muhatap olan, Ayhan 

YÜKSEL (Yönetim Kurulu Başkanı), Emre DEMİR (Yönetim Kurulu II. Başkanı), Mehmet 

Erşat AKYAZILI (Yazman Üye), Veyis SIR (Sayman Üye) Ümit KILIÇ (Yönetim Kurulu 

Üyesi), Talat KARATAŞ (Yönetim Kurulu Üyesi), Öznur AKÇA (Yönetim Kurulu Üyesi) ve 

Aykut AKDEMİR (İzmir Şube Yönetim Kurulu Başkanı) hakkında disiplin kovuşturması 

açılmasına yer olmadığına oybirliği ile karar verilmiştir. Bu karara karşı şikayetçi, bildirim 

tarihinden itibaren 15 (onbeş) gün içinde Oda Onur Kuruluna itiraz edebilir. 

 

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ    M. Erşat AKYAZILI  Veyis SIR 

 

 

 

Talat KARATAŞ  Ümit KILIÇ     C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih: 20.06.2020 
Sayı: 15 

   

 
 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Yeni maden kanunu taslağının şubelere gönderilerek görüş istenmesine, 
4- Kitap bağışı kampanyası düzenlenmesine, 
5- 06.10.2018 tarihinde Oda Genel Merkezinde, Genel Sekreter Yardımcısı olarak göreve 

başlamış olan 71956073288 TC Kimlik numaralı Reha Özel’in sözleşmesinin, Oda İdari 
Yönetim kadrosunda değişiklik yapılacağından, tüm yasal haklarının kendisine 
ödenerek feshedilmesine, 4857 sayılı Kanuna eklenen Geçiçi 10 uncu maddesi 
hükümlerinde belirtilen; (Bu Kanunun kapsamında olup olmadığına bakılmaksızın her 
türlü iş veya hizmet sözleşmesi, bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren üç ay 
süreyle 25 inci maddenin birinci fıkrasının (II) numaralı bendinde ve diğer kanunların 
ilgili hükümlerinde yer alan ahlak ve iyi niyet kurallarına uymayan haller ve benzeri 
sebepler dışında işveren tarafından feshedilemez. 
Bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten itibaren üç aylık süreyi geçirmemek üzere 
işveren işçiyi tamamen veya kısmen ücretsiz izine ayırabilir. Bu madde kapsamında 
ücretsiz izne ayrılmak, işçiye haklı nedene dayanarak sözleşmeyi fesih hakkı vermez…) 
iş akdi fesih sınırlaması nedeni ile Reha ÖZEL’in iş akdinin, Kanunun Geçici 10 uncu 
maddesinde belirtilen; fesih süresi sınırlaması bitimine takiben derhal fesih edilmek 
üzere; 3 aylık süre ile ücretsiz izne çıkarılmasına; 

6- Ekli listede yer alan bölge il- ilçe işyeri temsilcilerinin atanma işlemlerinin yapılmasına, 
7- Odamız Denetleme Kurulu Üyesi Suat DURSUN’un, 24.06.2020 tarihinde Ankara’da 

yapılacak Denetleme Kurulu toplantısı için İzmir-Ankara-İzmir yol, yolluk ve konaklama 
giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına, 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih: 30.06.2020 
Sayı: 16 

   

 
 
 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- 47. Dönem 1. Danışma kurulu toplantısının 9 Temmuz 2020  günü saat: 21.00 ‘ de 

online olarak yeni maden kanunu taslağının değerlendirmek üzere tek gündemli olarak 
toplanmasına, 

4- Maden Kanunu Taslağının mesleğimize ve madenciliğe getireceği olumsuzluklar 
konusunda siyasi parti temsilcileri, bürokrasi ve sektör bileşenleri ile görüşmeler 
yapılmasına, imza kampanyası ve sosyal medya kampanyası düzenlenmesine, 

5- TMMOB Kadın çalışma grubuna Banu KEKEÇ SAÇIN’ın katılmasına 
6- 2 Temmuz yıldönümü ile ilgili basın açıklaması yapılmasına,  
7- Enerji ve kömür broşürünün basılmasına ve yayınlanmasına, 
8- Kısa çalışma ödeneğinin 2020 yılı Temmuz ayı sonuna kadar uzatılmasına, bunun için 

resmi makamlara başvurulmasına, 
9- 17362 Oda sicil numaralı İbrahim HARİR’in, 19621 Oda sicil numaralı Bektaş 

ÖZSOY’un oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 
10- Sosyal medya yönetimi, sosyal medya görsel tasarımı, kömür ve enerji kitap tasarımı , 

madencilik bülteni 133. Sayı tasarımları işi için HBK Dizayn Atölyesi’ne 2.295 TL+KDV 
bedelin ödenmesine,  
 
oy birliği ile karar verildi. 

 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Talat KARATAŞ 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih: 06.07.2020 
Sayı: 17 

   

 
 
 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Madencilik Bülteninin 133. Sayısının dijital formatta yayınlanmasına, 
4- IMCET 2021 için Granada Belek Resort otel ile geçen yılki fiyatlardan Euronun 8 

(sekiz) TL olarak sabitlenerek sözleşme imzalanmasına, 
5- Oda Genel Sekreter Yardımcısı Reha Özel’in, 4857 sayılı Kanunun Geçiçi 10 uncu 

maddesi gereğince 16.07.2020 tarihinden başlamak üzere 17.08.2020 tarihine 
kadar (17.08.2020 dahil olmak üzere) ücretsiz izne çıkarılmasına, 

6- 9Temmuz 2020 Perşembe günü saat 21:00 de 47. Dönem 1. Danışma Kurulu 
Toplantısının maden kanunu taslağı gündemli olarak toplanmasına, 
 

oy birliği ile karar verildi. 
 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih:13.07.2020 
Sayı: 18 

   

 
 
 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Pandemi sürecinin etkileri çerçevesinde Çalışma Progaramı ile Kongre ve 

sempozyumların planlanması için Eylül ayında şubeler toplantısı yapılmasına, 
4- Alınan teklifler doğrultusunda IMCET-2021 kongresi tanıtım portföyü basımı işinin 

7.500 TL+KDV bedelle ziraat gurup matbaasına verilmesine, ödemesinin 
yapılmasına, 

oy birliği ile karar verildi. 
 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:24.07.2020 
Sayı: 19 

 
 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Eskişehir il temsilcilerinin belirlenmesi için Eylül 2020 içerisinde Eskişehir’de 

toplantı yapılmasına, 
4- İzmir Şubenin kararı doğrultusunda İzmir Şubeye masa telefonu alınmasına,  
5- İzmir Şubenin kararı doğrultusunda İzmir Şubeye masa üstü bilgisayar alınmasına, 
6- 17739 Oda Sicil Numaralı Muhammet İLİŞ’in. 17532 Oda Sicil Numaralı KADİR 

KÜRŞAT BULUT’un oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 
7- Daha önce istifası kabul edilen 13038 Oda sicil numaralı Berfin ÖZDEMİR’in aynı 

sicil numarası ile yeniden üyeliğe kabulüne,  
 

oy birliği ile karar verildi. 
 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:05.08.2020 
Sayı: 20 

 

1- Geçen Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Genel Sekreter yardımcısı Reha Özel’in ücretsiz izin süresinin 4857 sayılı İş 

Kanunu’nun Geçici 10. Maddesine göre 17.09.2020 tarihine kadar uzatılmasına,  
4- Suat Karabulut’un Genel Sekreter Yardımcılığı görevini vekaleten yürütmesine, 
5- Can Doğan tarafından verilen soruşturma dilekçesi ile ilgili Onur Kurulunun 19 Eylül 

2020 tarihinde toplantıya çağrılmasına,   
6- Covid-19 salgını nedeniyle kısa çalışmanın 1 ay uzatılmasına ve kısa çalışma 

ödeneğine başvuru yapılmasına, 
7- Özlük Hakları broşürünün 500, Kömür ve Enerji raporunun 250 adet basılmasına, 

 
oy birliği ile karar verildi. 

 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:25.08.2020 
Sayı: 21 

   

 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- 17199 Oda Sicil Numaralı Tuba Nisa DİNÇER’in, 20569 Oda Sicil Numaralı Ahmet 

Emre GÖK’ ün , 16015 Oda Sicil Numaralı Gülşah KOCAUSTA’ nın oda üyeliğinden 
istifa taleplerinin kabulüne, 

4- 27 Ağustos 2020 Perşembe günü (4.) Merkez –Şubeler Ortak Toplantısı 
yapılmasına, 

5- Eğitim Çalıştayı, Kömür ve Enerji Çalıştayı, Altın Sempozyumunun telekonferans 
yöntemiyle yapılması hususunda çalışma yapılmasına, 

6- Sivas Bölge Temsilciliğine personel olarak İsmail Gültemür’ün evraklarını 
tamamlaması itibariyle asgari ücret ile işe girişinin yapılmasına, 

7- Toplu sözleşme görüşmeleri ile ilgili Ayhan Yüksel, M. Erşat Akyazılı ve Veyis Sır’a 
yetki verilmesine, 

8- Covid-19 ile mücadele kapsamında, merkez oda personeli ve Yönetim Kurulu 
üyelerine, kişi başı 375 TL+KDV bedelle İlk Hilal Eğitim Kurumları Enerji A.Ş.’ye 
(Yüzüncü Yıl Hastanesi) PCR ve Antikor testlerinin yaptırılmasına, 

9- 250’şer adet Madencilik Bülteni (Ocak, Şubat, Mart Sayı:132 - 4.000 TL+KDV) ve 
Nisan Mayıs, Haziran Sayı:133 - 4.250 TL+KDV) basım işinin Ziraat Gurup’a 
tarafından bastırılmasına, ödemesinin yapılmasına, 

10- Sosyal medya yönetimi, IMCET-2021 portföy tasarımı ve özlük hakları kitapçık 
tasarımı işi için HBK Dizayn Atölyesi’ne 2599.87 TL+KDV bedelin ödenmesine,  

 
 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 

 
 



 
KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih: 28.08.2020 
Sayı: 22 

   

 

1- Geçen toplantı tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Şikayetçi Mehmet TORUN tarafından verilen 03.07.2020 tarihli dilekçe ile Talat 

KARATAŞ hakkında şikayette bulunulmuştur. 
 
10.07.2002 tarih ve 24811 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanarak yürürlüğe giren 
TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nin “Disiplin Cezaları ile İlgili Genel İlkeler” başlıklı 3 
üncü maddesine göre; 
 
“Disiplin cezaları, meslek mensuplarının Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
Kanununa, Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, Türk Mühendis ve Mimar Odaları 
Birliği Genel Kurul kararlarına, ilgili Odanın Tüzüğüne ya da Ana Yönetmeliğine, 
Genel Kurul kararlarına ya da Yönetmeliklerine aykırı hareketleri görülenlere, 
meslekle ilgili işlerde gerek kasten gerekse ihmal göstermek suretiyle maddi ya da 
manevi zarar oluşturabilecek davranışta bulunanlara, aktettiği sözleşmelere 
uymayan, meslek şeref ve haysiyetiyle bağdaşmayan hareketleri saptananlara 
verilir” 
Aynı Yönetmeliğin, “Disiplin Suçları ve Cezalar”ı başlıklı üçüncü bölümünde, Yazılı 
Uyarı Cezaları, Para Cezaları, Meslek Uygulamasının Yasaklanması Cezası, Odadan 
İhraç Cezası başlıklı, 7, 8, 9 ve 10 uncu maddesinde suçlar ve bu suçlara ilişkin hangi 
cezai yaptırımlar öngörüldüğü açıklanmıştır. 
İlgili maddelerde, şikayet dilekçesinde belirtilen bir hususa ilişkin bir suç ve/veya 
ceza öngörülmemiştir. Yukarıda belirtilen TMMOB Disiplin Yönetmeliği’nin 3 üncü 
maddesinde belirtilen kapsamda olmayan, Yönetmelikte suç olarak görülmeyen bir 
hususa ilişkin iddialara dayanarak, Oda üyesi Talat KARATAŞ hakkında soruşturma 
açılmasına, TMMOB Disiplin Yönetmeliği çerçevesinde imkan bulunmamaktadır. 
Açıklanan nedenler ile Talat KARATAŞ hakkında disiplin soruşturması açılmasına yer 
olmadığına, oy birliği ile karar verilmiştir.  
 

oy birliği ile karar verildi. 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 



 
 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih:07.09.2020 
Sayı: 23 

 
 

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Madenlerde Risk Yönetimi eğitiminin uzaktan konferans yöntemiyle yapılmasına 

katılım ücretinin 100 TL olarak belirlenmesine, 
4- Büro gelen-giden evrak işleri ile bilişim hizmetleri için iki yeni bir personel alınmasına,  
5- Kitap Kampanyası kapsamında kitap alımı için 5.000 (Beşbin) TL bütçe ayrılmasına, 
6- Kampanya kapsamında toplanılan kitapların tasnif edilerek envanterinin 

çıkartılmasına, 
7- Oda Yürütme işlemlerinde kullanılmak üzere Mediamarkt Mağazasından tespitli 

9.321,19 TL+KDV karşılığında dizüstü bilgisayar alınmasına, 

 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:14.09.2020 
Sayı: 24 

 
 

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Genel Sekreter yardımcısı Reha Özelin ücretsiz izninin 17 Kasım 2020 tarihine 

kadar uzatılmasına, 
4- Suat Karabulut’un Genel Sekreter Yardımcılığı görevine vekalet etmesi nedeniyle 

brüt maaşının 6928.42 TL olarak belirlenmesine,   
5- Ermenek’te alacakları için eylem yapan işçilerin Ayhan Yüksel ve Adana Şube 

Başkanı Mehmet Yılmaz tarafından ziyaret edilmesine, yol ve yolculuk giderlerinin 
Oda bütçesinden karşılanmasına,  
 
 

oy birliği ile karar verildi. 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:17.09.2020 
Sayı: 25 

 
 

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- TMMOB Maden Mühendisleri Odası adına Türkiye İş Bankası Bornova/İzmir Şubesinde 

vadeli/vadesiz hesap açmaya, Oda Merkez Yönetim Kurulu’nun aksine bir direktifi 
olmadıkça hesaptan para çekmeye, yatırmaya, havale ve EFT işlemi ile her türlü 
tasarruf işlemini yapmaya; Oda Merkez Yönetim Kurulu Üyeleri ile İzmir Şubemiz 
Yönetim Kurulu Üyelerinden Aykut AKDEMİR, Mustafa HACARLIOĞLU, Ahmet 
KIRNAPÇI, Kemal SÖYLEMEZ, Tülay SUİÇMEZ, Ozan AYKURT ve Öznur ÖNEL’den 
herhangi ikisinin imzasının yeterli olduğuna, 
 
 
(Not: İş Bankası İzmir- Bornova şubeye giden kararda, toplantı numarası şehven hata 
ile 21 olarak yazılmış olup, toplantı numarası 25 tir.) 

 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

  

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

 

 

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ C. Kutay ERBAYAT  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

 
Tarih:25.09.2020 
Sayı: 26 
 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Ekim ayı içerisinde yapılacak tele-söyleşilerin planlanmasına,  
4- Onur kuruluna Talat Karataş ile ilgili olarak yapılan şikayet konusunda Necmi 

Ergin’in görevlendirilmesine,  
5- Büro evrak işlerini yürütmek üzere 4196,32 TL bürüt 3000 TL net ücretle Gülşah 

Aslan’ın işe giriş işlemlerimin yapılmasına,  
6- Oda tarihinde yoğun emeği bulunan vefat etmiş üyemiz Zeki Doğan adına İTÜ 

Mezunlar anıtına isminin yazdırılmasına, bunun için gereken 2.500 TL’nin Oda 
bütçesinden karşılanmasına, 

7- Üyemiz Emel Tunçdemir’ in 24.09.2020 tarihli dilekçesine istinaden kendisine 5000 
(Beş Bin) TL maddi destekte bulunulmasına, 

8- 12828 Oda Sicil Numaralı Gülşah Savaş ÇEVİK’in , 10013 Oda Sicil Numaralı İsmail 
KIŞLA’nın, 8688 Oda Sicil Numaralı Deniz DERYALAR’ ın, 5465 Oda Sicil Numaralı 
Atilla ÖNDER GÜNEY’ in oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

9- Sosyal medya yönetimi, çevrimiçi seminer görsel tasarımı, madencilik bülteni 134. 
Sayı tasarımları işi için HBK Dizayn Atölyesi’ne 1.585 TL+KDV bedelin ödenmesine,  

10- Mülk alımı ile ilgili expertiz raporu oluşturulması için Kale gayrimenkul değerleme 
firmasından 2.750 TL+KDV bedelle hizmet alınmasına, 
 

oy birliği ile karar verildi. 
 
 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 
 

 



 
 

YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 
 
Tarih:08.10.2020 
Sayı: 27 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 11929 Oda Sicil Numaralı Erden ÇAKMAKÇI’nın oda üyeliğinden istifa taleplerinin 

kabulüne, 
4- Ankara İli Çankaya İlçesi Ada No:2556 Parsel No:24 Yüksel Caddesi No: 40’da 

bulunan, 1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 nolu daireler ve 11 nolu dükkandan oluşan taşınmazın 
ihalesi için 6.000.000-TL üst sınır olmak üzere teklif verilmesine, 

5- Madenciler günü kapsamında verilen meslek ödülleri bastonların Covid-19 nedeniyle 
kutulanarak gönderilmesine, 

6- 2021 Madencilik Ajandası Reklamları için kurumsal ziyaretler yapılmasına, 
7- İzmir Şube demirbaş ihtiyaçları kapsamında bilgisayar ve cep telefonu alımı için yetki 

verilmesine, 
8- Kitap Kampanyasında toplanan kitapların Şubelerden önerilen okullara 

ulaştırılmasına, 
9- 25-28 Mart 2021 tarihlerinde düzenlenecek olan IMCET 2021’ in Covid-19 salgını 

nedeniyle 22-25 Mart 2022 tarihlerine ertelenmesine, Kongrenin düzenleneceği Otel 
ile yapılan Sözleşmenin Ek Protokol ile güncellenmesine,  

10- Odamızda kullanılmak üzere 5.542,37 TL+KDV bedelle Media Markt mağazası tespitli 
akıllı telefon alınmasına, 

11- Oda Kimlik Kartı Baskı Makinası için 9 adet renkli ribbon ve 3 adet transfer filminin 
11.062,35TL+KDV bedelle Renkkart firmasından alınmasına, 

 
oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 



 
 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 19.10.2020 
Sayı: 28 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Kasım ayı içerisinde “Madencilikte Arama Politikaları”, “Madencilikte Sosyal 

Politikalar”, “Mitoloji ve madencilik”, “jeotermal ve çevre” konulu çevrim içi 
söyleşiler yapılmasına, 

4- Alt modüller olarak ayrı ayrı “Patlatma Eğitimleri” ile “Mermer Eğitimi” ve 
“Havalandırma Eğitimi” planlanmasına, 

5- 500 adet “Özlük Hakları Broşürü”nün 3300 TL+KDV bedelle ile Ziraat Gurup 
Matbaa tarafından bastırılmasına, 

6- Kongre yazılım programı ve server bakımı için Filaminyo firması ile, ilk beş aylığı 
peşin ödenmek üzere aylık 900 TL + KDV fiyat üzerinden sözleşme yapılmasına, 

7- Odamızca düzenlenen Kitap Bağış Kampanyası sonucu toplanan kitapların 
Karaman ve Ermenek de yer alan okullara teslimi için Yönetim Kurulu Başkanı 
Ayhan YÜKSEL’in ve Sayman Üye Veyis SIR’ın görevlendirilmesine, yol ve yolluk 
giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına, 

8- Sosyal medya yönetimi, ve sosyal medya görsel tasarımı işleri için HBK Dizayn 
Atölyesi’ne 555 TL+KDV bedelin ödenmesine,  

 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

 

 Ümit KILIÇ  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 26.10.2020 
Sayı: 29 

  

 
1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Odamız hukuk danışmanı Volkan Kaya’ ya Odamızla ilgili dava açma, dava takip etme, 
sonuçlandırma yetkilerini içeren vekaletname verilmesine, 
4- Ajanda ve takvim ihaleleri ile ilgili en düşük fiyat veren Ziraat Gurup Matbaacılık ve Başak 
Matbaacılık firmalarından revize teklif istenmesine,  
5- Ankara İli Çankaya İlçesi Ada No:2556 Parsel No:24 Yüksel Caddesi No: 40’da bulunan, 1-2-
3-4-5-6-7-8-9-10 nolu daireler ve 11 nolu dükkandan oluşan taşınmazın Oda adına alışı 
konusunda Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, Yönetim Kurulu II. Başkanı Banu KEKEÇ 
SAÇIN, Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Mehmet Erşat AKYAZILI ile Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Veyis SIR’ dan herhangi ikisine müştereken alım işlemini gerçekleştirmeleri için yetki 
verilmesine, 
 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

 

Veyis SIR 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 26.10.2020 
Sayı: 29-a 

  

 
1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Ankara İli Çankaya İlçesi Ada No:2556 Parsel No:24  Yüksel Caddesi No: 40’da bulunan,  
1-2-3-4-5-6-7-8-9-10 nolu daireler ve 11 nolu dükkandan oluşan taşınmazın Oda adına alışı 
konusunda Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, Yönetim Kurulu II. Başkanı Banu KEKEÇ 
SAÇIN, Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Mehmet Erşat AKYAZILI ile Yönetim Kurulu Sayman 
Üyesi Veyis SIR’ dan herhangi ikisine müştereken ihaleye girme, ihalede fiyat verme ve alım 
işlemini gerçekleştirmeleri için yetki verilmesine, 
 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 
  

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

 

Veyis SIR 

 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 10.11.2020 
Sayı: 30 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi. 
3- Genel Sekreter yardımcısı Reha Özelin ücretsiz izninin 17 Ocak 2021 tarihine 

kadar uzatılmasına, 
4- Kömür ve Enerji Çalıştayı hazırlıklarının tamamlanmasına, 
5- Online Eğitimler kapsamında Patlatma eğitim modüllerinin hazırlanmasına, sondaj 

eğitimi ve iş güvenliği eğitimlerinin ocak ayında yapılmasına 
6- Odamızın periyodik olarak düzenlemekte olduğu IMCET kongresine katkılarından 

dolayı Dünya Madencilik Kongresi Türk Milli Komitesi Derneği’ ne 7000 TL bağış 
yapılmasına, 

7- 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında Onur üyelerine Prinç 
Baston Sapı yaptırılması işinin ÖRNEK ŞİLT ROZET-ERDOĞAN SARI firmasına; 
28.500,00 TL+KDV fiyatı ile verilmesine, ahşap sap kısmının yapımı işinin 7.200 
TL+KDV bedelle Devas Devrek firmasına verilmesine, 

8- 20654 Oda Sicil Numaralı Gülser ŞEN’in ve 16910 Oda Sicil Numaralı Mesut 
ÖZEN’in oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

9- Eski çay ocağı bozulduğu ve tamir edilemediği için Oda merkezinde kullanılmak 
üzere 1.050,85 TL + KDV bedelli Remta marka çay ocağı alınmasına, 

10- Alınan teklifler doğrultusunda 6000 adet masa takvimi, 4000 adet duvar takvimi 
ve 7000 adet ajandanın baskı işlerinin toplamda 132.200 TL+KDV bedelle Ziraat 
Gurup Matbaasına verilmesine 

 

oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 23.11.2020 
Sayı: 31 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Bilişim personeli Selçuk Sarıdoğan ve ilgili Yönetim Kurulu üyelerinin bedeli Oda 

bütçesinden karşılanmak üzere “Sosyal Medya” eğitimine gönderilmesine, 
4- 25.11.2020 Çarşamba günü “Jeotermal ve Çevre” konulu çevrim içi seminer 

düzenlenmesine, 
5- 26.11.2020 Perşembe günü Karadeniz bölgesini kapsayacak üye toplantısının çevrimiçi 

olarak yapılmasına, 
6- Şehirlerin agrega ihtiyacının belirlenmesi yönelik “Agrega Raporu” hazırlanması için 

çalışma grubu oluşturulmasına, 
7- SAMSUN İl Temsilcisi Serdar Yaşar’ ın yurtdışı görevi nedeniyle, Trabzon İl Temsilcisi 

olarak Serkan İnal’ ın atanmasına, 
8- Oda e-postaları gönderimlerinde kullanılacak arayüz yazılımı için HERMES İNTERNET 

İLETİŞİM YAZILIM SAN.VE TİC. A.Ş. ile; 10.000.000 E-mail Paketi=18.000 TL+KDV olmak 
üzere ÖN ÖDEMELİ TOPLU MAİL SERVİSİ TAAHHÜTNAMESİ’ nin imzalanmasına, 

9- 14341 Oda Sicil Numaralı Can Erdem KAYA’nın ve 12948 Oda Sicil Numaralı Zeynep 
Berk YAŞAR’ın oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

10- Oda personeli ve Yönetim Kurulu üyelerinin kullanımı için Saytek Medikal Sistemler 
firmasından 1.750 TL+KDV bedelli 100 kutu maske alınmasına, 

11- Sosyal medya yönetimi, sosyal medya görseli, sertifika tasarımı ve madencilik takvimi 
tasarımları işi için HBK Dizayn Atölyesi’ne 2.100 TL+KDV bedelin ödenmesine,  

 

 oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 

 



 
 
 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 30.11.2020 
Sayı: 32 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- İKK Temsilcilerimizin TMMOB’a bildirilmesine, 
4- Odamızca hazırlanan Kanal İstanbul Raporunun basına duyurulması ile ilgili Genel 

Sekreter M. Erşat Akyazılı’ nın İstanbul’a gitmesine, yol, yolluk ve konaklama 
giderlerinin Oda bütçesinden karşılanmasına, 
 

    oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 6.12.2020 
Sayı: 33 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 2021 yılı için, 2020 yılı Maden Mühendisliği Asgari Ücret Tarifesi ve Mühendislik 

Hizmetleri İşlem Ücretlerine, %15 artış yapılmasına, 
4- 47. Dönem 5. Merkez-Şubeler Toplantısının 12 Aralık 2020 Cumartesi günü saat 14:00 

de ve 47. Dönem Temsilciler Toplantısının 20 Aralık 2020 Pazar günü 14:00 de 
toplanmasına, 

5- 9 Aralık Çarşamba günü “Türkiye’de İş Güvenliği Uzmanlığı” konusunda çevrimiçi söyleşi 
yapılmasına, 

6- Mülk alımı ile ilgili expertiz raporu oluşturulması için Kale gayrimenkul değerleme 
firmasından 2.750 TL+KDV bedelle hizmet alınmasına, 

7- 500 adet Madencilik Bülteni Özel sayısının basım işi için 4200 TL+KDV fiyat ile Ziraat 
Gurup firmasından hizmet alınmasına, ödemesinin yapılmasına, 

8- 19636 Oda Sicil Numaralı Ahmet ATASOY’un oda üyeliğinden istifa taleplerinin 
kabulüne, 

 

oy birliği ile karar verildi. 

 
 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 
 

 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 14.12.2020 
Sayı: 34 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 47. Dönem Temsilciler Toplantısının daha ileri bir tarihe ertelenmesine,  
4- 20 Aralık Kuruluş Yıldönümü etkinlikleri yapılmasına,  
5- 16 Aralık 2020 Çarşamba günü Mermer konusunda, 23 Aralık 2020 Çarşamba günü 

Daimi Nezaretçilik konusunda çevrim içi söyleşi yapılmasına, 
6- Anket çalışmalarının hazırlıklarını yapmak üzere Erşat Akyazılı, Banu Kekeç, Kutay 

Erbayat, Necmi Ergin, Cem Lafcı, Elif Dinçer ve Tülin Yılmaz’dan Kısa süreli çalışma 
grubu oluşturulmasına, 

7- Diyarbakır Şube’de geçici süreli oda personeli olarak çalıştırılmak üzere Gülşah 
Atalay’ın brüt asgari ücret olan 2.943,00 TL ile işe girişinin yaptırılmasına,  

8- Yeliz GÜLSOY ve Eliz GÜLSOY’a ait 25.08.2020 tarihli şikâyet dilekçeleri ile ilgili olarak 
şikâyete muhatap olan, Barkın KUTLU hakkında disiplin kovuşturması açılmasına yer 
olmadığına, 

9- Madencilik dergisi Aralık 2020 4. Sayı tasarımı işi için Gülendem Gültekin Kızılaslan 
(Payda Yayıncılık) firmasından 1.200TL+KDV bedelle hizmet alımına, 
 

oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 14.12.2020 
Sayı: 34/a 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- Ankara ili, Çankaya ilçesi, Kültür mahallesi, Ada No: 2556, Parsel No: 24 Yüksel Caddesi 

No:40’da bulunan 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 Nolu daireler ve 11 Nolu dükkandan; 1-3-5-
7 Nolu dairelerin her birinin 407.206,94-TL 
(DÖRTYÜZYEDİBİNİKİYÜZALTITÜRKLİRASIDOKSANDÖRTKURUŞ), 2-4-6-8 Nolu 
dairelerin her birinin 416.492,47-TL 
(DÖRTYÜZONALTIBİNDÖRTYÜZDOKSANİKİTÜRKLİRASIKIRKYEDİKURUŞ), 9 Nolu 
Dairenin 745.011,78-TL (YEDİYÜZKIRKBEŞBİNONBİRTÜRKLİRASIYETMİŞSEKİZKURUŞ), 
10 Nolu Dairenin 763.929,32-TL 
(YEDİYÜZALTMIŞÜÇBİNDOKUZYÜZYİRMİDOKUZTÜRKLİRASIOTUZİKİKURUŞ), 11 Nolu 
Dükkanın 996.261,24-TL 
(DOKUZYÜZDOKSANALTIBİNİKİYÜZALTMIŞBİRTÜRKLİRASIYİRMİDÖRTKURUŞ) olmak 
üzere toplam 5.800.000- TL (BEŞMİLYONSEKİZYÜZBİNTÜRKLİRASI) bedel karşılığında 
alınmasına, alım-satım işlemeleri için Yönetim Kurulu Başkanı Ayhan YÜKSEL, Yönetim 
Kurulu II. Başkanı Banu KEKEÇ SAÇIN, Yönetim Kurulu Yazman Üyesi Mehmet Erşat 
AKYAZILI ile Yönetim Kurulu Sayman Üyesi Veyis SIR’dan herhangi ikisine müştereken 
alım-satım işlemlerini gerçekleştirmeleri için yetki verilmesine,  

 
oy birliği ile karar verildi. 
 

          

 

 

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 

 

 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih: 21.12.2020 
Sayı: 35 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- WEB Sitesinde eksik olan 1991-1999 arası döneme ait Yönetim Kurulu kararlarının 

WEB sitesine koyulmasına, 
4- 10 Ocak 2021 Pazar günü saat 15:00’de 47. Dönem Temsilciler Toplantısı 

düzenlenmesine, 
5- TMMOB Çalışma Gruplarına Odamız adına verilecek üyelerin tamamlanarak TMMOB’a 

bildirilmesine, 
6- 23 Aralık Çarşamba günü “Kanal İstanbul” konulu çevrimiçi seminer düzenlenmesine, 
7- 2021 yılı asgari ücret tarifesinin aşağıdaki tabloda belirtilen hali ile web sitesinde 

yayınlanmasına, 
8- Patlayıcı madde kullanılan işlerde maden mühendisi çalıştırılması gerekliliğine ilişkin 

yazının Çevre ve Şehircilik Bakanlığına gönderilmesine, 
9- 14181 Oda Sicil Numaralı Muhammet Numan YÜKSELEN ve 16111 Oda Sicil Numaralı 

Sevin VATANSEVER’ in oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 
10- 2021 Madencilik Ajandası tasarımı, sosyal medya görsel tasarımı, Madencilik bülteni 

54. Sayı (özel sayı) tasarımı işleri için HBK Dizayn Atölyesi’ne 4.000 TL+KDV bedelin 
ödenmesine,  

 
 
oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 
 
 
 

 
 
 



 
YÖNETİM KURULU TOPLANTI TUTANAĞI 

Tarih:28.12.2020 
Sayı: 36 

  

1- Bir önceki Toplantı Tutanağı okunarak imzalandı. 
2- Çalışmalar hakkında bilgi verildi.  
3- 30 Aralık 2020 Çarşamba günü daimi nezaretçi uygulamaları konusunda çevrim içi 

seminer düzenlenmesine,  
4- 30 Ocak 2021 Cumartesi günü Altın Politikaları Sempozyumu gerçekleştirilmesine, 
5- Antalya Bölge Temsilcisi Saliha Akboğa’ya temsilcilik binası kirasının TEFE/TÜFE 

oranında artışı ile ilgili sözleşme imzalaması konusunda yetki verilmesine, 
6- 17129 Oda Sicil Numaralı Oğuzhan ÖZ’ün oda üyeliğinden istifa taleplerinin kabulüne, 

 

     oy birliği ile karar verildi. 

 

 

 

 

         

Ayhan YÜKSEL 

 

 

 

Banu KEKEÇ M.Erşat AKYAZILI 

 

 

Veyis SIR 

  

Talat KARATAŞ 

 

Ümit KILIÇ  Kutay ERBAYAT 

 

 

 
 

 

 


